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Na temelju 143. ¢lanka Statuta Gimnazije Velike Gorice, nakon §to je na sjednici Nastavni¢koga vijeca 24.
rujna 2024. razmatran prijedlog Godisnjeg plana i programa, Skolski je odbor na sjednici odrzanoj 25. rujna
2024. donio

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZA SKOLSKU
GODINU 2024./2025.

Gimnazija Velika Gorica djeluje u Ulici kralja Stjepana Tomasevica 21. Tijekom $kolske godine
2024./2025. u Gimnaziji Velika Gorica izvodi se nastava za ucenike upisane u op¢u gimnaziju i za ucenike
upisane u prirodoslovno-matematicku gimnaziju.

Nastava se organizira u dvije smjene i bit ¢e organizirana u uc¢ionicama i specijaliziranim kabinetima.

Nastava TZK-a izvodi se u Skolskoj sportskoj dvorani koju zajednic¢ki koriste Cetiri Skole:
Ekonomska skola, Strukovna Skola, Zrakoplovna skola i Gimnazija Velika Gorica.

Kurikulumi se temelje na ishodima ucéenja, a nastavne metode mijenjaju se tako da se veéi naglasak
stavlja na rjeSavanje problema i kriticko misljenje te poticanje kreativnosti i inovativnosti.
Glavni su ciljevi povecanje autonomije Skole, ravnatelja i nastavnika, ali i ucenika te da ucenici nauce kako
uciti, kako uzivati u ucenju i kako da u tom procesu budu samostalni i motivirani te ih tako pripremiti za
cjelozivotno ucenje.



DJELATNICI GIMNAZIJE VELIKA GORICA

U skolskoj godini 2024./2025. nastavu ¢e realizirati 35 nastavnika.
U skoli, uz ravnateljicu, rade tajnica, pedagoginja, psihologinja, voditelj raCunovodstva, referentica

cey e

KADROVSKA STRUKTURA DJELATNIKA

RBEF? : PREZIME | IME ZVANJE NASTAVNI PREDMET(])
1. LUCIC, KRISTINA DIPL. INZ. RACUNARSTVA INFORMATIKA
« PROF. ENGLESKOG | FRANCUSKOG
2. BACURIN, LJERKA TEZIKA 1 KNIZEVNOSTI ENGLESKI JEZIK
. PROF. HRVATSKE KULTURE,
3. SUBOTIC, IGOR SOCIOLOGLE 1 FILOZOFIE HRVATSKI JEZIK | ETIKA
4. CEROVSKI, RENATA PROF. FILOZOF. | KOMP. KNJIZEV. E'T"@?F”A' LOGIKA,
5. KALAC, ZELJKA PROF. SOCIOLOGIJE POL. | GOSP. | SOCIOLOG.
MAG.EDU.HRVATSKOG JEZIKA |
6. MATAK, ANA KNILZEVNOSTI HRVATSKI JEZIK
7. GRCIC, NINA PROF. POVIJESTI | GEOGRAFIJE POVIJEST
8. MOTOCIC, DAVID MAG. EDUC. FIZIKE | INFORMATIKE | FIZIKA | INFORMATIKA
IDZAKOVIC ROZANKOVIC,
9. SNIEZANA. PROF. ZEMLJOPISA GEOGRAFIJA
10. | JAKOPOVIC, MELITA PROF. HRVATSKOGA JEZIKA HRVATSKI JEZIK
. TJEL. | ZDRAVSTVENA
11. | KIRIN, VESNA PROF. FIZICKE KULTURE KULTURA
PROF. TALIJANSKOG | FRANCUSKOG
12. | DUBRAVICA, IVA JEZIKA I KNIZEVNOSTI TALIJANSKI JEZIK
y , MAG. MUZIKOLOGIJE |
13. | BLAZEVIC, ANA BOHEMISTIKE GLAZBENA UMJETNOST
14. | IVANKOVIC, TIN PROF.BIOLOGIJE | KEMIJE KEMIJA
15. | LEDER, ANA DIPL. TEOLOG VJERONAUK
16 LACKOVIC, MARTINA PROF. ENGLESKOG I NJEMACKOG ENGLESKI I NJEMACKI
" | NATASHA CVITAS JEZIKA 1 KNJIZ. JEZIK
17. | MASKALAN, DPURDICA PROF. BIOLOGIJE | KEMIJE BIOLOGIJA
18. | MATOKOVIC, INES PROF. FIZIKE FIZIKA
19. | LUCIC, ANITA PROF. GEOGRAFIJE GEOGRAFIJA
20. | ROZIC, IVA PROF. ENGLESKOG JEZIKA ENGLESKI JEZIK
21. | TOPOLNJAK MATKO MAG.POVIJESTI POVIJEST
PROF. LATINSKOG JEZIKA | RIMSKE
22. | SAFRANIC, TATJANA KNJIZEVNOSTI I GRCKOGA JEZIKA T | LATINSKI JEZIK
KNJIZEVNOSTI
. TJEL. | ZDRAVSTV.
23. | POLAN, GORDAN PROF. FIZICKE KULTURE KULTURA.
24. | KNEZEVIC, MARKO MAG. EDUC. MATEMATIKE MATEMATIKA
25. | JUTRISA, DUNJA PROF. PSIHOLOGIJE PSIHOLOGIA
26. | STOJANOVIC, DOLORES PROF. TAL. I NJEMACKOG JEZIKA TAL. | NJEM. JEZIK
. MAG. EDUC. MATEMATIKE | MATEMATIKA |
27. | GOLUBIC, KRISTIAN INFORMATIKE INFORMATIKA
28. | TERZIC, FILIP MAG. EDUC. MATEMATIKE MATEMATIKA
29. | HABCIC NOVSAK, HELENA PROF. BIOLOGIJE | KEMIJE KEMIJA
30. | VLASIC, GORDANA PROF. HRVATSKOGA JEZIKA HRVATSKI JEZIK
31. | ZUBEK, ELEN PROF. LIKOVNE KULTURE LIKOVNA UMJETNOST
32. | MARJANOVIC, ZDENKA PROF. MATEMATIKE | FIZIKE MATEMATIKA | FIZIKA
VLAISAVLJEVIC BACAN,
33. | EMILUIA PROF. BIOLOGIJE BIOLOGIJA
34. | JELEKOVAC, ANITA DIPL. TEOLOG VJERONAUK




RED.

BR PREZIME | IME ZVANJE NASTAVNI PREDMET(])
. PROFESORICA NJEMACKOG JEZIKA 1 «
35. | FLEGAR JUKIC, LIDIJA ETNOLOGIIE NJEMACKI JEZIK
OSTALI RADNICI
R.B. PREZIME | IME STRUCNA SPREMA / ZVANJE RADNO MJESTO
1. ZUGAJ, BRANKICA DOKTORICA ZNANOSTI RAVNATELJICA
2. HORVAT KARDOS, OLIETA | PROF. PEDAGOGIJE PEDAGOGINJA
3. JURCEVIC, MARA PRAVNIK TAJINICA
4 IVAN, STEFANCIC DIPL. STRUC. SPEC. OEC, PROF VODITELJ
' ’ ' ' ' ’ ' RACUNOVODSTVA
5. PURINEC, ANITA EKONOMIST REFERENT
PROF. LATINSKOGA JEZIKA |
6. PODVORAC, HELENA RIMSKE KNJIZEVNOSTI I DIPL. KNJIZNICARKA
BIBLIOTEKAR
7. IVANKOVIC, IVNA MAG.PSIHOLOGIJE PSIHOLOGINJA




TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Ukupne tjedne obveze nastavnika utvrduju se u 40-satnom radnom tjednu u skladu s Nacionalnim kurikulumom, Skolskim kurikulumom te Godisnjim planom
i programom rada Skole za 2024./25. godinu, a o ¢emu se nastavniku/ici izdaje rjeSenje o tjednom i godi$njem zaduZenju, i to na poslovima neposrednog odgojno-
obrazovnog rada te na ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada. Rjesenja o tjednom/godisnjem zaduzenju nastavnika/stru¢nog

suradnika za tekuéu §kolsku godinu dio su Godignjeg plana i programa rada $kole te Skolskog kurikuluma, nalaze se u osobnicima nastavnika/stru¢nih suradnika
u tajniStvu Skole, a prema njima se izraduje satnica, odnosno raspored sati.



Opca gimnazija

RAZREDNA VIJECA

1.A 1.B 1.C
PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK
HRVATSKI JEZIK SUBOTIC HRVATSKI JEZIK SUBOTIC HRVATSKI JEZIK MATAK
ENGLESKI JEZIK LACKOVIC CVITAS ENGLESKI JEZIK LACKOVIC CVITAS ENGLESKI JEZIK ROZIC
TALIJANSKI JEZIK STOJANOVIC NJEMACKI/ LACKOVIC CVITAS, NJEMACKI JEZIK FLEGAR JUKIC
TALIJANSKI JEZIK STOJANOVIC
LATINSKI JEZIK SAFRANIC LATINSKI JEZIK SAFRANIC LATINSKI JEZIK SAFRANIC
LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA UMJETNOST ZUBEK LIKOVNA ZUBEK
UMJETNOST UMJETNOST
GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA UMJETNOST BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC
UMJETNOST UMJETNOST
POVIJEST TOPOLNJAK POVIJEST TOPOLNJAK POVIJEST TOPOLNJAK
GEOGRAFIJA IDZAKOVIC GEOGRAFIJA IDZAKOVIC GEOGRAFIJA IDZAKOVIC
ROZANKOVIC ROZANKOVIC ROZANKOVIC
MATEMATIKA KNEZEVIC MATEMATIKA TERZIC MATEMATIKA GOLUBIC
FIZIKA MATOKOVIC FIZIKA MATOKOVIC FIZIKA MATOKOVIC
KEMIJA HABCIC NOVSAK KEMIJA HABCIC NOVSAK KEMIJA HABCIC NOVSAK
BIOLOGIJA V. BACAN BIOLOGIJA V. BACAN BIOLOGIJA V. BACAN
INFORMATIKA LUCIC, K. INFORMATIKA LUCIC, K. INFORMATIKA GOLUBIC
TIZK POLAN TIZK POLAN TIZK POLAN
IZBORNA NASTAVA: LEDER, CEROVSKI IZBORNA NASTAVA: JELEKOVAC IZBORNA NASTAVA: JELEKOVAC,
VJERONAUK/ETIKA VJERONAUK VJERONAUK/ETIKA CEROVSKI
RAZREDNIK SUBOTIC RAZREDNIK TERZIC RAZREDNIK TOPOLNJAK




2.A 2.B 2.C
PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK
HRVATSKI JEZIK VLASIC HRVATSKI JEZIK VLASIC HRVATSKI JEZIK VLASIC
ENGLESKI JEZIK BACURIN ENGLESKI JEZIK BACURIN ENGLESKI JEZIK ROZIC
NJEMACKI JEZIK FLEGAR JUKIC TALIJANSKI JEZIK DUBRAVICA NJEMACKI JEZIK FLEGAR JUKIC
LATINSKI JEZIK SAFRANIC LATINSKI JEZIK SAFRANIC LATINSKI JEZIK SAFRANIC
LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK
UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST
GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC
UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST
POVIJEST GRCIC POVIJEST GRCIC POVIJEST GRCIC
GEOGRAFIJA LUCIC, A. GEOGRAFIJA LUCIC, A. GEOGRAFIJA LUCIC, A.
PSIHOLOGIJA JUTRISA PSIHOLOGIJA JUTRISA PSIHOLOGIJA JUTRISA
MATEMATIKA TERZIC MATEMATIKA TERZIC MATEMATIKA MARJANOVIC
FIZIKA MATOCIC FIZIKA MATOCIC FIZIKA MATOCIC
KEMIJA IVANKOVIC KEMIJA IVANKOVIC KEMIJA IVANKOVIC
BIOLOGIJA MASKALAN BIOLOGIJA MASKALAN BIOLOGIJA MASKALAN
TIZK KIRIN TIZK KIRIN TIZK KIRIN
IZBORNA NASTAVA: LEDER IZBORNA NASTAVA: LEDER, KALAC IZBORNA NASTAVA: LEDER, KALAC
VJERONAUK ETIKA VJERONAUK, ETIKA
RAZREDNIK LEDER RAZREDNIK GRCIC RAZREDNIK MARJANOVIC




3.A 3.B 3.C 3D
PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK
HRVATSKI MATAK HRVATSKI JAKOPOVIC HRVATSKI JAKOPOVIC HRVATSKI VLASIC
JEZIK JEZIK JEZIK JEZIK
ENGLESKI BACURIN ENGLESKI ROZIC ENGLESKI ROZIC ENGLESKI ROZIC
JEZIK JEZIK JEZIK JEZIK
NJEMACKI FLEGAR NJEMACKI FLEGAR TALIJANSKI DUBRAVICA NJEMACKI FLEGAR
JEZIK JUKIC JEZIK JUKIC JEZIK JEZIK JUKIC
LOGIKA CEROVSKI LOGIKA CEROVSKI LOGIKA CEROVSKI LOGIKA CEROVSKI
LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK
UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST
GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC
UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST
POVIJEST GRCIC POVIJEST GRCIC POVIJEST GRCIC POVIJEST GRCIC
GEOGRAFIJA LUCIC, A. GEOGRAFIJA LUCIC, A. GEOGRAFIJA LUCIC, A. GEOGRAFIJA LUCIC, A.
MATEMATIKA MARJANO- MATEMA.- MARJANOVIC MATEMA.- KNEZEVIC MATEMATIKA MARJANOVIC
VIC TIKA TIKA
FIZIKA MATOCIC FIZIKA MATOCIC FIZIKA MATOCIC FIZIKA MATOCIC
KEMIJA IVANKOVIC KEMIJA I[VANKOVIC KEMIJA IVANKOVIC KEMIJA IVANKOVIC
BIOLOGIJA MASKALAN BIOLOGIJA MASKALAN BIOLOGIJA MASKALAN BIOLOGIJA MASKALAN
PSIHOLOGIJA JUTRISA PSIHOLOGIJA JUTRISA PSIHOLOGIJA JUTRISA PSIHOLOGIJA JUTRISA
TIZK KIRIN TIZK KIRIN TIZK KIRIN TIZK KIRIN
SOCIOLOGIJA KALAC SOCIOLOGIIA KALAC SOCIOLOGIJA KALAC SOCIOLOGIJA KALAC
IZBORNA JELEKOVAC IZBORNA CEROVSKI IZBORNA LEDER, IZBORNA LEDER
NASTAVA: NASTAVA NASTAVA: CEROVSKI NASTAVA:
VJERONAUK ETIKA VJERONAUK/ VJERONAUK
ETIKA
RAZREDNIK BACURIN RAZREDNIK IVANKOVIC RAZREDNIK KALAC RAZREDNIK BLAZEVIC




4.A 4B 4.C 4.D
PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK
HRVATSKI JAKOPOVIC HRVATSKI MATAK HRVATSKI SUBOTIC HRVATSKI JAKOPOVIC
JEZIK JEZIK JEZIK JEZIK
ENGLESKI LACKOVIC ENGLESKI ROZIC ENGLESKI LACKOVIC ENGLESKI LACKOVIC
JEZIK CVITAS JEZIK JEZIK CVITAS JEZIK CVITAS
TALIJANSKI DUBRAVICA NJEMACKI LACKOVIC NJEMACKI STOJANOVIC NJEMACKI STOJANOVIC
JEZIK JEZIK CVITAS JEZIK JEZIK
LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK
UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST
GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC
UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST UMJETNOST
POVIJEST TOPOLNJAK POVIJEST TOPOLNJAK POVIJEST TOPOLNJAK POVIJEST TOPOLNJAK
GEOGRAFIJA IDZAKOVIC GEOGRAFIJA IDZAKOVIC GEOGRAFIJA IDZAKOVIC GEOGRAFIA IDZAKOVIC
ROZANKO- ROZANKO- ROZANKO- ROZANKO-
VvIC VIC VvIC VvIC
MATEMATIKA KNEZEVIC MATEMATIKA KNEZEVIC MATEMATIKA KNZEVIC MATEMA- KNEZEVIC
TIKA
FIZIKA MATOKOVIC FIZIKA MATOKOVIC FIZIKA MATOKOVIC FIZIKA MATOKOVIC
KEMIJA HABCIC KEMIJA HABCIC KEMIJA HABCIC KEMIJA HABCIC
NOVSAK NOVSAK NOVSAK NOVSAK
BIOLOGIJA V. BACAN BIOLOGIJA V. BACAN BIOLOGIJA V. BACAN BIOLOGIJA V. BACAN
POLITIKA | KALAC POLITIKA | KALAC POLITIKA | KALAC POLITIKA | KALAC
GOSPODARST GOSPODAR- GOSPODAR- GOSPODAR-
VO STVO STVO STVO
FILOZOFIJA CEROVSKI FILOZOFIJA CEROVSKI FILOZOFIJA CEROVSKI FILOZOFIJA CEROVSKI
TIZK POLAN TIZK POLAN TIZK POLAN TIZK POLAN
IZBORNA LEDER, IZBORNA KALAC IZBORNA LEDER IZBORNA LEDER
NASTAVA: CEROVSKI NASTAVA: NASTAVA: NASTAVA:
VJERONAUK/ ETIKA VJERONAUK VJERONAUK
ETIKA
RAZREDNIK DUBRAVICA RAZREDNIK ROZIC RAZREDNIK STOJANOVI RAZREDNIK HABCIC
C NOVSAK




PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKA GIMNAZIJA

1.D 2.D 3.E 4.E
PREDMET NASTAVNIK PREDMET | NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK PREDMET NASTAVNIK
HRVATSKI MATAK HRVATSKI VLASIC HRVATSKI MATAK HRVATSKI JEZIK | SUBOTIC
JEZIK JEZIK JEZIK
ENGLESKI ROZIC ENGLESKI BACURIN ENGLESKI BACURIN ENGLESKI JEZIK LACKOVIC
JEZIK JEZIK JEZIK CVITAS
NJEMACKI FLEGAR NJEMACKI FLEGAR NJEMACKI FLEGAR NJEMACKI JEZIK | STOJANOVIC
JEZIK JUKIC JEZIK JUKIC JEZIK JUKIC
LATINSKI SAFRANIC LATINSKI SAFRANIC PSIHOLOGIJA JUTRISA FILOZOFIJA CEROVSKI
JEZIK JEZIK
GLAZBENA BLAZEVIC GLAZBENA BLAZEVIC LOGIKA CEROVSKI POVIJEST GRCIC
UMJETNOST UMJETNOST
LIKOVNA ZUBEK LIKOVNA ZUBEK SOCIOLOGIA KALAC GEOGRAFIJA IDZAKOVI
UMJETNOST UMJETNOST ROZANKOVIC
POVIJEST TOPOLNJAK POVIJEST GRCIC POVIJEST GRCIC MATEMATIKA GOLUBIC
GEOGRAFIJA IDZAKOVIC GEOGRAFIJA LUCIC, A. GEOGRAFIJA LUCIC, A. FIZIKA MATOKOVIC
ROZANKO-
VIC
MATEMATIKA GOLUBIC MATEMATIKA TERZIC MATEMATIKA MARJANO- KEMIJA HABCIC
VvIC NOVSAK
FIZIKA MATOKO-- FIZIKA MATOCIC FIZIKA MATOCIC BIOLOGIJA V. BACAN
VIC
KEMIJA HABCIC KEMIJA IVANKOVIC KEMIJA IVANKOVIC INFORMATIKA LUCIC, K.
NOVSAK
BIOLOGIJA V. BACAN BIOLOGIJA MASKALAN BIOLOGIJA MASKALAN POLITIKA | KALAC
GOSPODARSTVO
INFORMATIKA GOLUBIC INFORMA- K. LUCIC INFORMATIKA LUCIC, K. FILOZOFIJA CEROVSKI
TIKA
TIZK POLAN TIZK KIRIN TIZK KIRIN TIZK POLAN
1ZB. NASTAVA: LEDER, IZB.NASTAVA | JELEKOVAC, IZB.NASTAVA; LEDER, 1ZB. NASTAVA; LEDER,
VJERONAUK/E CEROVSKI VJERONAUK/ KALAC VJERONAUK/E CEROVSKI VJERONAUK/ETI CEROVSKI
TIKA ETIKA TIKA KA
RAZREDNIK GOLUBIC RAZREDNIK LUCIC, A. RAZREDNIK MASKALAN RAZREDNIK V.BACAN

10



NASTAVNI PLAN
1.1 Opca gimnazija

GODINA OBRAZOVANJA: 1.
BROJ RAZREDA: 3 3

N
~w

MNastavni predmet

HRWVATSKI JEZIK 4 4 4 4
I. STRANI JEZIK 3 3 3 3
II. STRANI JEZIK 2 2 2 2
LATINSKI JEZIK 2 2 / /
GLAZBENA UMIETNOST 1 1 1 1
LIKOWNA UMIETNOST 1 1 1 1
PSIHOLOGIIA ! 1 1 /
LOGIKA ! / 1 /
FILOZOFDIA ! / / 2
SOCIOLOGIIA / / 2 !
POVIIEST 2 2 2 2
GEOGRAFIIA 2 2 2 2
MATEMATIKA 4 4 3 3
FIZIKA 2 2 2 2
KEMIIA 2 2 2 2
BIOLOGIIA 2 2 2 2
INFORMATIKA 2 / / /
POLITIKA I GOSPODARSTVO ! / / 1
TIELESMA I ZDRAVSTVENA ; 8 : ;
KULTURA

ETIKA 1 1 1 1
VIEROMAUK 1 2 2 2

UKUPNO 32 32 (31) 32(31) 32

LS



1.2. Prirodoslovno-matematicka gimnazija

GODINA OBRAZOVANJA: 1. 2. 3. 4.
BROJ RAZREDA: 1 1 1 1

MNastavni predmet

HRVATSKI JEZIK 4 4 4 4
I. STRANI JEZIK 3 3 3 3
II. STRANI JEZIK 2 2 2 2
LATINSKI JEZIK 2 2 / /
GLAZBENA UMIETNOST 1 1 / /
LIKOVNA UMIJETHMOST 1 1 / /
PSIHOLOGIIA / / 1 /
LOGIKA / / 1 /
FILOZOFIIA / / / 2
SOCIOLOGIIA / / 1 /
POVIIEST 2 2 2 2
GEOGRAFIIA 2 2 2 2
MATEMATIKA 4 4 5 5
FIZIKA 3 3 3 3
KEMIJA 2 2 2 2
BIOLOGIIA 2 2 2 2
INFORMATIKA 2 2 2 2
POLITIKA I GOSPODARSTVO / / / 1
TIELESNA I ZDRAVSTVENA . . . .
KULTURA

ETIKA 1 1 1 1
VIEROMAUK 1 1 1 1

UKUPNO 33 33 33 33



KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU

2024./2025.

9. rujna 2024.

prvi nastavni dan

I. polugodiste

9. rujna 2024. - 20. prosinca 2024.

73 nastavna dana

I1. polugodiste

7. sije€nja 2025. - 23. svibnja 2025.

90 nastavnih dana za maturante

7. sije¢nja 2025. - 13. lipnja 2025.

104 nastavna dana za ucenike 1., 2. i 3. razreda

UKUPNO

163 nastavna dana za maturante

177 nastavnih dana za ucenike 1., 2. i 3. razreda

PRVI DIO ZIMSKOGA
ODMORA

23. prosinca 2024. - 6. sije¢nja 2025.

DRUGI DIO ZIMSKOGA
ODMORA

24. veljace 2025. — 28. veljace 202S5.

PROLJETNI ODMOR

17. travnja 2025. - 21. travnja 2025.
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Blagdani i neradni dani u Sk. godini 2024./25.

1. studenoga 2024., petak Svi sveti
18. studenoga 2024., ponedjeljak Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog
rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara
25. prosinca 2024., srijeda Bozié¢
26. prosinca 2024., ¢etvrtak Sveti Stjepan
1. sije¢nja 2025., srijeda Nova godina
6. sijecnja 2025., ponedjeljak Sveta tri kralja
20. travnja 2025., nedjelja Uskrs
21. travnja 2025., ponedjeljak Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja 2025., ¢etvrtak Medunarodni praznik rada
30. svibnja 2025., petak Dan drzavnosti
19. lipnja 2025., ¢etvrtak Tijelovo
22. lipnja 2025., nedjelja Dan antifaSisticke borbe
5. kolovoza 2025.,utorak Dan pobjede i domovinske zahvalnosti
i Dan hrvatskih branitelja
15. kolovoza 2025., petak Velika Gospa

VREMENIK SJEDNICA NASTAVNICKIH I




RAZREDNIH VIJECA S VREMENIKOM PROVEDBE,
DOPUNSKOGA RADA,
POPRAVNIH ISPITA I ISPITA DRZAVNE MATURE

MJESEC NADNEVAK sjednice vijec¢a i/ili DOPUNSKA NASTAVA i
ispiti drZzavne mature
kolovoz Sjednica Nastavni¢koga vijeca
rujan Sjednica Nastavni¢koga vijeca
Sjednica Nastavni¢koga vije¢a
studeni Sjednica Nastavni¢koga vijeca
prosinac Sjednice razrednih vijec¢a (1. polugodiSte)
sijeCanj Sjednica Nastavnickoga vijeéa
oZujak Sjednica Nastavnickoga vijeéa
travanj Sjednica Nastavni¢koga vijeca
svibanj Sjednice razrednih vijeca 4. razreda
Sjednica Nastavnickoga vijeéa
Dopunski rad za maturante
Sjednice razrednih vijeca 4. razreda
lipanj Drzavna matura
Sjednice razrednih vijeca za 1., 2. i 3. razrede
Drzavna matura (Hrvatski jezik - test i saZetak)
Drzavna matura (Hrvatski jezik - esej)
Drzavna matura (Engleski jezik)
Sjednica Nastavnic¢koga vijeéa
Drzavna matura (Matematika)
Sjednica Nastavnickoga vije¢a
Dopunska nastava za 1., 2.i 3. razrede
srpanj Sjednica Nastavni¢koga vijeéa
Sjednice razrednih vijeéa za 1., 2. i 3. razrede
Dostava svjedodzbi
kolovoz Popravni ispiti

Drzavna matura (jesenski ispitni rok)

Sjednice razrednih vijeca za 1., 2. i 3. razrede

Sjednica Nastavnickoga vijeéa
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25. travnja 2025.; 30. travnja 2025. - PROJEKTNI DAN (umjesto 2. svibnja 2025.)

Provedba medupredmetnoga kurikula i novi pedagoski procesi u §koli

Nositelj: razrednici
Sudionici: nastavnici, uéenici, struéni suradnici i ravnateljica
Cilj: - razvijanje zajedniStva

- snalazenje u novim situacijama

- afirmacija odgovornosti

- primjena steenih znanja u istrazivackom radu.

Planirani broj sati: 7 sati

Sadrzaj: Upoznati kulturnu bastinu grada Velike Gorice i relevantne osobe za razvoj kulture,
povijesti i prirodoznanstvenoga podrucja.

Ishodi: u€enici ¢e upoznati kulturnu bastinu i povezati ste€ena znanja u realnim situacijama.

Aktivnosti: dogovor o izboru znamenitosti koje ¢e se istraziti, prikupljanje materijala,
istrazivacki rad, posjet dogovorenim lokalitetima 1 institucijama i vrednovanje realiziranih
aktivnosti.

Oblici 1 metode rada: timski rad 1 suradni¢ko uc¢enje
Vrijeme realizacije: travanj, 2025.

Kalendar rada Skole odreduje se sukladno Pravilniku o poéetku i zavrSetku nastavne godine,
broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih Skola za tekuéu godinu,
odnosno za Skolsku godinu 2024./25.

Izmjene kalendara moguce su uslijed nepredvidljivih okolnosti, kao i zbog uputa Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih.

Sjednice stru¢nih i upravnih tijela Skole odrzavat ¢e se i izvan planiranih termina kada se za to
ukaze potreba

Napomena: Dani koriStenja godiSnjih odmora zaposlenika rasporeduju se tijekom
mjeseca srpnja i kolovoza te krajem prosinca i po¢etkom sije¢nja tekuce Skolske godine
u skladu s odredbama Zakona o radu, Kolektivnih ugovora, Pravilnika o radu te u
skladu s Planom i programom rada Skole.
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POVJERENSTVO ZA PROVEDBU ISPITA DRZAVNE
MATURE TIJEKOM SKOLSKE GODINE 2024./2025.

Sukladno pravilniku o polaganju drzavne mature temeljenom na Clanku 82. stavka 7. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli, ove skolske godine 2024./2025. u Skolsko ispitno
povjerenstvo imenuju se:

dr. sc. Brankica Zugaj, prof. - predsjednik
Iva Dubravica, prof. — ispitni koordinator
Igor Subotié, prof. — ¢lan

Marko Knezevié, prof. — ¢lan

Iva Rozié, prof. — ¢lan

Emilija Vlaisavljevi¢ Bacan, prof. — ¢lan

No ok wn=

Olieta Horvat Kardos, prof. — ¢lan.

Navedeni &lanovi Skolskog ispitnog povierenstva provodit ée sliedeée poslove:

» utvrdivati preliminarni popis uc¢enika za polaganje ispita, na temelju zaprimljenih pretprijava, i dostavljati

e gaCentru

» utvrdivati konacan popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavljati ga Centru

* odlucivati o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

*  zaprimati prigovore u¢enika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita, i prigovore uc¢enika na ocjene, te
dostavljati Centru pismeno misljenje

* utvrdivati i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita

» obavljati i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.
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Poslovi ispitnoga koordinatora:

* osiguravati i provjeravati popis i prijave ucenika za ispite

* osiguravati prostorije za provodenje ispita

* nadzirati provodenje ispita i osiguravati pravilnosti postupka provedbe ispita

 vratiti ispitne materijale Centru

» informirati sve ucenike o sustavu vanjskoga vrednovanja i zadacima i ciljevima vrednovanja

* savjetovati uenike o odabiru izbornih predmeta drzavne mature

» informirati ucenike o postupku provodenja ispita i koordinirati prijavljivanje za ispite na razini
Skole

* pravovremeno dostaviti rezultate ispita uenicima

» voditi brigu u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama

+ informirati nastavnike o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskog vrednovanja te savjetovati i pruzati
podrsku

+ sudjelovati na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

« osiguravati pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

» suradivati s roditeljima u savjetovanju uc¢enika glede odabira izbornih predmeta drzavne mature

* unositi i upotpunjavati prvobitne podatke o Skoli i nastavnim predmetima u bazu podataka

* unositi prijave za ispite u suradnji s u¢enicima.

U sluc¢aju promjene, ispitni ¢e koordinator u roku od 5 dana dostaviti Centru prijavnicu kojom ucenik
prijavljuje promjenu prijavljenog ispita.

Skolsko ée ispitno povjerenstvo, u slu¢aju naknadne prijave uéenika za polaganje ispita, odluéiti o
opravdanostima razloga za naknadnu prijavu, propisanih ¢lankom 17. Pravilnika o polaganju drzavne
mature, te o odluci obavijestiti u¢enika i Centar.

Skolsko ispitno povjerenstvo rasporedit ¢e uéenike u skupine po ispitnim prostorijama i imenovati dezurne
nastavnike prije pocetka ispita. Raspored ucenika i dezurnih nastavnika po skupinama i po prostorijama,
Skolsko ispitno povjerenstvo objavit ¢e na dan ispita 60 minuta prije pocetka ispita na mjestu dostupnom
ucenicima.

Predsjednik Skolskog ispitnog povjerenstva osigurat ¢e provjeru prostora u kojima ucenici polazu ispite
prije svakog ispita i odrediti osobe koje ¢e nadzirati hodnike i druge dostupne prostorije u kojima se mogu
zadrzavati ucenici koji polazu ispit.

Dezurni ¢e nastavnik, ukoliko ucenik kod osobne identifikacije pri pristupanju ispitu nema osobni
dokument, zapisati to u zapisnik, a identifikacija ucenika obavit ¢e se u Skoli prepoznavanjem najkasnije u
roku 24 sata nakon pocetka ispita.

Za vrijeme pisanja ispita dezurat ¢e dva nastavnika, koji ne smiju biti nastavnici iz predmeta iz kojega se
polaze ispit, a od kojih ¢e jedan biti voditelj ispitne prostorije.
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Voditelj ispitne prostorije dobit ¢e opée upute za ispit i pravila ponasanja na ispitu od ispitnog
koordinatora.

Dezurni nastavnik tijekom ispita osiguravat ¢e postivanje propisanih pravila i uputa i upisati u zapisnik sve
posebnosti koje su se dogodile tijekom provedbe ispita.

Dezurni ¢e nastavnik dopustiti privremenu odsutnost ucenika iz opravdanih razloga iz ispitne prostorije do
5 minuta. Dulja odsutnost opravdat ¢e se samo u iznimnim slucajevima.

DeZurni nastavnik upisivat ¢e vrijeme predaje ispitnog materijala ucenika, i izvijestiti u¢enike da, kada
istekne vrijeme odredeno za ispit, odloze pomagala i olovke, odloZe ispitne materijale na rub stola i ostanu
na svom mjestu.

Dezurni nastavnik pokupit ¢e materijale na zavrSetku pisanja i provjeriti jesu li ucenici vratili sve dobivene
materijale i je li to izvrSeno prema uputama. Ako utvrdi nedostatke, pokusat ¢e ih otkloniti, unijet ¢e ih u
zapisnik 1 tek nakon toga dopustiti uenicima izlazak iz ispitne prostorije.

Ispitni koordinator osobno ¢e preuzeti ispitni materijal za svoju $kolu.

U slucaju sprijecenosti ispitnog koordinatora, sve njegove obveze preuzet ¢e predsjednik Skolskog ispitnog
povjerenstva ili osoba koju on ovlasti, o ¢emu ¢e obavijestiti Centar u roku od 24 sata.

Pri preuzimanju ispitnog materijala ispitni ¢e koordinator provjeriti broj i ispravnost kutija koje moraju biti
zatvorene 1 neoStecene 1 odnijeti do mjesta gdje ¢e biti sigurno pohranjene, otvoriti i provjeriti odgovara li
broj omotnica s ispitnim materijalima broju prijavljenih ucenika.

Nakon provjere, popunit ¢e i potpisati obrazac i istog dana dostaviti Centru.
Ako broj ne odgovara, ispitni koordinator odmah ¢e kontaktirati Centar.

Ispitni koordinator odredit ¢e to¢an raspored sjedenja ucenika za svaku ispitnu prostoriju te prirediti natpise
s imenima ucenika, i postaviti ih na stolove prema rasporedu sjedenja.

Nakon ispita, voditelj prostorije predat ¢e sav ispitni materijal ispitnom koordinatoru, koji ¢e pregledati
vraceni materijal, zapakirati ga s Obrascem 6 i1 pozvati djelatnike Hrvatske poSte radi preuzimanja kutija 1
slanja u NCVVO.

Ispitni koordinator pregledat ¢e popunjene obrasce s ispita i istog dana popuniti Obrazac Povrat ispitnog
materijala u aplikaciji baze NCVVO-a.

U sluc¢aju otkrivanja ili otudenja ispitnog materijala, koordinator ¢e popuniti Obrazac 11 1 izvijestiti
NCVVO. Ispitni koordinator, ravnatelj i NCVVO moraju ispitati okolnosti pod kojima se to zbilo.

Ispitni koordinator vodit ¢e evidenciju o dolasku ucenika na ispite te sedam dana nakon provedenih ispita
popuniti Obrazac 6 i dostaviti ga u Centar ili e-postom.
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1.1.  Prvirok drzavne mature u Skolskoj godini 2024./2025.

DATUM ISPIT VRIJEME POCETKA
ISPITA
4. lipnja BIOLOGIJA 9.00
POVIJEST 14.00
5. lipnja POLITIKA | GOSPODARSTVO 9.00
GEOGRAFIJA 14.00
6. lipnja FIZIKA 9.00
LOGIKA 14.00
9. lipnja LATINSKI JEZIK A1 B 9.00
10. lipnja NJEMACKI JEZIK A 1B 9.00
FILOZOFIUA 14.00
11. lipnja TALIJANSKI JEZIKA I B 9.00
LIKOVNA UMJETNOST 14.00
16. lipnja HRVATSKI JEZIK (test i sazetak) 9.00
17. lipnja HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00
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18. lipnja ENGLESKI JEZIK A 1B 9.00
23. lipnja PSIHOLOGIJA 9.00
INFORMATIKA 14.00
24. lipnja KEMIJA 9.00
SOCIOLOGIIA 14.00
25. lipnja MATEMATIKA A | B 9.00
25. lipnja GLAZBENA UMJETNOST 9.00
ETIKA, VIERONAUK 14.00

PRIJAVA ISPITA: 1. prosinca 2024. - 15. veljace 2025.

OBJAVA REZULTATA: 9. srpnja 2025.

ROK ZA PRIGOVORE: 11. srpnja 2025.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 16. srpnja 2025.

PODJELA SVIEDODZBI: 18. srpnja 2025.
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1.2. Drugi rok drZzavne mature u Skolskoj godini 2024./2025.

DATUM ISPIT VRIJEME POCETKA
ISPITA
20. kolovoza INFORMATIKA 9.00
POLITIKA | GOSPODARSTVO 14.00
21. kolovoza HRVATSKI JEZIK (test i sazetak) 9.00
FILOZOFIA 14.00
22. kolovoza HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00
GLAZBENA UMJETNOST 14.00
25. kolovoza FIZIKA 9.00
GEOGRAFIJA 14.00
26. kolovoza BIOLOGIJA 9.00
POVIJEST 14.00
27. kolovoza MATEMATIKAAIB 9.00
SOCIOLOGIA 14.00
28. kolovoza KEMIJA 9.00
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PSIHOLOGIJA

14.00

29. kolovoza ENGLESKIJEZIK AIB 9.00
LOGIKA 14.00
1. rujna NJEMACKI JEZIK A 1B 9.00
VJERONAUK, ETIKA 14.00
2. rujna LIKOVNA UMJETNOST 14.00
3. rujna TALIJANSKI JEZIKA I B 9.00
4. rujna LATINSKIJEZIKA| B 14.00

PRIJAVA ISPITA: 19. srpnja — 30. srpnja 2025.

OBJAVA REZULTATA: 10. rujna 2025.

ROK ZA PRIGOVORE: 12. rujna 2025.

KONACNA OBJAVA REZULTATA: 17. rujna 2025.

PODJELA SVJEDODZBI: 18. rujna 2025.
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BROJ RAZREDNIH ODJELA I UCENIKA
SKOLSKE GODINE 2023./2024. i 2024./2025.

SKOLSKA GODINA 2023./2024.

UKUPNO

18

21

263

Opc¢a gimnazija Opca gimnazija M 7 U
1 3 29 55 84
2 4 42 67 109
3 4 38 58 96
4 3 35 45 80
UKUPNO 14 14 225 369
4
Prirodoslovno-- Prirodoslovno--
matematicka matematicka 5
gimnazija gimnazija M 4 U
1 1 17 11 28
2 1 21 7 28
3 1 15 10 25
4 1 19 10 29
UKUPNO 4 72 38 110

479
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SKOLSKA GODINA 2024./2025.

Opc¢a gimnazija Opc¢a gimnazija M VA U
1 3 21 63 84
2 3 29 52 81
3 4 41 67 108
4 4 38 58 96
UKUPNO 14 129 240 369
Prirodoslovno-- Prirodoslovno- M Z U
matematicka gimnazija
-matematicka gimnazija
1 1 19 9 28
2 1 16 11 27
3 1 20 8 28
4 1 15 10 25
UKUPNO 4 70 38 108

UKUPNO 19 278 477
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DODATNA NASTAVA

Svrha je dodatne nastave omoguciti uc¢eniku upoznavanje dodatnih sadrzaja izvan redovne nastave;
priprema za natjecanja i drzavnu maturu te za upis na fakultet. Upotrebom interaktivnih metoda ucenja,
ucenici ¢e biti usmjereni na iskustveno, suradnic¢ko, radionicko ucenje. Istrazivacki rad, analiza i sinteza,
rjeSavanje problema i problemska nastava pomoc¢i ¢e im da se prilagode svijetu u kojem zivimo. Ucenici ¢e
se pripremati za razvoj individualnih kompetencija. Dodatnu nastavu vodi deset nastavnika.

PREDMET VODITELJ BROJSATI BROJ UCENIKA
GEOGRAFIIA ANITA LUCIC, prof. 2 15
LIKOVNA UMJETNOST ELEN ZUBEK, prof. 1 15

, 1

IGOR SUBOTIC, prof. 15
HRVATSKIJEZIK MELITA JAKOPOVIC, prof. 1 15
INFORMATIKA KRISTINA LUCIC, prof. 2 15
LATINSKI JEZIK TATJANA SAFRANIC, prof. 3 15
KEMIJA HELENA HABCIC, prof. 2 15
TALIJANSKI JEZIK DOLORES STOJANOVIC, prof. 1 15
MATEMATIKA MARKO KNEZEVIC, prof. 1 30
TIZK GORDAN POLAN, prof. 2 50
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PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE

Geoqgrafija

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave:

Anita Luci¢

Broj ucenika: 15
Broj sati tjedno: 2
Broj sati godiSnje: 70

Cilj dodatne nastave:

Razvijati vjestine geografskog misljenja i primjene geografskih
znanja u prostoru. Poticati u¢enike na sudjelovanje na
natjecanjima iz geografije te priprema za ista.

MJESEC | ISHODI/

AKTIVNOSTI | VREDNOVANJE | MPT BRO

TEMA OCEKIVANA J
POSTIGNUC SAT
A |
9. mjesec Naciniti pregled OUKU |2
sadrzaja rada dodatne
Uvodni sat- dogovor -opisati plan i - razgovor nastave OSR
o radu dodatne program rada
nastave, formiranje dodatne nastave | - izrada plana
grupe rada IKT
- nabrojiti
sadrzaje koji ¢e LIPOD
se obradivati
[1ZDR
XIGOO
LIODR.
RAZV
0J
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1.Prepoznati i - razgovor 1. Izradom i COJUKU
opisati utjecaj vrednovanjem lente
1. Promjene broja 10. mjesec | povijesnih - demonstaracija | vremenas KOSR
stanovnika i prirodno zbivanja na promjenama broja
kretanje promjenu broja - analiza stanovnika od
stanovnika statisti¢kih postanka ¢ovjeka do UIKT
podataka dana
-izraCunati OPOD
zadatke s - analiza tablicai | -analizom
prirodnim grafikona matematic¢kih OZDR
kretanjem zadataka
XIGOO
XIODR.
RAZV
2. Klimatske 2.Analizirati 0J
promjene promjene klime
te argumentirano 2.1zradom dijagrama
objasnjavati koji pokazuju
utjecaj Covjeka promjene temperature
na globalno i razine mora
zatopljenje
1. Sastav stanovniStva OUKU
na Zemlji
11. mjesec | 1. Analizirati i 1. Usporedbom KOSR
objasniti struktura stanovnistva
kompletni sastav | - razgovor razli¢itih drzava
i sve strukture OIKT
stanovni$tva demonstracija
LIPOD
- analiza
statisti¢kih C0ZDR
podataka
2.Subekumenski
prostori svijeta 2. Analizirati - analiza tablica i XGOO
obiljezja, grafikona
rasporedi 2. kroz prikaz XIODR.
mogucnosti subekumene na karti | RAZV
odrzive (ON
valorizacije
subekumene
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1. Priprema ucenika
za Skolsko natjecanje

2.Naselja i
naseljenost

3. More i podmorje

12. mjesec

1. Predloziti i
izdvojiti zadatke
za natjecanje

2. Odrediti,
prepoznati i
usporediti tipove
naselja

3. Objasniti
postanak
morskog dna

- razgovor
- demonstracija
- analiza
statistickih
podataka

- analiza tablica i
grafikona

1. Analizom rijeSenih
zadataka

2. Razlikovanjem i
prikazivanjem tlocrta
naselja

3. lzrada karte s
oznacenim jarcima i
vulkanima na moru

OUKU

XIOSR

XIKT

0POD

UZDR

XGOO

XODR.

RAZV
(ON
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1. Priprema uéenika 1. 1. Predloziti i 1. Analiza rezultata COJUKU
za $kolsko natjecanje izdvojiti zadatke S$kolskog natjecanja
za natjecanje razgovor COJOSR
- demonstracija
2. Demografska 2. Konstruirati JIKT
obiljezja - analiza demografske
statisti¢kih grafikone, analiza OPOD
podataka rjeSenja matematic¢kih
N . o zadataka KZDR
2.Protumacditi - analiza tablica i
demografske grafikona 3. lzdvojiti sva mora
3.Ekologija mora grafikone i svijeta XGOO
tablice
XIODR.
RAZV
0J
3.Analizirati
odrzivo
upravljanje
morem
1.Priprema u¢enika 2. mjesec | 1.Predloziti i 1. Kroz rezultate COJUKU
za Zupanijsko izdvojiti zadatke Skolskog natjecanja
natjecanje za natjecanje razgovor OSR
- demonstracija
XIKT
- analiza
statisti¢kih IPOD
2.Demografska 2. Usporediti podataka
obiljezja, naselja rezultate popisa 2. Objasniti uzroke XZDR
stanovnika — - analiza tablicai | promjena broja
izdvojiti rafikona stanovnika
mmémm ’ XGOO
podatke za Izdvojiti suvremene
demografiju demografske LIODR.
Hrvatske pokazatelje pomocu RAZV
stranica statistickog 0J

zavoda
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razgovor 1.Kilasificiranjem svih | QUKU | 10
gospodarskih sektora
3.mjesec 1.Prepoznati i - demonstracija KOSR
objasniti etape
1. Gospodarske razvoja - analiza
djelatnosti u svijetu gospodarstva, statisti¢kih IKT
izdvojiti sve podataka
grane OPOD
- analiza tablica i
grafikona 2.1zdvojiti najvece [0ZDR
gradove svijeta
2. Urbani sustavi utvrditi s kojim se
problemimajsusreéu XGOO
2. Analizirati
grad kao XODR.
organizirani RAZV
sustav 3.Na karti naznaditi (O}
3. Svjetski dan voda rezerve pitke vode u
svijetu
3.Utvrditi znacaj
vode za
buduénost svijeta
razgovor OUKU | 8
1. ,?\naliz'{a zadataka 4.mjesec - demonstarcija OSR
sa zupanijskog
natjecanja - analiza
statistickih LIKT
1. Prezentirati podataka 1. Vrednovanjem
rjeSenja testa sa rezultata testa LJPOD
2. Dan planete Zemlje Zupanijske razine | - analiza tablica i
grafikona 0ZDR
2. Istraziti XGOO
povijest zastite 2. lzradom plakata
okolisa XIODR.
RAZV
0J
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1.Opisati uzroke | razgovor 1 Odredivanjem i COJUKU | 10
i posljedice izdvajanjem dobrih
1.0drzivi razvoj 5.mjesec degrgvdam je - demonstracija prak.sva za ouvanje OSR
okolisa okolisa
- analiza
statistickih XIKT
2. Obiljezavanje podataka
svjetskog dana zastite 2. Procijeniti 2. lzradom i OPOD
okolisa vaznost zastite - analiza tablicai | prezentacijom plakata
okolisa za cijeli | grafikona [0ZDR
i Dana bioraznolikosti planet, oblikovati
plakat
XIGOO
XIODR.
RAZV
oJ
Samovrednovanje Samovrednovanje, XUKU |2
rada dodatne nastave izvijesce o radu,
6. mjesec Vrednp\_/atl i razgovor upitnik za ucenike OSR
prosuditi
postignute
rezultate IKT
LIPOD
[1ZDR
JGOO
CIODR.
RAZV
oJ
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PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE
INFORMATIKA
U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave:

Kristina Lucié¢

Broj ucenika: 15
Broj sati tjedno: 2
Broj sati godiSnje: 70

Cilj dodatne nastave:

Primijeniti robotiku i Internet stvari (eng. Internet of
Things IoT) za jacanje 1 razvijanje racunalnog
razmiSljanja 1 programiranja, omoguciti
razumijevanje 1 rjeSavanje popularnih problema te
analizu i vizualizacija dobivenih  rezultata.
Sudjelovanje na natjecanjima i smotrama iz robotike
I primijenjene umjetne inteligencije.

MJES
EC ISI:|ODI/ AKTIVNOSTI | VREDNOVAN | MPT BROJ
TEMA OCEKIVANA JE SATI
POSTIGNUC
A
Upoznavanje | 9. Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, XUKU |4
s planom i moci racunalu, izlazne kartice
programom,; razlikovati demonstracija, OOSR
odabir razli¢ite vrste | timski rad
platforme strojne i XIKT
programske
opreme u loT 0POD
projektima.
[IZDR
GO0

33



XIODR.

RAZVQOJ]
Upoznavanje | 10. Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, XUKU |10
strojne moci racunalu, izlazne Kartice,
opreme i prepoznati i | demonstracija, | racunalni OOSR
dijelova sastaviti timski rad program,
robotske elektronicke elektroni¢ki IKT
platforme elemente i sklopovi.
sklopove Koji 0POD
se koriste za
izradu loT LIZDR
uredaja.
GO0
XODR.
RAZVQJ]
RjeSavanje 11. Ucenici ¢e uz | Rad na | Razgovor, XUKU |10
jednostavnih pomo¢ racunalu, izlazne Kartice,
loT elektroni¢kih | demonstracija, | racunalni OOSR
problema sklopova timski rad program,
pronaci elektronicki IKT
rjesenje sklopovi.
jednostavnih 0POD
problema iz
podrucja LIZDR
robotike i
automatike. GO0
XODR.
RAZVOJ]
RjeSavanje 12. Ucenici ¢e uz | Rad na | Razgovor, XUKU |8
sloZenijih IoT pomo¢ racunalu, izlazne Kartice,
problema elektronickih | demonstracija, | raunalni OOSR
sklopova timski rad program,
pronaci elektronicki IKT
rjeSenje sklopovi.
slozenijih 0POD
problema iz
podrucja LZDR
robotike i
automatike. LGOO
XIODR.
RAZVQOJ]
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Planiranje Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, OUKU
10T projekta/ isplanirati i | racunalu, izlazne Kartice,
modelirati 10T | demonstracija, | racunalni OOSR
uredaja uredaj. timski rad program,
elektronicki IKT
sklopovi.
XIPOD
IZDR
0Goo
XODR.
RAZVQJ]
Izrada loT Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, OUKU
uredaja i sastavljati sve | raCunalu, izlazne Kartice,
aktivno potrebne demonstracija, | racunalni COSR
sudjelovanje dijelove i sam | timski rad program,
u projektu IoT uredaj. elektronicki IKT
Skola sklopovi.
buduénosti XPOD
[1ZDR
L1GOO
XIODR.
RAZVOJ]
Testiranje i Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, OUKU
kalibriranje testirati i | raunalu, izlazne Kartice,
IoT uredaja kalibrirati 10T | demonstracija, | racunalni OOSR
uredaj na | timski rad program,
primjeru mobilni robot. | KIKT
jednostavnih
zadataka. XPOD
[1ZDR
JGOO
XODR.
RAZVOJ]
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Izrada Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, OUKU

aplikacije za demonstrirati | racunalu, izlazne Kartice,

komunikacij rad IoT uredaja | demonstracija, | racunalni OOSR

u s loT u stvarnom | timski rad program,

uredajem okruzenju. mobilni robot. | XIKT
XPOD
IZDR
0Goo
XODR.
RAZVQJ]

Izrada video- Ucenici ¢e | Rad na | Razgovor, XUKU

materijala s snimiti  video | rac¢unalu, izlazne Kartice,

rezultatima lekcije s | demonstracija, | racunalni XOSR

projekta uputama kako | timski rad program,

Skola sastaviti [ mobilni robot, | KIKT

buduénosti programirati video

vlastiti loT materijal. XPOD
uredaj.

XZDR
XIGOO
XIODR.
RAZVOJ]
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PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE

LATINSKI JEZIK

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave:

Tatjana Safrani¢

Broj ucenika: 12
Broj sati tjedno: 3
105

Broj sati godiSnje:

Cilj dodatne nastave:

Priprema ucenika drugih razreda za natjecanje iz latinskog
jezika (Skolsko, Zupanijsko, drZavne), primjena znanja iz
gramatike i vokabulara u samostalnom radu na latinskom
tekstu, istrazZivacki rad na podrucju civilizacije i baStine,

terenska nastava.

TEMA

MJES
EC

ISHODI/
OCEKIVANA
POSTIGNUCA

AKTIVNOSTI VREDNOVANJ
E

MPT

BR
oJ
SAT
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XUKU

Uvod - dogovor | IX. Opisati plan I | Ucitelj upoznaje | Naciniti pregled | gosr | 10
o radu program rada | u¢enike s planom i | sadrzaja rada OIKT
dodatne nastave. programom  rada CPOD
dodatne nastave. O07DR
Vrem.  perf. Primijeniti XGOO
osnove Opisati pravila tvorbe nastavke XODR
Ucitelj upoznaje :
navesti nastavke. ucenike s | Prepoznati RAZV
_ o pravilima tvorbe i | oblike O
tekstova tekstu. Prevesti tekst s
razumijeva-
njem
Odrediti  strukturu
recenice, prevesti s
razumijevanjem.
- - - - - - . UKU
Vrem. ptcp | X. Opisati pravila | Uc¢itelj upoznaje | Primijeniti KOSR | 15
osnove tvorbe, navesti uéen_ﬂfe 8 nastavke XIKT
nastavke. pravilima tvorbe i O0POD
nastavcima. Prepoznati —
_ Prepoznati oblike u oblike
Prevodenje tekstu. Ucenik  uocava KGOO
tekstova sluzbe rije¢i, | Razumjeti XODR
prepoznaje oblike, | sadrZaj teksta B AZV
. prevodi S 0l
Odrediti  strukturu razumijevanjem,
rec. i Odnose Slqul razgovara 0
rijeci. sadrzaju  teksta,
rjeSava gram.
zadatke.

Primijeniti glag.
tvorbe i voc., prevesti
S razumijevanjem.
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XUKU

Depon Xl Opisati tvorbe glagol. | Ucenik uz | Primijeniti. xOSR | 15
semidep glagoli imena i primjenu. primjenu o glagol. oblike | & kT
uS\'/O_]?nlh sadrzajz_l _ 00POD
opisuje depon i | Prepoznati O7DR
: - _ | semidepon; strukturu
Acc cum inf.uz Prepoznati i navesti | gjagole, ret. | reenice unutar | XCGOO0
ver?a OIdlcendl, d(lapon i semidepon | konstr. i njenu | konstr. XODR
sentien glag. :
Hpotrebu. Razumjeti RAZV
Utenik  prevodi | poruku teksta |
. . | tekstove uz
Opisati reC. | primjenu konstr. | Samostalno
konstrukciju [ istraZiti
primjenu. Ucenici u | odredene teme
istrazivac radu
pripremaju prez. iz
Odrediti  struktury | POdru&a  civ. i
« bastine.
recenice.
Prepoznati  oblike,
prevesti  tekst s
razumijevanjem.
XUKU
Acc cum inf.uz | XII. Navesti glagole | U¢enik upoznaje Prepoznati_ | ROSR 9
verba V_olunt, odredenih grupa. ucenike s grupama gra[n ot?!llfg | ®IKT
aﬁ;%ct, |usk_)§g, glagola. SI%?;'ec'nJeCI U | Opop
veto, ino, recenici
patior - Ucenik  odreduje LIZDR
Odrediti  strukturu | strukturu recenice | Razumijeti RGOO
reCenice,  sluzbe, | i prevodi tekst s |sadrzajteksta | XODR
njihove odnose, | razumijevanjem. -
primijeniti usvojena RAZV
znanja u radu na )
tekstu.
Ucenici rjeSavaju

zadatke iz tekstova.
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XUKU

Nom cum inf l. Opisati ~ reC. | Utitelj  opisuje | Prepoznati | gosr | 10
ko_ns'_[rukcuumjezmu ko_nsFr. I njezinu | gram oblike i | gkT
primjenu. primjenu. sluzbe u konstr. KPOD

Ucenik Razumjeti ZDR
primjenjuje gram | poruku teksta KGO0
Prepoznati  traZene | kateg., voc. i XIODR
oblike, prevesti tekst | prevodi  tekst s :
s razumijevanjem. | razumijevanjem. S'JA‘ZV
Ucitelj izdvaja
gram oblike u
vjezbi.
Ucenik  rjeSava
zadatke iz
tekstova.
o o KUKU

Pka, Pkp Il. Opisati tvorbu, | Ucitelj navodi | Primijeniti KOSR | 12
primjenu,  prevod. | tvorb. prevod.pka, | gram kategz XIKT
pka, pkp. pkp. ;/okc.t, prevesti | mpop

: ekstove S

Priprema UCenik  rjesava | razumije- XIZDR

ucenika za zadatke i tekstove | vanjem XGOO

Zupanij. Prepoznati  traZene | jz testova. XIODR

natjecanje oblike u tekstu, Analizirati ;
prevesti s rezultate k. gJsz
razumijevanjem. natjecanja

. . - e KUKU

Prijedlozi . Prepoznati prijedloge | Ucitelj  upoznaje | Primijeniti KOSR | 12

i njihovu primjenu. ué_e?nike_ s|gram. KIKT
p_r_ljhedlomma i kategor_lje, VoC, | mpoD
oo || e
Nepravilni  glagoli- ' razumije- XGOO
fero, volo, eo. vanjem XODR
i?AZV

0J
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XUKU

Konjun. Prez, | IV. _Opisati 'gla}gol. nacin | Ucitelj  upoznaje | Primijeniti _ KOSR | 9
perf, ptc osnove [ primjenu u | uCenike s novim | gram. oblike, | gkT
nezavisnim glagolskim VOC. KPOD
recenicama. nacinom, tvorbom, N K7ZDR
nastavcima. Odrediti 8GO0
strukturu
Ucenik  uocava | recenice XODR
Opisati tvorbu vrem. | odnose sluzbi ;
Kon A i | R ot RAZV
onj. rije¢i u recenici, | Razumjetl 03
o prepoznaje oblike, | sadrzaj teksta
Prepoznati oblike u prevodi tekst s
tekstu. razumijevanjem.
Odrediti  strukturu | {ygenici
recenice, prevesti | razgovaraju 0
tekst S | sadrzaju teksta.
razumijevanjem.
- - - - - - = - UKU
C.T. V. Opls_atl I prlmuenl_tl Ucitelj upoznaje Preppznatl_ KOSR | 12
_ _ pravilo o slaganju | ucenike s c.t, | veznike, izraze | gkt
Zavisno  upit. vremena. veznicima, zavisne KPOD
rec. izrazima. recenice
Navesti, prepoznati b4ZDR
veznike, izraze | UCenik  odreduje | Primijeniti c.t. XGOO
) oblika, voc., prevesti | strukturu reC., XODR
Dani tekst s | primjenjuje gram. | Odrediti strukt. |
Andautonije razumijevanjem. oblike, voc., | recenicaiobl. |~
prevodi tekst s )
razumijevanjem. Prevesti tekst s
razumije-
Utitelj organizira | vanjem
posjet arheol. o
nalazi$tu 1 muzeju. Prezentirati
rezultate
istraziv rada
_ ) ) OUKU
Analiza  rada | VI. Vrednovati i | Ucitelj i ucenici | Samovredno- Oosr |1
dodatne prosuditi postignute | razgovaraju o radu | vanje OIKT
nastave rezultate. dodat. Nastave. COPOD
Lrvieid
zvjesce o radu O7DR
0GOO
LIODR
RAZV
0J
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PLAN | PROGRAM RADA/GIK DODATNE NASTAVE
HRVATSKOGA JEZIKA

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave: Igor Suboti¢

Broj ucenika: 15

Broj sati tjedno: 1

Broj sati godiSnje: 35

Cilj dodatne nastave: unaprjedenje i produbljivanje znanja, razvijanje

specifi¢nih vjestina i kompetencija, poticanje izvrsnosti i
kreativnosti, priprema za natjecanja i daljnje obrazovanje,
razvijanje istrazivackog i kriticCkog misljenja ucenika koji
u nastavnom predmetu Hrvatski jezik ostvaruju
natprosjecne rezultate ili pokazuju poseban interes za
nastavno podrucje hrvatskoga jezika i komunikacije.

MJESE | ISHODI/ AKTIVNOST | VREDNOVANJ | MPT BROJ
TEMA C OCEKIVANA | | E SATI
POSTIGNUC
A
Informacije | rujan ¢ita u skladu s razgovor, rubrike, ljestvice | RUKU 2
odredenom pojedinacni procjene
svrhom opisne i | rad, skupinski CJOSR
pripovjedne rad, vjezba
tekstove upoznavanja OIKT
razli¢itih
funkcionalnih
stilova i oblika HPOD
OZzDR
m[efele;
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LIODR.

R
AZVOJ
Pisanje listopad | piSe tekstove razgovor, anegdotske XIUKU
vlastitih opisnoga i pojedinacéni zabiljeske,
imena pripovjednoga | rad, skupinski | opazanje CJOSR
diskursa rad
. OIKT
u kojima
ostvaruje OPOD
obiljezja
funkcionalnih
OZDR
stilova u skladu
sa svrhom i IGO0
zeljenim
ucinkom CJODR.
na primatelja: R
AZVOJ
Recenicai | studeni analizira rad na tekstu, rasprava, metoda | QUKU
sintakticka morfosintakt. usmjereno autenti¢ne
sluZba rijeci ¢itanje procjene, ciljna | QOsSR
obiljezja rijeci u propitivanja za
recenici 1 provjeru OIKT
primjenjuje
znanja pri O0POD
oblikovanju
teksta
OZDR
XGOO
CJODR.
R
AZVOJ
Jeziéni prosinac | analizira analiza rasprava, metoda | QUKU
znak, znacenjske sadrzaja autentine
leksem i odnose medu procjene, ciljna CJOSR
znalenje rijeCima s propitivanja za
leksema pomocu provjeru RIKT
rjeénika
OPOD
OZDR
XGOO
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LIODR.

R
AZVOJ
Jezik, govor | sijecan; objasnjava istrazivanje, metoda OUKU
i pismo; razliku izmedu | skupinski rad, | samovrednov.,
standardni hrvatskoga pisanje vrsnjacko XOSR
jezik jezika kao vrednovanje,
sustava govora i prakti¢ni radovi | kT
hrvatskoga
standardnog OPOD
jezika
OZDR
0OGOO
CJODR.
R
AZVOJ
Opisni i veljaca ¢ita u skladu s ilstrazivanje, metoda samovr., | QUKU
pripovjedni odredenom skupinski rad, | vrSnjac¢ko
diskurs; svrhom opisne i | pisanje vrednovanje, XOSR
svrha pripovjedne prakti¢ni radovi
¢itanja tekstove OIKT
razli¢itih
funkcionalnih OPOD
ilova i oblik
stilova i oblika CZDR
0OGOO
CJODR.
R
AZVOJ
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Pridjevi, ozujak piSe tekstove rad na tekstu, | uéenicko OUKU
brojevi, opisnoga i oluja ideja,
sloZeni pripovjednoga | umna mapa, izvjeScée CJOSR
glagolski diskursa u pojedinacni i
oblici; kojima skupinski rad OIKT
gramaticke ostvaruje
vezeu obllje_ZJa _ XPOD
sintagmi funkcionalnih
stilova u skladu
sa svrhom i B
Zeljenim
uc¢inkom na XGOO
primatelja;
CJODR.
analizira
morfosintakt. R
obiljezja rije¢i u AZVOJ
rec¢enici i
primjenjuje
znanja pri
oblikovanju
teksta
ViSeznaén. i | travanj analizira rad na tekstu, ucenic¢ko OUKU
leksic¢ko- znacenjske oluja ideja, izvjesce,
odnose medu umna mapa, simulacija ispita | KOSR
-semanticki rije¢ima s pojedinacni i
odnosi; skupinski rad OIKT
strukturna pomocéu
obiljezja rjecnika;
teksta CPOD
¢ita u skladu s
odredenom LIZDR
svrhom opisne i
pripovjedne IGO0
tekstove
razlicitih LJODR.
funkcionalnih
R
stilova i oblika AZVOJ
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Uporaba svibanj analizira rad na tekstu, ucenic¢ko OUKU
glagolskih morfosintakt. oluja ideja, izvjesce,
vremena i obiljezja rije¢i u | umna mapa, simulacijaispita | QOSR
nacina; recenici i pojedinacni i
subj.-pred. primjenjuje skupinski rad OIKT
srocnost; znanja pri
oblikovanju KPOD
rjecnici teksta;
analizira LIZDR
znacenjske
odnose medu XGOO
rijeCima s
CJODR.
pomocu
rjecnika R
AZVOJ
lipanj prirediti i vrednovanje, ucenicko COJUKU
provesti primjenjivanj, | izvjesce,
planirane izvjes¢ivanje | evaluacijski CJOSR
aktivnosti, upitnik
Osvrt na prikazati XIKT
rezultate rezultate,
odgojno- analizirati
dosadasnji rad HPOD
-obraz.
ZDR
procesa na
kraju nast. LGOO
godine i
analiza XODR.
rada
R
AZVQOJ]
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PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE

Hrvatski jezik

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave: Melita Jakopovié
Broj ucenika: 15

Broj sati tjedno: 1

Broj sati godiSnje: 70

Cilj dodatne nastave:

- sudjelovati u Skolskim projektima, istrazivati
razli¢ite funkcionalne stilove, pripremati ucenike za
natjecanja, proucavati hrvatski jezik te usavrsiti
jezi¢nu komunikaciju 1 pismenost, spoznavati
vrijednosti steCenoga znanja, vjestina i sposobnosti te
njihovu primjenu u daljnjoj naobrazbi, razvijati
poticajne i pozitivne motive samovrednovanja i
vrednovanja znanja, vjesStina i sposobnosti, poticati
standardizaciju u izradi ispita i ispitnih zadataka.

MJESEC ISHODI/
TEMA OCEKIVANA
POSTIGNUCA

AKTIVNOS | VREDNOVANJ | MPT BROJ
Tl E SATI
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Knjiga IX. Ucenik: - sluSanje - za ucenje KUKU
- izdvaja - Citanje CJOSR
informacije u
skladu sa - pisanje OIKT
svrhom citanja

- raZzgovor. OPOD
- razlikuje
informacije po OZDR
vaznosti

XIGOO

- odreduje
glavne ideje u XODR.
tekstu RAZVOJ
- sudjeluje u
Skolskom
projektu ,,Znanje
- svjetlo na putu
zivota".

Jezik X. Ucenik: - slusanje - kao ucenje XKUKU

kao igra
- oblikuje - Citanje CJOSR
sadrzajno 1
logi¢ki povezan | - pisanje gIKT
tekst
primjenjujuci - debata. OPOD
jezicna i
strukturna XZDR
obiljezja
pripovjednoga i IGO0
opisnoga
diskursa LIODR.

RAZVQOJ]

- primjenjuje
pravopisna i

jezi¢na pravila

hrvatskoga
standardnog
jezika.
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Sloboda | XI. Ucenik: - slusanje - kao ucenje XKUKU
- razlikuje - Citanje OOSR
informacije po o
vaznosti - pisanje OIKT
- analizira - razgovor. OPOD
morfosintaktiCka
obiljezja rije¢iu XZDR
recenici 1
primjenjuje KGOO
znanja pri
oblikovanju LIODR.
teksta. RAZVOJ

Praznici | XII. Ucenik: - slusanje - kao ucenje OUKU
- analizira - Citanje CJOSR
znacenjske o
odnose medu - p1sanje OIKT
rije¢ima pomoc¢u
rje¢nika. - razgovor. dpPOD

ZDR
XIGOO
LJODR.
RAZVOJ]

Zima l. Ucenik: - slusanje - kao ucenje OUKU
- analizira - Citanje CJOSR
recenice u tekstu o
i primjenjuje - pisanje OIKT
sintakticka
znanja pri - razgovor. OPOD
njegovu
oblikovanju. 0ZDR

XGOO
XODR.
RAZVQOJ]
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Povijest | Il Ucenik: - slusanje - kao ucenje OUKU
- razlikuje - Citanje COOSR
leksicke slojeve
opéeuporabnoga | - pisanje XIKT
leksika
hrvatskoga - fazgovor. OPOD
standardnog
jezika. LZDR

XIGOO
CJODR.
RAZVQOJ]

Proljece | Il Ucenik: - | - sluSanje - kao ucenje OUKU
interpretira
primjere iz - Citanje KOSR
obavijesnih i o
knjizevnih - p1sanje OIKT
tekstova prema
vremenskoj, - razgovor. OPOD
podrucnoj 1
funkcionalnoj UZDR
raslojenosti
leksika. RGOO

LIODR.
RAZVQOJ]

Budi V. - slusanje - kao ucenje OUKU

sVoj
Ucenik analizira | - Citanje OJOSR
tekstove iz
hrvatske - pisanje XIKT
kulturne bastine
i kulturnoga - razgovor. OPOD
kruga i njihov
utjecaj na vlastiti LZDR
kulturni
identitet. tGOO

XODR.
RAZVQOJ]
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Citam V. Ucenik analizira
glasovni sustav
hrvatskoga
standardnog
jezika.

Ucenik analizira
svoj rad tijekom
godine.

- slusanje - kao ucenje OUKU 9

- Citanje XOSR

- pisanje QIKT

- razgovor. OPOD
XZDR
m{efele)
CIODR.
RAZVOJ

PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE

KEMIJE

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave: HELENA HABCIC NOVSAK
Broj ucenika: 15

Broj sati tjedno: 2

Broj sati godiSnje: 70

Cilj dodatne nastave:

Usvajanje suvremenih spoznaja o kemijskim
pojavama i promjenama, stjecanje dodatnih znanja
1z podrucja kemije uz razvijanje vjesStina prakti¢ne
primjene.
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MJES | ISHODI/ AKTIVNOS | VREDNOVAN | MPT BROJ
TEMA EC OCEKIVANA Tl JE SATI
POSTIGNUCA

Mjere sigurnosti | 10. Usvojiti_znanja 0 Dogovor o Plan i program XUKU

pri radu ' ruko_van!_u s programu rada, | rada KOSR 10

- Opasne tvari kemikalijama i formiranje

- Zastitna ponasanje pri raduu | grupe LIKT

oprema kemijskom LIPOD

- Prva pomo¢ laboratoriju. C0ZDR

Mjerenje mase

tvari HGOO

- vage i vaganje LIODR.
RAZVQOJ]

Priprema za 11. Usvojiti vjestine Prakti¢an rad Rezultati na XUKU

natjecanje i eksperimentiranja ispitima s CJOSR 8

drzavnu maturu Razvijati logicko Vjezbanje natjecanja

prema potrebama zakljuéivanje. IKT

ucenika 1. i 4. Samostalno LIPOD

razreda rjeSavanje [0ZDR

Grada atoma zadataka

| PSE Istrazivanje GO0

literature XODR.

RAZVQJ]

Kemijsko 12. |zrada razlicite rad na tekstu Rezultati na COUKU

vezivanjei biljne kozmetike. - ispitima s KOSR 6

svojstva tvari prakti¢ni rad natjecanja OIKT

Priprema za grupni rad XIPOD

Skolsko Prirodna ZDR

n'atvjecanj'e, kozmetika 0GOO

rjesavanje

zadataka XODR.

Priprema za RAZVQOJ]

drzavnu maturu
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Kis_eline, baze i Usvojiti viestine rad na tekstu Skolsko natjecanje | QUKU
soli eksperimentiranja. KOSR
Neutralizacija prakti¢ni rad
Puferi LIKT
individualni rad LIPOD
Pri[premg za 0ZDR
natjecanje i
drZavnu maturu XGOO
LJODR.
RAZVQOJ]
Organska kemija Primjena znanja u prakti¢ni rad Rezultati OUKU
Kemija rjesavanju individualan rjeévavanja ispita KOSR
odabranih problemskih rad sa Zupanij.
biomolekula grupni rad natjecanja XIKT
zadataka. O0POD
Priprema za Interpretlrﬁtl . O07DR
natjecanje i rezultate rijeSenosti
drzavnu maturu predlozaka. 0GOO
-rjeSavanje -procijeniti razinu LIODR.
zadataka, usvojenih sadrzaja. RAZVQOJ]
praktican rad
Usporediti pitanjas | prakti¢ni rad F}ezultati na OUKU
Oksidacijsko redovne nastave i grupni rad Zupanijskom KOSR
redukcijski natjecanja. natjecanju OIKT
procesi Interpretirati COPOD
Osnove rezultate rijeSenosti
kevaSkog predlozaka. LIZDR
racuna Procijeniti razinu XGOO
-Pr!prem_a Za usvojenih sadrzaja. XODR.
natjecanje i RAZVOJ]

drZavnu maturu
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Stehiometrija Primjena znanja u prakti¢ni rad Rezultati na COJUKU
kemijskih rjeSavanju individualan ispitima 10
> . LOSR
reakcija problemskih rad
Priprema za zadataka. IKT
natjecanje i Procijeniti razinu LPOD
drravnu maturu usvojenih sadrzaja. [0ZDR
0Goo
XODR.
RAZVQOJ]
Kemija Primjena znanja u grupni rad Rezultati na OUKU
ogabranih rjeéavanju_ individualan natjecanjima KOOSR 8
biomolekula problemskih rad
Priprema za zadataka. prakti¢ni rad LIKT
drZavnu maturu Procijeniti razinu LIPOD
usvojenih sadrzaja. [0ZDR
GOO
LJODR.
RAZVQJ]
Kemija i okoli§ Primjena znanja iz - prakti¢nirad | Plakat OUKU
- Zrak, voda, tlo redovne nastave - rad na tekstu | Prezentacija 4
. . LJOSR
kemije. - grupni rad
LIKT
LIPOD
XZDR
L1GOO
XODR.
RAZVQJ]
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TALIJANSKOGA JEZIKA
U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE IZ

Voditelj dodatne nastave:

Dolores Stojanovié¢

Broj ucenika: 15
Broj sati tjedno: 1
Broj sati godiSnje: 35

Cilj dodatne nastave:

Razvijanje komunikacijske i socijalne kompetencije radi

proSirivanja kulturnih i drustvenih horizonata

MJESEC ISI:|ODI/ AKTIVNOSTI VREDNOVANJE | MPT BROJ
TEMA OCEKIVANA SATI
POSTIGNUCA
Uvodni sat, 9. Ucenik Ucenik Izrada popisa KUKU |2
upoznavanje s predlaze aktivnosti
planom rada i pojedine teme i | Upoznaje XOSR
aktivnostima podteme. predlozene teme
i podteme i XIKT
predlaze
aktivnosti za COPOD
iste
XZDR
XIGOO
LIODR.
RAZVOQOJ
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Pozdravi, 10. Ucenik slusai | Ugenik Izrada vrlo KUKU |3
Predstavljanje razumije vrlo kratkog teksta,
kratke tekstove | uvjezbava vrlo | dijaloga, kratkog | KOSR
Simboli Italije na temu kratke tekstove, | video-isjecka
pozdravljanjai | igrauloge RIKT
predstavljanja
imenuje JPOD
simbole Italije.
[IZDR
0GOO
CJODR.
RAZVOJ
L'Italia é.../ 10.,11., | Ucenik slusa, | Ucenik istrazuje | Izrada vrlo KUKU |11
12., 1. Cita i razumije | vaznost uCenja | kratkih
Italija je... vrlo kratke tal. jezika (digitalnih) XKOSR
tekstove o povodom sadrzaja u
Italiji, Tjedna pojedinim XIKT
talijanskoj talijanskog alatima
hrani, jezika, XPOD
blagdanima i Izrada (digitalne)
obi¢ajima izraduje vrlo Cestitke, XZDR
kratke sadrzaje | prezentacije i
piSe vrlo kratak | u pojedinim (digitalnog) XGOO
tekst (recept, alatima, plakata
Sestitku, mail i XODR.
sl.). izraduje RAZVOJ
(digitalni)

recept, plakat,
Cestitku i/ili
vrlo kratku
prezentaciju
povodom
blagdana i
obicaja Italije
usporedujuci ih
sa istim u
Hrvatskoj
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Stanovanije, 2.,3.,4. | Ucenik slusa, | Uenik crta Prezentacija XUKU 14
Obitelj, Dnevne | 5. Cita, pise i obiteljsko video uratka,
aktivnosti, govori vrlo stablo/ izraduje | crteza/plakata XOSR
slobodno kratak tekst obiteljsko stablo
vrijeme opisujuéi svoju | u digitalnom XIKT
obitelj, alatu, igra
prijatelje, svoj | uloge, izraduje XPOD
dom, svoje vrlo kratke
dnevne video uratke na XZDR
aktivnosti, navedene teme/
svoje KGOO
aktivnosti u podteme
slobodno o
vrijeme. RAZVOJ
Ucenik
prezentira
svoje
obiteljsko
stablo.
Made in Italy/ | 5., 6. Ucenik putem | Ucenik Izrada digitalnog | KUKU |4
video isjeCaka | prezentira plakata, digitalne
Talijanski upoznaje i talijanske prezentacije KIOSR
proizvodi, prepoznaje proizvode,
talijanska talijanske istrazuje XIKT
moda, proizvode i podatke 0
Odijevanje talijansku poznatim XPOD
modu. talijanskim
modnim i XZDR
drugim
dizajnerima XGOO
XIODR.
RAZVQOJ]
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Analiza rada 6.

Ucenik kriti¢ki
procjenjuje
dodatnu
nastavu, svoj
doprinos na
njoj, rad cijele
grupe, iznosi
kriticki stav
predlazuéi
vlastita
rjesenja.

Ucenik

usporeduje
svoje znanje,
sposobnosti i
vjestine na
pocetku rada na
dodatnoj nastavi
i na kraju
dodatne
nastave,

vrednuje
dodatnu
nastavu, vlastiti
doprinos i rad
cijele grupe,
argumentirano
iznosi kriticki
stav,

predlaze vlastite
ideje

Argumentirana
rasprava

XUKU

XIOSR

OIKT

0POD

XZDR

XGOO

CJODR.
RAZVOJ

MATEMATIKE

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE

Voditelj dodatne nastave:

Marko KnezZevi¢

Broj ucenika: 30
Broj sati tjedno: 1
Broj sati godiSnje: 35
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Cilj dodatne nastave:

vjestina.

Usvajanje dodatnih sadrzaja u skladu s interesima u¢enika.

Poticanje interesa za matematiku kao znanost, poticanja razvoja
apstraktnog, logickog i kritickog misljenja.
Razvoj matemati¢ke pismenosti, poboljsanje racunalnih

Razvoj radnih navika i povec¢anje samopouzdanja.

MJESE | TEMA ISHODY/ OC}EKIVANA AKTIVNOST | VREDNOVANJ | MPT BRO
C POSTIGNUCA I E J
SATI
Analizira skup o
IX. Uvod, realnih brojeva. :Jzorg?:lja :;Zgﬂsg\éno i UKU 3
Skupovi (Mj“T SS A4.1.) analiza , vrednovanje OSR
brojeva Racuna s digitalnih
kompleksnim obrazovnih IKT
brojevima. materijala
(MAT SS A.4.2.) POD
Interpretira racunske ZDRAVLJ
operacije E
s kompleksnim
brojevima u Gaussovoj GOO
ravnini. ODR.
(MAT SS A.4.3., MAT RAZVOJ
SSC4.1)
.| Primjenjuje potencije s o
potncied | cielobrojim e, [omnol UKL
X. eksponerltlma. analiza vrednovanje OSR
(MATSS digitalnih
All, MAT SS obrazovnih IKT
B.1.1.) materijala
Racuna s drugim i POD
trecim 3 ZDRAVLJ
korijenom. (MAT SS E
A21l)
Primjenjuje pravila za GOO
raunanje ODR
S potencijama '
P J RAZVOJ]

racionalnoga
eksponenta.

(MAT SS A.3.1., MAT
SSB.3.1))
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Racuna s algebarskim

Asra | izrazima ortelin, | ipsatvno |
XI. algebars_klm analiza vrednovanje OSR
razlomcima. digitalnih
(MAT SS obrazovnih IKT
B.1.2) materijala
Prikazuje operacije sa POD
?kg[iOV!ma . y ZDRAVLJ
i rjeSenja nejednadzbi E
s pomocu intervala.
(MAT SS B.1.7)) GOO
ODR.
RAZVQJ]
Primjenjuje o
XII. dzbe postotkve, Il.nearne analiza vrednovanje OSR
Jednadee 1 dlgltalnlh
sustave linearnih obrazovnih IKT
jednadibvi. materijala
(MAT SS B.1.3)) POD
Primjenjuje linearne ZDRAVLJ
nejednadzbe. E
(MAT SS B.1.4))
Rjesava i1 primjenjuje GOO
kvadratnu ODR
j 7bu. (MAT SS -
jednadzbu. ( SS RAZVO]

B.2.1)
Primjenjuje
diskriminantu
kvadratne
jednadzbe i
Viéteove formule.

(MATSSA22,
MAT SSB.2.2)

Modelira
eksponencijalno
m i
logaritamskom
jednadzbom.
(MAT SS B.3.4.)
Primjenjuje
trigonometrijske

jednadzbe.
(MAT SS B.3.8.)
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Konstruira i analizira

Geometrija polozaj Izrada Formativno i UKU
I ravhine | karakteristi¢nih portfelja, Ipsativno .
' prostora tocaka trokuta. 3r'a,|;2|a " vrednovanje OSR
S igitalni
l(Dl\r/IzT S.S .CL;'}') obrazovnih IKT
[ vjenJUje alesov materijala
poucak o POD
proporcionalnosti
duzina i sli¢nost EDRAVL‘]
trokuta. (MAT SS
clz, GOO
MAT SS D.1.2.) ODR.
o . RAZVOJ]
Primjenjuje znanja o
krugu i
kruznici.
(MAT SS C.2.3., MAT
SSD.2.1))
Analizira polozaj
pravaca i ravnina u
prostoru i racuna
udaljenost.
(MAT SS C.2.5., MAT
SSD.2.3)
Racuna s vektorima. . .
Analiticka Izrada Formativno i UKU
geometrija | (MAT S§ C.3.6., MAT | Portfelja, ipsativno
1. S§D.3.1) analiza vrednovanje OSR
digitalnih
Primjenjuje jednadzbu obrazovnih IKT
pravca. (MAT S$ B.3.9., | materijala
MAT S§ C.3.7., MAT S§ POD
D:3.2) ZDRAVLJ
Primjenjuje jednadzbu E
kruznice. (MAT SS
B.3.10., MAT S§ C.3.8,, GOO
MAT S$ D.3.3.) ODR.
RAZVQOJ]

61




Primjenjuje

Mjerenje trigonometrijske Izrada_ Formativno i UKU
" omijere. (MAT S portfelja, ipsativno _ .
: D.1.3) apa_llza _ vrednovanje (ON)
digitalnih
Primjenjuje poucak o | obrazovnih IKT
sinusima i poucak o materijala
kosinusu. POD
. ZDRAVLJ
(MAT SS C.2.4., MAT E
SSD.2.2)
GOO
Racuna volumen i
oplosje ODR.
geometrijskih tijela. RAZVOJ
(MAT SS C.2.6., MAT
S$D.2.4.)
) Barata podatcima o
Pod_atg:l, _ prikazanima na Izrada' !:orm_atlvnm UKU
statistika i oy " portfelja, ipsativno
V. vjerojatnost rathClte nagine. (MAT analiza vrednovanje OSR
SSE.1.1) digitalnih
Primjenjuje obrazovnih IKT
vjerojatnost. materijala
(MAT SS POD
E'_Z'l') o ZDRAVLJ
Bira strategiju 1 rjeSava E
problem
rabe¢i kombinatoriku. GOO
(MAT SSE.3.1.)
Argumentirano racuna ODR.
RAZVQOJ]

vjerojatnost. (MAT SS
E.4.1)
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Funkcije i
nizovi

Povezuje razlicite
prikaze linearne
funkcije.

(MAT SS B.1.5., MAT
SSD.1.1.)
Primjenjuje linearnu
funkciju pri rjeSavanju
problema.

(MAT SS B.1.6.)

Primjenjuje

kvadratnu funkciju.
(MAT SS B.2.5.,
MAT SS C.2.2.)
Primjenjuje
eksponencijalnu i
logaritamsku funkciju.

(MAT SS B.3.3., MAT
SSC.3.2)

Primjenjuje svojstva
trigonometrijskih
funkcija.

(MAT SS B.3.5., MAT
SSC.3.3)

Primjenjuje
trigonometrijske
funkcije.

(MAT SS B.3.7., MAT
SSC.3.5)

Analizira

svojstva

funkcija. (MAT
SSB.4.3))

Primjenjuje aritmeticki
i

geometrijski niz.
(MAT SSB.4.1))

Racuna limes niza.
(MAT SSB.4.2.)

Izrada
portfelja,
analiza
digitalnih
obrazovnih
materijala

Formativno i
ipsativno
vrednovanje

UKU
OSR
IKT

POD

ZDRAVLJ
E

GOO

ODR.
RAZVQOJ]
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VI.

Derivacija
Evaluacije

Tumaci znacenje
limesa funkcije u
tocki.
(MAT SS B.4.4))
Primjenjuje derivaciju
funkcije u
problemskim
situacijama.

(MAT SS B.4.6.)
Povezuje
derivaciju
funkcije i crtanje
grafa funkcije.

(MAT SSB.4.7.)

Izrada
portfelja,
analiza
digitalnih
obrazovnih
materijala

Formativno i
ipsativno
vrednovanje

UKU
OSR
IKT

POD

ZDRAVLJ
E

GOO

ODR.
RAZVQOJ]

PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE
LIKOVNA UMJETNOST
U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave Elen Zubek
Broj ucenika: 15

Broj sati tjedno: 1

Broj sati godiSnje: 35
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Cilj dodatne nastave:

Razviti svijest o vrijednosti i vaZnosti nacionalne i lokalne
likovne i arhitektonske bastine kroz istrazivacki rad i
neposredan kontakt s umjetnickim djelima te potaknuti
ucenike na kriticko promisljanje i kreativno izrazavanje
inspirirano analizom i dozivljajem nacionalnih i lokalnih

umjetnickih djela.

MJESE | ISHODI/ AKTIVNOSTI | VREDNOVAN | MPT BROJ
C OCEKIVANA JE SATI
TEMA POSTIGNUCA
Uvodni sat, 9. Ucenik Ucenici: Izrada popisa | KUKU |1
upoznavanje s analizira aktivnosti
planom rada i pojedine - analiziraju KOOSR
temama/projekti- teme/projekte. | predlozene
ma teme/projekte i XIKT
predlazu
aktivnosti OPOD
XIZDR
GO0
LIODR.
RAZV
0oJ
Umjetnic¢ka i 9., 10. Ucenik: Ucenici Izrada vizuala | KIUKU | 6
arhitektonska istrazuju
nacionalna bastina - istrazuje kulturne rute KOSR
kao dio kulturnih kulturne rute | Vije¢a Europe i
ruta Vijeéa Europe Vijec¢a Europe | rute koje XIKT
prolaze
s naglaskom na | \/elikom COPOD
kulturne rute | Goricom.
koje | Ugenici OZDR
implementiraju | osmigljavaju
dio likovne i vizuale koji bi 0OGOO
arhitektonske | simbolizirali
bastine Velike | |okalnu LIODR.
Gorice kulturnu RAZV
”» 0J
. ) bastinu
- izraduje ukljuéenu u
vizuale za

Escape Room.

kulturne rute
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Posjet izlozbama i | 10. Ucenik: Ucenik: Izrada XKUKU
festivalu izvedbene prezentacije
umjetnosti - ostvaruje - posjecuju KOSR
neposredan izlozbu i
kontakt s festival IKT
umjetnickim izvedbene
djelom umjetnosti OPOD
_ _ Oglede
- interpretira XIZDR
djela - interpretira
izvedbene odabrane XKGOO
umjetnosti i performanse
donosi vlastiti LIODR.
informirani sud | - ucenik RAZV
na temelju diskutira o 0J
istrazivanja i znacenju
provedene pojedinih djela
rasprave.
Lanucijeva 11.,12. | Ucenik: Ucenik: Izrada plakata | KIUKU
potkova povodom 100
- istrazuje rad | - istrazuje godina smrti XOSR
M. Lenucijai | sadrzaje vezane | M. Lanucija
Lenucijevu za Lenucija, XIKT
potkovu Lenucijevu Izrada
potkovu. digitalnog XPOD
- analiziraju vodica kroz
odabrani Ucenici Lenucijevu XZDR
arhitektonski istrazuju potkovu
objekt unutar | pojedine XGOO
Lenucijeve reprezentativ-
potkove i ne XODR.
smjestaju djelo | arhitektonske RAZV
u odgovarajuéi | objekte u 0J
stil sklopu
_ Lenucijeve
- ostvaruju potkove.
neposredan
kontakt s Ucenici
arhitektonskim | posjecuju
djelom Zagreb,
fotografiraju
- izraduju djela i biljeze
digitalni vodi¢ | objekte na
kroz digitalnoj karti.
Lenucijevu Izraduju
potkovu. digitalni vodic

kroz
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Lenucijevu

potkovu.
Posjet MSU-u Ucenik: Ucenik: - rjeSavanje XUKU
metodickih

- ostvaruje - posjecuju zadataka KOSR
neposredan MSU, sudjeluju
kontakt s u metodickim OIKT
arhitektonskim | aktivnostima
djelomi vezanim za OPOD
umjetnickim arhitekturu
djelima muzeja i XZDR
izlozenim u izlozena djela u
muzeju muzeju XGOO
- primjenjuje LIODR.
znanje o RAZV
arhitekturi, 0J
skulpturi i
slikarstvu.
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Skulpture u
javnom prostoru
Velike Gorice

Ucgenik:

- istrazuje
odabranu
skulpturu

- analizira
odabranu
skulpturu

- iznosi vlastiti
stav 0 odnosu
skulpture i
ambijenta

- procjenjuje
odnos
pojedinca i
drustva prema
odabranoj
skulpturi

- izraduje
prijedlog
scenarija za
video o javnim
skulpturama u

Velikoj Gorici.

Ucgenik:

- istrazuje 1
analizira
skulpture u
javnom
prostoru Velike
Gorice.

- izraduje
scenarij za
video o
skulptura u
javnom
prostoru Velike
Gorice

- istrazuje
moguénosti
promocije
lokalne bastine

- izraduje video

- video o
javnim
skulpturama u
Velikoj Gorici

XUKU

XIOSR

XIKT

XPOD

XZDR

XGOO

CIODR.

RAZV
(ON

14
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Analiza rada

6. Ucenik: Ucenik: Argumentirana | RUKU
rasprava.
- kriticki - usporeduje XIOSR
procjenjuje svoje znanje,
izvannastavnu | sposobnosti i OIKT
aktivnosti, svoj | vjestine na
doprinos u pocetku rada u OPOD
njoj, rad cijele | dodatnoj
grupe nastavi i na XZDR
kraju
- iznosi kriti¢ki XGOO
stav predlazuéi | - vrednuju
vlastita dodatnu LIODR.
rjeSenja. nastavu, vlastiti RAZV
doprinos i rad 0J
cijele grupe
argumentirano
iznosi kriticki
stav
- predlazu
vlastite ideje.

PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE
SKOLSKO SPORTSKO DRUSTVO GVG

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj dodatne nastave:

Gordan Polan

Broj ucenika: 50
Broj sati tjedno: 2
Broj sati godiSnje: 70
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Cilj dodatne nastave:

Cilj je skolskog sportskog drustva okupiti §to
vise ucenika koji ¢e se organizirano baviti
sportom, te putem treninga, utakmica i
natjecanja stjecati znanja i vjestine iz
odabranog sporta. Sudjelovanje u skolskom
sportu vazno je za razvoj bazi¢nih motoric¢kih
sposobnosti, ali isto tako za razvoj i
usavrSavanje specificnih motoric¢kih
sposobnosti 1 vjestina vezanih za pojedini sport.
Ukljucivanje u rad Skolskog sportskog drustva
pruza u¢enicima moguénost lakseg oslobadanja
stresa koji se nakuplja uz velike Skolske
obveze. Posebni je zadatak Skolskog sportskog
drustva odgojno utjecati na mladez, ne samo u
smislu stjecanja dobrih navika, nego i u smislu
ispunjenja slobodnog vremena te odvrac¢anja od
poroka modernog doba (alkohol, droga,
kriminal...).

MJE | ISHODI/ OCEKIVANA | AKTIVNO | VREDNOVAN | MPT BRO
SEC | POSTIGNUCA STI JE J
TEMA SATI
Upute IX. - Ucenik zna sadrzaje i - - medurazredna | UKU | 2
aktivnosti SSD GVG, upoz natjecanja
ucenik prepoznaje navanje _ KIOSR
svrsishodnost ucenika s - izbor za
uklju¢ivanja u rad i aktivnosti skolsku ekipu
aktivnosti Drustva. ma i LIKT
rvavdom - Skolska
SSD natjecanjana | OPOD
GVG-a svim razinama
XZDR
prov
odenje KGOO
ankete o
ukljuciva LJODR.
nju RAZVO
ucéenika u J
rad kluba
prik
upljanje
dokumen
tacije za
iskaznice
HSSS-a.
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Atletika, X. - Visqllia ra}fina - prilrzre.ma - kolsko i XKUKU |8
i i ucenikovi muske i supaniisko
plivanje funkcionalnih zenske kros i nagecénje KOSR
sposobnosti plivacke
ekipe za
- ucenik konkurira za zupanijsko UIKT
Skolsku ekipu u krosu. natjecanje.
LPOD
XIZDR
XIGOO
LIODR.
RAZVO
J
Sportske XI. - Ucenik konkurira za - priprema - gradsko XUKU 10
igre Skolsku ekipu muske i natjecanje
zenske
- ucenik zna i prihvaca ekipe za XOSR
SVOju poziciju u igri gradsko
natjecanj OIKT
- ucenik je spreman dati eu
svoj maksimum za $to kosarci COPOD
bolji rezultat ekipe.
- priprema KZDR
muske i
zenske
ekipe za XGOO
gradsko
natjecanj LIODR.
eu RAZVO
futsalu. J
Pojedinaén | XII. - Ucenik konkurira za - priprema - gradsko XUKU 6
i sportovi Skolsku ekipu rrll(qéke natjecanje
ekipe za
- udenik zna rang u ekipi. gradsko - zupanijsko RIOSR
natjecanj natjecanje
eu KT
stolnom
tenisu COPOD
- priprema KZDR
muske i
zenske
ekipe za XGOO
zupanijsk
0 CIODR.
natjecanj RAZVO
eu J
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badminto
nu.

Sportske l. - Ucenik konkurira za - priprema - gradsko XUKU |6
igre skolsku ekipu Hll(l_lﬁke natjecanje
ekipe za
- ucenik razumije i gradsko XOSR
rihvaca svoju poziciju u natjecanj
okiph eu OIKT
rukometu
- ucenik prepoznaje OPOD
vaznost dobre tehnicke i - priprema
takticke pripremljenosti zenske 7DR
svakog ¢lana ekipe. ekipe za
gradsko
natjecanj XGOO
eu
odboijci. CJODR.
RAZVO
J
XUKU
Sportske Il. - U.(V:enik j_e svje_stan svoje - priprema - Zupanijsko XIOSR 10
igre, pripremljenosti za gradskih natjecanje OIKT
c e natjecanje i razumije §to prvaka za
pojedinaén s od ni <ok P A 0OPOD
: . jega ocekuje zupanijsk
I sportovi o KZDR
- udenik kvalitetno natjecanj KGOO
suraduje s ostalim e.
¢lanovima ekipe. E,SZD\/RO
J
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Sportske Il. - Ucenik razumije i - priprema | - poluzavrsno | KUKU |10
igre, prepoznaje svoju ulogu u zupanijsk drzavno
pOjedinaén postignutom rezultatu |Z[; prvaka natjecanje KOOSR
I sportovi - ucenik motivira sebe i drzavnu
ostale ¢lanove ekipe za poluzavrs DIKT
jos bolje postignuce. nicu.
LIPOD
XZDR
XIGOO
JODR.
RAZVO
J
Plivanje, V. - Ucenik kvalitetno - priprema - zavrino XUKU |8
atletika primjenjuje sve elemente za drzavno
tehnike i taktike sportske zavrsnicu natjecanje OSR
igre u svrhu Sto boljeg drzavnog
rezultata natjecanj
a. OIKT
- ucenik prepoznaje
vaznost timskog rada LIPOD
- ucenik valorizira svoj 7DR
doprinos rezultatu ekipe
- ucenik prepoznaje XGOO
greske koje su uzrok
eventualnog slabijeg LIODR.
rezultata RAZVO
J

ucenik postuje
protivnika i sudacke
odluke.
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Sportske
igre,
pojedinacn
i sportovi

Ucenik kvalitetno
primjenjuje sve elemente
tehnike i taktike sportske
igre u svrhu $to boljeg
rezultata

ucenik prepoznaje
vaznost timskog rada

ucenik valorizira svoj
doprinos rezultatu ekipe

ucenik prepoznaje
greske koje su uzrok
eventualnog slabijeg
rezultata

ucenik postuje
protivnika i sudacke
odluke.

priprema
za
zavrsnicu
drzavnog
natjecanj
a

medurazr
edna
natjecanj
a

- Zavrs$no
drzavno
natjecanje

XUKU

XIOSR

OIKT

0POD

XZDR

XGOO

CIODR.

RAZVO
J

10
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FAKULTATIVNA NASTAVA

BIOLOGIJA
NAZIV AKTIVNOSTI

Projekt “BIOSIGURNOST I BIOZASTITA”

VODITELJ Emilija Vlaisavljevi¢ Bacan
AKTIVNOSTI

1.TEMA: BIOSIGURNOST I BIOZASTITA
ISHODI AKTIVNOSTI Objasnjava pojmove biosigurnost i biozastita i njthovu vaznost u
svakodnevnom Zzivotu.

2.TEMA: ZARAZNE BOLESTI I NJIJHOVI UZROCNICI
Opisuje patogene organizme kao uzro¢nike zaraznih bolesti i objaSnjava
njihov nacin djelovanja na ljudsko zdravlje.

3.TEMA: EPIDEMIOLOSKI -VOGRALICOV LANAC
Objasnjava sastavnice 1 povezanost u epidemioloskom (Vogralicovom
lancu).

4. TEMA: EMERGENTNE | RE-EMERGENTNE BOLESTI U SVIJETU
| HRVATSKOJ

Objasnjava uzroke emergentnih i re-emergentnih bolesti i analizira njihovu
geografsku rasprostranjenost.

5. TEMA: KORONA VIRUSI — POSAST 21. STOLJECA
Usporeduje viruse SARS, MERS, SARS-CoV-2 i njihove posljedice po
zdravlje covjeka i svjetsku ekonomiju.

6. TEMA: VELIKE SVJETSKE PANDEMIJE
Opisuje 1 usporeduje velike svjetske pandemije te njihov utjecaj na
covjecanstvo.

7.TEMA: BIOSIGURNOST - MEDUNARODNE ORGANIZACIJE I
HRVATSKA

Opisyje 1 navodi medunarodne organizacije s podrucja biosigurnosti u
svijetu i Hrvatskoj.

Objasnjava hrvatski doprinos razvoju medicine u svijetu.
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MEDUPREDMETNE TEME:

osr A.4.3.Razvija osobne potencijale.

osr A.4.4.Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem. osr B.4.2.
Suradnicki uci i radi u timu.

ikt A.4.2. Uenik se samostalno koristi raznim

uredajima i programima.

uku B.3.4.4. Samovrednovanje/ samoprocjena.

Ucenik samovrednuje proces ucenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni
napredak te na temelju toga planira.

zdr C. 4./5.2.A Identificira i povezuje razlicite rizike za zdravlje i najéesce
kroni¢ne zdravstvene smetnje.

osr A.4/5.1.Razvija sliku o sebi.

osr B.4./5.2.Razvija komunikacijske kompetencije i uvazavajuce odnose s
drugima.

uku A.4/5.1.Ucenik samostalno traZi nove informacije iz razli¢itih izvora,
transformira ih u novo znanje 1 uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju

problema.

uku D.4/5.2.U¢enik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspjesno
suraduje u razlicitim situacijama i spreman je zatraziti i ponuditi pomo¢.

odr A.4.2. ObjaSnjava vaznost uspostavljanja prirodne ravnoteze.
odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utjece na kvalitetu Zivota.

ikt A.5.1.UcCenik analiti¢ki odlucuje o odabiru odgovarajuce digitalne
tehnologije.

ikt A.4.2. UCenik se samostalno koristi raznim uredajima i programima.

OPIS I NACIN
REALIZACIJE
AKTIVNOSTI

- istrazivacka nastava

- ucenje putem rjeSavanja problema

- uc¢enje putem video-materijala

- prakti¢ni rad

- unos, obrada i analiza podataka

- rjeSavanje online kvizova 1 upitnika

- izrada grafickih priloga (dijagrama i kartograma)
- izrada plakata, prezentacija.
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- zainteresirani ucenici drugih i tre¢ih razreda opce i prirodoslovno-

PQDACI O matematicke gimnazije
UCENICIMA
UKLJUCENIM U
AKTIVNOST
VREMENIK rujan — lipanj u trajanju od 70 sati
AKTIVNOSTI
TROSKOVNIK U okviru realnih mogucénosti.
AKTIVNOSTI

. Usvojenost bioloskih koncepata
NACIN Razina usvojenosti znanja 1 vjestina sagledava se na temelju poznavanja
VR%DNOVANV‘]A I temeljnih prirodoslovnih pojmova i stru¢nog nazivlja, razumijevanja
NACIN KORISTENJA pojava, procesa i meduodnosa, uocavanja uzro¢no-posljedi¢nih veza i
REZULTATA meduovisnosti Zive i nezive prirode i primjeni znanja i rjeSavanju
VREDNOVANJA

problemskih zadataka.
Usmeno vrednovanje naucenog provodit ¢emo na svakom nastavnom satu,
bez posebne najave.

Prirodoznanstvene kompetencije
U ovom elementu vrednovat Ce se sljedece:
- razvijenost istraZzivackih vjestina
- prikazivanje i tumacenje rezultata istrazivanja
- koriStenje razli€itih izvora znanja i primjena odgovarajucih
metoda istrazivanja u prikupljanju podataka potrebnih za
donoSenje zakljuc¢aka
- usmeno i pisano izvjeS¢e u obliku prezentacije; referati, posteri,
seminarski radovi, rezultati istraZivanja, slikovni, graficki ili
tabli¢ni prikaz, oblikovanje konceptne mape, rjeSavanje zadataka
koji su dio radnog listi¢a ili domaceg uratka koji zahtijeva
primjenu znanja ili rjeSavanje problema
- vjestina izvodenja razli€itih prakti¢nih radova.
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NAZIV AKTIVNOSTI

MATEMATIKA
Primjena matematike i statistike u osobnim financijama

Projekt: ,Financijska pismenost u suvremenom
matematickom obrazovanju*

VODITELJ AKTIVNOSTI

Filip Terzi¢

ISHODI AKTIVNOSTI

1. TEMA - POSTOTNI RACUN

Objasnjava pojam postotka te njegovu primjenu u situacijama iz
svakodnevnog Zivota.

2. TEMA - CIJENA SA | BEZ PDV-A

Opisuje razliku u konac¢noj cijeni proizvoda ovisno o tome je li PDV
ukljucen u cijenu ili ne.

3. TEMA — STEDNJA

Usporeduje razli¢ite oblike Stednje i njezine benefite te upoznaje razlicite
termine usko vezane uz Stednju.

4. TEMA — UPRAVLJANJE OSOBNIM PRORACUNOM

Opisuje nacine, metode 1 taktike upravljanja osobnim financijama te
razvija svijest o razlici izmedu potreba i Zelja.

5. TEMA — INFLACIA

Definira pojam inflacije i razumije njezinu pojavu u svakodnevnom
Zivotu, a isto tako racuna njezinu stopu iz skupljenih podataka.

6. TEMA — KREDITNA SPOSOBNOST | OTPLATA KREDITA
Analizira 1 obrazlaze najpovoljnije opcije kreditiranja te ratuna konacéni
iznos kredita i otplatnu tablicu.

7. TEMA — OBRACUN PLACA

Racuna i odreduje bruto i neto iznos place na temelju dostupnih podataka.
8. TEMA — SUSTAV MIROVINSKOG OSIGURANJA

Razumije nacin organizacije sustava mirovinskog osiguranja te na temelju
prikupljenih podataka racuna mirovinu.

9. TEMA - UVOD U STATISTIKU

Definira pojam statistike te razlikuje osnovne pojmove iz deskriptivne
statistike.

10. TEMA — GRAFICKI PRIKAZ PODATAKA

Graficki prikazuje razli¢itim prikazima podatke skupljene analizom
situacija iz svakodnevnog zivota.

11. TEMA - MJERE SREDINE

Racuna i prikazuje razli¢ite mjere centralne tendencije te ih interpretira.
12. TEMA — MJERE RASIPANJA

Racuna 1 prikazuje razliCite mjere varijabilnosti te ih interpretira.
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Ucenici projektnim zadatcima kombiniraju znanje, vjestine, stavove i

OPIS I NACIN ponasSanje potrebno za donosenje ispravnih financijskih odluka.
REALIZACIJE Smanjujuéi broj individualnih i poduzetnickih promasaja, umanjuju rizik
AKTIVNOSTI od siromastva i pridonose ekonomskom rastu i razvoju kako pojedinca
tako i drustva u cjelini.
5 Ucenici od prvog do Cetvrtog razreda

PODACI O UCENICIMA
UKLJUCENIM U
AKTIVNOST
VREMENIK Tijekom cijele godine
AKTIVNOSTI
TROSKOVNIK U okviru realnih moguénosti
AKTIVNOSTI

. Nacini, postupci i elementi vrednovanja postignute razine kompetencija
NACIN VREDNOVANJAT | proizlaze iz nacionalnoga i predmetnog kurikuluma, nastavnoga plana i
NACIN KORISTENJA programa, strukovnoga kurikuluma, Skolskoga kurikuluma te Pravilnika
REZULTATA o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
VREDNOVANJA srednjoj Skoli 1 pravila ponasanja ucenika koje donosi Skola.

NAZIV AKTIVNOSTI

INFORMATIKA

Projekt: “UMJETNA INTELIGENCIJA — OD KONCEPTA
DO PRIMJENE”

VODITELJ AKTIVNOSTI

Kristina Luéi¢

ISHODI AKTIVNOSTI

1. TEMA - Umjetna inteligencija i svakodnevni Zivot

Ucenik prepoznaje koncepte umjetne inteligencije 1 tehnologija u
nastajanju.

2. TEMA — Osnove umjetne inteligencije

Ucenik prepoznaje koncepte umjetne inteligencije i tehnologija u
nastajanju.

3. TEMA - Osnovni koncepti umjetne inteligencije
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Ucenik primjenjuje alate temeljene na umjetnoj inteligenciji 1
tehnologijama u nastajanju.

4. TEMA - Povijest Ul-ja

Ucenik primjenjuje alate temeljene na umjetnoj inteligenciji 1
tehnologijama u nastajanju.

5. TEMA —Studija slucaja — Al na trziStu rada

Ucenik primjenjuje alate temeljene na umjetnoj inteligenciji 1
tehnologijama u nastajanju.

6. TEMA — Tehnika oblikovanja upita

Ucenik stvara jednostavne digitalne sadrzaje uz pomo¢ umjetne
inteligencije.

7. TEMA — Koristenje grani¢nika

Ucenik stvara jednostavne digitalne sadrZaje uz pomo¢ umjetne
inteligencije.

8. TEMA — Numerirani koraci

Ucenik stvara jednostavne digitalne sadrzaje uz pomo¢ umjetne
inteligencije.

9. TEMA —Istrazivanje i debata kako UI koristiti za ucenje i 0sobni razvoj
Ucenik upotrebljava umjetnu inteligenciju za pomo¢ pri ucenju.

10. TEMA — Istrazivacki projekt stvaranje teksta uz pomo¢ Ul

Ucenik istrazuje trendove tehnologija u nastajanju.

11. TEMA — Istrazivacki projekt stvaranje slika uz pomo¢ Ul

Ucenik istrazuje trendove tehnologija u nastajanju.

12. TEMA —Istrazivacki projekt stvaranje audiosadrzaja uz pomo¢ Ul
Ucenik istrazuje trendove tehnologija u nastajanju.

13. TEMA - Istrazivacki projekt stvaranje videosadrzaja uz pomo¢ Ul
Ucenik istrazuje trendove tehnologija u nastajanju.

14. TEMA - Zakonske i eticke primjene Ul-ja

UcCenik istrazuje druStvene 1 eticke aspekte umjetne inteligencije 1
tehnologija u nastajanju.

15. TEMA - Kriticko misljenje i medijska pismenost tijekom korisStenja
Ul

Ucenik istrazuje druStvene i eticke aspekte umjetne inteligencije i
tehnologija u nastajanju.

16. TEMA - Transparentna uporaba Ul-ja

Ucenik istrazuje druStvene i etiCke aspekte umjetne inteligencije i
tehnologija u nastajanju.

17. TEMA - Odgovorna uporaba Ul-ja

Ucenik istrazuje druStvene i eticke aspekte umjetne inteligencije i
tehnologija u nastajanju.

18. TEMA - Zastita osobnih podataka

Ucenik istrazuje druStvene i eticke aspekte umjetne inteligencije i
tehnologija u nastajanjul.

19. TEMA - Debata o prednostima i nedostacima Ul-ja
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Ucenik istrazuje rizike i potencijale koje donosi upotreba umjetne
inteligencije i tehnologija u nastajanju.

20. TEMA - Obiljezavanje Dana umjetne inteligencije

Ucenik istrazuje rizike i potencijale koje donosi upotreba umjetne
inteligencije i tehnologija u nastajanju.

21. TEMA - Stvaranje video sadrzaja koji promice umjerenu i primjerenu
uporabu Ul-ja

Ucenik primjenjuje pravila sigurnosti na internetu u kontekstu umjetne
inteligencije.

22. TEMA - Sistematizacija i zaklju¢ivanje ocjena.

Ucenici projektnim zadatcima kombiniraju znanje, vjestine, stavove i

OPIS I NACIN ponasanje potrebn0 za donoSenje ispravnih financijskih odluka.
REALIZACIJE Smanjujuéi broj individualnih i poduzetni¢kih promasaja, umanjuju rizik
AKTIVNOSTI od siromastva i pridonose ekonomskom rastu i razvoju, kako pojedinca
tako i drustva u cjelini.
5 Ucenici drugog i treCeg razreda

PODACI O UCENICIMA
UKLJUCENIM U
AKTIVNOST
VREMENIK Tijekom cijele godine
AKTIVNOSTI
TROSKOVNIK U okviru realnih mogucnosti
AKTIVNOSTI

g Vrednovanje za ucenje i vrednovanje kao u¢enje provodi se kontinuirano
NA(;IN VRED?IOVANJ Al tijekom ucenja 1 poucavanja, u pravilu jednom mjesecno, radi davanja
NACIN KORISTENJA informacija o u¢eni¢kome napredovanju i unaprjedivanja buducega
REZULTATA ucenja 1 poucavanja, poticanja ucenickih refleksija o ucenju,
VREDNOVANJA

prepoznavanja ucenickih snaga te planiranja njihova buducega ucenja i
poucavanja. Vrednovanje naucenog provodi se projektnom nastavom tri
puta tijekom Skolske godine.

Elementi vrednovanja:

1. usvojenost znanja i rjeSavanje problema

2. digitalni sadrzaji i suradnja.
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NAZIV AKTIVNOSTI

Glazbena umjetnost — skupno muziciranje

VODITELJ AKTIVNOSTI

Ana Blazevi¢

ISHODI AKTIVNOSTI

- ucenik ostvaruje razlicite glazbene aktivnosti u skladu s vlastitim
interesima i sklonostima (pjevanje, sviranje, ples i pokret)

- uc¢enik upoznaje glazbu u autenti¢nom, prilagodenom i virtualnom
okruzju koriste¢i odredeni broj stru¢nih termina te opisuje
oblikovanje vlastiti glazbenih preferencija

- ucenik poznaje odreden broj skladbi i slusno prepoznaje i analizira
glazbeno-izrazajne sastavnice i oblikovne strukture.

OPIS I NACIN
REALIZACIJE
AKTIVNOSTI

- aktivno muziciranje i osvjeStavanje tehnike pjevanja na nastavnim
satima te sudjelovanje u kulturno-umjetnickim dogadanjima.

PODACI O UCENICIMA
UKLJUCENIM U
AKTIVNOST

Svi ucenici od 1. do 4. razreda

VREMENIK AKTIVNOSTI

Tijekom nastavne godine

TROSKOVNIK 0 kn
AKTIVNOSTI

5 - formativno i sumativno vrednovanje zadanih odgojno-obrazovnih
NA(EIN VRED}VOVANJA 1 ishoda predmeta Glazbene umjetnosti
NACIN KORISTENJA - ucenici ¢e osvijestiti vrijednosti regionalne, nacionalne i europske
REZULTATA kulturne bastine u kontekstu svjetske kulture.
VREDNOVANJA
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IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Svrha izvannastavnih aktivnosti jest oslobadanje stvaralackih potencijala, poticanje kreativnosti,
jacanje pozitivne slike o sebi, razvijanje tolerancije, upoznavanje samoga sebe i medusobno druzenje.
Izvannastavne aktivnosti u Gimnaziji Velika Gorica omogucit ¢e svakom pojedincu da upozna sebe
i svoje moguénosti te aktivno sudjeluje u Zivotu i radu Skole.
Ucenici Gimnazije Velika Gorica bit ¢e ukljuceni u sljedeée izvannastavne aktivnosti:

BROJ BROJ
AKTIVNOST VODITELJ SATI | UCENIKA

RECITATORSKA GRUPA GORDANA VLASIC, prof. 2 15
MEDIJSKA KULTURA IGOR SUBOTIC, prof. 2 15
JEZICNA KULTURA MELITA JAKOPOVIC, prof. 2 15
. 1
ENGLISH CLUB IVA ROZIC, prof. 15
KRISTINA LUCIC, prof.,
Inova@GVG 1 15
ESTETSKO UREDENJE SNJEZANA IDZAKOVIC 1 15
SKOLE ROZANKOVIC, prof.
ANA LEDER, dipl. teol. . 5
VOLONTERSKI KLUB IVA DUBRAVICA, prof.

OLIETA HORVAT KARDOS, prof.
EU AMBASADORI § 1 20
ZELJKA KALAC, prof.

DRAMSKA GRUPA ANA MATAK 2 15
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U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

RECITATORSKA GRUPA

PLAN | PROGRAM RADA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Voditelj izvannastavne aktivnosti:

Gordana Vlasié¢

Broj ucenika: 15
Broj sati tjedno: 2
Broj sati godiSnje: 70

Cilj dodatne nastave

Razvijanje kreativnosti u interpretaciji tekstova;
razvijanje suradnje, odgovornosti; stjecanje
discipline u radu; razvijanje samopouzdanja;

razvijanje sigurnosti u javnom nastupu;

ovladavanje postupcima recitatorskoga umijeca.

MJESEC ISHODI/ AKTIVNOST | VREDNOVAN | MPT BRO
TEMA OCEKIVANA | | JE J
POSTIGNUC SATI
A
XUKU
Dogovor o radu | rujan Suradnja s -istrazivanje, | Pracenje O0osr |4
d[ug im razgovor, alftlv'nostl OIKT
uCCInlgt:l’ll’l?. u 1Zrazavanjc Ecgll;lg;;l COPOD
realiz
Pla_n i program zajedniéfmga mjjeseca. XZDR
aktivnosti sadatka. XGOO
Analiza XODR.
timskoga rada. JRAZVO
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XUKU

Is¢itavanje listopad | Prosuditi - razgovori, | Analiza Oosr | 8
tekstova za odabir uvjezbavanja, | aktivnosti. IKT
Lidrano tekstova. dogovalranja, . POD
raspravljanja asprava o
Pripremiti Prevasny uspj%énosti bIZDR
instrumentarij izvedbi. KGO0
Uvjezbavanje za LIODR.
tekstova i osmi- uvjezbavanje RAZVO
Sljavanje tekstova. )
sadrzaja za
Lidrano Uvjezbati
tekst.
Planiranje i
izrada teksta
XUKU
Igre zarazvoj | studeni | Oslobadanje | -metoda Analiza osr | 8
opazanja i straha od govorenja, aktivnosti. RKIKT
pamdéenja, igre pogreske koja | kazivanja, POD
s pokretom, inaGe uzrokuje | pisanja i Rasprava o 7DR
vodena masta, zatvorenost i | uzivljavanja | uspjeSnosti
. . : : XIGOO
igre neverbalne pasivnost u izvedbi.
komunikacije javnom :ZD\%
nastupu. j
XUKU
Obiljezavanje | prosinac | Mo¢i -metoda Sudjelovanje | gosr | 10
Bozica samostalno govorenja, na priredbi i RIKT
izvodilti _ kgzivgnja, Lidranu. CJPOD
monolog i pisanja i
dijalog. uzivljavanja | Analiza rada. XZDR
Uvjezbavanje XGOO
monologa Sigurnije LIODR.
javno ?AZVO
nastupati,
. razviti
Pripreme za samopouzda-
LiDraNo nje, moéi
izraziti
pozitivniji
Izrada odnos prema
Skolskoga sebi i

panoa- Bozi¢

drugima.
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-metoda

Analiza

XUKU

Adaptacija sijecanj | Slobodnije COJOSR
umjetnickih izrazavati _zamiélj gnj a, procesa IKT
tekstova svoje osj_eéaje, improvi- sad'riaja i_ CJPOD
sklonosti, ziranja, | aktivnosti. K7ZDR
ideje. razgovaranja, KGOO
_ metoda rada
Posjet na tekstu LIODR.
kulturnim RAZVO
ustanovama Mogucnost J
analize zadane
dramske
situacije.
OUKU
Obiljezavanje | veljaca | Dramskom -metoda Analiza JOSR
Dana igrom u govorenja, procesa RIKT
_hrv_atskoga uéen_i_ka_ kgzw_an ja, sad_riaja i_ POD
jezika Ir'auzt\>/al1]\/atl E;i?: Vlan'a aktivnosti. K7ZDR
;rijate’ljstvo, o =600
_ dobrotu, =ODR.
Posjet njeznost, ?AZVO
kulturnim znanje, mastu,
ustanovama pravilno
1zrazavanje,
bogacenje
Tema ljubavi recnika.
Osvijestiti
znacaj
Valentinova i
ljubavi.

86



XUKU

Vjezbe ozujak Dijeljenje, -metoda Svecana CJOSR
opustanja davanje i zami$ljanja, |izvedbai XIKT
- primanje improvi- predstavljanje | o0
Tgorua ' razli¢itih ziranja, projekta, CZDR
pJ_eSIllétVa 1 emocija. razgovaranja, | online i uzivo. GOO
njegove uloge u metoda rada
zivotu Suradnja u na tekstu LIODR,
pojedinca projektu. RAZVO
Analiza !
Zupanijski Mogu¢énost procesa
Lidrano analize sadrzaja i
izrazajnih aktivnosti.
sredstava.
Radovi
Osvijestiti ucenika
potrebu
njegovanja
hrvatskoga y .
jezika; Skolski pano.
njegovati
hrvatski jezik
pisanjem
poezije.
XUKU
Vjezbe travanj Poticanje -metoda Samovredno- | Qosr
opustanja raznih zami$ljanja, | vanjei XIKT
moguénosti improvi- vrednovanje CJPOD
:?\f:gnnljc;{ o f;rzzrg\a/léranja g;galirr]nrr)llij;em 2ZDR
Suvremene metoda rada | upitnika ili GO0
piesnikinje Razvijanje na tekstu anketa EX;%
pozitivne ]
meduovisno-
sti.
Kreativno
koristiti
postojece
Znanje u
govorenju.
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o ) ) ) ) OUKU
Vijezbe svibanj | Preuzimanje | -metoda Procjena i C0OSR
razvijanja odgovornosti | zamisljanja, | analiza XIKT
Emstc? i u gmskome improvi- [POD
reativnosti radu. f; rzzrgséranja O07DR
Svladavanje | metoda rada goo
oblikovanja na tekstu DR.
lirskih i ?AZVO
dramskih
situacija s vise
likova.
- . _ KUKU
lipanj Potlcanje_ o -r_netqda Vrednc_Jvanje JOSR
tolerantnijeg i | pisanja, scenskih XIKT
ngItlvnljeg faasrglrzljanja, izvedbi [POD
. odanosa medu -
Analiza rada vr$njacima. vljanja, Sinteza rada XZDR
slobodne akti- : XGOO
razgovaranja
vnosti XODR.
RAZVO
J

PLAN | PROGRAM RADA/GIK IZVANNASTAVNE

AKTIVNOSTI -
MEDIJSKE KULTURE

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj izvannastavne aktivnosti: Igor Suboti¢
Broj ucenika: 15

Broj sati tjedno: 2

Broj sati godiSnje: 70
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Cilj izvannastavne aktivnosti:

upoznati uéenike s osnovnim pojmovima medijske kulture,
razviti sposobnost samostalne interpretacije i proizvodnje
nekih novinarskih vrsta primjerenih uéenicima te dobi

MJESEC | ISHODI/ AKTIVNOST | VREDNOVANJ | MPT BROJ
TEMA OCEKIVANA | | E SATI
POSTIGNUC
A
XUKU
Uvod u rujan definirati i razgovor, rubrike, ljestvice | Dosr 4
medije, objasniti pojedina¢ni procjene OIKT
komun. i temeljne rad, skupinski
novinar. pojmove rad, vjezba LPOD
upoznavanja 0ZDR
OGoo
CJODR.
R
AZVO]
XKUKU
Osnove listopad prepoznati razgovor, anegdotske CJOSR 4
novin. zadane pojedinacni zabiljeske, OIKT
izraz. i novinarske rad, skupinski | opazanje
tehnika vrste, rad LIPOD
novin. demonstrirati 0ZDR
posla vjestinu obrade mefee]
informacija CJODR.
R
AZVQOJ]
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OUKU

Medijska | studeni opisati i rad na tekstu, | rasprava, metoda | fosr 2
etika protumacditi usmjereno autentine OIKT
razli¢ite eticke | Citanje procjene, ciljna
novinarske propitivanja za LIPOD
kodekse provjeru 0ZDR
XGOO
CJODR.
R
AZVOJ
OUKU
Medijska | prosinac argumentirati analiza rasprava, metoda | josr 6
pismen. i tvrdnje u skladu | sadrzaja autentine RIKT
medijska s logickim procjene, ciljna
kultura obrascima propitivanja za LPOD
provjeru 0ZDR
XGOO
CJODR.
R
AZVOJ
. . . N . - OUKU
Novin. | sijecCan; korIS_FItI istrazivanje, metoda KOSR 15
radion. i razvijene skupinski rad, | samovrednov., OIKT
redakc. sposobnosti pisanje vr$njacko
rad timskoga rada vrednovanje, LIPOD
prakti¢ni radovi LZDR
OGOO
CJODR.
R
AZVQOJ]
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OUKU

Novin. veljaca demonstrirati istraZivanje, metoda samovr., KOOSR 15
radion. i vjestinu skupinski rad, | vr$njacko OIKT
redakc. samostalnog pisanje vrednovanje,
rad prikupljanja i prakti¢ni radovi LIPOD
obrade inform. LZDR
OGoo
CJODR.
R
AZVO]
OUKU
Tisak ozujak definirati, rad na tekstu, | uéenicko CJOSR 8
ob_jas_niti_i_ oluja ideja, o OIKT
primijeniti umna mapa, izvjesce
osnovne pojedinacni i XPOD
pojmove skupinski rad 0ZDR
XGOO
CJODR.
R
AZVO]
OUKU
KazaliSte, | travanj razlikovati, rad na tekstu, | uéeni¢ko KOSR 6
lutkar. i pravilno oluja ideja, izvjesce, OIKT
film primijeniti i umna mapa, simulacija
koristiti tehnike | pojedinacni i LIPOD
i alate u skupinski rad LZDR
odnosima s OGO0
navedenim CJODR.
medijima R
AZVQOJ]
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OUKU

Radio i svibanj definirati, rad na tekstu, | ucenicko CJOSR
televizija objasniti i oluja ideja, izvjesce, OIKT
primijeniti umna mapa, simulacija
osnovne pojedinacni i XPOD
pojmove; skupinski rad LZDR
razlikovati, XIGOO
pravilno CJODR.
primijeniti i R
koristiti tehnike AZVOJ
i alate u
odnosima s
navedenim
medijima
OUKU
Digitalni | lipanj koristiti tehnike | rad na tekstu, | uc¢enicko CJOSR
mediji i alate u oluja ideja, izvjesce, RIKT
odnosima s umna mapa, simulacija
navedenim pojedinacni i LPOD
medijima skupinski rad 0ZDR
OGoo
XIODR.
R
AZVO]
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PLAN | PROGRAM RADA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Jezicna Kultura

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj izvannastavne aktivnosti: Melita Jakopovié
Broj ucenika: 15

Broj sati tjedno: 2

Broj sati godisSnje: 70

Cilj izvannastavne aktivnosti:

- otkrivati, pratiti 1 poticati u€enike na kreativno pisanje i
izrazavanje; istrazivati aktualnu jezi¢nu problematiku;
poticati suradnicko uéenje, razvijati kriticke stavove,
istrazivacki duh, jezi¢nu kulturu i komunikaciju te osobni
stil pisanja; poticati cjelozivotno uéenje jezika u Skoli i
izvan nje; promicati bogatu jezi¢nu i kulturnu raznolikost
Europe; proucavati medijsku pismenost.

TEMA MJESEC ISHODI/
OCEKIVANA
POSTIGNUCA

MPT
AKTIVNOSTI VREDNOVANJE BROJ
SATI
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Jesmo i oo o ) OJUKU
pismeni IX. Ucenik ¢e: - forr_mranw - nazoc_r_los_t, KOOSR
- skupine refleksija, izrada
formirati plakata, plan i LIKT
skupinu -izradaplana | program rada 0POD
aktivnosti 0ZDR
- planirati
alftivnosti - aktivnosti uz NGOO
obiljezavanje LIODR.
- obiljeziti Europskog dana RAZ
Europski dan | jezika, VOJ
jezikai Meduna-rodnog
Medunarodni | dana pismenosti
dan pismenosti | i Meduna-
o rodnog dana
- promicati europske
bogatu jezinu | pastine.
i kulturnu
raznolikost
Europe
- sudjelovati u
Skolskom
projektu.
Moj stil X N . OUKU
: - upoznati I - vr$njacko
priﬂvatiti vrednJovanje, RIOSR
konvencije - vodeni i sudjelovanje u XIKT
dram_skoga samosta}lnl | viezbama COPOD
rad_a P dramski zadatci X7ZDR
aktivnosti
- dramske igre i mefele)
-o_biljeiiti V{(et_ibe :[ CJODR.
Mjesec aktivnosti
hr{/atske knjige | dramskog RAZVO
1zrazavanja J
- suradivati s
drugima te - oblici
dijeliti i individualnog i
prihvacati skupnog
scenskog
odgovornost za izvodenia.
zajednicki
dramski rad.
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JeZiéne D) . - . . . UKU
teme i XI. - uoCiti jezi¢ne | - usporediti - ¢lanci, tekstovi, COSR
dileme probleme u knjizevne i plakati,
Skoli i izvan diskurzivne sudjelovanje u LIKT
nje vrste viezbama 0POD
oqe ., . - - DZDR
- obiljeziti Dan | - lektoriranje GOO
hrvatskoga o CODR
kazalista - pisanje '
dijaloga RAZVO
- napraviti J
jezienoj aktualnih
problematici, | jezi¢nih
problema (jezik
na internetu).
Komuni- OUKU
kacija XIl. - raspravljati o | - objasniti - pisani uradci i COSR
aktualnim knjizevne i ¢lanci, ucenicke
temama u Skoli | diskurzivne mape DIKT
i izvan nje vrste XPOD
o OZDR
- 1;r_1_t1ik1 slusati ; Il(:kttorlratl GO0
radijske ekstove
o KIODR.
emisije
- pisati dijalog RAZ
- obiljeziti VvOJ
rodendan - analizirati
umjetnosti. aktualne jezi¢ne
probleme.
Glazba _ ) _ o .. | KUKU
l. - sudjelovati - aktivno - pisani uradci i
. . . . o« ... | OOSR
na LiDraNu i sudjelovanje na | ¢lanci, uc¢enicki
natjecanju u LiDraNu i projekti LIKT
poznavanju natjecanju u 0POD
hrvatskoga poznavanju XZDR
jezika hrvatskoga 0GOO
jezika CJODR
- analizirati RAZV(.)
jezik u glazbii |- analiza ]
filmu jezi¢nih
' . problema (jezik
- uvjezbavati u medijima)
za natjecanja.
- vjezbe za
natjecanja.
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Riject lete 1| bilj 21.2 k AN 10
. - obiljeziti -21. 2. - vr$njacko
Medunarodni Medunarodni vrednovanje, RIOSR
dan dan pisani uradci i LIKT
materinskoga | materinskoga | €lanci 0POD
jezika jezika 0ZDR
. XIGOO
-17. 2. - izrada
obiljeziti 160 | digitalnih LODR.
godina rodenja | plakata i RAZVO
S.S. kvizova. !
Kranjcevica
- sudjelovati na
LiDraNu i
natjecanju iz
hrvatskoga
jezika.
Knjizev- N _ ) ] XUKU
nost Ii. - pratiti - Dani - izlaganje, KOOSR 8
aktualna hrvatskoga
Zbivanja i jezika vrinjacko LIKT
obiljeziti vrednovanje OPOD
obljetnice - 20.3. OZDR
- sudjelovati u | Svietski dan GO0
obiljeZzavanju pripovijedanja E’SDR'
edna 1513 svjetski 7V0J
knj I.Zevnos.t 'Y ] dan poezije
okviru projekta
Skole. -13.3.1975.-
50 godina od
smrti Ive
Andrica,
Knjige o o o . | KUKU
V. - prO-I-lCE?.Vatl - 1s‘[.rvaz.1\/.at1 0 - plsahl uradci i C0OSR 8
medije i zaviCajnim ¢lanci
zavicajne idiomima XIKT
idiome IPOD
-23. 4. Dan XZDR
- pov_ez_ati knjige GOO
znanje iz
razlicitih -20.4.-150 HODR.
podrugja godina od RA-
rodenja V. ZV0J
Vidrica.
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- istraziti
aktualne
dogadaje.

Cijeli svijet XUKU
je V. - sudjelovati u | - uredivanje - pisani uradci i KOOSR
i organizaciji ¢lanci
pozornica za?/réne J e-novina: OIKT
priredbe lektoriranje; OPOD
OZDR
i kniizevne 3. 5. - Svjetski
Veéiri dan slobode NGOO
medija LIODR.
- obiljeziti RAZVO
obljetnice sudjelovanje u J
organizaciji
- u pisanom ili | zavr$ne
usmenom priredbe.
obliku iznijeti
vlastite
stavove.
Vrednova- _ _ XUKU
nje VI. ;a\(/jrednovatl -vrednovanje - anketa COSR
i procjena UIKT
- osmisliti kvalitete rada i OPOD
strategiju rada | ostvarenih O0ZDR
u sljedecoj rezultata O0GOO
Skol. god.
- izrada CODR.
strategije rada RA-
ZV0J
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PLAN | PROGRAM RADA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

ENGLISH CLUB

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj izvannastavne aktivnosti:

Iva Rozié, prof.

Broj ucenika: 15
Broj sati tjedno: 1
Broj sati godiSnje: 35

Cilj izvannastavne aktivnosti:

-razvijati jezicne kompetencije ucenika na engleskom jeziku
-razvijati digitalne kompetencije ucenika

-razvijati kreativne metode ucenja i koriStenja znanja
engleskoga jezika

-uvjezbati jezi¢ne vjestine i vjeStine pisanja na engleskome
jeziku

-koristiti literarne materijale na engleskome jeziku za analizu
vlastitih razmiSljanja i emocija.

MPT
MJESE ISHODI/ AKTIVNOSTI VREDNOVANJ BRO
TEMA C OCEKIVANA E J
POSTIGNUC SATI
A
XUKU
UVOD I IX. Odrediti Upitnik, Razgovor KOSR |2
UPOZNAVANJE podrucja rasprava RIKT
—ISPITIVANJE interesa OPOD
OCEKIVANJA I ucenika koji O07DR
INTERESA pohadaju 0GOO
POLAZNIKA nastavu
English Cluba LIODR.
RAZVO
J
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XUKU

EUROPEAN X. Istrazivanje Samostalno Prezentacije KOOSR
DAY OF osobitosti istrazivanje u RIKT
LANGUAGES vlastitog online POD
jezika u okruzenju, O0ZDR
kontekls(t_lrJ] prezentacija, GOO
europski rasprava
jezika, RAZVO
1strazivanje J
kulture
engleskog
govornog
podrugja te
povijesnog
razvoja
engleskoga
jezika
XUKU
ESCAPE ROOM | XL Izraditi jasne | Istrazivanje Escape room CJOSR
-~ STRATEGIES upute za ciljanoga XIKT
AND izradu sadrzaja i OPOD
DEVELOPMENT virtualnog i Kreiranje escape O07DR
onsite escape | room aktivnosti KGOO
rooma KIODR.
RAZVO
J
XUKU
COSY WINTER | XII. Odabrati i Istrazivanje Upitnik, osvrti XOSR
EVENINGS — analizirati relevantne XIKT
THERAPEUTIC prigodne literature, KPOD
STORYTELLIN zimske price, | diskusija, KZDR
G odrediti ¢itanje i analiza GOO
osobine koje djela
ih Cine EXZD\%
ugodnima za ]

zimske veceri,
odrediti kako
Citanje
navedenih
prica utjece na
nasa
raspolozenja
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XUKU

PRIPREMA ZA | I. Pripremiti Rjesavanje Sudjelovanje u KOOSR
NATJECANJA ucenike za zadataka Skolskom IKT
Skolsko 1 slusanja s natjecanju i [POD
Zupanijsko razumijevanjem | uvjetno O07DR
natjecanje iz , Citanja s Zupanijskom 0GOOo
engleskoga razumijevanjem | natjecanju iz CODR
jezika I pisanja, engleskoga RAZVO
uvjezbavanje jezika j
gramatickih
struktura na
primjerima
dodatnih
zadataka
XUKU
HEALING ., HI. Upotrijebiti Odabir Upitnik, dnevnik | mosr
THROUGH pjesme na relevantnih Citanja, refleksija | kT
POETRY engleskome pjesama za opis KPOD
jeziku u svrhu | odredenih O07DR
ucinkovitije raspolozenja i GOO
kontrole mentalnih CODR
negativnih pitanja, Citanje R AZVd
emocija, bolje | pjesama, j
razumjeti refleksija na
vlastite procitano,
emocije kroz | povezivanje
pronalaZenje | procitanog s
paralela u vlastitim
poetskim emocionalnim
djelima stanjima
LOUKU
DAN V. Obiljezavanje | Samostalno Izrada plakata KOOSR
ENGLESKOGA dana istrazivanje, RIKT
JEZIKA engleskoga evaluiranje Izrada kviza KPOD
jezika znacenja ]
prikladnim engleskoga Ese) ég’;
aktivnostima | jezikau CIODR
lokalnom RAZVd
kontekstu, j
evaluiranje
engleskoga
jezika u
globalnom
drustvu
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XUKU

DAN EUROPE V. Obiljeziti Dan | Osmisljavanje Izrada razli¢itih | gosR
Europe prigodnih online aktivnosti | g kT
aktivnosti u ha zadanu temu, | 5pop
svrhu esej, rasprava KZDR
obiljezavanja 600
Dana Europe na CODR
engleskome RAZVé
jeziku, istaknuti ]
vaznost
engleskoga
jezika u
europskom
kontekstu
komunikacije u
visejezicnom
okruZenju
XIUKU
EVALUCAIJA | VL. Evaluirati Rjesavanje Razgovor KOOSR
naucena upitnika KT
znanje i Upitnik OPOD
korisnost Razgovor O7DR
usvojenih
vijestina kroz | Rasprava ggg
po_pupjavanje RAZNG
upitnika ]

ESTETSKO UREDENJE

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

PLAN | PROGRAM RADA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
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Voditelj izvannastavne aktivnosti:

Snjezana Idzakovi¢ Rozankovi¢

Broj ucenika: 20
Broj sati tjedno: 1
Broj sati godiSnje: 35

Cilj dodatne nastave:

Razviti interes za estetsko uredenje prostora,

poticati kreativno izrazavanje uéenika.

MPT
MJESEC | ISHODI/ AKTIVNOST | VREDNOVANJ BROJ
OCEKIVANA | | E SATI
TEMA POSTIGNUC
A
XUKU
Odabir IX. -definirati Razgovor i KOSR 2
tema sadrzaje radau | dogovaranje RIKT
ovoj skolskoj
godini LJPOD
OZDR
XIGOO
JODR.
RAZVQOJ
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XUKU

Jesen X. -jesensko kreativno -kroz prikaz OSR
uredenje prostora | oblikovanje odabranog sadrzaja -
,,Dan u izloZbenom
kruha -usporedba prostoru $kole LIPOD
razli¢itih obicaja OZDR
u polecinim RGOO
rajevima
Hrvatske LJODR.
povodom ,,Dana RAZVOJ]
kruha, sazimanje i
prikazivanje
simbola
turopoljskog
obiljezavanja
,,Dana kruha“
-prikupljanje
sadrzaja i
argumentiran
odabir
XUKU
Zima XI. -prikupljanje kreativno -kroz prikaz KOOSR
ideja i njihovo oblikovanje odabranog sadrzaja | o7
BozZiéni prilagodavanje u izloZbenom
sajam nasoj Skolskoj prostoru $kole 0POD
sredini i O0ZDR
financijskim KGOO
mogucénostima CJODR
RAZVQOJ

-argumentirati
razloge odabira
pojedinih
predmeta za
,,Boziéni sajam*®,
napraviti ih ili
prikupiti
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XUKU

Bozi¢ XII. -zajednitka kreativno -kroz prikaz KOSR
izrada bozi¢nih oblikovanje odabranog sadrzaja
e ukrasa svih o> NIKT
Bozi¢ni u izloZbenom
. razreda i uéenika prostoru $kole OPOD
Sajam Se ¥kol t
nase SKole€ na sa DZDR
razrednih
zajednica te XGOO
njihovo LIODR.
postavljanje u RAZVOQOJ
prostor nase Skole
-razviti osjecaj
zajednistva i
pripadnosti
-upoznati
turopoljske
boziéne obicaje ,
raditi na
njihovom
o¢uvanju te tako
razvijati ljubav
prema
tradicionalnoj
lokalnoj bastini
-urediti prostor za
,,Boziéni sajam® i
organizirati
njegovo odvijanje
XUKU
Zima u l. ~kritieki i kreativno -kroz prikaz KOSR
Velikoj argumentiran oblikovanje odabranog sadrzaja XIKT
Gorici odabir fotografija u izlozbenom
za izlozbu i prostoru skole UPOD
njihovo OzDR
postavljanje u XGOO
izloZbeni prostor CJODR
RAZVQOJ]
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kreativno

XUKU

Valenti- Il. -argumentirano : _ -kroz prikaz KOOSR
novo odabrati sadrzaj oblikovanje odabranog sadrzaja IKT
za ,,Valentinovo u izloZbenom
prostoru skole 0POD
-urediti prostor ZDR
XIGOO
LJODR.
RAZVOQOJ
XUKU
Proljece I1. -razviti osjecaj za | kreativno -kroz prikaz KOOSR
vizualno uredenje | Oblikovanje odabranog sadrzaja IKT
prostora kroz u izloZbenom
izradu razli¢itih prostoru $kole 0POD
prigodnih ZDR
sadrzaja i njihovo XKGOO
postavljanje JODR
RAZVQOJ
XUKU
Uskrs V. -kroz odabir kreativno -kroz prikaz KOSR
razlicitih uskrsnih | Oblikovanje odabranog sadrzaja IKT
,,Dan ukrasa i u izlozbenom
planeta ukraéavz_mja prostoru $kole tPOD
e upoznati OZDR
Zemlje turopoljske XGOO
uskrsne obicaje CJODR
RAZVQOJ

-dizajnirati
prigodni plakat
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kreativno

XUKU

,,.Dan V. -izabrati najbolje -kroz prikaz
ool : . p XOSR
otvorenih sadrzaje kojima oblikovanje odabranog sadrzaja
Je XO) 8 SadlZa)d | RIKT
vrata® se moze u izloZbenom
prezentirati naSa prostoru Skole tPOD
Skola ZDR
XIGOO
-uredenje za ,,Dan
otvorenih vrata“ LIODR.
RAZVOQOJ
XUKU
Izrada VI. -uredenje kreativno -prikazom
y c . p XOSR
lakata i prostora ispred oblikovanje odabranog sadrzaja
p XIKT
drzai prigodnim prostoru Skole tpPOD
Sa Vrza-]a za sadrzajima za ZDR
pocetak podetak sljedece KGOO
sljedece skolske godine
Skolske LIODR.
godine RAZVQOJ]

VOLONTERSKI KLUB
_USKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

PLAN | PROGRAM RADA IZVANNASTAVNIH
AKTIVNOSTI

Voditelj izvannastavne aktivnosti:

ANA LEDER, PROF.

IVA DUBRAVICA, PROF.

Broj ucenika:

15

Broj sati tjedno:
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Broj sati godiSnje:

35

Cilj izvannastavne aktivnosti:

Promicanje pozitivne prakse

volontiranja i primjene nacela i standarda volonterstva medu

organizatorima volontiranja,

volonterima i korisnicima njihovih usluga.

Poticanje humanitarnog rada; njegovanje moralnih i duhovnih

vrijednosti.
TEMA MJESEC ISHODI/ AKTIVNOSTI VREDNOVANJ MPT BROJ
OCEKIVANA E SATI
POSTIGNUCA
IX. 1.Donosenje plana i | Naciniti pregled uku A.4/5.4. 1
programa sadrzaja plana i Ucenik
Upoznavanje volonterskog kuba | programa samostalno
i uvodenje u kriti¢ki
rad Nabrojati 2.Pronalazenje promislja i
volonterskog sadrzaje planai | volontera vrednuje ideje
kluba programa

osr A 4.3.
Razvija
osobne

potencijale.
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X. 1. Obavljanje 1.1zrada opisa 1.Volontirati u
poslova u posla skladu sa stru¢nim
Promocija skladu sa propisima i goo A.4.3.
volonterstva sposobnostima volontera etiCckim pravilima, promice
i interesima te po primljenim ljudska prava
volontera 2.Orijentacija i uputama
trening organizatora uku
2. Ostvarivati volontiranja A.4/5.4.Uceni
: T k samostalno
mogucnost 3.Promocija Lo Cer s
doprinosa pri volonterstva _2.Zna_1t| _p_02|t|vno krrqck_l .
. . iskoristiti povratne promislja i
Hesavanju informacije vrednuje ideje
problema u aclje. Je iaeje.
zajednici i SUpervizija f
SO edukacije
utjecaja na
pozitivne
promjene u
drustvu
XI. 1. Obavljanje | 1. Uklju¢ivanje 1. Volontirati u

Ukljucivanje
u volonterski
rad

poslova u
skladu sa
sposobnostima
i interesima
volontera

2. Ostvarivati
mogucnost
doprinosa pri
rjeSavanju
problema u
zajednici i
utjecaja na
pozitivne
promjene u
drustvu

ucenika u
volontiranje

2. Pracenje i
podrska
volonterskih
aktivnosti

skladu sa stru¢nim
propisima i
etickim pravilima,
te po primljenim
uputama
organizatora
volontiranja

2. Znati pozitivno
iskoristiti povratne
informacije
supervizija i
edukacije

osr A4.3.
Razvija
osobne
potencijale.

osr B 4.2.
Suradnicki uci
i radi u timu.

goo C.4.3.
promice
kvalitetu
Zivota u
zajednici
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Ukljucivanje

XII.

1. Obavljanje

1. Ukljucivanje

1.Volontirati u

u volonterski poslova u ucéenika u skladu sa
rad skladu sa volontiranje stru¢nim osr A4.3.
sposobnostima propisima i Razvija
i interesima 2. Pracenje i etickim osobne
volontera podrska pravilima, te po potencijale.
S volonterskih primljenim
2. Pribvacanje | aitivnosti uputama Su(r)::ir?iétiz uci
e _ organizatora i radi u timu.
ﬂ:ﬁg rura 3i.<|—_|_uman|tar8e__ volontiranja
; akcije u suradnji 00 C.4.3.
skupine/kluba | ¢ 4omom za 2. Znati gromiée
starije TreSnjevka pozitivno kvalitetu
i udrugom Savao | jskoristiti Zivota u
I prikupljanje povratne zajednici
namirnica i informacije
potrepstina za supervizija i
potrebite edukacije
uku A.4/5.4.
Evaluacija I Znati Izvjestaj o radu, | Dati objektivne Ucenik
sudjelovati u | evaluacija procjene o samostalno
procjeni uspjesnosti rada | uspjes$nosti rada i kriticki

uspjesnosti i
potreba u vezi
izvrSenja
posla/akcija

programa

promislja i

vrednuje ideje.

ikt C 4. 4.
Ucenik
samostalno
odgovorno
upravlja
prikupljenim

informacijama.

109



1. Ukljucivanje Znati pozitivno osr A4.2. 3
o ucenika u iskoristiti Upravlja
Volontiranje, 1. Prihvacanje | volontiranje povratne svojim
prac'%nje 1 supervizije i informacije emocijamal
podrska procedura 2. Pracenje i supervizija i ponasanjem.
unutqr podrska . edukacije osr B 4.2,
skupine/kluba | volonterskih S S
. . uradnicki uci
o aktivnosti i radi u timu.
2. Povecanje
kompetentno- goo A.4.3.
sti kroz ucenje Uéenik
putem iskustva promice
I samoprocjenu ljudska prava.
goo C.4.3.
Ucenik
promice
kvalitetu
Zivota u
zajednici
. 1. Obavljanje Humanitarne Volontirati u osr A4.2. 3
o poslova u akcije u suradnji | skladu sa Upravlja
Volontiranje, skladu sa s domom za struénim svojim
pracenje i sposobnostima | starije Tresnjevka | propisima i emoctjama 1
podrska i interesima i Zupom etickim ponasanjem.
volontera Navjestenja BDM prgvill_im{i, te po osr B 4.2
2. Povecanje E”S,:ajniglm S_urad_nlél_q uéi
kompetentnosti pltar i radi u timu.
kroz ucenje organl_zato.ra
putem iskustva i volontiranja goovA.4.3.
samoprocjenu Uéenik
promice

ljudska prava.

goo C.4.3.
Ucenik
promice
kvalitetu
zivota u
zajednici
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Iv. 1. Obavljanje Humanitarne Volontirati u osr A4.2.
o poslova u akcije u suradnji | skladu sa Upravlja
VoIont.lra_nJe, skladu sa s Azilom struénim svc_)jim .
pracenje i sposobnostima propisima i emocijama I
podrska i interesima etickim ponaSanjem.
volontera pravilima te po osr B 4.2,
> Ravii primijenim Suradnieki ugi
viastitu uputama i radi u timu.
. organizatora
osobnost i .
vieitine volontiranja gooVA.z_l.3.
Ucenik
promice
ljudska prava.
goo C.4.3.
Ucenik
promice
kvalitetu
Zivota u
zajednici
uku A.4/5.4.
V. 1. Ukljucivanje 1. Volontirati u Ucenik
_ ucenika u skladu sa samostalno
Vrednovanje volontiranje struénim kriticki
rada propisima i promislja i
volontera 2. Pradenje i etickim vrednuje ideje.
o podrska ravilima, te po
Prihvacanje | yolonterskih Erimljenim PO | osrB 42.
superviziie i . . Suradnicki uci
Y J aktivnosti uputama A
procedura _ i radi utimu
~ | organizatora
unutar 4. Vrednovanje i | yolontiranja osr A 4.1.

skupine/kluba

nagradivanje

ucenika volontera

2. Znati
pozitivno
iskoristiti
povratne
informacije
supervizija i
edukacije

Razvija sliku o
sebi
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Evaluacija | VI. Znati

rada sudjelovati u
volonter- procjeni
skog kluba uspjesnosti i

potreba u vezi
izvrSenja
posla/akcija

Evaluacija/pro-
cjena uspjesnosti
cjelokupnog
volonterskog
programa u Skoli 1
rada volontera

Dati objektivne
procjene o
uspjesnosti
cjelokupnog rada
I programa
volonterskog
kluba

uku A.4/5.4.
Ucenik
samostalno
kriticki
promislja i
vrednuje ideje.
osr B 4.2.
Suradnicki uci
i radi u timu

EU AMBASADORI

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

PLAN | PROGRAM RADA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Voditelj izvannastavne aktivnosti:

Olieta Horvat Kardos i Zeljka Kalac

Broj ucenika: 20
Broj sati tjedno: 1
Broj sati godiSnje: 35

Cilj izvannastavne aktivnosti:

Razvijanje svijesti kod u¢enika o europskoj

parlamentarnoj demokraciji, ulozi Europskog
parlamenta i europskim vrijednostima. Poticanje na
aktivno sudjelovanje u demokratskim procesima EU-a.

MJESEC | ISHODI/ AKTIVNOSTI VREDNOVANJE | MPT BROJ
TEMA OCEKIVANA SATI
POSTIGNUCA
KUKU
Upoznavanje IX. Ucenik pokazuje | Internetski kviz o Postavljanje KOSR 1
ucenika s zanimanje za Europskoj uniji - pitanja u¢enicima OIKT
EPAS program, Ucenici igraju OPOD
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EPAS Europu i Kahoot kviz koji se 0ZDR
programom Europsku uniju. | sastoji od 12 pitanja [0GOO
0 osnovnim Opazanje ucenika CJODR
¢injenicama RAZVOJ
Europske unije,
aktualnim pitanjima
I europskim
vrijednostima.
Nakon svakog
pitanja ucenici s
nastavnicom
raspravljaju o
odgovorima.
XKUKU
Drzave ¢lanice | IX.iX. | Ucenik imenuje | Obrazovna igra: Izlazne Kkartice KOOSR
Europske unije drzave osnivacice | Drzave ¢lanice EU- OIKT
Europske a — Ucenici igraju
zajednice za igru uz pomo¢ koje LPOD
ugljen i &elik. saznaju koliko Postavljanje LZDR
drzava ¢lanica broji | pitanja 0OGOO
o CJODR.
Europska unija ucenicima RAZVOJ
Ucenik navodi
drzave ¢lanice Prezentacija i
Europske unije. rasprava o
naucenom -
Nastavnica
ucenicima pokazuje
Ucenik navodi prezentaciju o
drzave
kandidatkinje i drzavama ¢lanicama
potencijalne EU-a i daje im
kandidatkinje za | kratki pregled
¢lanstvo u EU-U. | pristupanja drzava
Europskoj uniji.
KUKU
Povijest EU-ai | X.iXl. [ Ugenik povezuje Qbrazovna igra: Umna mapa KOSR
¢injenice o EU- kraj Drugog Cinjenice o EU OIKT
u svjetskog rata i
pocetak stvaranja | Prezentacijai [IPOD
Europske unije. rasprava o Opazanje u¢enika | JZDR
naucenom — XIGOO
Ucenik opisuje Nastavnica CJODR.
proces prosirenja | u€enicima pokazuje | Rasprava RAZVOJ

Europske unije.

Ucenik navodi
kada, kako i zasto
je nastala
Europska unija.

prezentaciju o

povijesti Europske
unije kako bi im
dala popratne
informacije

Ucenici izraduju
umnu mapu o
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razvoju Europske
unije

KUKU
Utjecaj EU-a XI. Ucenik Obrazovna igra: Postavljanje KOSR
na svakodnevni prepoznaje i EU u svakodnevnom | pitanja uéenicima OIKT
Zivot i opisuje utjecaj Zivotu - Uenici
zakonodavstvo Europske unije na | dobivaju primjer LIPOD
EU-a njegov zakonodavne mijere, OZDR
svakodnevni zakona ili Opazanje u¢enika | KGOO
Zivot. XIODR.
nadleznosti i moraju RAZVOJ
Ucenik odluciti je li rijec o
objasnjava da zakonodavnom aktu | Rasprava
Europska unija EU-a ili neke druge
ima zakonodavne | razine.
ovlasti.
Internetska igra:
Pronadi 12 razlika
— UCcenici igraju
Ucenik online igru koja
prepoznaje pokazuje kako EU
primjere mijenja nas
zakonodavstva svakodnevni zivot, a
EU-a. u kojoj se svaka
razlika odnosi na
jedan primjer
zakonodavstva
Europske unije.

Prezentacija i
rasprava o
naucenom

KUKU
Vrijednosti Xl il. | UCenik navodi Obrazovna igra: Postavljanje KOSR
Europske unije europske Vrijednosti EU-a pitanja uéenicima OIKT
vrijednosti.
Individualna LPOD
vjezba: Tablica XZDR
vrijednosti EU-a - Opazanje ucenika | KIGOO
Ucenik Svaki uCenik dobiva CJODR.
objasnjava tablicu s RAZVOJ
vaznost europskih | vrijednostima u
vrijednosti. kojoj su one opisane | Rasprava

osnovnim

definicijama.
Ucenik Ucenici razmisljaju | 1zlazne kartice

prepoznaje kako
Europska unija
provodi europske
vrijednosti u
djelo.

0 svakoj vrijednosti
i navode slazu li

se s njom ili ne tako
Sto pokraj svake
vrijednosti
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Ucenik
procjenjuje
vaznost ljudskih
prava.

zaokruzuju
"SLAZEM SE" ili
"NE SLAZEM SE".
U stupcu "Prioritet
za EU" ucenici
redaju vrijednosti
prema tome koliko
misle da bi njihova
vaznost trebala biti
za EU nanacin da 1
oznacava najvecu
vaznost, a 8
najmanju.

Rasprava -
Nastavnica odabire
odredene izjave
prema interesima
ucenika vezane Uz
svaku vrijednost
EU-a. Ucenici
argumentirano
raspravljaju o
svakoj izjavi i zatim
usporeduju svoje
odgovore s onima
koje su naveli u
svojoj tablici
vrijednosti.

DonoSenje
odluka u EU-u
i uloga
Europskog
parlamenta

Ucenik opisuje
procese
donosenja odluka
u EU-u.

Ucenik
prepoznaje ulogu
Europskog
parlamenta u
procesu
donosenja odluka
u EU-u.

Ucenik
prepoznaje ulogu
Europskog
parlamenta u
svakodnevnom
zivotu.

Igra uloga: Rad u
parlamentarnim
odborima - Ucenici
se okusavaju u ulozi
zastupnika u
Europskom
parlamentu gdje

sami izraduju
vlastite zakone koje
zatim predstavljaju
ostatku ucenika koji
Su 0 hjemu

glasovali.

Igra uloga:
Plenarna rasprava i
glasovanje - Svaka
skupina predstavlja
svoj prijedlog, a
zatim je slijedi

Opazanje ucenika

Rasprava

Vr$njacko

vrednovanje

XUKU

XIOSR

OIKT

OPOD

0ZDR

XIGOO

LIODR.
RAZVOJ
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Ucenik imenuje
zastupnike u
Europskom
parlamentu koji
dolaze iz
Hrvatske.

Ucenik opisuje
kako njegov glas
moze utjecati na
buduénost
Europe.

glasovanje gdje
ucenici podizanjem
ruke mogu glasati
za prihvacanje
prijedloga,

protiv prihvacanja
prijedloga ili ostaju
suzdrZani.

Gledanje videa How
it works: The
European
Parliament —
Nastavnica
ucenicima pokazuje
video u kojem se

objasnjava kako
funkcionira
Europski parlament.
Nakon odgledanog
videa,

ucenici sa
nastavnicom
raspravljaju o
sliénostima 1
razlikama izmedu
stvarnosti i

vjezbe koju su
odradili.

Medijska
pismenost

iV,

Ucenik
prepoznaje
znakove
upozorenja koji
upucuju na
manipulativni
sadrzaj.

Ucenik
objasnjava $to su
dezinformacije i
razloge njihova
nastanka.

Prezentacija i igra o
istinitosti vijesti —
Nastavnica
ucenicima na
prezentaciji
pokazuje slike s

laznim vijestima
gdje oni trebaju reéi
smatraju li da je
vijest istinita ili
nepouzdana i

objasniti zasto.

Postavljanje
pitanja ucenicima

Opazanje ucenika

Rasprava

XUKU

XIOSR

OIKT

OPOD

XZDR

XIGOO

LIODR.
RAZVOJ
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Ucenik analizira i
primjenjuje
tehnike
provjeravanja
¢injenica.

Ucenik opisuje
primjere mjera
EU-a za
suzbijanje
dezinformacija.

Rasprava o
pozitivnim i
negativnim izvorima
informacija te o
borbi protiv
dezinformacija

Europsku uniju.

Dan Europe V. Ucenik UCcenici obiljezavaju | Prakti¢ni radovi XIUKU
prepoznaje Dan Europe
vaznost Europske | izradujui uratke u KOOSR
unije. obliku digitalnih
XIKT
plakata,
prezentacija, videa i C0POD
kvizova.
XZDR
XGOO
XIODR.
RAZVQOJ]
Izrada videa V.i VI | U€enik istrazuje i | U€enici izraduju Prakti¢ni radovi OJUKU
zajednoza.eu demonstrira video uradak
vaznost KIOSR
demokracije na
europskoj razini. RIKT
OPOD
Ucenik
prepoznaje XZDR
vaznost aktivnog
sudjelovanja u GO0
raspravama o
tome kako CJODR.
oblikovati RAZVQOJ

NAPOMENE:

a) Teme izvannastavne aktivnosti podloZne su promjenama ovisno o eventualnim novim nastavnim modulima

od strane Europskog parlamenta.




b) Uz navedene aktivnosti, provodit ¢e se i one koje tijekom $kolske godine predlozi Europski parlament.
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PLAN | PROGRAM RADA IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
Inova@GVG
U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj izvannastavne aktivnosti:

Kristina Lucié

Broj ucenika: 15
Broj sati tjedno: 15
Broj sati godiSnje: 50

Cilj izvannastavne aktivnosti:

Ucenici Ce se pripremati za razna natjecanja i izazove koji
¢e doprinijeti razvoju racunalnog razmisljanja i
programiranja. Uredivat ¢e Skolsku web stranicu i skolske
digitalne materijale za potrebe obiljezavanja Europske

godine mladih, Erasmus projekta Skola odrzive

buduénosti, Europskog tjedna programiranja, Dana
sigurnijeg interneta, Dana medijske pismenosti, Dana

otvorenih vrata i Festivala znanosti.

MJES | ISHODI/ AKTIVNOSTI | VREDNOVAN | MPT BR
TEMA EC OCEKIVANA JE SA
POSTIGNUCA T
XUKU
Upoznavanjes | 9. Ucenici ¢e Rad na digitalni [OOSR | 2
planom i moc¢i definirati | racunalu, materijali u XIKT
programom ciljeve i demonstracija, | MS Teams COPOD
rada o¢ekivanja za | timski rad i rad O07DR
ovu skolsku u paru.
godinu. HGOO
XODR.
RAZVO
J
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XUKU

Sudjelovanje na | 10. Priprema Rad na Racunalni CJOSR
Hacknite materijala za racunalu, programi, XIKT
kibernetickom Europski tjedan | demonstracija, | digitalni i KPOD
natjecanju i programiranja, | timskirad i rad | tiskani plakat O07DR
Europskom objava u paru. 0GOO
tjednu materijala na CIODR
programiranja web stranici. RAZVO
J
XUKU
Sudjelovanje na | 11. Priprema i Rad na Digitalni KOOSR
medunarodnom objava racunalu, materijali u XIKT
natjecanju materijala na demonstracija, | MS Teams C0POD
Dabar i Sudoku web stranici i u | timski rad i rad | grupi i na O0ZDR
natjecanju, MS Teams u paru. Skolskoj web 0GOO
pripreme za grupi. stranici
Skolsko LIODR.
. . RAZVO
natjecanje j
XIUKU
Pripreme za 12. Primjena Rad na Digitalni [JOSR
Skolsko racunalnog racunalu, materijali u XIKT
natjecanje i razmisljanja i demonstracija, | MS Teams KIPOD
izrada programiranja u | timski rad i rad | grupi i na O07DR
digitalnih zadatcima s u paru. Skolskoj web 0GOO
materijala za natjecanja. stranici CIODR
Bozié¢ni sajam Prl_prema i RAZVO
objava j

materijala na
web stranici i u
MS Teams

grupi.
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XUKU

Pripreme za Primjena Rad na Racunalni KIOSR
Skolsko ra¢unalnog racunalu, programi, IKT
natjecanje razmiSljanja i demonstracija, | digitalni CPOD
programiranja u | timski rad i rad | materijali O07DR
zadatcima S u paru. 0GOO
natjecanja. CIODR.
RAZVO
J
XUKU
Pripreme za Primjena Rad na Racunalni KIOSR
Zupanijsko racunalnog racunalu, programi, RIKT
natjecanje i razmisljanja i demonstracija, | digitalni C0POD
obiljeZzavanje programiranja u | timski rad i rad | materijali, O0ZDR
Dana sigurnijeg zadatcima s u paru. plakat. 0GOO
interneta najtjecanja_. CIODR.
Prl_prema I RAZVO
objava j
materijala na
web stranici i u
MS Teams
grupi.
XUKU
Priprema video IstraZivanje, Rad na Digitalni KIOSR
materijala priprema i racunalu, materijali u XKIKT
povodom Dana objava demonstracija, | MS Teams C0POD
medijske materijala na timski rad i rad | grupi i na O07DR
pismenosti web stranici i u | u paru. ékols_k(_)j web 0GOO
MS '_I'eams stranici CJODR.
grupt. RAZVO

J
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XUKU
Priprema IstraZivanje, Rad na Digitalni O0oSR | 4
materijala za priprema i racunalu, materijali u XIKT
Festival objava demonstracija, | MS Teams CPOD
znanosti. materijala na timski rad i rad | grupi i na O07DR
Uredivanje web stranici iu | u paru. Skolskoj web 0GOO
skolske web MS Teams stranici
stranice. grupi. 2JODR.

RAZVO

J

XUKU
Priprema za Rjesavanje Rad na drzavna Oosr | 20
drZzavnu zadataka s racunalu, matura iz OIKT
maturu iz proslih matura. | demonstracija, | informatike KPOD
informatike timski rad i rad O0ZDR

u paru. GO0

LIODR.

RAZVO

J

PLAN | PROGRAM RADA I1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Dramska grupa

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditeljica izvannastavne aktivnosti: Ana Matak

Broj ucenika: 15
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Broj sati tjedno: 2
Broj sati godiSnje: 70
Cilj izvannastavne aktivnosti: - uvjezbavanje uéenika za scenski nastup, ovladavanje
postupcima dramskog stvaralastva, stjecanje
kriti¢nosti i samopouzdanja, razvijanje odgovornosti
prema timskom radu; posjet kazaliStima.
MJESEC ISVHODI/ AKTIVNOSTI | VREDNOVANJE | MPT BROJ
TEMA OCEKIVANA SATI
POSTIGNUCA
. . XUKU
Dogovor o radu, | IX. - suradnja - promi- -pracenje ucenika | gOSR 6
prijedlo-zi ucenika u Sljanje o tijekom mjeseca, | kT
ucenika, plan i ostvarivanju analiza timskog CPOD
program zajednicke teme | predlozenom | rada O7DR
XIGOO
CJODR.
RAZVOJ]

.- - - - - - U KU
Prijedlozi X. -uvjezbavanje | - dramatiza- -analiza aktivnosti | gosr | 8
tekstova dramske igre, cija odabranog OIKT

izrazavanje teksta - rasprava o COPOD
za Lidrano osnovnih uspjesnosti CZDR
dramskih izvedbe GO0
pokreta, geste,
grimase LIODR.
RAZVQOJ]

_ _ _ KUKU
Dramske igre, XI. - uvjezba-vanje | - stvaranje -medusobno KIOSR 8
neverbalna dramskih dramske igre _ OIKT
komunikacija, metoda, vrednovanje, OPOD
uvjezbavanje oslobadanje 5 ‘ K7DR
tekstova za straha od uocavanje

oy < eventualnih XGOO
Bozié¢ pogresaka pred )

publi-kom nedostataka i rad | LJODR.
RAZVQOJ]

na poboljSanju
izvedbe
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XUKU

Rad na priredbi | XIL. - ucenici - razgovor, - analiza xosr |10
za Bozi¢ i za samostalno o OIKT
Lidrano izvode teksto- raspravljanje, videnog, POD
ve, sigurnost
izvedgbe uvjezbavanje - raspravao | JZDR
uspje-snosti | XGOO
izvodenje CIODR.
izvedbe RAZVOJ
XUKU
Uvjezbavanje l. - ovladati - dramatiza- - analiza i KOSR |6
dramskom cija teksta procjena OIKT
tekstova za situacijom videnog, 00POD
Skolski
- meduvr- CZDR
Lidrano $njacko XGOO
vredno-vanje LJODR.
RAZVQOJ]
XUKU
Uvjezbavanje . -ovladati - dramatiza- -sudjelovanje na KOSR 8
cija Lidranu,
tekstova dramskom ’ IPT)TD
situacijom teksta osvrt,
za Zupanij- LZDR
analiza XGOO
ski Lidrano CJODR.
RAZVQOJ]
XUKU
Posjet kazalis- | I11. -poticanje - gledanje -vr$njacko KOSR 6
nim ljubavi za predstave, vrednovanje OIKT
predstavama kazaliste recenzija, C0POD
polemika ZDR
XIGOO
LIODR.
RAZVOJ]
OUKU
Kazali$na V. -poticanje - razmiSljanje | -samovred- KOOSR 8
predstava/knji- kreativnosti, o videnom, novanje OIKT
Zevni tekst, o o COPOD
lektirno djelo, umJetm_ékog raspravljanje, K7DR
stvaranja
razgovor MGOO
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sliénosti i
razlike

LIODR.
RAZVOJ

KazaliSna

predstava

- poticanje
ljubavi za
kazaliste

- gledanje
predstave,

polemika,
recenzija

- meduvr-
Snjacko

vrednovanje

OUKU
XIOSR
OIKT

0POD
XZDR
XGOO

CJODR.
RAZVOJ

Osvrt na
ostvareno

VI.

- motivacija za
sljedecu skolsku
godinu, o
timskom radu i
rezultatima

- rasprava

-samovredno-
vanje

cjelogodisnjeg
rada

OUKU
XOSR
OIKT
OPOD
OZDR
XGOO
CJODR.
RAZVOJ
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ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Redovna nastava organizirana je u dvije smjene tako da prvu smjenu Cini pet Cetvrtih i Cetiri prva
razreda, a drugu smjenu Cetiri druga i pet tre¢ih razreda. Prijepodnevna nastava pocinje u 7% sati, a
poslijepodnevna u 13% sati.

Tijekom cijele nastavne godine predvidena su dnevna dezurstva profesora.

Radi se u petodnevnom radnom tjednu prema stalnom rasporedu, a ostale dane realizirat ¢e se samo
one aktivnosti koje je propisalo Ministarstvo znanosti i obrazovanja (natjecanja i sl.).

Raspored sati mijenjat ¢e se ovisno o tome kako bi se realizirao plan i program rada.
Ako ne realiziramo nastavni plan i program, nastava ée se produljiti uz suglasnost Zupanije.

Nastava ¢e se realizirati u 8 u¢ionica, kabinetu za Informatiku, kabinetu za Fiziku, Kemiju, kabinete
za Likovnu i Glazbenu umjetnost i u maloj zbornici za izvedbu nastave stranih jezika s manjim brojem
ucenika. Nastava ¢e biti kabinetska.

Rad slobodnih aktivnosti i dodatne nastave realizirat ¢e se u prostoriji do zbornice. Ujedno, ta ¢e
ucionica sluziti kao multimedijalna ucionica.

Sati razrednika realizirat ¢e se dijelom satima u razredu, a dijelom izvanuéioni¢no (zbog
opterecenosti rasporeda).

Dodatni oblici rada s u¢enicima realizirat ¢e se u medusmjeni ili nakon nastave.

Rad Skolskog sportskog drustva odvijat ¢e se u veernjim satima od 19% do 21% u zajednickoj
dvorani koju koriste Cetiri Skole.

Tijekom nastavne godine, a najkasnije do 1. lipnja, razrednici ¢e realizirati minimalno tri roditeljska
sastanka.

Sjednice strucnih tijela odrZavat ¢e se u nenastavno vrijeme, uz poziv koji ¢e biti objavljen na
oglasnoj ploci Skole, najmanje tri dana ranije.

Prema potrebi, realizirat ¢e se stru€ne zamjene, a za dulje zamjene urucit ¢e se rjeSenja o zamjeni.
Nestruéne zamjene, koje su solidarne zamjene, realizirat ¢e svi profesori prema potrebi. Broj solidarnih
zamjena iznosit ¢e do 3 sata u jednom tjednu.

Svaki profesor duZzan se pripremiti za nastavu kako bi mogao realizirati sate zamjena i treba biti
pripremljen za sate u vrijeme pauze.

Profesori ¢e koristiti multimedijske ucionice s pametnim plo¢ama po potrebi 1 zajedniCkom dogovoru.
Vjezbe iz Informatike realizirat ¢e se u kabinetu Informatike i u malom kabinetu — ucionica broj 9.
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Cilj je Skolskog preventivnog programa unaprjedenje zdravlja ucenika i smanjenje broja mladih koji
¢e dozivjeti pocetno rizicno ponasanje.

Skolski preventivni program implementiran je u sadrzaje sati razrednog odjela, izvannastavne
aktivnosti, u izvanskolsko provodenje slobodnog vremena mladih, roditeljske sastanke, sastanke
Nastavnickoga vijeca i redovnu nastavu.

Na satima razrednog odjela ucenici ¢e zdravstvenim prosvjeéivanjem dobiti relevantne informacije o
uzrocima, posljedicama uzimanja ovisnic¢kih sredstava. Pedagoske radionice 1 interaktivna predavanja na
satima razrednog odjela osnazit ¢e samopoStovanje naSih ucenika, poboljSat ¢e njihove mogucénosti
donoSenja zdravih odluka i naucit ¢e vjestine nenasilnog rjeSavanja sukoba. Ucenici ¢e ovladati socijalnim
vjestinama koje su neophodne za zdrav rast i razvoj svakog covjeka.

Izvannastavne aktivnosti nude razlicite sadrzaje, a ucenici ¢e dobiti priliku, mogucnost kreativnog
stvaralackog rada u skladu sa svojim potrebama i moguénostima.

U suradnji s Centrom za socijalnu skrb 1 Gradom Velika Gorica sustavno ¢emo raditi na prevenciji
alkoholizma mladih.

Na roditeljskim sastancima prvih razreda upoznat ¢emo roditelje s osnovnim informacijama o
uzrocima, posljedicama i rizicima uzimanja ovisnickih sredstava. Ukazat ¢emo im na vaznost ovladavanja
komunikacijskih vjestina, diskutirat ¢emo o odgojnim stilovima i upoznat ¢emo roditelje s razli¢itim
odgojnim postupcima i metodama te strategijama nenasilnog rjeSavanja sukoba.

U sklopu redovne nastave nastojat ¢emo osigurati pozitivno ozracje, suvremenim metodama rada
pridonijet ¢emo razvoju kvalitete i omoguciti svakom uceniku da aktivno sudjeluje u nastavnom procesu u
skladu sa svojim moguénostima.

SPPO ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA

Obuhvaca aktivnosti koje su usmjerene na sve ucenike skole, radom u nastavnom procesu, na satima
razrednog odjela, izvannastavnih aktivnosti, dodatne nastave 1 izvanskolskih aktivnosti.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA

Obuhvaca aktivnosti usmjerene na ucenike koji pripadaju u skupinu djece rizicnog ponasanja, a provode ih
razrednici, struéni suradnici u $koli, zdravstveni radnici, radnici Centra za socijalnu skrb i MUP-a, te drugi
strucnjaci po potrebi.

3. NOSITELJI SPPO-a:

- svi nastavnici, stru¢ne suradnice i ravnateljica
- koordinatorica - stru¢na suradnica Ivna Ivankovié, mag. psych.

AKTIVNOSTI SPPO-a:
- aktivnosti usmjerene na ucenike
- aktivnosti usmjerene na roditelje

- aktivnosti usmjerene na ucitelje i druge strucne djelatnike Skola.
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
Sk. god. 2024./2025.
Voditeljica, SPP:

Ivna Ivankovié, prof.

PROCJENA STANJA | POTREBA

U skladu s individualnim procjenama razrednika, prikupljanjem ve¢ dostupnih podataka na razini lokalne
zajednice 1 u suradnji sa SavjetovaliStem za prevenciju ovisnosti Crvenog kriza Grada Velika Gorica,
Centrom za socijalnu skrb Velika Gorica, implementirani su sadrzaji u sate razrednog odjela. U sate
razrednog odjela implementiran je Preventivni program ,,Abeceda prevencije,, kako bismo osigurali svim
ucenicima usvajanje osnovnih znanja i vjestina potrebnih za uspjesno svakodnevno funkcioniranje i razvoj
pozitivhog mentalnog zdravlja. Primijenili smo univerzalnu razinu intervencije, nakon evaluacije
pojedinacne procjene odgojnog stanja svakog razrednika i akcijskog istrazivanja o ucenickim izostancima.
Preventivni program Gimnazije Velika Gorica temelji se na procjeni potreba, a usmjeren je na rizicne i
zaStitne ¢imbenike, razvoj socijalnih vjestina i kritickog razmisljanja. Program je usmjeren i na potencijale
i snage pojedinca.

U suradnji s lokalnom zajednicom, Centrom za socijalnu skrb i SavjetovaliStem za prevenciju ovisnosti, na
roditeljskim sastancima prvih razreda, pedagoginja ée realizirati Pedagosku radionicu: ,,Prevencija

ovisnosti®“. Upoznat €e roditelje sa specificnim razvojnim fazama djece 1 adolescenata, odgojnim stilovima,
granicama, ja porukama, komunikacijskim vjeStinama, vrstama i posljedicama zlouporaba droga.

CILJEVI PROGRAMA:
- nasatima razrednog odjela osigurati kontinuirano provodenje programa prevencije ovisnosti

- poboljsati kvalitetu, odrzivost 1 u€inkovitost preventivnih intervencija i poboljSanje razrednog
okruZenja

- usmjerenost na sva podrucja zivota mladih, tjelesno i mentalno zdravlje, emocionalnu dobrobit,
kognitivne i socijalne vjestine 1 ponaSanje

- u potpunosti sprijeciti ili smanjiti izostanke ucenika kao oblik izbjegavanja nastave

- u potpunosti sprijeciti ili odgoditi pocetak zlouporabe tvari.

Cilj rada s roditeljima pruzanje je podrske u odgoju djeteta, razmjena iskustava i poticanje suradnje sa
Skolom.

EVALUACIJA

Kako bi se evaluirao proces implementacije preventivnih sadrzaja, konstruiran je upitnik za ucenike koji ¢e
se provesti nakon prvog polugodista i na kraju nastavne godine.

Svi ¢e razrednici 1 voditelji pedagoskih radionica na skali procjene od 1- 4 procijeniti interes ucenika,
razinu interakcije s ucenicima, koliko se dobro osje¢ao vodeci radionicu, te stupanj u kojem su ostvareni
ishodi radionice.
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Nakon svake pedagoske radionice za roditelje prvih razreda, roditelji ¢e ispuniti evaluacijske upitnike.
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AKTIVNOSTI

RAD S UCENICIMA

Moje zdravlje

PROGRAM
Program: Razina Razred Broj Planira- | Voditelj,
a) Evaluiran* intervencije uceni- ni broj suradnici
Tema b) Ima struéno @) Univerzalna ka susreta
misljenje/preporuku** |b) Selektivna
c) _ Nista od navedenoga c) Indicirana
Prvi razredi
Vrijednosti izbora Zivotnog univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
stila preporuka razredi ucenici
Nova Skola - novi izazovi Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Prevencija nasilja u preporuka univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
razli¢itim okolnostima razredi udenici
preporuka univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
Neprimjerene pojavnosti u razredi ucenici
Skoli i okolini — zdravstveni
0dgoj
Alkohol, cigarete i droge - | preporuka univerzalna 112 1 razrednik
utjecaj na pojedinca, obitelj SVI prvi ucenici
i zajednicu razredi pedagoginja
preporuka univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
Rizi¢na ponasanja i razredi udenici
posljedice na obrazovanje te pedagoginja
profesionalni razvoj i
karijeru
Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
Konstruktivno i nenasilno | (MZOM) razredi ucenici
rjeSavanje sukoba
wSukob kao prilika”
Ja poruke preporuka univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
razredi ucenici
preporuka univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
Zdravlje i tjelesna razredi ucenici
aktivnost
preporuka univerzalna sviprvi | 112 1 razrednik
razredi
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Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 112 razrednik
Moje potrebe (MZOM) razredi udenici
,»Di0 po dio - SloZimo
mozaik potreba”
Moji ciljevi Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 112 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Drugi razredi
Dodatci prehrani — preporuka univerzalna svi 108 razrednik
zdravstveni odgoj drugi ucenici
razredi
Posljedice uzimanja lijekova | preporuka univerzalna Svi 108 razrednik
i drugih sredstava po drugi ucenici
mentalno zdravlje razredi
Neprimjerene pojavnosti u | preporuka univerzalna svi 108 razrednik
Skoli i okolini drugi udenici
razredi
Kultura Skole preporuka univerzalna svi 108 razrednik
drugi ucenici
razredi
Kockanje i kladenja preporuka univerzalna Y 108 razrednik
adolescenata i mladih, rizici drugi ucenici
i $anse razredi pedagoginja
Utjecaj medija i virsnjaka na | preporuka univerzalna svi 108 razrednik
koriStenje sredstava drugi - ucenici
ovisnosti razredi
Ni dana bez ekrana - moje | Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 108 razrednik
slobodno vrijeme (MZOM) razredi udenici
Nasilje u mladenackim preporuka univerzalna Y 108 razrednik
vezama drugi udenici
razredi
Konstruktivno i nenasilno | preporuka univerzalna svi 108 razrednik
rjeSavanje sukoba drugi ucenici
razredi
Komunikacijske vjeStine preporuka univerzalna SVi 108 razrednik
drugi ucenici
razredi pedagoginja
RjeSavanje problema po Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 108 razrednik
koracima (MZOM) razredi ucenici
Socioemocionalna dobrobit | Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 108 razrednik
,» Tko tu koga kontrolira- Ja | (MZOM) razredi ucenici
emocije ili one mene?”
Solidarnost na djelu Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 108 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Koliko zdravo Zivimo preporuka univerzalna SVi 108 razrednik
drugi ucenici
razredi
Tredéi razredi
Donosenje Zivotnih odluka | preporuka univerzalna SVi 137 razrednik
U razlic¢itim Zivotnim treci _ udenici
situacijama razredi
Prevencija nasilja u Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 137 razrednik
virtualnom svijetu ,,Imali | (MZOM) razredi ucenici
rizika u Zivotu na mreZi?”
Neprimjerene pojavnosti preporuka univerzalna SVi 137 razrednik
treci ucenici
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razredi

Zdravlje i tjelesna aktivnost | preporuka univerzalna svi 137 razrednik
treci ucenici
razredi

Slusati AKTIVNO Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 137 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Alkohol i promet preporuka univerzalna svi 137 razrednik
treci ucenici
razredi
Seksualno nasilje Abeceda prevencije univerzalna svi prvi | 137 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Utjecaj sredstava ovisnosti | preporuka univerzalna SVi 137 razrednik
na drustveni i profesionalni treci ucenici
Zivot te karijeru razredi pedagoginja
Prevencija rizi¢nih preporuka univerzalna SVi 137 razrednik
ponaSanja - maturalno treci ucenici
putovanje razredi pedagoginja
Zauzmi se za sebe! Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 137 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Nasilje u obitelji preporuka univerzalna svi 137 razrednik
treci ucenici
razredi
Cetvrti razredi
Informacije o zdravlju i preporuka univerzalna svi 121 razrednik
njihova kriticka Cetvrti ucenici
interpretacija razredi
Prvi korak u karijernom Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 121 razrednik
putu - (Samo)procjena (MZOM) razredi udenici
Visedimenzionalni model preporuka univerzalna SVi 121 razrednik
zdravlja Cetvrti udenici
razredi
Prevencija rizic¢nih preporuka univerzalna SVi 121 razrednik
pona§anja u Cetvrti ucenici
prometu razredi pedagoginja
Kako bez rijeci puno reé¢i? | Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 121 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
Nasilje nad Zenama preporuka univerzalna SVi 121 razrednik
Cetvrti ucenici
razredi
Prevencija nasilja u preporuka univerzalna Svi 121 razrednik
razliéitim okolnostima — Cetvrti ucenici
zdravstveni odgoj razredi
Nasilje u adolescentskim preporuka univerzalna svi 121 razrednik
vezama Cetvrti ucenici
razredi
Koliko mogu utjecati na preporuka univerzalna svi 121 razrednik
svoje zdravlje? Cetvrti ucenici
razredi
NoSenje s Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 121 razrednik
pritiskom/stresnim (MZOM) razredi ucenici
dogadajima
Stablo odrastanja Abeceda prevencije univerzalna sviprvi | 121 razrednik
(MZOM) razredi ucenici
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RAD S RODITELJIMA

Oblik rada aktivnosti: | Razina intervencije: | Sudionici Tema/Naziv Plani- | Voditelj/
a) individualno radionice/ Lam_ suradnici
savjetovanje . redavanja o)
b) grupno a) univerzalna P ! susreta
savjetovanije b) selektivna
c) roditeljski c) indicirana.
sastanak
d) Vijece
roditelja.
Roditeljski sastanak za univerzalna Roditelji prvih Prevencija 1 pedagoginja
roditelje prvih razreda razreda, razrednici | ovisnosti psihologinja
Roditeljski sastanci za univerzalna Roditelji, Adolescencija - 2 Razrednik
roditelje prvih razreda razrednici razdoblje
prilika za cijelu
obitelj
Utjecaj roditelja
na djetetovu
sliku o sebi
Roditeljski sastanci za | univerzalna Roditelji, Srednjoskolac u 2 Razrednik
roditelje drugih razrednici virtualnom
razreda okruzenju -
Kako s novim
izazovima?
Djelotvorna
komunikacija u
obitelji
Roditeljski sastanci za | univerzalna Roditelji, Mentalno 2 Razrednik
roditelje tre¢ih razreda razrednici zdravlje
ucenika - Kako
ga ocuvati?
Nasilje u
mladenackim
vezama - Sto
roditelji trebaju
znati?
Roditeljski sastanci za | univerzalna Roditelji, Vjestine 2 Razrednik
roditelje Cetvrtih razrednici upravljanja
razreda karijerom - Sto
jesu i kako ih
osnazivati kod
maturanata?
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Drzavna matura
- Kako je
prezivjeti?
Individualno indicirana Roditelji Roditeljski Prema | pedagoginja
savjetovanje pojedinacno StI|OVI,- ) potrebi psihologinja
komunikacijske
vjestine, vrste i
posljedice
zlouporabe
ovisnosti.
RAD S NASTAVNICIMA
Oblik rada aktivnosti: Razina intervencije: Sudionici Tema/Naziv Planirani | Voditelj/
a) individualno savjetovanje o radionice/ ts)r(s)ieta suradnici
postupanju prema ucenicima a) univerzalna predavanja u
b) grupno §§v1etovanje S C|Ijerr1 . b) selektivna
prevencye problema u ponasanju C) indicirana
€) razredna vijeca '
d) Nastavnicko vijece.
Individualna savjetovanja o indicirana Razrednici, Mladi i Prema pedagoginja
postupanju prema ucenicima. pred met_nf I'lZli:Ila. potrebi psihologinja
nastavnicl ponasanja
Grupno savjetovanje s ciljem indicirana Razrednici, Poremecaji u Prema pedagoginja
prevencije problema u ponasanju. pred met_nf ponaSanju potrebi psihologinja
nastavnici
Suradnja na razini stru¢nih vije¢a u univerzalna Predmetni Razvoj 76 pedagoginja
provodenju interdisciplinarnih nastavnici zivotnih nastavnih . .
L . . . o . psihologinja
preventivnih aktivnosti - Skolski vjestina: sati
projekt ,,Znanje - svjetlo na putu tjelesne,
zivota”. emocionalne,
socijalne,
kognitivne,
moralne,
duhovne
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PROGRAM ODGOJNIH AKTIVNOSTI SKOLE

Ucenik je u nasoj Skoli temeljni ¢imbenik odredivanja odgojno-obrazovnih procesa koji imaju cilj
osposobljavanje ucenika za daljnje napredovanje u zivotu. Pratec¢i promjene u globalnom svijetu i rezultate
tih promjena, svi zajedno kreiramo Skolu kao zajednicu koja uci. Kreativno je ozra¢je nuznost suvremene
Skole, a ucenik je aktivan, kreativan, inovativan nositelj odgojno-obrazovnog procesa zajedno s nastavnikom.
Motiviramo ucenike za odgovorno ukljucivanje u nove pedagoske procese, uspostavljamo suradnicke
odnose, kvalitetnu komunikaciju i skladne meduljudske odnose.

Na satima razrednika afirmirat ¢emo svakog pojedinca, jacati osobnost, ¢ime ¢emo pridonijeti stvaranju
kreativne klime za samorazvoj, razvoj komunikacijskih i1 socijalnih kompetencija. Razgovarat ¢emo o
aktualnim dogadanjima, naglasavat ¢emo vaznost humanosti i humanog ponasanja.

U radu izvannastavnih aktivnosti i dodatnoj nastavi upoznat ¢emo potrebe, interese nasih ucenika, kako
bismo ih mogli kvalitetno usmjeravati u njihovom razvoju i napredovanju.

U suradnji sa Skolskom lije¢nicom, nastavnicima i roditeljima radit ¢emo na prevenciji rizicnih ponasanja,
upoznat ¢emo ih sa zdravim nacinom zivota i kvalitetnom provodenju slobodnog vremena.
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PLAN | PROGRAM RADA SATI RAZREDNIKA

Odgojni rad mozemo u nastavnom radu najizravnije ostvariti u realizaciji programa rada razrednika.
Programiranje rada razrednika nuzno ukljucuje zajednicko djelovanje ucenika, nastavnika, roditelja, stru¢nih
suradnika i ravnatelja. Suradnicko ucenje, rad na zajednickim projektima, nuzna je pretpostavka kvalitetnog
planiranja i programiranja sata razrednika.

Predlozene teme, koje obuhvacaju odgojno-obrazovna ocekivanja medupredmetnih tema: Odrzivi
razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, zdravlje, Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije, UCiti
kako uciti, PoduzetniStvo, Osobni i socijalni razvoj; realizirat ¢e ucenici, nastavnici, strucni suradnici i po
potrebi gosti, zajednickim radom; metodom razgovora, raspravom, debatom, iznoSenjem razli¢itih
argumenata o zadanom problemu, istrazivanjem i radom na projektima. Pratit ¢e se aktualna dogadanja. U
svim razredima provodit ¢e se preventivni program Abeceda prevencije Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Na kraju svakog sata ucenici i razrednik procijenit ¢e razinu postignucéa.

Izabrane teme pomo¢i ¢e svakom uceniku rasti i razvijati se u zdravoj socijalnoj zajednici koja
prihvaca razlicitosti i zajedniCkim snagama stvara pozitivno okruzenje u kojem svatko moze iskazati sebe i
svoje pozitivne vrijednosti. Aktivan odnos prema sebi i svijetu u kojem zivimo pomo¢i ¢e u izgradnji
samopouzdanja i samopostovanja. Rad na satu razrednog odjela osnazit ¢e pojedinca znanjem i vjestinama,
pouzdanjem i empatijom kako bi bio sposoban reagirati i aktivno djelovati u stalno promjenjivom svijetu.
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PLAN | PROGRAM RADA SATI RAZREDNIKA PRVIH
RAZREDA

RAZREDNICI PRVIH RAZREDA

l.a:  Igor Suboti¢, prof.
1.b:  Filip Terzi¢, mag. educ.

1.c. Matko Topolnjak, mag.educ.
1.d:  Kristian Golubi¢, mag. educ.

ISHODI/ OCEKIVANJA
MJESEC | TEMA O oA | ALt | OCEKIVANA | MEDUPREDMET | Y000
POSTIGNUCA | -NIH TEMA
1. Uvodni sat — Oblici: -uCenici, | - ucenici ¢ée
Moja oéekivanja; | frontalni, razredni- | sastaviti pravila
medusobno individualni, ca, za dobre odnose
upoznavanje rad u paru, gosti u razredu osr
2. Upoznavanje | grupni rad, predavaci | - ucenici ée se B.4.2.Suradni¢ki
pravilnika Skole | pedagoska upoznati sa uci i radi u timu.
3. Izbor radionica sadrzajima goo B.4.2.Sudjeluje
razrednoga - metode: Skolskih u odluc¢ivanju u - mapa
rukovodstva razgovora, pravilnika demokratskoj osobnog
4. Nova $kola - rada na tekstu, - uéenici ¢e se zajednici. razvoja
novi izazovi pisanja, pripremiti za - biljeske
(ABC) diskusije, kandidaturu i A.4.2.A Razlikuje nastavnika i
5. Prehrambeni prezentacija sudjelovanje u razliCite stru¢nih
stilovi -istrazivacki Vijeéu uCenika | prehrambene stilove | suradnika o
rad, projekti. - uociti vaznost | te prepoznaje uceniku
6. Vrijednosti preuzimanja znakove samopr.
rujan izbora Zivotnog odgovornosti za | poremecaja ucenika
stila vlastito zdravlje | ravnoteZe u
- prepoznati organizmu.
posljedice po A.4.2.D Prepoznaje
zdravlje vaznost odrzavanja
nepravilnih tjelesnih potencijala

prehrambenih
navika

- razlikovati
zdrave zivotne
stilove

- ucenici ¢e
opisati razlicite
nacine aktivnog
provodenja
slobodnog
vremena.

na optimalnoj
razini.
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ISHODI/ OCEKIVANJA
MJESEC | TEMA e L o | DEALL | OCEKIVANA | MEDUPREDMET | Y000
POSTIGNUCA | -NIH TEMA
7. Dogovor i - uéenici e
pripreme za prepoznati
izradu vaznost uloge - prezent.,
tradicijskih pojedinca u samovre-
ukrasa za Bozi¢ Zaj?dn.lc.l ' pod B.4.1.Razvija drjovgnje
- ucenici ¢e oduzetnicku ideiu ucenika,
8. Prevencija Oblici: obrazloziti §to p ! vr$njacko
- . . od koncepta do
nasilja u frontalni, znadi L vrednova-
P L . - realizacije. .
razlicitim individualni, dobrovoljni - nje,
: R B.4.1.C Analizira
okolnostima rad u paru, drustveni rad u L prezent.
) R vrste nasilja,
grupni rad, zajednici L uradaka
9. Biosigurnost- | pedagoska - ucenici ¢e mogucnosti
- BI0sIg 480 . e izbjegavanja sukoba
biozastita radionica -uCenici, | analizirati vrste, | .” - 7" "
: . ; 1 nacine njihova
listopad 10. - metode: raz_rednl— uzro_ke i nenasilnoga
Neprimjerene razgovora, cai | posljedice rietavania,
pojavnosti u rai‘g:nr.‘: tekstu, ﬁ_e;jagogl- ?ascv'gna.c. tose | 900 C4.1AKtivno
skoli 1 okolini pisanja, : UCENIEL eS¢ oo ukljucuje u
diskusije, aktivno ukljuditi L aiedni
prezentacija u aktivnosti razvoj Zaj% mce.v
11. Alkohol, -istrazivacki Projektnog dana | o:4-2:B Obrazlaze
cigarete i droge - o SR utjecaj zastitnih i
e rad, projekti, - uéenici ¢e ORISR )
utjecaj na dnick C rizi¢nih ¢imbenika
ojedinca, obitelj | >4 ocHERe upoznati nacine | - nontaing
pojedinca, ucenje. nenasilnoga i
i zajednicu o . zdravlje.
rjesavanja
sukoba
- ucenici ¢e
analizirati
zastitne 1 rizi¢ne
¢imbenike.
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ISHODI/

OCEKIVANJA

MJESEC | TEMA e A | SeASE, | OCEKIVANA | MEDUPREDMET V\F;,EBJNS ]
POSTIGNUCA -NIH TEMA
12. Rizi¢na - ucenici ¢e osr
ponasanja i prepoznati A.4.4.Upravljanje
posljedice na rizi¢na svojim obrazovnim
obrazovanje te ponasanja i i profesionalnim
profesionalni aktivnosti koje putem - izvjesca
razvoj i karijeru mu mogu A.4.1.0bjasnjava razredni-
pomoci u vaznost brige o ka,
13. Razvijanje Oblici: razvojg.osobnih reprodgkf[ivnom vrednovg—
vjestina frontalni potenc_ugla zdravlju i vaznost nje qéemka,
potrebnih za indivi duélni - uée_n_1c1 _c'e odgovornoga _ vr$njacko
odgovorno rad u paru ’ anallglratl spolnoga ponasanja v_rednova—
spolno ponasanje grupni rad, - uéenici vjestine B.4.1.A Odabire | nje,
pe dagoéka, Razre dni’- potrebne za primjeren o_c_inose i prezent.
studeni 14. Sukob kao radionica ca, odgovorno komunikaciju uradaka
prilika (ABC) - metode: pedagogi- spolnvo . uku 5'4/.5'1'V .
razgovora, nja ponasanje Planiranje Ucenik
15. U¢enje rada na tekstu, "~ ueemiel ¢ samostalno.
ucenja pisanja opisati o OSlI‘C(?IUJC 011J§Ve
diskusi je, k'Or‘?l:Inlk.aCIjSke ucenja, osiab.lre
16. IKT - utjecaj prezentacija. vjestine o prlst}lp u(v:enj_u te
na pojedinca, giemonstrlratl ih plamra ucenje.
zdravlje i okolis igrom uloga. ikt A.4.4.Ucenik
- ucenici ¢e kriti¢ki prosuduje
izraditi utjecaj tehnologije
kratkorocni i na zdravlje i okolis.
dugorocni plan
ucenja.
17. Prevencija Oblici: .
AIDS-a frontalni, st IB '3:1' UV“.i.?] | -izvjesca
individualni, ffdsﬂjle Ice svojintt razredni-ka
ﬁﬁhgzomanost i ;ﬂ F;Jnf)?;‘é - utenici ¢e stavova/postupaka/ |
Ao ; prikazati i izbora. :
ponasanje pectli'ag(_)ska objasniti nacine erOVi(nje
19.Tradicija radionica .. A ucenika.
BoZiéa : - metode: - ucenici, ere[\)lgncue odr B.4.2. [3]e_lu1e u vrsnjacko
. - -a skladu s nacelima
prosinac razgovora, razredni- . .. " . vrednova-
rada na tekstu, | ca - ueeniel & odrzivoga razvoja s | o
pisanja ’ pripremiti CI|J(.§.m promoviranja pre’zent
disk ! uratke za socijalne pravde. q k.
dISKUSe, - boZiéni sajam. uradaka
istrazivacki
rad oS 8'4.'?' C g
pre,zen tacija, Su_radmckl uci i radi
suradni¢ko utimu.
ucenje.
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ISHODI/

OCEKIVANJA

METODE I REALI- x VREDNO-
MJESEC TEMA OBLICIRADA | ZATORI OCEKIVANA MEDUPREDMET VANJE
POSTIGNUCA -NIH TEMA
20. Analiza - diskusija o - izvjesca
uspjeha i pojedinaénom uku B.4/5.3. razredni-ka
izostanaka uspjehu i Prilagodba ucenja.
Oblici: uspjehu razreda | Ucenik regulira samovre —
21. Kako u¢iti? frontalni, - ucenici ¢e se svoje ucenje dnovanje
individualni, upoznati s mijenjajuci prema ucenika,
22 Rasizam i rad u paru, relevantnim potrebi plan ili vr$njacko
rasna grupni rad, - uenici, | sadrzajima za pristup ucenju. vrednova-
siiecan; diskriminacija pedagoska razredni- | ucinkovito odr C.4.3. Analizira | nje
jecay radionica ca, uéenje i usporeduje uzroke | prezent.
- metode: pedagogi- | - ucenici ¢e se i posljedice uradaka
razgovora, nja upoznati s socijalnih razlikau | -izvjesc¢a
rada na tekstu, ljudskim nekim drustvima sa | stru¢nog
pisanja, pravima stajali$ta dobrobiti | suradnika
diskusije, - uéenici e pojedinca.
prezentacija. razvijati vjestine
uocavanja
problema u
zajednici.
23. Moji osr A.4.2.Upravlja | - video-
CILJEVI (ABC) svojim emocijamai | uradci,
ponasanjem. samovre —
24, odr dnovanje
Konstruktivno i Oblici: A.4.3.Procjenjuje ucenika,
nenasilno frontal.ni kako stanje vr$njacko
rjesavanje co - ucenici ¢e ekosustava utjece vrednova-
individualni, . . . o~ .
sukoba upoznati tehnike | na kvalitetu zivota. | nje
rad u paru, | q likui
_ rupni rad - udenici nenasilnog odr. A_.4.1.Raz ikuje | prezent.
25. Projekt : ge da nga’ siholo | rjeSavanja osobni od uradaka
veljada | ,$kola T ﬁ.a 9 | sukoba kolektivnih - izvjesca
buduénosti® , J . - ucenici ¢e identiteta i ima stru¢nog
- metode: razredni- AR . _ .
razaovora ca kriticki osjecaj pripadnosti | suradnika
26. Ekosustav i A dg na tel’<stu procijeniti nove | covjecanstvu..
kvaliteta zivota isania ’ programske
pisanja, alate. osr B.4.1. Uvida
diskusije,

27. Utjecaj IKT-
a na svakodnevni
zivot

prezentacija.

posljedice svojih i
tudih
stavova/postupaka/
izbora.
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ISHODI/ OCEKIVANJA
MJESEC | TEMA e L o | DEALL | OCEKIVANA | MEDUPREDMET | Y000
POSTIGNUCA -NIH TEMA
- ucenici Ce se - samovre —
Oblic: porkama | 05T A2 Upravia | CIOEC
frontallni E:)uéenici ¢e svojim emocijama i Vrénjaéléo
28. Dio po dio... | individualni, prepoznati ponasanjem. vrednova-
Slozimo mozaik | rad u paru, situacije u .| nje
potreba (ABC) grupni rad, kojima je sli¢ne éajnze P(;f; OZT‘.JE prezent.
29. Zdravlje i pedagoska - uCenici, | probleme ornos’ 0CTEAVANE | uradaka
. . Lo . VT tjelesnih potencijala | . .",
ozujak tjelesna radionica razredni- | uspjesno rijesio . .| - izvjeSéa
aktivnost - metode: ca - uéenici e nUakgptlmaanJ razini struénog
razgovora, sastavit popis : . suradnika
30. Dan darovitih | rada na tekstu, izvrsnih udéenika Eé:fal I\J/érelil eiinOSt
ucenika pisanja, | prezentirati moié (;b'asni i
diskusije, prigodnim Vri'ednoit ulenia za
prezentacija. plakatom na sch)' Sivot )
oglasnoj ploci ) '
skole.
- ucenici ¢e -vr$njacko
Oblici: identificirati vrednova-
frontalni, osobne i nje,
individualni, kolektivne - samovre-
31. Osobni i rad u paru, identitete odrl;A._4.t.RazI|ku1e dnovanje
kolektivni grupni rad, -uenici ¢e E;S)(I)el?tli\?nih -izvjesca
identitet pedagoska . .. | prepoznati A razrednika
. radionica " UCenICL i gnolnuy identiteta i ima
travanj 32. - metode: irg;redn- diskriminaciju osjecay flntpadnosn
Ravnopravnost | razgovora, -ucenici ¢e oVl eACi Z Iv,u' -
spolova rada na tekstu, navesti %a(\)\;)no o ;;’tmlce
pisanja, institucije koje s oIO\?a
diskusije, stite polova.
prezentacija, ravnopravnost
Film. spolova.
. - ucenici ¢e -vr$njacko
Oblici: . dogovoriti vrednova-
frontalni, ravila nie
individualni, pona§an'a na szJirT’mvre-
rad u paru, ?zletu ! osr B.4.3. Preuzima dnovanie
33.Biosigurnost- | grupni rad, - udenici ce odgovornost za izv'eééajl S
- biozastita pedagoska -uCenici, | ., ... svoje ponasanje. 1vjesca
svibanj . .o . istraziti kulturna izvanu¢
34. Analiza radionica razredni- e e osrB.4.2 ‘
L ) obiljezja mjesta a1 x: s 4. | Nastave
uspjeha i - metode: ca - ulenici ¢o Suradnicki uéi i radi
izostanaka razgovora, ST | utimu.
objasniti utjecaj
rada na tekstu, L.
L svojeg 1 tudeg
pisanja, S
diskusije ponasanja na

prezentacija.

zivot pojedinca i
zajednice.
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ISHODI/ OCEKIVANJA
MJESEC | TEMA e A | SeASE, | OCEKIVANA | MEDUPREDMET V\F;Emé) )
POSTIGNUCA -NIH TEMA
Oblici:
frontalni, - ucenici ¢e
individualni, diskutirati o
rad u paru, realiziranim .
grupni rad, sadrzajima osr A4.4. -vrsnjacko
. . oL S . vrednova-
35. Samovredno- | pedagoska - ucenici, | - analizirat ¢e Upravljanje svojim nie
lipanj vanje rada na radionica razredni- | rad obrazovnim i Sé rﬁovre-
SRO-u - metode: ca -ulenici ¢e profesionalnim dnovanje
razgovora, sastaviti putem. s
rada na tekstu, prijedloge za rad tzvjesca
pisanja, u iducoj
diskusije, Skolskoj godini.

prezentacija.
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PLAN | PROGRAM RADA SATI RAZREDNIKA DRUGIH
RAZREDA

RAZREDNICI DRUGIH RAZREDA

2.a:  Ana Leder, dipl. teolog
2.b:  Nina Gr¢i¢, prof.
2.c.  Zdenka Marjanovié, prof.
2.d:  Anita Luci¢, prof.
M VREDNOVANJE
\I]E OBLICI | VISHODI/ OCEKIVANJA
S TEMA METODE OCEKIVANA MEDUPREDMETNIH
E RADA POSTIGNUCA TEMA
C
1. Uvodni sat - - uéenici ¢e -vr$njacko
razgovor o prepoznati vrednovanje,
uspjesnosti i izbor vaznost uloge samovrednovanje,
tema za plan i pojedinca u izvieséa
program rada zajednici ikt A.4.1.UcCenik kriticki
2. Podsje¢anje na - ucenici ¢e odabire odgovaraju¢u
Skolske pravilnike izabrati digitalnu tehnologiju.
3. Izbor predsjednika
razrednoga Oblici: | razreda ikt. A.4.2.Ucenik se
rukovodstva frontalni, - uoditi vaznost Koristi drustvenim
4. Kultura individualni, | preuzimanja N . .
ponaganja na rad u paru, | odgovornosti za | Mf€zama 1 mreznim
internetu grupnirad, | vlastito zdravlje | Programmauz -
, 5. Dodatci prehrani | pedagoska - ucenici ¢e upravljanje razlic¢itim
u 6. Tema po izboru | radionica upoznati nove postavkama
. | ucenika - metode: programske alate | funkcionalnost.
g razgovora, -ucenici ¢e
n rada na primjenjivati A.4.2.ARazlikuje razlicite
tekstu, nove programske | prehrambene stilove te
pisanja, alate u novim prepoznaje znakove
d'SkUS”e'.. S'tlfaC'.Ja.m,a poremecaja ravnoteze u
pre;entaCIJa, - ucenici ¢e organizmu
projektna odgovorno '
nastava. upravljati novim A4.2D .
alatima na Prepoznaje vaznost
drustvenim tjelesnih potencijala na
mrezama optimalnoj razini.

- ucenici ¢e
opisati prednosti i
rizike razli¢itih
prehrambenih
stilova
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- ucenici ¢e
opisati razlicite
nacine aktivnog

izraditi projektni
plan.

pripadnosti ¢ovjecanstvu.

provodenja
slobodnog
vremena.
-ucenici ¢e -vr$njacko
medusobno vrednovanje,
brovods slbodno samovrednovanje,
7. Ni dana bez vrijeme fzvjesca
' . Oblici: M ..
ekrana - moje frontalni -ucenici ¢e B.4.1.CAnalizira vrste
slobodno vrijeme indivi duélni ana_I|_2|r_at| vrste nasilja,moguénosti
! goﬁggrimjerene rad u paru, ?xfj;glljlzosti IvaJ-e gavgnja sukoba|
: plojavnosti uskolii | drueni rad, izbjegavanja nactne o lhOV? . .
S | okolini pedagoska sukoba nenasilnoga rjesavanja.
g 9. Priprema i Earigghcs -ucenici ¢e
dogovor o izradi ' upoznati na¢ine
2 tradicijskog nakita ;Zég%ora’ nenasilnoga ) o
4 | 10. Biosigurnost- tekstu rjefavanja sukoba | 1kt A.4.4.Ucen1k o
biozastita o -uCenici ¢e argumentirano procjenjuje
11. Utjecaj S:Eiﬂﬁze prepoznati rizicna | Utjecaj tehnologije na
tehnologije na rezentjaéi'a ponasanja. zdravlje 1 okolis.
zdravlje i okolis P 13- 1~ ygenici ¢e
prepoznati
ovisnost o
tehnologiji.
- udenici ¢e vr$njacko
istraiit.i kgko Vrednovanj&
kladenjei | jkt.D.4.3.Ugenik samovrednovanje,
12 Kockanie | koc}fanlte ugece | predodava, stvara i dijeli | izvjedca
el | s sk o ujecay
adolescenata i Oblici: - uenici ¢e medija i VISt aka.na
miadih - rizicii | frontalni, | izabrati clanke | Sredstvaovisnosti.
Sanse individualni, | koji se bave ikt B.4.3.Ucenik kriticki
o |13 Utjecaj medijai | rad u paru, | problemom procjénjuje svoje
i vr$njaka na grupni rad, kockanja i ponasanje i ponasanje
4 | koristenje pedagoska | kladenja drugih u digitalnom
d sredstava ovisnosti | radionica - uéenici' c’_e okruzenju.
o ' - metode: Qogqunh ét(i 'c"e | IKT-a
q | 14. Priprema za razgovora, izraditi za bozini | pod B.4.2.Planira i
i 'Zf;j_ot'“ tradicijskog [agat”a sajam upravlja aktivnostima.
nakita ekstu, .
15. Solidarnost na | pisanja, - uéenici ¢e 5”4 n%é?enoedgg:(()ese i
djelu (ABC) diskusije, razvijati vjestine komunikaciiu
16. ,.Skola prezentacija. | uocavanja .
buduénosti“Projekt problema u odr.A.4.1.Razlikuje
Erasmus+ zajednici. osobni od kolektivnih
- utenici ée identiteta i ima osjecaj
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- uéenici ¢e - vr$njacko
o pripremiti svoje o vrednovanje,
Oblici: uratke za boziéni | A.4.1.0bjasnjava vaznost samovrednovanije,
frontalni, sajam brige o reproduktivnom izviesca
individualni, | -udenici ¢e zdravlju i vaznost
p rad u paru, prikupiti podatke | odgovornoga spolnog
r | 17. Prevencija grupni rad, 0 prevenciji ponasanja.
o | AIDS-a pedagoska AIDS-a B.4.2.DRazlikuje spolno
s | 18. Priprema za radionica -ulenici ¢e odgovorno od
i | bozi¢ni sajam - metode: sastaviti popis neodgovornog ponasanja.
n | 19. Izrada razgovora, nacina prijenosa
a | tradicijskih ukrasa | rada na AIDS-a
c tekstu, -udenici Ce se pod.B.4.1.Razvija
pisanja, medusobno poduzetnicku ideju od
diskusije, organizirati i koncepta do realizacije.
prezentacija. | prezentirati
uratke na
bozi¢nom sajmu.
A.4.2.C Primjenjuje - vr$njacko
o prehranu prilagodenu vrednovanje,
-ucemeice godisnjem dobu i samovrednovanje,
gazdlﬁgﬁ?anacme podneblju u izvjeséa,
Oblici: Vrénp'aékijm svakodnevnom zivotu. mapa osobnog
frontalni, ritiJscima razvoja
20. Analiza individualni, pritiscime ku.A.4/5.1
s | uspjehai rad u paru -uceniet ce Lo
5| usp) pary, obrazloziti Upravljanje
i | izostanaka grupni rad, . i i
X ) . . varnost informacijama,
j | 21. Hranimo li se pedagoska : : Xenik 1 Y
e | zdravo radionica asertivnosti za ucentk samosta_l_n(_) trazi
¢ | 22. Razvijanje - metode: odgovorno spolno | nove informacije iz
—_ ~ ' ponasanje razli¢itih izvora
a | vjestina potrebnih razgovora, . s R
n | za odgovorno rada na -ucemicice | transformira ih u novo
j | spolno ponasanje | tekstu, Ogriz_lo_zm SvOj znanje i uspjesno
pisanja, ?n f?)r:rrlz:lzc\i/'%ra ! primjenjuje pri rjeSavanju
diskusije, | 0TI C,Je problema.
prezentacija. prepoznati i izredi g& _4. 1.0bj asngj a\lia_vaznost
osobne granice i rige o rgprov uktivhom
potrebe u vezi. zdravlju i vaznost
odgovornoga spolnog
ponasanja.
23.Pripadnost Oblici: - ucenici ¢e 00 B.4.1 Promice pravila - vr$njacko
razredu, zajednici i - prepoznati i izreci & o cep vrednovanje,
N frontalni, L demokratske zajednice. .
drustvu individualni osobne granice i samovrednovanje,
v | 24. Ljubav rad u paru, Pp())rtéggir?a;/ien odr.A.4.1. U€enik razlikuje ;i?peasgzbbnog
€ | obiljezavanje sv. grupni tad’ razlicite oblike psobr_n Od.k.OIektIYm,h. razvoja
| | valentina ped_ag(?ska rodno- identiteta i ima osjecaj
. . radionica . pripadnosti Covjecanstvu.
J | 25. Zdravi - metode: uvu_et_ovanog
a paft”e.rs‘f' ' . razgovora, nas!lja' odr.B.4.2.Djeluje u skladu s
¢ | obiteljski odnosi -opisati kako o .. .
a | 26. Tko tu koda rada na pomodi sebi u nac_e.llma odrzwc_)ga razvoja
koﬁtrolira ) Ja? tgkstq, slucaju S CI! jem promoviranja
iia ili pisanja, rlorenosti rodno- socijalne pravde.
?:;ﬁgg? ,!klla%r;e diskusije,__ uvjetovanom osr.A.4.2.Upravlja svojim
: prezentacija, nasilju emocijama i ponaSanjem.
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27. ldealan razred i | istrazivacki | -prepoznati
socijalna pravda rad. nac¢ine pomoci
drugima koji su
izloZeni rodno-
uvjetovanom
nasilju
-diskutirati o
odnosima u
razredu
-predloziti mjere
za idealan razred.
- primijeniti -vr$njacko
nenasilne metode vrednovanje,
N u rjesavanju . samovrednovanje,
Oblici: problema B.4.1.C Analizira vrste i7viedd
L . . ; . . . jesca
28. Konstruktivno i | frontalni, - iskazati nasilja, moguc¢nosti
nenasilno individualni, | empatiju prema izbjegavanja sukoba i
rjeSavanje sukoba | rad u paru, | vr§njacima nacine njihova
0 29. Rjesavanje grupnirad, | - raspraviti nenasilnoga rjesavanja.
7z | problema po pedagoska vaznost
u | koracima (ABC) radionica komunikacijskih .
i | 30. Koliko zdravo | - metode: viestina za osrt.A.4:3iRazvua osobne
a | zivimo razgovora, svakog Covjeka potencljale. .
k | 31. Dan darovitih | rada na - obrazloziti uku.A.3.3.Kreativno
ugenika tekstu, odgovornost za | misljenje, ucenik
pisanja, vlastito zdravlje | samostalno oblikuje svoje
diskusije, - sastaviti popis ideje i kreativno pristupa
prezentacija. | izvrsnih uCenikai | rjeSavanju problema.
izvjesiti ga na
oglasnoj ploci
Skole.
Oblici: _ -vr$njacko
frontalni, -prepoznati vrednovanje,
individualni, va_z_nosit_ ) samovrednovanje,
t | 32. Biosigurnost- rad u paru, prijateljskog izvjesca
e grupni rad, pripadanja
| biozatita dagoska | -obrazloziti
a | 33. Analiza f;’ di?)%w(i)cszaa vamost redovnog osr.B.4.3.Preuzima
v | upitnika 0 - metode: dolaska u gkolu odgoyornost za svoje
a | razlozima razgovora, | -upoznati se s ponasanje.
n | izostanaka g ’ pozna
. rada na rezultatima
] tekstu, upitnika o
pisanja, izostancima.
diskusije,
prezentacija.
Oblici: _ predloziti mjere -vrS$njacko
frzptg(ljm,l | za suzbijanje vrednovanje, _
\S/ lrgdltj/l ;J;’ﬂunh izostanaka gamov\/,rednovanje,
.| 34. Destigmatiza- pard, -upoznati se s osr.B.4.1.Uvida 1zvjesca
i B grupni rad, . g 4
b | clia psihi¢kih edacoika rezultatima posljedice svojih i tudih
o | poremecaja Ir)a dioé;] s uspjeha razreda | stavova postupaka i
- objasnjava izbora
n - metode: U :
. utjecaj svojega i
i razgovora, =
tudega ponaSanja
rada na p
na zivot
tekstu,
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pisanja, pojedinca i
diskusije, zajednice
prezentacija. | -predloziti mjere
za poboljsanje.
Oblici: -vr$njacko
frontalni, - analizarada i vrednovanije,
individualni, | prijedlozi zarad u | osr.B.4.2.Suradni¢ki uéi i samovrednovanje,
rad u paru, | iducoj Skolskoj radi u timu. izvjeSéa
! grupnirad, | godini ) uku B.4/5.4.samovredno-
| T | ey | v, ucni
a rS; drgon\;r(;(gl_%vanje - metode: ucinkovitost savmqug dnUJe procles
n razgovora, svojeg ucenja te ucenja 1 svoje rezu te_lte,
j rada na uzroke uspjeha ili | Procienjuje ostvareni
tekstu, neuspjeha u napredak te na temelju
pisanja, konkretnoj toga bira buduce ucenje.
diskusije, situaciji uéenja.
prezentacija.
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PLAN | PROGRAM RADA SATI RAZREDNIKA TRECIH
RAZREDA

RAZREDNICI TRECIH RAZREDA

3.a:  Ljerka Bacurin, prof. savjetnik
3.b:  Tin Ivankovié, prof. biologije i kemije
3.c.  Zeljka Kalac, prof.
3.d:  Ana Blazevi¢, mag. muzikologije i bohemistike
3.e:  DPurdica Maskalan, prof. savjetnik
M
J v
OBLICI I ISHODI/OCEKI- x
s| TEMA | METODE VANA | \EDUPREDMETNIHTEMA | VANJE.
E RADA POSTIGNUCA
C
-ucenici ¢e izabrati - vi$njacko
predsjednika vrednovanije,
1. Uvodni sat — razreda samovredno-
iére -upoznat ¢e se s vanje
- izmjenama i o
. izvjesca
goff(j)?s\{lej?:rjl "?‘e dopunama $kolskih Jese
C olde C | Oblic: pravilnika
ravilnike frontalni, -prepoznafi viastit 00 B.5.2Sudjeluje u odlucivanju
g Izbor individualni, | odgovornost za ﬁdembkratskg)j zijednici :
razrednoga rad uparu, | donoSenje odluka | 5’55 i jie i primjenjuje
r rukovodsgtva' grupni rad, - ucenici e opisati Zdraivle stilove zivota koji
u | Kako ¢emo pedagoska proces podrazumijevaju pravilnu
. . ... | radionica demokratizacije . S
j | zajedno raditi i _ y prehranu i odgovarajucu tjelesnu
a | zivjeti - metode: Skole aktivnost
ni|4 I%ravilna razgovora, -donositi odgovorne AS53 Ra.zumi'e vaznost
' rada na odluke o zdravlju, o Ty
prehrana kod y . X viSedimenzionalnog modela
oiaganih tekstu, Skolovanju, radu i zdravlja,
pojacan pisanja, ponasanju.
umnih i - ! .
tielesnih napora diskusije, - uéenici ¢e se
SJ Mentalnop prezentacija. | upoznatis
Zaravl'e uravnotezenom
1€ prehranom
6. Planiranje . udenici ce
buduénosti analizirati
viSedimenzionalni

model zdravlja.
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profesionalni
zivot te karijeru

kockanja, kladenja i
igara na srecu,
ovisnosti 0
internetu, drogi
-upoznati se s
Deklaracijom o
ljudskim pravima.

ponasanja i ovisnosti.

M
J Y
E TEMA pEmiSll | ISHODUOCEKT OCEKIVANJA VREDNO-
E RADA POSTIGNUCA MEDUPREDMETNIH TEMA VANJE
C
7. Biosigurnost- - ucenik ¢e - vr$njacko
biozastita Oblici: razlikovati vrednovanije,
8. Dogovor i frontalni, prijateljske odnose samovredno-
pripreme za individualni, | od onih koji to nisu vanje
I | izradu rad u paru, -primijeniti izvjegéa
i | tradicijskog grupni rad, nenasilnu
s | nakita pedagoska | komunikaciju B.1.1.B Prepoznaje nasilje u
t | 9. Slusati radionica -navesti rizike i t i virtual ety
0 | AKTIVNO - metode: posljedice korigtenja | Stvarnom 1 virtuainom svijetu.
p | (ABC) razgovora, droga
a | 10. Imalirizika | radana -prepoznati rizike
d | u Zivotu na tekstu, povezane s
mrezi? (ABC) pisanja, koriStenjem
11. diskusije, sredstava ovisnosti
Neprimjerene prezentacija. | u odnosu na buduci
pojavnosti Zivot.
-znati argumentirati
uvjerenja i stavove - vrinjacko
koje zastupamo vrednovanje,
- ucenici ¢e pravilno samovredno-
izabrati namirnice o vanje
12 Zoravje koje pomazupri | AS-2.0pisuje | primjerie | L,
tjelesna pojacanim tjelesnim zdrave stll_(_)ve Zivota lfop
aktiviost i umnim naporima podrazumijevaju pravilnu
13. Alkohol i N -razlikovati prehranu i odgovaraju¢u
promet _Obl_lc_l: front., | odgovorna qd tjelesnu aktivnost.
s | 14. Ljudska individ., rad | neodgovornih ikt A.5.1Ugenik analiticki
t | prava lrjagarpué dgrup. Ténefiiriuze odlu¢uje o odabiru
3 rlriéglef:éjliign radionica samostalno izabrati ;)e(:ﬁ]%‘igrg?jgce digitalne
- metode: digitalne tehnologije - .
e | vezama razg.,rad na | radi cjelovitoga i gogA..S‘.1Akt|‘vno'suc.ijelu1t‘3 u
n o tekstu, wéinkovitoga zastiti 1 promicanju ljudskih
I | 16. Utjeca) pisanje, rjeSavanja problema | Prava.
Sre.dStaV"?‘ diskusija. - uCenici ¢e B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
3‘;2?3:;'1 ?a analizirati probleme | posljedice odredenih riziénih
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ponasanja u
rizi¢nim situacijama
-opisati suvremene
promjene vezane uz
brak.

M
J v
E TEMA I\O/IE'II_'IOCDIIIE ISHO\I/)XSACEKI' OCEKIVANJA VREDNO-
E RADA POSTIGNUCA MEDUPREDMETNIH TEMA VANJE
C
- ucenici ¢e povezati - vr$njacko
- medusobni utjecaj vrednovanje,
17. Prevencija .Ozl.'c.'o'l fror;it., mentalnog zdravlja i ) samovredno-
P | rizicnih Individ., ra Zivotnoga stila B.5.2.C Odabire vanje
" | ponasanja u paru, grup. ojedinca viSedimenzionalni model L
0 rad, pedag PoJ¢ . 1zvjesca
S 18. !z_r_ada radionica ' -uvid u osobne zdravlja.
: tradicijskog metods: potencijale i kako ih | goo C.5.1. Aktivno sudjeluje u
0 nakita razg., ra dna | Koristitiuriziénim | gradanskim inicijativama.
o | 19- Izrada toket situacijama gooC.5.2.Volontira u
c tradicijskog pisanj;e -prepoznati vaznost | zaiednici,
nakita I pomaganja I
disk
ISKustja. davanja.
-ucenik ¢e - vi$njacko
procijeniti prednosti vrednovanje,
i nedostatke samovredno-
rzlvzlic?itih pristupa vanje,
ueemu - izvjesca
- ucenik ¢e opisati
nacine brige o
20. Analiza ;Zegz?j%ktlvnom
uspjeha i Oblici: front., | = . & <o A.5.1. Preuzima brigu i
s | izostanaka individ., rad raspraviti o odgovornost za reproduktivno
! 2.1-VF\TaZV'Ja”Je u garu,dgrup. odgovornom zdravlje i razumije vaznost
L Vﬁiggﬁ.h s ;: diopneicgg. roditeljstvu redovitih lije¢nickih pregleda.
s gdgovorno - metode: -diskusija o uspjehu | uku B.4/5.3 Prilagodba ucenja,
a | spolno razg. radna | razredai ucenik regulira svoje ucenje
n | ponasanje tekStL’J, |zo§._tanIC|ma_ mijenjajuci prema potrebi plan
i | 22 Brak, pisanje, -prijedlog mjeraza | jj pristup udenju.
e A smanjenje
roditeljstvo i diskusija. > 0stanaka
obitel] -raspraviti nacin i
moguénosti
odgovornog
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-prikazati razne
Zivotne situacije iz
razlicitih uloga
-izgraditi vrijednosti
prihvacanja
razlicitosti.

odgovornost za svoje
ponasanje.

M
J v
E TEMA pEmiSll | ISHODUOCEKT OCEKIVANJA VREDNO-
; RADA POSTIGNUCA MEDUPREDMETNIH TEMA VANJE
C
-priprema za
maturalno putovanje - vr$njacko
- ucenici e vrednovanije,
razlikovati samovredno-
23. Projekt: rac'or.‘a'”'l'. : vanje,
,Skola emocionalni pristup | - A 5 2 Upravlja emocijama | izvjeséa
buduénostic N u donqsgnju odluka { ponataniem
Erasmus + Oblict: front,, | - ucenici ce go A5 1J Aktivno sudjeluje
v | 24. Ljubav - individ., rad opisivati vaznost 9 o POk MRV udjeluje u
oy ) u paru, grup. | ulaganja u javno za$titi 1 promicanju ljudskih
e | obiljezavanje
| | sv. Valentina rad, ped. oI . prava. . .
i | 25. Kvaliteta radionica -prepoznati vaznost | 200 C.5.3.I"ron?1(;6 kvalitetu
3 | Zivota u - metode: Za]evdnl.étva i zivota u zajedn_wl._ _
¢ | zajednici razg.,rad na | pruzanja pomoci odr.A.4.1.Razlikuje osobni od
a | 26. Ljudska tekstu, osobi unevolji | Kolektivnih identiteta i ima
orava g!sinje_: -|z%rad’|t| yrlJednostl osjecaj pripadnosti
27.Seksualno ISKUStja. prll vacanjal covjecanstvu
nasilje (ABC) o arol®
razlicitosti
-raspraviti vaznost
ravnopravnog
komuniciranja u
Vezi.
- uCenici Ce opisati - viSnjacko
svoju odgovornost i vrednovanje,
posljedice samovredno-
-upoznati ucenike, osr C.5.1.Sigurno se ponasa u | yan jie,
Oblici: front., roditelje i sve drustvu i suocava s izvjeséa
28. Sto su individ., rad 99'901”9 obrazovne ugrgiavgjuélm situacyjama
0 | prava,asto | uparu, grup. iczlizrfs)ﬁ?rﬁ{iésenicima koristeci se prilagodenim
7 | odgovornosti rad, ped. S strategijama samozastite.
u | 29. Zauzmise | radionica nase Sl.“’.le, .| uku C.4/5.1.Vrijednost ucenja,
j | zasebe! (ABC) | - metode: : g;.e;;rc]iltffag?gezn uenik moZe objasniti
a | 30. Dan razg., rad na zboj Koiih i uégen'e vrijednost udenja za svoj
k | darovitih tekstu, 08 X0J 'J'h ! sivot.
ucenika pisanje, bududi Svot osr B.5.3.Preuzima
diskusija. bududi zivot -9:9.
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prezentacija

M
J "
E TEMA pEmiSll | ISHODUOCEKT OCEKIVANJA VREDNO-
S . MEDUPREDMETNIH TEMA VANJE
E RADA POSTIGNUCA
C
- oblici: IR e s it
front - ucenicl ce uociti odr A.5.1.Kriticki promislja o smiack
S povezanost i vlasti X - VISnjacko
t o individ.. rad ‘ C. . povezanosti vlastitoga nacina d .
X 31. Nacin Zivota U DArL ’ ” vlastitoga zivota i Jivota s utjecajem na okoli i vreanovanje,
3 i utjecaj na rag e’dg P- utjecaja na okolis i liude samovredno-
okolis i ljude , Ped. druge ljude Jude. o | vanje,
v radionica AR osr C.5.4. Analizira vrijednosti | . =,
a 32. Kulturno - metode: - ucenici ¢e 1l i 1zvjesca
nasljede ' analizirati iskustva | SVOg kulturnog nasljeda u
n razg., rad na svoje i drugih odnosu na multikulturalni
j tekstu, kulturnih zajednica | Svijet.
pisanje,
diskusija
osr C.5.1. Sigurno se ponasa u | - vr$njacko
s drustvu i suocava s vrednovanje,
33.Biosigurnost le!c[. front,, yavajuéim situacii dno-
919 individ., rad o ugrozavajuéim situacijama samovredno
S -biozatita uparu, grup, | | Prepoznati vaznost | koristeci se prilagodenim vanje,
v | 34. Analiza ’ " | zajednistva ¥ " A
. . . rad, pedag. . strategljama samozastite. 1zvjesca
i | uspjehai P - upoznati se s
. radionica . uku
b | izostanaka na - metode: uspjehom razreda BA/5.4.S d .
a | kraju nastavne q - sastaviti prijedloge | = *>-"->amoviednovanje,uce
n | godine razg, radna | oboljsanic nik sgm'ovre.dnUJe proces
i teksty, uspjeha razreda. ucenja i svoje rezultate,
gfsim‘?z procjenjuje ostvareni napredak
ISKUSlja. te na temelju toga planira
buduce ucenje.
Oblici: - vr$njacko
frontalni, vrednovanje,
individualni, samovredno-
rad u paru, vanje
: 35 grl(ijnl [?(d’ - analiza rada izvjesca
' pedagoska - prijedlozi zarad u | odr C.5.2.Predlaze nacine
p | Samovredno- radionica :ducoi Skolskoi unapredenia osobne i opée
a | vanje rada - metode: godinJi ) d bp biti J P
n | SRO-a razgovora, ' obrobiti.
i rada na
tekstu,
pisanja,
diskusije,
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PLAN | PROGRAM RADA SATI RAZREDNIKA
CETVRTIH RAZREDA

RAZREDNICI CETVRTIH RAZREDA

4.a:  lvaDubravica, prof.
4.b:  IvaRozi¢, prof.
4.c.  Dolores Stojanovié, prof. savjetnik
4.d:  Helena Hab¢i¢ Novsak, prof.
4.e:  Emilija Vlaisavljevi¢ Bacan, prof. mentor
M
ilz OBLICI| | REALI- | ISHODI/OCE- OCEKIVANJA VREDNO-
S TEMA METODE | ZATO- KIVANA , MEDUPREDMET- VANJE
E RADA RI POSTIGNUCA NIH TEMA
C
- udenici ée uku B.4/5.1.
postaviti ciljeve Planiranje - vr§njacko
ucenja koji su Ucenik samostalno vrednovanje,
relevantnii -~ | yqreduje ciljeve samovredno-
vrevmepgk! 'Z.VedIVI. ucéenja, odabire pristup | vanje,
- ucenici Ce izabrati . . .,
predsjednika ucenju te planira izvjesca
razreda ucenye.
- ucenici ¢e osr C'_5'2'
1. Uvodni sat — Oblici: prihvatiti stvaranje i | Preuzima odgovornost
prikupljanje frontalni, provodenje zakona i | za pridrzavanje
pedagoske individu- uvidati posljedice zakonskih propisa te
dokumentacije | alni, rad u njihova kr$enja drustvenih pravila i
2. Podsjecanje paru, - upoznat ¢e se s normi.
(| na Skolske grupni [ad, Izmjenama i . uku A.4/5.1.
U praVI_Inlk_e ped_ag(_)ska dopu_na_ma Skolskih Upravljanje
. | 3. Biranje radionica razred- | pravilnika : -
i _ X . . informacijama.
3 razrednog - metode: nica, - prepoznati vlastitu Utenik samostalno
rukovodstva razgovora, ucenici | odgovornost za .. . ..
| 4. Planiranje rada na donosenje odluka trazi nove informacije
ucenja tekstu, - ucenici ¢e 12 raZhCl_tlh 1zvora,
5. Drzavna pisanja, predlagati izvore i trasformira ih u novo
matura diskusije, pretraZivati znanje i uspjesno
6. Tema po prezenta- informacije o primjenjuje pri
izboru u¢enika cija. Drzavnoj maturi rjeSavanju problema.

- donositi
odgovorne odluke o
zdravlju,
Skolovanju, radu i
ponasanju

- uenici ¢e
objasniti povezanost
tjelesnih aktivnosti i
zdravlja.
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interesi

drzavne mature
-primijeniti
viSedimenzionalni
model zdravlja u
podrucju tjelesnog,
emocionalnoga,
mentalnoga,
socijalnoga,
osobnoga i
duhovnoga zdravlja
- analiza teme
prema izboru
ucenika.

karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

M
JE OBLICIIl | REALI- | ISHODI/OCE- OCEKIVANJA VREDNO-
S TEMA METODE | ZATO- KIVANA . MEDUPREDMET- VANJE
E RADA RI POSTIGNUCA NIH TEMA
C
-izabrati §to Ce odr B.5.3.Sudjeluje u
pripremiti za aktivnostima u skoli 1 vrinjacko
boZi¢ni sajam izvan Skole za opce vrednova-
-sastaviti popis dobro. nje,
zaduzenja samovre-
-prikupljanje uku D.4/5.2.Suradnja s dnovanie
podataka o drugima Jnovanje,
razli¢itim Ucenik ostvaruje dobru tzvjesca
fakultetima komunikaciju s drugima,
-promiCe djelovanje | uspjesno suraduje u
za opée dobro razlicitim situacijama i
-poznavati izvore spreman je zatraziti i
. profesionalnog onuditi pomo¢.
7. Dogovor | Oblici: informiranja i P P
Fzr:apéime 2a frontalni, savjetovanja osr. A.5.4.Upravlja
iradiciisko individu- -utvrditi vlastite svojim obrazovnim i
1CIJskog alni, rad u potrebe glede profesionalnim putem.
| gals'@ i .| pary, profesionalnog
| i model | grupni rad, informiranja i uku A.4/5.1.Utenik
S | Sdravl ia pedagoska _ savjetovanja samostalno trazi nove
t | ™9 Prvikorak | radionica | razredni- | -informirase o informacije iz razlicitih
9 | u karijernom - metode: ca, studijskim izvora, transformira ih u
P 1 putu - raéQOVoray ucenici prpoogsrtzr\?lzg]ii lieve u novo znanje i uspjesno
a ; radga na } rimjenjuje pri
d Ei%nzg)procjena tekstu, Obrazo_vanju i fjeéajvar{jd pfoblema.
10. Biosigurnost- pisanja, profesionalnom
biozaitita diskusije, razvoju pod- A.5.3.Upoznaje i
11. Koji su maji prezenta- - sustavno se kriticki sagledava
Clja. priprema za ispite moguénosti razvoja
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pripadnicima
seksualnih manjina.

M
JE OBLICIIl | REALI- | ISHODI/OCE- OCEKIVANJA VREDNO-
S TEMA METODE | ZATO- KIVANA . MEDUPREDMET- VANJE
E RADA RI POSTIGNUCA NIH TEMA
C
Oblici: osr B.5.3.Preuzima
1.2._ VP.revencija fropte_xlni, odgoyorpost za svoje - vr$njacko
I‘lZlCI}lh ' ITd_IVIdaJ- - upravljati svojim ponasanje. vrednovanje,
ponasanja alni, rad u ponaéanje ) ] Samovredno_
S pard, . - prepoznati vaznost uku C;4/5.'2'S“ka 0 sebi vanje,
13. Razgovor o | grupni rad, .. kao udeniku. oy
t . .| rada za zivot svakog . . 1zvjesca
U Danu maturanata | pedagoSka razredni- Sovicka Ucenik iskazuje
14. Stablo radionica ca, A pozitivna i visoka
d . i . | -uvid u osobne LT
odrastanja (ABC) | - metode: ucenici, . . ocekivanja i vjeruje u
e ; snage i potencijale A e
N 15. Projekt- razgovora, pedago- Povezuije svoje svoj uspjeh u uéenju.
. | »Skola rada na ginja : - Odr.A.4.1.Razlikuje
b uduénosti tekstu interese s odabirom bni od kolektivnih
uducnos ‘1‘ . buduéeg zanimanja. 0s0bni 0d kole “.m! .
Erasmus+ pisanja, identiteta 1 ima osjecaj
16. Radne diskusije, pripadnosti ¢ovjecanstvu
vrijednosti prezen-
tacija.
-opisuje na¢in brige | A.5.1.Preuzima brigu i
Oblici: o reproduktivnom odgovornost za - vr$njacko
17 R dukti individ., rad gosti zdravlju i rizilfe_od reproduktivno zdravlje i vrednovanie,
p ) epr_o UKLIV- u paru, predavac SpOan prenoswlh razumije vaznost samovredno-
r Eg Z?ravéle grup. rad, i bolesti redovitih lije¢nickih vanje
s | wradiciisko pedag. pedago- | o pregleda. izvjesica
b cicy ng Kit radionica ginja | -izrada bozi¢nih
:1 1(9)ZICI’IOg aKita - metode: uradaka
a Bié)si Urnost- razgov., rad | razredni-
c biozagtita na tekstu, ca, -sudjelovanje na
pisanje, uCenici | boziénom sajmu.
diskusija.
-ucenici ¢e goo A5.1.
Oblici: identificirati Aktivno sudjeluje u - vr$njacko
20. indil\fild rad diskriminaciju i zaStitu i promicanju vrednovanje,
s | Diskriminacijai | naru ” krSenje ljudskih ljudskih prava. samovredno-
|| ljudska prava grup. rad, razredni- | Prava po razlicitim vanje,
]| 2L T ped. ca, osnovama 1zvjesca
: 2};&2?2}522:‘:' radionica | udenici, | -izgraditi vrijednost
o | seksualnih ! - metode: pedago- | prihvacanjai
o razg. radna | ginja | tolerancije
n r2n2an|-!\’ma tekstu, -prepoznati razlicite
J ey iig%’:{ (r)i pisanje, oblike nasilnog
vhoj matu diskusija. ponasanja prema
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informacije o
zdravlju iz razlicitih
izvora.

M
JE OBLICIIl | REALI- | ISHODI/OCE- OCEKIVANJA VREDNO-
S TEMA METODE | ZATO- KIVANA MEDUPREDMET- VANJE
E RADA RI POSTIGNUCA NIH TEMA
C
.. -izbjegavati nasilne | B.5.1.C Odabire - vr$njacko
ﬁgéili};e\éencua oblike ponaSanja ponasanja koja Vrednjovanj&
it -uociti sinergijsku iskljucuju bilo kakav samovredno-
f)?(zoiﬁlogtrilma povezanost svojega | oblik nasilja. vanje
zdravstveni djelovanja na druge izvjeé,éa
odgoj N |za_Jedn|cu osr.B.5.1.Uvida
24, Kako bez Oblici- -opisati suvremene | posljedice svojih i tudih
rijééi pUNO reéi? individ., rad promjene vezane uz | stavova/postupaka/
v (ABC) u paru, brak i roditeljstvo izbora.
€| s Postivanje grup. rad, _ —anallz_lra proces
I razliditosti i pedag. razredni- g!ob_allza_cue_| B.1.1ARazlikuje
J | multikultural- | "adionica ca, | njezin utjeca) na primjereno od
% nost - metode: ucenici pOJe<_11n<_:a i drustvo neprimjerenog
¢ | o Mediii i razg., rad na —re}_zllku_Je ponasanja.
a kri.tiéko te_kstq, pri Jate_zl Jske_ _odnqse
razumijevanje pisanje, od onih koji to nisu | pog, A.5.2 Snalazi se s
medijskih diskusija. -kriticki promisljati neizvjesnoiéu i rizicima
da o informacijama koje donosi.
sadrzaja dobivenim iz medija
27. Nosenje s -prepoznati
pritiskom/stresni manipuliranje
m dogadajima : s
(ABC) informacijama.
-analizira A.5.3.Razumije vaznost
viSedimenzionalni viSedimenzionalnog - vr§njacko
model Zdl’aV|ja u modela ZdraVIja. Vrednovanje’
28. Oblici: podru_éju tjelesnoge_l, samovredno-
Visedimenzional individ.. rad emocionalnog, soci- vanje
ni model zdravlja U paru N jalnoga, osobnoga i izv'eéléa
0 | 29. Posjet ’ duhovnog zdravlja J
Z | Smotri grup. rad, -objasnjava vaznost
u | Sveucilista - ped_ag._ raz_red- redovitih
j | prema potrebi radlonlca. ?'Ca . | sistematskih
. - metode: ucenici
a | virtualno razg., rad na pregleda
k | 30. Kako tekSt.l’J
dostojanstveno pisanjé -posjet Smotri
proslaviti Dan diskusija Sveudilista
maturanata ' -prikupiti
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M
JE OBLICI| | REALI- | ISHODI/OCE- OCEKIVANJA VREDNO-
S TEMA METODE | ZATO- KIVANA MEDUPREDMET- VANJIE
E RADA RI POSTIGNUCA NIH TEMA
C
Oblici: osr.B.5.1.Uvida - vrinjacko
individ., rad posljedice svojih i tudih | yvrednovanje,
t u paru, stavova/postupaka/ samovredno-
r grup. rad, -predloziti izbora. vanje,
a |3 Priprema za ped_ag._ raz_red- aktivnosti za Dan izvieséa
v radionica nica maturanta
Dan maturanata . . . .
a - metode: ucenici | - sastaviti hodogram
n razg., rad na dogadanja.
j tekstu,
pisanje,
diskusija.
Oblici: pod- A.5.3.Upoznaje i - vr$njacko
individ., rad kriticki sagledava vrednovanje,
s u paru, mogucnosti razvoja samovredno-
% grup. rad, karijere i profesionalnog vanije,
|b 32 Samovredno- ped_. _ raz_red- -anallzarl prijedlozi | usmjeravanja. izviesta
; radionica nica za buduce
vanje rada SRO-a _ . o
a - metode: ucenici | generacije.
n razg., rad na
j tekstu,
pisanje,
diskusija.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

PLAN | PROGRAM RADA/GIK STRUCNOGA VIJECA

NASTAVNIKA HRVATSKOGA JEZIKA, LIKOVNE | GLAZBENE
UMJETNOSTI

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj stru¢noga vijeca: Igor Subotié

Broj planiranih sastanaka: 4

Nastavni predmeti koji pripadaju stru¢nome - u redovitoj nastavi: Hrvatski jezik, Likovha umjetnost, Glazbena
vijecu: umjetnost

- u dodatnoj nastavi: Hrvatski jezik, Likovna umjetnost
- u fakultativnoj nastavi: Glazbena umjetnost (Skupno muziciranje)

Broj planiranih stru¢nih predavanja: 2
Realizatori stru¢nih predavanja: Melita Jakopovi¢, Igor Suboti¢
Clanovi struénog vije¢a: Melita Jakopovi¢, Elen Zubek, Gordana Vlasi¢, Igor Suboti¢, Ana Matak,

Ana Blazevié¢

TEMA MJESEC ISHODI AKTIVNOSTI MPT
rujan 1. sastaviti plan i program rada | razgovor, priprema, OUKU
1. 2. odabrati voditelje istrazivanje, razmjena misli
. ; . A . XIOSR
Izrada plana i programa rada izvannastavnih aktivnosti
Stru¢noga vijeca 3. osmisliti projekt, QIKT
odabrati predavace, CIPOD
2. sastaviti popis obljetnica [0ZDR
Dogovor o zaduzenjima 4, proves?i plgni[ane . GOO
aktivnosti obiljezavanja
3. 5. evidentirati ucenike s XODR.
Dogovor o projektima, struénim teSko¢ama u razvoju RAZVQOJ]

predavanjima i obljetnicama

4.

Dogovor o projektu stru¢nih vije¢a
Gimnazije Velika Gorica Znanje —
svjetlo na putu zZivota

5.
Pristup u€enicima s teSko¢ama u
razvoju

listopad | 1. diskutirati o rezultatima rasprava, predvidanje XUKU
1. _ uvod.nog/ml_cualnog KOSR
Analiza provjeravanja
uvodnog/ 2. navesti na¢in provedbe LIKT
inicijalnog probnih ispita Drzavne OPOD
provjeravanja mature [0ZDR

3. provesti aktivnosti Projekta

) P ) GO0
Dogovor o0 eventualnom LIODR.
nadinu provedbe probnih ispita RAZVOJ]

Drzavne mature
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3. Provedba interdisciplinarnog
projekta Znanje — svjetlo na putu
Zivota

studeni 1. predvidjeti i skicirati analiza prema smjernicama, | (JUKU
1. mogudi nadin obiljezavanja razmjena ideja i misli, KOSR
Dogovor o eventualnoj 2. navesti na¢in pripreme priprema i razgovor o temi
organizaciji 3. diskutirati o rezultatima LIKT
obiljezavanja BoZica 4. odabrati i prezentirati LPOD

sadrzaje [0ZDR

2. 5. odabrati i prezentirati
Dogovor o sadrzaje XGOO
pripremama 6. provesti aktivnosti Projekta XODR.
ucenika za 7. provesti aktivnosti RAZVOJ]
natjecanje obiljezavanja obljetnice
3.
Analiza
rezultata ispita
Drzavne mature
2023./2024.
4
Stru¢no predavanje — Jezicne
pogreske u pisanim radovima na
ispitu Drzavne mature
(M. Jakopovic)
5.
Strucno predavanje — Jezicne
pogreSke u pisanim radovima na
ispitu Drzavne mature (1. Suboti¢)
6.
Provedba interdisciplinarnog
projekta Znanje — svjetlo na putu
Zivota
7.
Obiljezavanje obljetnica — Milan
Lenuci, 100. g. smrti
(E. Zubek)

prosinac OUKU
1. 1. eventualno provesti program | izlaganje, izvjes¢ivanje, KOSR
Realizacija programa bozi¢ne boziéne priredbe ili kreirati razmjena misli, istraZivanje,
priredbe (eventualno) ili izrada brosuru/letak i sl. izlaganje LIKT
prigodnog materijala (eventualno) 2. imenovati u¢enike koji LJPOD

sudjeluju na Smotri 0ZDR
2. 3. provesti aktivnosti Projekta
Dogovor o provedbi Smotre 4. provesti aktivnosti obiljez. XGOO
LiDraNo obljetnice XODR.
RAZVQJ]

3.

Provedba interdisciplinarnog
projekta Znanje — svjetlo na putu
Zivota

4.
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ObiljeZzavanje obljetnica — Milan
Lenuci, 100. g. smrti
(E. Zubek)
sijeCanj analiziranje, sintetiziranje, XUKU
1. 1. saZeti i pokazati procjenjivanje, odabiranje
. . L . XIOSR
Osvrt na rezultate odgojno- dosadasnje rezultate relevantnih informacija
obrazovnog procesa |. obrazovnog 2. prikazati dosadasnji QIKT
razdoblja rad izvannastavnih LPOD
aktivnosti, dodatne i [0ZDR
2. fakultativne nastave GO0
Analiza rada izvannastavnih 3. odabrati i prezentirati
aktivnosti, dodatne i fakultativne sadrzaje i aktivnosti Projekta XODR.
nastave RAZVQOJ]
3.
Provedba interdisciplinarnog
projekta Znanje — svjetlo na putu
Zivota
veljaca 1. sazeti i _izdv_ojiti rf?zulta_lte istrazivanje, izlaganje, OUKU
1. 2. provesti aktivnosti Projekta izvjes¢ivanje, odabiranje
. L . 7 " XIOSR
Izvjesée o rezultatima Skolskih relevantnih informacija
natjecanja, Smotre LiDraNo i dr. QIKT
aktivnosti LIPOD
) IZDR
Provedba interdisciplinarnog XGOO
projekta Znanje — svjetlo na putu XODR.
Zivota RAZVOJ]
ozujak 1. proyesti a}kti\{nosti sintetiziranje, izvjes¢ivanje, | CJUKU
1. o _ _ Obﬂjvezavanj'a Tjedna !zlagan_Je, provjera, OSR
Realizacija aktivnosti knjizevnosti ispravljanje
2. sastaviti i provesti probne OIKT
2. ispite Drzavne mature LIPOD
Protvodenje probnog ispita Drzavne i proves? alt:?vnosﬁ P]r;.)f?kvta [0ZDR
mature . provest al 1vnosti o 1jez.
obljetnice XGOO
3. Provedba XODR.
interdisciplinarnog projekta Znanje RAZVOJ]
— svjetlo na putu Zivota
4,
Obiljezavanje obljetnica — 550 g.
Michelangelova rodenja
L - LUKU
1. 1. prikazati i komentirati zakljucivanje, izlaganje,
. . T . XIOSR
Osvrt na rezultate probnog ispita rezultate izdvajanje relevantnih
Drzavne mature 2. provesti aktivnosti Projekta informacija LIKT
LIPOD
ﬁ- i v [JZDR
rovedba ravanj
interdisciplinarnog XGOO
projekta Znanje — svjetlo na putu XODR.
Zivota RAZVOJ]
svibanj 1. prf>gijeniti i preporuciti planiranje, kreiranje COUKU
1. sadrzaje za d_odatnu KOSR
pripremu ispita
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Pripreme za provedbu ispita 2. integrirati sadrzaje COIKT
Drzavne mature planirane za provedbu
Dana otvorenih vrata =IPOD
2 LIZDR
Dan otvorenih vrata Gimnazije XIGOO
Velika Gorica XODR.
RAZVQOJ]
lipanj 1. prikazati rezultate vrednovanje, COJUKU
1. 3. analizirati dosadasnji rad primjenjivanje, OSR
Osvrt na rezultate odgojno- izvjescéivanje
obrazovnog procesa na kraju QIKT
nastavne godine LPOD
) LIZDR
Analiza rada XGOO
Strucnoga vijeca XODR.
RAZVOJ]

PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA

STRANIH JEZIKA

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj stru¢noga vijeéa:

Iva Rozié

Broj planiranih sastanaka:

5

Nastavni predmeti koji pripadaju

stru¢nome vijecu:

Engleski jezik, NjemacKki jezik, Talijanski jezik

Broj planiranih stru¢nih predavanja:

2

Realizatori stru¢nih predavanja:

Iva Rozié, Iva Dubravica

Clanovi struc¢nog vijeca:

Dolores Stojanovi¢, Ljerka Bacurin, Lidija Flegar Jukié, Iva Dubravica,

Martina Natasha Lackovi¢ Cvitas, Iva RoZi¢

MJESEC ISHODI AKTIVNOSTI MPT
TEMA
Europski dan jezika; rujan Objasniti razvoj jezika, Kvizovi, posteri, XUKU
stru¢no predavanje povezati registar stranih jezika i | jezi¢ne igre, JOSR
»Greener Schools 11« materinjeg jezika, istaknuti predavanja, aktivnosti KIKT
(Iva Rozi¢) relevantnost ucenja stranog unutar ciljanih
jezika u globalnom svijetu; aplikacija, npr. Carbon XPOD
informiranje o izradi zelenog footprint calculator UZDR
plana Skole te aplikacijama XGOO
pogodnim za ucenje ekologije u XIODR. RAZVOJ
okviru nastave stranih jezika.
Tjedan talijanskog listopad Sagledati zanimljivosti Posteri, jezi¢ne igre, XIUKU
jezika u svijetu talijanskog jezika, upoznati online kvizovi CJOSR
teit!ljan§ku kugural rlgezn; § XIKT
utjecaj na podrucje Hrvatske. KPOD
OzDR
XGOO
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COOODR. RAZVOJ
100. obljetnica smrti G. | studeni Poslusati Puccinijeva glazbena | Interpretacije djela, XUKU
Puccinija dj:ela, izdvo_jiti kljuép'e N kvizovi, plakati CJOSR
biografske informacije, odrediti XIKT
Puccinijev utjecaj u svijetu
glazbe i talijanskoj kulturi. g;g';
OGOoO0
COJODR. RAZVOJ
Bozi¢; prvi dio prosinac ObiljeZavanje Bozica i Pisanje eseja; XUKU
provedbe probne _ povezar_uh tr_ad_lcua u razredima, sakqp_ljanje _ CJOSR
drZavne mature (esej); provesti prvi dio probne mature | tradicionalnih recepata, RIKT
obljetnica rodenja Jane (esej), analizirati kulturno analiziranje znaCenja
Austen znacenje i opus spisateljice Jane | boziéne poruke u HPOD
Austen. suvremenom svijetu, XZDR
analiza isjecaka iz XGOO
knjizevnih djela, XODR. RAZVOJ
valorizacija djela i
stvaralaStva Jane
Austen u obliku
diskusije i izraze
prigodnih obrazovnih
materijala
Pripreme za sije¢anj Pripremiti uéenike za natjecanja | Rjesavanje dodatnih XUKU
natjecanja, realizacija i odrzati $kolska natjecanja. zadataka upotrebe JOSR
$kolskog natjecanja jezika, vokabulara i XIKT
kulture ciljanih
zemalja, provedba LPOD
skolskih natjecanja UZDR
OGoo
CJODR. RAZVOJ
Valentinovo, provedba | veljaa, ozujak | Obiljeziti blagdan Valentinova, | Pisanje ljubavnih XUKU
proje_kta ,_,S\{jet!o _ upoz_r}ati ucenike s utjecajem _ pjesama, analiziranje CJOSR
znanja* (jezik ljubavi, poezije na mentalno zdravlje i vlastitih osjecaja kroz RIKT
biblioterapija) meduljudske odnose. odabrane pjesme,
identificiranje u¢inaka LPOD
Citanja i pisanja XZDR
poetskih i proznih djela | KGOO
na vlastite misli i CJODR. RAZVOJ
emaocije.
Obljetnica smrti G. ozujak Navesti relevantne informacije | lzrada posteraionline | RIUKU
Daimlera o Daimlerovom Zzivotu i edukativnih materijala, | josR
djelatnosti, valorizirati doprinos | odrzavanje diskusije u RIKT
europskoj industriji i kulturi. razredu 0OPOD
O0ZDR
XGOO
XIODR. RAZVOJ
Struc¢no predavanje travanj Upoznati se s upotrebom escape | Predavanje i radionica | KUKU
»Escape game u nastavi room aktivnosti u nastavi, CJOSR
stranog jezika“ (lva online/onsite aktivnosti i savjeti KIKT
Dubravica) u primjeni.
OPOD
OZDR
m[efelo]
OODR. RAZVOJ
Dan Europe svibanj, rujan Proslaviti Dan Europe. Kviz debata XUKU
CJOOSR
XIKT
CJOPOD
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XZDR
XIGOO
XIODR. RAZVOJ

Evaluacija rada SV-a

lipanj

Evaluirati dosadasnji rad SV-a i
predloziti poboljsanja.

Upitnik

OUKU
OOSR
XIKT

OPOD
0OZDR
XGOO
COODR. RAZVOJ

PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA
POVIJESTI, GEOGRAFIJE | LATINSKOG JEZIKA

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj stru¢noga vijeéa:

Anita Ludéi¢

Broj planiranih sastanaka

5

Nastavni predmeti koji pripadaju strué¢nome

Povijest, Geografija, Latinski jezik

vijeéu:

Broj planiranih stru¢nih predavanja: 2

Realizatori strucnih predavanja: Matko Topolnjak
Nina Gr¢i¢

Clanovi stru¢nog vijeca:

Snjezana Idzakovi¢ Rozankovié, prof.

Nina Gr¢i¢, prof.

Anita Luci¢, prof.
Tatjana Safrani¢, prof.
Matko Topolnjak, prof.

MJESEC ISHODI AKTIVNOSTI MPT
TEMA

Prijedlog plana i programa rujan Sastaviti i napisati plan i OUKU
rada struénog vijeca za Sk. program rada stru¢nog Pripremiti i prikazati OSR
god. 2024./2025. vijeca, usvojiti zajednicke sadrZaj rada vijeca

elemente i kriterije, odrediti | tijekom $kolske IKT
Smjernice zarad i realizatore struénih godine LIPOD
vrednovanje ucenika s predavanja, izdvojiti Razgovor ZDR
teskoc¢ama obljetnice koje ¢e se
Projekt ,,Znanje — svjetlo na obiljeziti. XGOO
putu Zivota“ Izraditi individualizirane LIODR.

programe za ucenike s RAZVQOJ]

teSko¢ama.
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Dogovoriti i odabrati teme
za projekt.

Obiljezavanje Dana sjecanja | studeni Objasniti ulogu pojedinca u OUKU
na Vukovar (18. 11.) — prof. obrani Vukovara te Izrada prigodnog KOSR
povijesti na satima povijesti ustanoviti posljedice pada plakata ( prikazati
Vukovara; izabrati u¢enike | dogadaje koji su OIKT
Izvjesc¢a sa seminara koji ¢e prikupiti svijece. obiljezili stradanjau | CJPOD
Vukovaru ), postaviti | (J7ZDR
Demonstrirati nove metode | svijece u holu $kole
i ovladati istima. Izrada prezentacije XGOO
LIODR.
[zvijestiti ¢lanove RAZVQOJ]
vijeca o sadrZajima
sa seminara.
Stru¢no predavanje —,,Prve | prosinac Prezentacija stru¢ne teme. Razgovor OUKU
moderne Olimpijske igre Predavanje KOSR
1896.¢ Prezentacija IKT
JPOD
XIZDR
XIGOO
JODR.
RAZVQOJ]
Obiljezavanje Dana sjeCanja | sijecanj Kriticki prosuditi ¢injenice OUKU
na zrtve holokausta i vezane uz stradanja Zidova | Analizirati etni¢ku KOSR
sprje¢avanje zlo¢ina protiv tijekom Drugog svjetskog strukturu
Covjecnosti (27.1.) — rata i izraditi prezentaciju. stanovni$tva XIKT
profesori povijesti na satima Jugoslavije prije i POD
povijesti nakon Il. svjetskog [0ZDR
rata, usporediti
stradanja Zidova u XGOO
pojedinim zemljama. | LJODR.
RAZVOJ]
Stru¢no predavanje — prof. veljaca Prezentacija stru¢ne teme. Predavanje CUKU
Gr¢éi¢ — ,,Povijesna lektira — Razgovor KOSR
knjizevnost s povijesnom Prezentacija
tematikom* IKT
LIPOD
L1ZDR
XIGOO
LIODR.
RAZVQOJ]
Osvrt na odrzana $kolska i ozujak Sazeti i izdvojiti najbolje Izlaganje OUKU
zupanijska natjecanja rezultate natjecanja. Izvjes¢ivanje OSR
Razgovor
IKT
LIPOD
[1ZDR
XIGOO
LIODR.
RAZVQOJ]
Obiljezavanje Dana planeta | travanj Obiljezavanje Dana planeta XKIUKU
Zemlje (22. 4.) Zemlje (22 4) - p_rofesorl ) KOSR
geografije — na satima — Izlozba plakata
geografije i izradom plakata. IKT
Dan zdravlja. LIPOD
Obiljezavanje Svjetskog Olimpijske igre — antika. XZDR
dana zdravlja 7. 4. KGOO

164



XODR.

RAZVOJ]
Obiljezavanje svibanj Obiljeziti dan sporta kroz Izrada plakata, COJUKU
Medunarodnog dana sporta moderne Olimpijske igre te | prezentacija OSR
25.5 kroz temu Olimpijske igre i | digitalnih priloga
turizam grada domacina. IKT
LIPOD
XZDR
XIGOO
LIODR.
RAZVQOJ]
Analiza postignutih rezultata | lipanj Sastavljanje izvje$c¢a i Rasprava COJUKU
na kraju nastavne godine analiza postignutog. Izvjeséivanje OSR
Realizacija nastavnih Prijedlog novih ideja.
planova i programa svih IKT
predmeta, dodatne nastave i LJPOD
slobodnih aktivnosti u $k. C0ZDR
god. 2024./2025. KGOO
LIODR.
RAZVOJ]
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA
MATEMATIKE, FIZIKE | INFORMATIKE

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj stru¢noga vijeca:

Kristian Golubi¢

Broj planiranih sastanaka:

5

Nastavni predmeti koji pripadaju

stru¢nome vijecu:

Matematika, Fizika, Informatika

Broj planiranih stru¢nih
predavanja:

Realizatori stru¢nih predavanja:

Filip Terzié¢, Kristian Golubié¢

Clanovi stru¢nog vijeca:

Kristian Golubi¢, Marko KneZevi¢, Zdenka Marjanovié¢, Ines Matokovi¢,
Kristina Luci¢, David Moto¢i¢ (zamjena Tihane Ron¢evi¢)

MJESEC ISHODI AKTIVNOSTI MPT
TEMA

Izrada Plana i 9. Odabrati i raspraviti teme za | Razgovor, XUKU
gtrogfama rada struéna usavr$avanja za fasprava XOSR

Tucnog vijeca Struc¢no i Nastavni¢ko IKT
Izbor projekata vijece. OPOD
Odabir obljetnica koj iti ' HZzDR

abir obljetnica koje &
éese reaIiziJrati u J Izra'dltl Plan : nvac'me ; XGOO
e realizacije stru¢nih tema 1
dogovoru s ucenicima oblietnica LIODR.
) : RAZVOJ
Prijedlozi stru¢nih tema o ] o
Utvrditi nacin realizacije
projekata.
Analiza inicijalnih ispita | 10. Analizirati inicijalni ispit iz | Razgovor, predavanje, | KIUKU
iz Matematike matematike prezentacija, projektni KOSR
e . zadatci,
Obiljezavanje svjetskog thvr('il"u sad'r'zajf':' kVO,J? su radionice, suradnja s IKT
tjedna svemira (4. 10. ucenicl slabije rlij'Slh_’ ucenicima XPOD
nastavnici Fizike s individualno planirati XZDR
udenicima) postupke prilagodbe nacina KGOO
o L poucavanja i sadrzaja

Obiljezavanje svjetskog . . LJODR.
dana Stednje (31. 10. temeljene na rezultatima RAZVOJ

nastavnici Matematike s
ucenicima)

Obiljezavanje
Europskog tjedna
programiranja
(nastavnici Informatike
s uenicima)

Hacknite natjecanje
(prof. Luci¢ s
ucenicima)

inicijalnog ispita.

Obiljeziti Svjetski tjedan
svemira, potaknuti interes
ucenika za znanost,
tehnologiju, inZenjerstvo,
matematiku, fiziku,
astronomiju.

Obiljeziti Svjetski dan
Stednje, primijeniti
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Sudoku natjecanje
(prof. Golubié s
ucenicima)

Obiljezavanje
Medunarodnog dana
mentalnog zdravlja (svi
¢lanovi aktiva u sklopu
projekta §kole ,,Znanje -
svjetlo na putu Zivota'")

matematicke vjestine u
stvarnim situacijama, poput
izraCuna kamata i planiranja
budzeta.

Obiljeziti Europski tjedan
programiranja, nauciti
osnovne koncepte
programiranja i racunalnog
razmisljanja kroz prakticne
zadatke i projekte.

Obiljeziti Medunarodni dan
mentalnog zdravlja u sklopu
projekta Skole, poticati
interes za matematiku,
fiziku i informatiku.

Organizirati i provesti
natjecanja Hacknite i
Sudoku, poticati interes za
programiranje, matematiku
I kombinatoriku.

Stru¢no predavanje: 11. Dati primjere dobre prakse | Razgovor, XKUKU
Filip Terzi¢, Financijska u nastavi, integrirati Predavanjg, _ OSR
matematika financijsku matematiku u Prevzen'ta'cua, Suradnja RIKT
. . o S ucenicima
23.11. Dan svoje kurikulume, obogatiti KPOD
Fibonaccijevog broja nastavu 1 u€initi je O0ZDR
Zdenka Marjanovié s 1 Ceni
fl fenicima) i relevantnijom za ucenike. 0GOO
XODR.
RAZVOJ
Veter matematike 5.12. | 12, Organizirati i provesti grupni rad KUKU
Vecer matematike, razviti Radlon!ce L XIOSR
pozitivan stav prema Suradnja s ucenicima RIKT
matematici i prevladati KPOD
strahove ili predrasude. O0ZDR
XGOO
CJODR.
RAZVOJ
1. Organizirati i provesti Individualni rad KUKU
Prganizacija i provedba skolska natjecanja, uputiti Suradnja s uéenicima OSR
Skolskih natjecanja iz o - v o
matematike, fizike i ucenike u dodatne sadrzaje. OIKT
informatike LIPOD
Produbiti znanje i (0ZDR
razumijevanje specifi¢énih O0GOO
tema iz matematike, fizike i CODR
informatike kroz pripremu i R AZVé ]

sudjelovanje na
natjecanjima.
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Analiza rezultata na Odabrati u¢enike za daljnja individualni rad XUKU
$kolskim natjecanjima natjecanja. grupnitraq- KOSR

Pr.i kupiti Zadatk.e 2a . gilerilfir:ljzcgiéenicima JIKT
Eulerov broj (7. 2.) - pripremu za natjecanje 1z XPOD
Zdenka Marjanovié s svih predmeta u vijecu. ZDR
ucenicima Upu'Elg ucenike na dodatne KGOO
Obiljezavanje Dana sadrzaje. XODR.
sigurnijeg interneta o . B RAZVOJ
(nastavnici Informatike Obiljeziti Dan sigurnijeg
s uéenicima) interneta, poboljSati

digitalne vjestine,

ukljucujuci sigurno

koriStenje drustvenih mreza

1 zaStitu osobnih podataka.
Stru¢no predavanje: Dati primjere dobre prakse, | razgovor XUKU
K;:?;?“nc‘ﬂ‘;biéﬁ i ste¢i dublje razumijevanje Erg?ar\]’iame KOSR
Nratoretikes o osnovnih koncepata adionice RIKT

umjetne inteligencije i kako KPOD

se oni mogu primijeniti u O0ZDR

obrazovanju. KGOO

XODR.
RAZVOJ

Dan medijske . Obiljeziti znacajne datume, | individualni rad XUKU
Fr::gﬂgfiﬂéga“avmc' razviti kritiko razmisljanje Earg?c?r\mliacgje KOSR
ucenicima) O mformapuamg ,na suradnja s uc¢enicima IKT

internetu 1 nauciti kako XPOD
Festival znanosti (svi analizirati medijske O0ZDR
¢lanovi aktiva) sadriaje' KGOO

Sudjelovati na Festivalu EA(?ZD\/RO J

znanosti, povecati

motivaciju i interes uc¢enika

za predmete, poti¢uci ih na

daljnje ucenje i istraZivanje.
Analiza svih natjecanja Analizirati sve rezultate individualni rad XUKU
Dan drugog korijena (5. svih natj_e(_:anja. . ?z;;g(r)]:/(;?d MOSR
5., Zdenka Marjanovié¢ s .USpor.?O.“t' rezultate | prezentacija IKT
uéenicima) izdvojiti relevantne radionice XPOD
S . podatke. KZDR

an umjetne

inteligencije Obiljeziti znacajne datume, GO0
(13. 5., nastavnici e - R CIODR.
Informatike s poboljSati svoje digitalne RAZVOJ
udenicima) vjestine, ukljucujuci

programiranje 1 koriStenje

Al alata.
Skola buduénosti Sudjelovati u STEMI grupni rad XUKU
STEMI pr_ojektni dap projektnom danu. rasprava KOSR
(nastavnici Informatike RIKT

s uenicima)
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Analiza rada stru¢nog Analizirati rad Stru¢nog XPOD
vijeéa vijeéa. OZDR
Prijedlozi za sljedecu Raspravrfl' 0 uceka,lm GO0
godinu postignu¢ima na kraju CJODR,.
nastavne godine. RAZVOJ
Predloziti nove ideje za
sljedecu godinu.
PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA
BIOLOGIJE, KEMIJE | TJELESNE | ZDRAVSTVENE
KULTURE
U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
Voditelj stru¢noga vijeéa: Emilija Vlaisavljevi¢ Bacan, prof. mentor
Broj planiranih sastanaka: 4
Nastavni predmeti koji pripadaju | Biologija, Kemija i Tjelesna i zdravstvena kultura
stru¢nome vijecu:
Broj planiranih stru¢nih 2
predavanja:
Realizatori struénih predavanja: Tin Ivankovié, Emilija Vlaisavljevi¢ Bacan
Clanovi struénog vijeéa: Durdica Maskalan, prof. savjetnik
Gordan Polan, prof. izvrsni savjetnik
Emilija Vlaisavljevi¢ Bacan, prof. mentor
Helena Hab¢i¢ Novsak
Tin Ivankovié
Vesna Kirin
MJESEC ISHODI AKTIVNOSTI MPT
TEMA
NOVA SKOLSKA rujan - napraviti plan i programa | - izrada plana i KUKU
GODINA rada struénog vije¢a programa XOSR
R - odabir elemenata
- usvojiti zajednicke ocjenjivanja XIKT
ele_me_r_“e '_k”te“Je - razgovor o kriterijima | KIPOD
ocjenjivanja vrednovanja [0ZDR
- analizirati obiljezavanje | - aktivnosti u nastavi
obljetnica TZK, pljele majice, XGOO
D e . .. utakmice XODR.
-primijeniti primjere dobre RAZVOJ

prakse
- obiljeziti Hrvatski
olimpijski dan 10. 9.

169



- Dan zastite ozonskog
omotaca 16. 9. (profesori
kemije).

SPORTSKA listopad - provedba gradskih i - priprema ucenika za | RUKU

NATJECANJA medugradskih razina natjecqnja}, ut.akmice [JOSR
natjecanja iz TZK Ezaltzwl?li(rlnnle:renima te | LIKT
- Dan mola (23.10) — prof. | pazenu COPOD
kemlje. XZDR

OGOO
CJODR.
RAZVOJ
%?EL%AEAInggCNA studeni - ukazati na vaznost ;debTO\_/OEHO_ XUKU
' dobrovoljnog darivanja arvanje Krvi

R ooV krvi ucenicima koji jos nisu oo e T nestav ik
darivali krvi KPOD
- ,Znanje — svjetlo na putu XZDR
zivota® — Kemija naSa 0GOO
svagda$nja (15.11.-15.12.). CJODR.

RAZVQOJ

OSVRT I PRIPREMA | prosinac - ukazati na postignuca - usporedba rezultata XUKU

DRZAVNE MATURE ucenika na ljetnom roku matpre S p{qélim OSR
drzavne mature ?S%?tlﬁg;ni ;2;?5: IKT
- uputiti ucenike na ispitne | - prezentacije, plakati | JPOD
kataloge NCVVO-a za XZDR
biologiju i kemiju GO0
- obi.ljeiavanje Dana borbe CJODR.
protiv AIDS-a 1.12. RAZVOJ

ANALIZA 1. sijecanj -sumirati uspjeh iz - analiza uspjeha XUKU

POLUGODISTA biologije, kemije i TZK na |~ provvedba natjecapja KOSR
kraju prvog polugodista - strucno predavanje KIKT
- sumirati realizaciju plana OPOD
I programa iz biologije, 0ZDR
kemije i TZK na Kraju KGOO
prvog polugodista CIODR.
-planirati pripremu i RAZVOJ
provedbu skolskog
natjecanja iz biologije i
kemije i pripremu za
Zupanijsko
-prikazati teme s odrzanih
seminara
-odabrati zanimljiv sadrZaj
za stru¢no predavanje — Tin
Ivankovi¢, Emilija
Vlaisavljevi¢ Bacan.

NATJECANJE veljaca -provedba Skolskih razina | - priprema za skolsku | RIUKU
natjecanja iz znanja iz razinu natjecanja KIOSR
biologije i kemije e e RIKT
- Svjetski dan zastite godina COPOD
mocvarnih podrucja (2.2.) O0ZDR
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- Dan periodnog sustava OGOO
(7.2)). XODR.
RAZVQOJ
NATJECANJE ozujak -provedba zupanijskih - analiza Skolskih XUKU
razina natjecanja iz znanja | razinanatjecanjal | EOSR
iz biologije i kemije. P TS
OPOD
0ZDR
0GOO
LIODR.
RAZVQOJ
Projekt: travanj -identificirati spoznaje o - prezentacija o KUKU
REPRODUKTIVNO spolnosti koje ucenici spolnim bolestima i [JOSR
ZDRAVLJE (1.i 2. imaiu spolno odgovornom
razredi), OD BOLESTI J . ponasanju XIKT
DO ZDRAVLJA -ukazati na potrebu - radionice natemu | CIPOD
odgovomog spolnog zdravlja KZDR
ponasan;a ) GO0
-V.,,Znanje —svjetlo ha putu CJODR.
zivota“ — Od bolesti do RAZVOJ
zdravlja (7.4.).
svibanj - uoditi vaznost - radionice u razredima | MUKU
DAN OTVORENIH obrazovanja za osobni te predstavljanje CJOSR
VRATA, FESTIVAL naoredak radova ucenika
ZNANOSTI, p . , tijekom cijele dkolske | BIKT
MEDUNARODNI - predstaviti Skolu i godine CPOD
DAN SPORTA programe - sportska natjecanja [0ZDR
- pOSJ%t Botanickom ili KGOO
ZooloSkom vrtu KODR
,,Znanje — svjetlo na putu RAZVOJ
Zivota®“ — Zdrav duh u
zdravom tijelu (25.5.).
ANALIZA 2. lipanj - sumirati uspjeh iz - analiza uspjeha OUKU
POLUGODISTA biologije, kemijei TZK na |- strucno predavanje KOSR
kraju prvog polugodista XIKT
- sumirati realizaciju plana COPOD
I programa iz biologije, OZDR
kemije i TZK ngvkraju KGOO
drugog pglugodlsta o KODR.
-prikazati teme s odrzanih RAZVOJ

seminara.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA

DRUSTVENE GRUPE PREDMETA

U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Voditelj stru¢noga vijeca:

Renata Cerovski

Broj planiranih sastanaka:

5

Nastavni predmeti koji pripadaju

stru¢nome vijecu:

Etika, Filozofija, Logika, Politika i gospodarstvo, Psihologija, Sociologija,

Vjeronauk

Broj planiranih stru¢nih

predavanja:

2

Realizatori stru¢nih predavanja:

Renata Cerovski, Zeljka Kalac

Clanovi stru¢nog vijeca:

Ana Leder, Dunja Jutrifa, Zeljka Kalac, Anita Jelekovac, Renata

Cerovski
MJESEC ISHODI AKTIVNOSTI MPT
TEMA
IX. - izabrati sadrzaj plana i Razgovor XKUKU
Izrada Plana i programa Stru¢nog vije¢a XKOSR
programa rada za tekucu Skolsku godinu. XIKT
Struc¢nog vije¢a CJPOD
D LZDR
og.ovo.r 0 . XGOO
projektima, stru¢nim
predavanjima i EA(?ZD\/RO J
obljetnicama
X. - uociti vaznost Razgovor, XUKU
Dani kruha humanitarnog djelovanja; | predavanje, XOSR
primijeniti ponaSanje u prezentacija, IKT
Okupljanje skladu s vrijednostima radionice, grupni XPOD
volonterskog kluba humanizma i solidarnosti | rad, suradnja s KZDR
te duhovnim i altruisti¢nim | u¢enicima KGOO
Okupljanje EU vrijednostima KODR
ambasadora -0svijestiti vaznost RAZVOJ

Svjetski Dan
filozofije

Svjetski dan Stednje
Volontiranje u Domu
za starije osobe

TreSnjevka

Provedba
interdisciplinarnog

filozofije u suvremenom
svijetu

- izabrati sadrzaje
povezane sa simbolikom
Dana Stednje, ukazati na
vaznost Stednje za
gospodarstvo i pojedinca
- provesti aktivnosti
projekta.
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projekta Znanje —
svjetlo na putu
Zivota

Dan Svih svetih XI. - objasniti vaznost dana Razgovor, OUKU
Svih svetih, duhovnost i predavanje, XOSR
Dusni dan simboliku Dosas¢a radionice, XIKT
- raspraviti o uspjehu prezentacija, KPOD
Analiza uspjeha na ucenika na kraju I. kvartala | suradnja s KZDR
kraju I. kvartala i -potaknuti na postovanje i | u€enicima KGOO
realizacija nastave uvazavanje drugacijih od ODR.
nas 1 podici svijest o RAZVOJ
Medunarodni dan problemu nasilja nad
tolerancije Zenama
- odabrati i prezentirati
Medunarodni dan sadrzaje
borbe protiv nasilja - provesti aktivnosti
nad Zenama projekta.
Strucno predavanje —
prof. Renata
Cerovski
Provedba
interdisciplinarnog
projekta Znanje —
svjetlo na putu
Zivota
XIl. -ukazati na vaznost Razgovor, XIUKU
Medunarodni dan doprinosa opéoj dobrobiti | predavanie, KOSR
volontera zajednice putem volontera | radionica, XIKT
- objasniti vaznost Bozi¢a | prezentacija, KPOD
Do3adce - uogiti vaznost grupni rad, O07DR
o ) humanitarnog djelovanja; | suradnjas KGOO
Bozi¢ni blagdani promijeniti ponaSanje u ucenicima [JODR
skladu s vrijednostima RAZVOJ

Akcija prikupljanja
plasti¢nih ¢epova za
pomo¢ Udruzi
oboljelih od
leukemije i limfoma -
prof. Ana Leder
putem Volonterskog
kluba

Akcija prikupljanja
donacija za Dom Sv.
Josipa za nezbrinutu
djecu

humanizma i solidarnosti
te duhovnim 1 altruisti¢nim
vrijednostima

- provesti aktivnosti
projekta.
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Volontiranje u Domu
za starije osobe

Tre$njevka
Provedba
interdisciplinarnog
projekta Znanje —
svjetlo na putu
Zivota
l. - prikupiti podatke i Razgovor, XUKU
Analiza prikazati rad Stru¢nog Predavanje, XOSR
polugodiSnjeg rada vije¢a u prvom polugodistu | Suradnja s IKT
Strucnog vijeca -potaknuti ocuvanje ucenicima CIPOD
mentalnog i tjelesnog KZDR
Svjetski dan smijeha zdravlja ukazujuci na 0GOO
dobrobiti smijeha i CODR.
Medunarodni dan zagrljaja RAZVOJ
zagrljaja - provesti aktivnosti
projekta.
Provedba
interdisciplinarnog
projekta Znanje —
svjetlo na putu
Zivota
Valentinovo . - objasniti vaznost i Individualni rad, XUKU
simboliku Valentinova, Grupni rad, XOSR
Korizma izabrati i urediti sadrzaj za | Prezentacija, XIKT
plakat Suradnja s CPOD
Tjedan psihologije - objasniti vaznost ucenicima KZDR
o korléme; izabrati i urediti KGOO
Volont_lranje u Domu sadrin za plakat KODR.
za starije osobe - osvijestiti vaznost RAZVOJ
Tre$njevka primijenjene psihologije:
moci objasniti Siroku
Provedba primjenu psihologije u
interdisciplinarnog svakodnevnom Zivotu
projekta Znanje — - uociti vaznost
svjetlo na putu humanitarnog djelovanja;
Zivota promijeniti ponasanje u
skladu s vrijednostima
humanizma i solidarnosti
te duhovnim 1 altruisticnim
vrijednostima
- provesti aktivnosti
projekta.
Dan ruzicastih I1. -promicati borbu protiv Razgovor, XKUKU
majica vr$njackog nasilja predavanje, XOSR
- provesti aktivnosti radionica RIKT
Provedba projekta. XPOD
interdisciplinarnog 0ZDR
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projekta Znanje — XKGOO
svjetlo na putu CJODR.
Zivota RAZVOJ
Uskrs V. -objasniti vaznost Uskrsa; | Razgovor, XUKU
izabrati i urediti sadrzaj za | individualni rad, XOSR
Analiza uspjeha na plakat grupni rad, XIKT
kraju I1l. kvartala - raspraviti o uspjehu predavanje, KPOD
ucenika na kraju III. radionica, C0ZDR
Priprema oko kvartala suradnja s KGOO
drZavne mature - prikupiti materijale ucenicima KODR.
(sadrzaje 1 ispitne zadatke) RAZVOJ
Volontiranje u Domu kako bi se pomoglo
za starije osobe ucenicima u pripremi za
Tresnjevka pojedini ispit DM
Provedba - uoditi vaznost
interdisciplinarnog humanitarnog djelovanja;
projekta Znanje — promijeniti ponasanje u
svjetlo na putu skladu s vrijednostima
Zivota humanizma i solidarnosti
te duhovnim 1 altruisti¢cnim
vrijednostima
- provesti aktivnosti
projekta.
Dan Europe V. -izabrati sadrzaje povezane | Predavanje, grupni | KIUKU
s nastankom i djelovanjem | rad, radionica, XOSR
Strucno predavanje — EU-a i ukazati na ocuvanje | suradnja s RIKT
prof. Zeljka Kalac trajnog mira i jedinstva ucenicima KPOD
- provesti aktivnosti O0ZDR
Provedba projekta. KGOO
interdisciplinarnog KODR.
projekta Znanje — RAZVOJ
svjetlo na putu
Zivota
Tijelovo VI. - objasniti i prepoznati Razgovor, XKUKU
vaznost Tijelova individualni rad XIOSR
Analiza rada - raspraviti o uspjehu XIKT
Stru¢nog vije¢a na ucenika na kraju Skolske XPOD
kraju Skolske godine godine KZDR
- raspraviti realizaciju KGOO
Realizacija nastave svakog predmeta unutar CJODR.
stru¢nog vijeca RAZVOJ

Osvrt na provedbu
drzavne mature

Samovrednovanje
rada Strucnog vijeca

- raspraviti o tijeku
provedbe drzavne mature
- prikupiti nove ideje za
poboljsanje uvjeta rada i
poboljsanja nastave.
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PROGRAM ODGOJA ZA UNAPRJEDPIVANJE
ZDRAVLJA UCENIKA

Tijekom godine suradivat ¢emo sa Skolskom ambulantom, organizirat ¢emo cijepljenje, sistematske
preglede, provoditi edukaciju o reproduktivnom zdravlju za u¢enike nase Skole. Na satima razrednog odjela
razrednici, ucenici i stru¢ni suradnici provodit ¢e zdravstveni odgoj S aktualnim temama primjerenim dobi
ucenika, a uskladenim s Kurikulumom zdravstvenog odgoja. U suradnji s Crvenim krizem i prof. biologije
educirat ¢emo ucenike iz prve pomoci. Suradnjom sa SavjetovaliStem za prevenciju ovisnosti, upucivat ¢emo
ucenike i roditelje na individualne i grupne razgovore. Obiljezit ¢emo znacajne datume vezane uz temu
zdravlje:

10. listopada — Svjetski dan mentalnog zdravlja
7. travnja - Medunarodni dan zdravlja
25. svibnja — Medunarodni dan sporta
22. travnja - Dan planeta Zemlje
31. svibnja - Svjetski dan nepusenja
1. prosinca - Dan borbe protiv AIDS-a i Mjesec borbe protiv ovisnosti.

Tijekom godine informirat ¢emo nastavnike, ucenike i roditelje o ozbiljnoj pojavi Sirenja
biosigurnosti 1 biozastite; uputiti ih na angaZirano pracenje ucenika, uo€avanje i preventivno djelovanje.
Nastavnici biologije na satima razrednika poucavat ¢e ucenike o reproduktivnom zdravlju. Svi zajedno
promicat ¢éemo kulturu zdravoga Zivljenja kao nacelo nase Skole.
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PLAN | PROGRAM PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

REDNI BROJ . VRIJ NOSITELJ
ZADATKA i v EME AKTIVNOSTI
REDOVNA NASTAVA = redmetni
1. - uokviru svakog predmeta dati ucenicima informacije o X 35 P -
R : QS nastavnici
primjeni znanja. = O
SAT RAZREDNOG ODJELA
- identifikacija ucenika za savjetovanje i upucivanje sluzbi q -
PO-2 Sg | pedagouinia
Y4
2 - Radionica “Prvi korak u karijernom putu - ° 3 psihologinja
. . . = o razrednici
(Samo)procjena” u okviru Preventivnog programa
Abeceda prevencije MZOS-a.
PREDAVANJE ZA UCENIKE CETVRTIH RAZREDA pedagoginja,
- individualne osobine kao ¢imbenici u izboru zvanja g @ psihologinja
3. - uvjeti Skolovanja na vi$im i visokim $kolama prema %35 (vanjski suradnici),
zeljama ucenika, odnosno zaposljavanje uc¢enika ‘= © | koordinatorica za
- uputa o provodenju razredbenih ispita. drzavnu maturu
INDIVIDUALNO INFORMIRANJE UCENIKA I
RODITELJA
- informiranje u¢enika, roditelja ili nastavnika, otkrivanje
ucenika koji trebaju poseban tretman u okviru PO-a °
- tema na roditeljskom sastanku “Vjestine upravljanja = razrednici
karijerom - Sto jesu i kako ih osnazivati kod maturanata?” -cgn edaco in':’sl
4. u okviru Preventivnog programa Abeceda prevencije = _peaagoginy L
MZOS-a S ps1holo_g1_nja struc_m
- tema na roditeljskom sastanku “Drzavna matura - Kako ju :f_f suradnlézocieslnovnlh
prezivijeti” u okviru Preventivnog programa Abeceda
prevencije MZOM
- sudjelovanje na roditeljskim sastancima maturalnih
razreda.
SMOTRA SVEUCILISTA o~ .
S o = razrednici
5. - nazoc¢nost predstavljanjima fakulteta SveuciliSta u = -
Zagrebu, N nastavnici
DIGITALNI URADCI Hrvatski zavod za
Lo . . s E o zaposljavanje,
- nabava i distribucija novog informativnog materijala iz S £ o
6. . X 5 nastavnici,
podrucja PO-a 2 9 edacoainia
- izrada digitalnih sadrzaja za Dan otvorenih vrata. = pedagoginja,
psihologinja
SURADNJA SA ZAVODOM ZA ZAPO§LJAVANJ1:Z, g @ pedagoginja,
7. SURADNIJA S OSNOVNIM SKOLAMA S PODRUCJA %5 psihologinja
:E ()

GRADA VELIKE GORICE

ravnateljica

Inicijalnim ispitivanjem znanja i individualnim razgovorima s u¢enicima i roditeljima pomo¢i ¢emo im pri upisu drugih
programa ukoliko Zele promijeniti program. Suradivat ¢emo s osnovnim Skolama, razgovarati sa stru¢nim suradnicima,
razrednicima kako bismo upoznali osnovnoskolce s radom nase Skole. Suradnjom s lokalnim ¢asopisima predstavljat
¢emo nase rezultate u znanju i u kulturno umjetnickim podruc¢jima. Sredinom tre¢eg mjeseca organizirat ¢emo
predavanje za maturante kako bismo saznali $to viSe o uvjetima upisa na pojedine fakultete. Svi maturanti organizirano
¢e posjetiti priredbu »Dani sveuciliSta» zajedno sa svojim razrednicima ili predmetnim nastavnicima. Tijekom petog
mjeseca nastavit ¢emo s projektom kole ,,Dan otvorenih vrata®, kako bi uéenici i roditelji upoznali nasu Skolu i kako
bismo ih motivirali za upise.
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PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE

u Skolskoj godini 2024./2025.

red. podrudje rada svrha aktivnosti / pokazatelji uspje$nosti oblici i suradnici/ vrijeme/
br. metode rada broj sati
1. Stratesko Izraditi - utvrditi odgojno-obrazovne potrebe $kole i okruzenja - individualni nastavnici IX. - 20 sati
upravljanje strateSki i - definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarenje svrhe - grupni X. — 20 sati
Skolom godisnji - planirati pedagoske i poslovodne zadace - frontalni strucni XI. — 5 sati
dokument - izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati, izborne suradnici X1 - 10 sati
Skole - nastave, fakultativne, dopunske i dodatne nastave i > )
: : : razgovor I.— 10 sati
Izvjesée o slobodnih aktivnosti > anali roditelji
radu skole: - imenovati razrednike i voditelje smjena tans 1z€ . — 2 sata lll.
Skolski - izraditi odluke o godiSnjem zaduzenju nastavnika i stru¢nih potre a_ udenici — 20 sati
kurikulum: suradnika » analize IV.- 5 sati
Godisnji - planirati aktivnosti, programe i projekte na svim razinama 1zvjesca 1 V. — 10 sati
plani §k01€. . . . . . . prijedioga VI. - 25 sati
program rada - pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i » rad na VIl — 3 sata
kol projekata. tekstu _
Skole - VIII.- 15sati
POKAZATELJ USPJESNOSTI: > pisanje
- izradeno Izvjesée o radu kole, Skolski kurikulum te _
Godisnji plan i program rada $kole u skladu sa zadanim 145 sati

uvjetima i specifi¢cnim potrebama
- realizirane aktivnosti, programi i projekti na razini Skole
- izradeno izvjesc¢e o radu skole.
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Organiza-
cijsko
upravljanje
$kolom

Koordinirati
cjelokupnim
radom skole

- osigurati uvjete (prema zadanim moguénostima) i pratiti
funkcionalnu upotrebu nastavnih sredstva i pomagala uzivo
i u online okruzenju

- organizirati popravne i predmetne ispite te upise

- poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada -

poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija

- pratiti rad stru¢nih aktiva

- pripremiti i voditi sjednice Nastavnickog vijeca

- pripremiti i voditi sastanke Skolskog ispitnog povjerenstva
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i
odluke

- suradivati sa sindikalnim povjerenikom

- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti skole.

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- realizirane nastavne i izvannastavne aktivnosti -
realizirane inovacije u nastavi
- odrzane sjednice SA-a, NV-a, SIP-a, SO-a

- realiziran kulturni program skole.

- individualni
- grupni

- frontalni

- timski
razgovor
predavanje
rad na tekstu
pisanje

proucavanje
dokumentacije
- analiti¢ko
promatranje

nastavnici

struéni
suradnici

IX. — 20 sati

X.— 20 sati
Xl. — 20 sati
XII. -20 sati
I.— 20 sati
I.- 20 sati
I1. — 20 sati.
IV. - 20 sati
V.- 20 sati
VI.- 20 sati
VII. -5 sati
VIII -5 sati
210 sati
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Upravljanje
odgojno-
obrazovnim
procesom

Organizirati
rad skole u
funkciji
pozitivnog
pedagoskog
ozracja

- pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i
kurikuluma

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim
odjelima uZzivo i u online okruzenju

- poticati i pratiti realizaciju medupredmetnih

tema - pratiti realizaciju novih kurikuluma

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih
metoda usmjerenih uéeniku

- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s
roditeljima i u€enicima

- poticati inoviranje kurikuluma i izradu novih, sa
svrhom unaprjedenja odgojno-obrazovnog rada

- poticati razvoj kulture suradnje i povjerenja

- analizirati rad nastavnika i stru¢nih suradnika

- podrzavati i sudjelovati u radu Vijec¢a ucenika i Vijeca
roditelja

- frontalni

- individualni
- grupni

- timski

- rad u paru

» razgovor
» pedag.
radionice

» rjesavanje
problema

» supervizija
» rad na
tekstu

» pisanje

» analiticko

nastavnici

stru¢ni
suradnici

ucenici
roditelji
savjetnici iz
MZOM-a,
AZ0OO-4,

ASOO-a

predstavni-ci
i Sire

IX. — 20 sati
X.— 30 sati
XI. — 30 sati
XII. =30 sati
I. - 20sati
Il. - 25 sati
1. - 30 sati
IV.- 30 sati
V. - 30 sati
VI. - 30 sati
VIl. - 2 sata
VIII. - 3sata
280 sati
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- sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu (s
uCenicima, roditeljima i nastavnicima)

- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke
aktivnosti u provodenju samovrednovanja

- poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u
skoli

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja
nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole

- sustavno pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-
obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom
s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima.

POKAZATELJI USPJESNOSTI:

- broj sati hospitiranja na nastavi

- broj sati razgovora s u¢enicima, roditeljima i
djelatnicima - realizirani sastanci VU-a i VR-a

- odraden pripravnicki staz, polozen strucni

ispit prijavljene pripravnice

- broj djelatnika i broj sati proveden na stru¢nom
usavr$avanju (online i uzivo, u skoli i izvan
skole).

promatranje
» demonstracija

drustvene
zajednice
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Upravljanje - planirati zaposljavanje prema specifi¢énim potrebama -individualni nastavnici IX. - 15 sati
|jUdSkI-I‘-n _ Skole B o rad - timski strucni X. — 10 sati
potencijalima - provqo_lltl _seleku_;skl_ postupak rad suradnici X1. — 10 sati
- uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe XI1. — 10 sati
- informirati zaposlene o pravnim propisima l- 10 sati
e . . . . » rasprava '
- organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika. Il.— 10 sati
» razgovor ' ]
. . . — 20 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: P analiticko N o
- dokumentacija iz provedenih selekcijskih promatranje v i £ st
postupaka » predavanje ' )
. L . VI. - 5sati
-pripravnici koji su polozili strucni ispit
- izvjeSca o stru¢nom usavr$avanju nastavnika i struénih VII. — 3 sata
suradnika
- broj nastavnika i stru¢nih suradnika koji su napredovali u VIII. - 10
zvanju
- broj nastavnika koji su nagradeni drzavnom nagradom. 118 sati
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Osiguranje Vrednovati - sudjelovati u izradi analiza i izvje$¢a o - individualni stru¢ni IX. —10 sati
kvalitete rada odgojno- ostvarenosti rezultata rada u Skoli (prema svim - grupni suradnici X. -5 sati
$kole -obrazovna aktivposj[imai subj§ktinj§) . _ ' - timski nastavnici | XI. — 5 sati
potvtzg'nuca - pot1ca}t1 pfovedbu istrazivanja u svrhu unaprjedenja  frontalni Senici X1l — 10 sati
pojedinca, rada u Skoli .- 10 sati
razrednih - predlagati (temeljem rezultata analiza, izvje$ca > analiza roditelji ' )
odjela i | istrazivanja), mjere pobolj$anja i unaprjedenja ) Il- 5 satl
Shole rada. pedagoske .- 5sati
dokumentacije IV.— 5 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: P rasprava V. - b5asati
- izradene analize » razgovor VI. — 10 sati
- provedeno istrazivanje > anahtlcl-m VII. - 3 sata
- predlozene mjere poboljSanja rada promatranje VIII. - 2 sata
- uspjeh ucenika (prolaznost, srednja ocjena), broj > rad na tekstu
sati izostanaka ucenika, broj ispisanih ucenika. 75 sati
Organizacija | Organizirati | - sudjelovati u radu struénih vijeca, razrednih -timski rad Nastav- IX. - 10 sati
timskog rada | i sudjelovati vije¢a, Skolskog ispitnog povjerenstva te radnih mgk’o X. - 10 sati
u radu KUDi vijece .
Skolskih skupina S1p XI. - 10 sati
timova ; lj):agdarﬁf;ﬁ]l;l i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim :rasprava XII. — 14 sati
funkciji : ) . . . razgovor l.- 10 sati
) - imenovati razne Skolske timove i radne P riefavanie S .
razvoja skupine J J razni timovi | 11.- 5 sati
kvalitete problema - :
§ - sudjelovati u radu $kolskih timova i radnih . roditelji . - 9 sati
Skole X » pedagoske IV.— 5 sati
skupina. dion udenici .— 5sati
radionice V.- 10 sati
. VI. — 10 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: VIl- 5 sati
- vodenje NV-a, SIP-a VIII. — 2 sata
- sudjelovati u radu VR-a i VU-a 100 sati
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- sudjelovanje (prema potrebi) u radu SA-a.

Provedba
pravne
regulative

Osigurati
provedbu
pravne
regulative i
organizirati
rad skole u
skladu sa
zakonskim
propisima

- poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole
te zastupati Skolu

- pratiti primjenu Zakona o osnovnom i srednjem
Skolstvu, Statuta i ostalih propisa

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije

Skole

- pregledavati pedagosku dokumentaciju

Skole

- uskladiti normativne akte s promjenama zakonskih akata

- sudjelovati u radu Skolskog odbora, predlagati strateske

dokumente i financijske dokumente Skole te provoditi
odluke.

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- normativni akti uskladeni to¢no i pravodobno

- pedagoska dokumentacija popunjena to¢no i
pravodobno

- sudjelovanje u radu SO-a

- provedene odluke SO-a

- individualni
- rad u paru

- timski rad
» rad na
tekstu

» pisanje

» analiza

dokumenta-cije

» rasprava

» razgovor

» rjesavanje
problema

tajnik

predsjednica

Skolskog
odbora

ostali
prema
potrebi

IX. - 15 sati
X. — 10 sati
XI. — 10 sati
XII. — 5 sati
I. - 10sati
Il.- 5sati
. — 15 sati
IV. - 10 sati
V.- 10 sati
VI. - 10 sati
VIl.- 3sata
VIII. — 2 sata
105 sati
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Administra- Stvarati - koordinirati rad tajniStva, ucenicke referade i - individualni tajnik IX. —12 sati
;:xgzclijsko optimalne ra¢unovodstva - rad u paru ra¢unovoda X.—10 sati
poslovanje kole S?/;ln(:?lsua_ - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala - grupni admini- Xl1. —10 sati
 x - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te strativna XII. — 15 sati
tehnicke jan)
uvjete za provoditi mjere sigurnosti sluzba I - 10 sati
rad skole - koordinirati nabavku nastavnih sredstava i » razgovor tehni¢ko Il.- 15 sati
pomagala » analiza osoblje 1. — 15 sati
- analizirati periodi¢ni i zavr$ni racun. isanj ' .
P > pisanje IV — 10 sati
ucenici :
POKAZATELJI USPJESNOSTI: | V- 10sat
o ] o Lo nastavnicli VI. — 10 sati
- realizirane radne aktivnosti tajni§tva, ucenicke ' _
referade, raéunovodstva i tehnicke sluZzbe VII.- 2 sati
- broj otklonjenih kvarova i popravaka VIII. -1 sat
- pravodobno predani ra¢uni.
120 sati
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9. Suradnjas Povezati - suradivati s roditeljima pojedina¢no (razgovori - individualni Predstav- IX. — 12 sati
roditeljima i radwsvkole prema potrepl),’ na rod.lteIJsklm sastancima (prema - grupni L X, — 10 sati
vanjskim sa Sirom potrebi) te Vije¢em roditelja _ frontalni nici $ire X1 10 sati
okrueniem drustve- - suradivati s MZOM-om, Agencijom za odgoj i o T )

J nom b o NGV A - timski drustvene XII. - 20 sati
$kole zajedni- obrazovanje, NCVVO-om i osnivacem - )
com Zagrebackom Zupanijom, suradivati sa Zavodom zajednice l.- 10 sati
za profesionalnu orijentaciju i Zavodom za » razgovor Il.- 10 sati
zaposljavanje P rasprava 1. — 15 sati
- su.rz}filv.atl ] ustar}ovama (medlcllnsk%m,_so?ljalmm, » predavanja V. — 10 sati
policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima . .
o ) R ) » pedagoske V.- 20 sati
- suradivati s drugim srednjim $kolama Zagrebacke radionice )
Zupanije i RH te u drugim zemljama mediji VI. - 10 sati
- suradivati s medunarodnim organizacijama i VII.- 4 sata
ustanovama VIII. — 2 sata
- predstavljati $kolu u javnosti. -
nastavnici )
oo 133 sati
POKAZATELJI USPJESNOSTI: ucenicl
- realizirana suradnja (broj institucija, na¢in suradnje). roditelji

10. | RadnaEU Unaprije- - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR- individualni nastavnici IX. —20 sati

projektima diti rad a ,,Inovativni ravnatelji za zelenu i digitalnu _ grupni X _ 13 sati
Skole transformaciju $kola“ ) ' )
koristeci - frontalni Xl. — 30 sati
sredstva iz - timski XIl. — 20 sati
europskih - 30sati
fondova » rasprava II.- 35 sati
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- sudjelovati u pisanju prijedloga novih EU » pisanje projektni 1. — 10 sati

projekata (Erasmus+ i ostalih prema natjecaju). > pedagoske IV. — 10 sati

" timovi :

« radionice V.- 10 sati

POKAZATELJI USPJESNOSTI: i prema )

. . L » predavanja VI. - 10 sati

- uspjesno realizirani EU projekti b i ) VIl 10 sati

. L . . ; - satl

- napisani prijedlozi za nove EU projekte. fesavanye potrebi
problema VIII. - 2 sata
vanjski 200 sati
suradnici

11. Osiguravanje Osigurati - pratiti organizaciju sigurnosti i zastite na radu, - individualni tajnik IX. — 10 sati

sigurnosti i provedbu protypoviarne zastite (prema odredbama MZOM-a i - grupni tehnicko X. — 10 sati
zdravstvene obveza's Osnivaca) _ frontalni osoblje X1 — 10 sati
zastite podrucja - poticati provodenje preventivnih programa .
i T . nastavnici XII. — 15 sati

zdrav- organizirati lije¢nic¢ke preglede za radnike. I 5 sati

stvene roditelji I'I 8 sat

zastite i | pOKAZATELJI USPJESNOSTI: — ' !

sigurnosti D . . . ucenict .- 5sati

- broj u¢enika koji su osigurani . ]

. e vanjski V.- 5sati

- provedeni programi zastite i protiv nasilja suradnici v 10 sati

- sati

- broj slucajeva nasilja u skoli VI.— 10 sati

. . T .— 10 sati

- broj djelatnika koji su obavili lijecnicki pregled. Vil- 5 sat

- Ssati
VIII. -2 sata

95 sati
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12.

Profesionalni
razvoj

Optimalno
realizirati
zadace
ravnatelja
Unaprije-
diti rad
ravnatelja

- voditi biljeske o radu

- sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji
MZOM-a, Agencije za odgoj i obrazovanje,
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje
obrazovanja, Agencije za mobilnosti i EU programe,
udruge (ravnatelja, pedagoga i drugih) i ostalih
ustanova (za ravnatelje)

- organizirati aktivnosti (sastanke i stru¢ne skupove)
UHSR-a te sudjelovati u radu Predsjednistva UHSR-a
(tajnica)

- organizirati stru¢ni skup i skupstinu UHSR-a

- sudjelovati na radionicama, sastancima i
konferencijama EFFE-a,

- sudjelovati u projektu Erasmus+ UHSR-a ,,Inovativni
ravnatelji za zelenu i digitalnu transformaciju $kola
(sudjelovati u viSednevnom te¢aju u zemljama EU-a)
- Citati noviju pedagosko-psiholosku literaturu te
literaturu iz podrucja $k. menadzmenta

- sudjelovanje u e-savjetovanjima vezano uz zakonske
akte u podrucju obrazovanja

- ¢itati o navedenim temama s interneta
- sudjelovati u pedagoskim projektima

- sudjelovati u radu ostalih drzavnih povjerenstava i
radnih skupina.

- individualni
- timski rad
- frontalni

» pedagoske
radionice

» predavanja
» rad na
tekstu

» Citanje

» pisanje

voditelji i
sudionici
organizira-
nih oblika
strunog
usavrSava-
nja

0sobno

IX. - 12 sati
X. — 15 sati
XI. — 10 sati
XII. — 15 sati
. -15sati
Il. -17 sati
Il. — 20 sati
IV. - 40 sati
V.- 28 sati
VI. - 10 sati
VIl.- 3sata
VIII. - 2 sata
187 sati
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POKAZATELJI USPJESNOSTT:

- broj sati sudjelovanja u stru¢nom

usavrsavanju

- realizirane aktivnosti u Erasmus+

projektima

- rezultati evaluacijskih upitnika za sudionike seminara -
procitana literatura

- obavljena istrazivanja, projekti, prezentirani i
objavljeni rezultati

- odrzani sastanci povjerenstava, izraden radni materijal,
zakljucci, zapisnici.

260 radnih dana x 8 sati = 2080 sati

10 radnih dana praznici=

80

30 dana godiSnjeg odmora x 8 sati = 240 sati

Ukupan broj radnih sati godiSnje = 1760 sati

UKUPNO:

IX. - 176 sati
XI. — 160 sati

Il. — 160 sati

I1l. — 184 sati

VI. - 160 sati
VIII. - 40 sati
1760 sati

X. — 168 sati
XII. — 184 sati 1. — 160 sati

IV. - 160 sati V. — 168 sati
VII. - 48 sati

190



MJESECNI PLAN RADA RAVNATELJICE

podrudje rada aktivnosti u rujnu 2024. broj
sati
STRATESKO - utvrditi odgojno-obrazovne potrebe $kole i okruzenja — 1 sat 20
UPRAVLJANJE SKOLOM - definirati svrhu i izabrati aktivnosti za ostvarenje svrhe — 1 sat
- planirati pedagoske i poslovodne zadace — 2 sata
- imenovati razrednike i voditelje smjena — 1 sat
- izraditi odluke 0 godi$njem zaduZenju nastavnika i struénih suradnika — 10 sati
- planirati aktivnosti, programe i projekte na svim razinama skole — 4 sata
- pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata — 1 sat.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koriStenje nastavnih sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 20

UPRAVLJANJE SKOLOM

3 sata
- poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 1 sat
- poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija — 2 sata

- koordinirati rad stru¢nih aktiva — 2 sata

- pripremiti i voditi sjednice Nastavnickog vijeca — 4 sata

- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke — 5 sati
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat

- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti skole — 2 sata.
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UPRAVLJANJE
ODGOJNO-OBRAZOVNIM
PROCESOM

- pratiti didakticko-metodicku i strué¢nu provedbu programa i kurikuluma — 2 sata

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uzivo i u online okruzenju — 2 sata

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih u¢eniku — 2 sata

- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata

- podrzavati i sudjelovati u radu Vijeca ucenika i Vijeca roditelja — 2 sata

- sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) — 4 sata
- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan $kole
— 2 sata
- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom— 2 sata.

20

UPRAVLJANJE LIJUDSKIM
POTENCIJALNIMA

- planirati zaposljavanje prema specificnim potrebama Skole — 1 sat
- provoditi selekcijski postupak — 4 sata
- uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe — 6 sati

15

- informirati zaposlene o pravnim propisima — 2 sata
- organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika -2 sata.

OSIGURANJE KVALITETE
RADA SKOLE

- sudjelovati u izradi analiza i izvje$¢a o ostvarenosti rezultata rada u Skoli (prema svim aktivnostima i subjektima) —

6 sati
- poticati provedbu istrazivanja u svrhu unaprjedenja rada u $koli - 2 sata

- predlagati (temeljem rezultata analiza, izvjeSc¢a i istrazivanja) mjere poboljSanja i unapredenja rada) — 2 sata.

10

ORGANIZACIJA
TIMSKOGA RADA

- sudjelovati u radu struénih vijeéa, razrednih vijec¢a, Skolskog ispitnog povjerenstva — 2 sata
- organizacija i sudjelovanje u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 4 sata
- imenovati razne skolske timove i radne skupine — 1 sat

- sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina — 3 sata.

10
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PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 12 sati 15
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 2 sata

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
ADMNINISTRATIVNO I - koordinirati rad tajnistva, uc¢enicke referade i raunovodstva — 3 sata 12
FINANCIJSKO - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 3 sata
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti — 3 sata

- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 3 sata.
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te VijeCem roditelja — 4 sata 12
RODITELJIMA | VANJSKIM - suradivati s MZOM-om-, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivaéem — 3 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 1 sat

- suradivati s drugim srednjim $kolama Zagrebacke Zupanije i RH te u drugim zemljama — 2 sat

- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat

- predstavljati Skolu u javnosti — 1 sat.
RAD NA EU PROJEKTIMA - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta , pisanje izvje$¢a za Erasmus+ projekt — 20 sati. 20
OSIGURAVANJE - brinuti o provedbi zastitnih mjera — 5 sati 10
SIGURNOSTI | - brinuti o organizaciji osiguranja ucenika i imovine — 2 sata
ZDRAVSTVENE ZASTITE - brinuti o organizaciji sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite - 2 sata

- poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat.
PROFESIONALNI RAZVOJ - voditi biljeske o radu — 4 sata 12

- sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija —
6 sati
- Citati noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta — 2 sata.
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Ukupno mjesec rujan 176
podrucje rada aktivnosti u LISTOPADU 2024. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 4 sata 20
UPRAVLJANJE SKOLOM - pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata — 16.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 6 sati 20
UPRAVLJANJE SKOLOM - poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata
- pratiti rad strucnih aktiva — 1 sat
- pripremiti i voditi sjednice Nastavni¢kog vijeca — 2 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 2 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti $kole — 5 sati.
UPRAVLJANJE ODGOJNO- - pratiti didakticko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma — 4 sata 30

OBRAZOVNIM PROCESOM

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uzivo i u online okruzenju — 4 sata
- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uc¢eniku — 2 sata

- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata

- podrzavati i sudjelovati u radu Vijeca ucenika i Vijeca roditelja — 2 sata

- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s uc¢enicima, roditeljima i nastavnicima) — 4 sata

- inicirati, koordinirati i pratiti zajedni¢ke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata

- poticati suvremene oblike stru¢nog usavr$avanja u skoli — 4 sata

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan skole —
2 sata

- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 4
sata.
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UPRAVLJANJE LJUDSKIM - uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe — 6 sati 10
POTENCIJALNIMA - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 4 sata.
OSIGURANJE KVALITETE - poticati provedbu istrazivanja u svrhu unaprjedenja rada u Skoli - 1 sat 5
RADA SKOLE - predlagati mjere poboljSanja i unaprjedenja rada i pratiti njihovu provedbu — 4 sata.
ORGANIZACIJA TIMSKOG - sudjelovati u radu struénih vijeca i razrednih vijeé¢a — 2 sata 10
RADA - organizacija i sudjelovanje u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 4 sata

- sudjelovati u radu $kolskih timova i radnih skupina — 4 sata.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 8 sati 10
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 1 sat.

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
ADMINISTRATIVNO | - koordinirati rad tajnistva, u¢enicke referade i raCunovodstva — 2 sata 10
FINANCIJSKO - koordinirati rad tehni¢ke sluzbe i nabavke materijala — 2 sata
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti — 3 sata

- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 3 sata.
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te VijeCem roditelja — 2 sata 10
RODITVELJIMA IVVANJSKI M - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 2 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 1 sat

- suradivati s drugim srednjim Skolama Zagrebacke Zupanije i RH te u drugim zemljama — 2 sata

- predstavljati $kolu u javnosti — 3 sata.

RAD NA EU PROJEKTIMA 13

- realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta — 8 sati.
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OSIGURAVANJE - organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz epidemiju COVID -19 — 5 sati 10
SIGURNOSTI | - organizirati provedbu mjera sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite - 1 sat
ZDRAVSTVENE ZASTITE - poticati provodenje preventivnih programa — 2 sata

- organizirati sistematske pregleda zaposlenika — 2 sata.

PROFESIONALNI RAZVOJ - voditi biljeske o radu — 4 sata 20

- sudjelovati u stru¢nom usavr$avanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 16 sati.

Ukupno mjesec listopad 168

podrucje rada aktivnosti u STUDENOM 2024. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 2 sata 5
UPRAVLJANJE SKOLOM - pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata — 3 sati.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koriStenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 4 sata 20
UPRAVLJANJE SKOLOM - poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada — 5 sati

- pratiti rad stru¢nih vijeca — 2 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 3 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat

- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti $kole — 5 sati.

196



UPRAVLJANJE ODGOJNO- - pratiti didakticko-metodicku i strué¢nu provedbu programa i kurikuluma — 4 sata 30
OBRAZOVNIM PROCESOM - pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uzivo i u online okruZenju — 4 sata

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih u¢eniku — 2 sata

- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata

- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) — 6 sati

- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata

- poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u skoli — 4 sata

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 2 sata

- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 4 sata.
UPRAVLJANJE LJUDSKIM - uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe — 4 sata 10
POTENCIJALNIMA - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 6 sati.
OSIGURANJE KVALITETE - poticati provedbu istrazivanja u svrhu unapredenja rada u skoli - 1 sat 5
RADA SKOLE - predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu — 4 sata.
ORGANIZACIJA TIMSKOG - sudjelovati u radu struénih vijeca i razrednih vije¢a — 4 sata 10
RADA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 4 sata

- sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina — 2 sata.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 8 sati 10
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 1 sat

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
ADMINISTRATIVNO | - koordinirati rad tajnistva, u¢enicke referade i raCunovodstva — 2 sata 10

FINANCIJSKO
POSLOVANJE SKOLE

- koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 2 sata
- pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti — 3 sata
- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 3 sata.
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SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 2 sata 10
RODITELJIMA | VANJSKIM - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osniva¢em — 2 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 2 sata
- suradivati s drugim srednjim $kolama Zagrebacke zupanije i RH te u drugim zemljama — 1 sat
- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat
- predstavljati $kolu u javnosti — 2 sata.
RAD NA EU PROJEKTIMA 30
-realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 30 sati.
OSIGURAVANJE 10
SIGURNOSTI | 5 - organizirati provedbu mjera sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite- 4 sata
ZDRAVSTVENE ZASTITE - poticati provodenje preventivnih programa — 6 sati.
PROFESIONALNI RAZVQOJ - voditi biljeske o radu — 4 sata 10
- sudjelovati u stru¢nom usavrsavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 6 sati.
Ukupno mjesec studeni 160
podrudje rada aktivnosti u PROSINCU 2024. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 4 sata 10
UPRAVLJANJE SKOLOM - pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata — 6 sati.
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ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koriStenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 20
UPRAVLJANJE SKOLOM 4 sata

- poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata

- pratiti rad stru¢nih vijeca — 4 sata

- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 2 sata

- pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 3 sata

- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat

- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole — 3 sata.
UPRAVLJANJE ODGOJNO- - pratiti didakti¢ko-metodi¢ku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 4 sata 30
OBRAZOVNIM PROCESOM - pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruzenju — 4 sata

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih u¢eniku — 2 sata

- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata

- sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu (s uéenicima, roditeljima i nastavnicima) — 6 sati

- inicirati, koordinirati i pratiti zajedni¢ke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata

- poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u skoli — 4 sata

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 2 sata

- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 4 sata.
UPRAVLJANJE LJUDSKIM - uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe — 2 sata 10
POTENCIJALNIMA - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 8 sati.
OSIGURANJE KVALITETE - predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu — 10 sati. 10
RADA SKOLE
ORGANIZACIJA TIMSKOG - sudjelovati u radu stru¢nih aktiva i razrednih vije¢a — 4 sati 14

RADA

- organizirati i sudjelovati u sastancima sa struénim suradnicama — 8 sati

- sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina — 2 sata.
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PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 3 sata 5
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 1 sat
- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
ADMINISTRATIVNO I - koordinirati rad tajnistva, ucenicke referade i raunovodstva — 2 sata 15
FINANCIJSKO 5 - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 2 sata
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti — 3 sata
- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 3 sata
- sudjelovati u izradi izmjene i dopune financijskog plana- 5 sati.
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te VijeCem roditelja — 2 sata 20
RODITELJIMA | VANJSKIM - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 2 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati sa Zavodom za profesionalnu orijentaciju i Zavodom za zaposljavanje — 2 sata
- suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 10
sati
- suradivati s drugim srednjim $kolama Zagrebacke Zupanije i RH te u drugim zemljama — 1 sat
- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat
- predstavljati $kolu u javnosti — 2 sata.
RAD NA EU PROJEKTIMA - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 20 sati. 20
OSIGURAVANJE 15
SIGURNOSTI | ) - organizirati provedbu mjera sigurnosti i zastite na radu, protupoZarne zastite - 12 sata
ZDRAVSTVENE ZASTITE - poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat
- organizirati sistematske preglede zaposlenika — 2 sata.
PROFESIONALNI RAZVOJ - voditi biljeske o radu — 4 sata 15
- sudjelovati u struénom usavr$avanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija
- 8 sati
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- organizirati sastanke Predsjednistva UHSR-a — 3 sata.

Ukupno mjesec prosinac 184
podrucje rada aktivnosti u SIJECNJU 2025. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 4 sata 10
UPRAVLJANJE SKOLOM - pratiti provedbu svih planiranih aktivnost, programa i projekata — 6 sati.
ORGANIZACIJSKO - poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 4 sata 20
UPRAVLJANJE SKOLOM - pratiti rad stru¢nih vijeca — 4 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 4 sata
- pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca — 3 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole — 4 sata.
UPRAVLJANJE ODGOJNO- - pratiti didakti¢ko-metodi¢ku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 2 sata 20

OBRAZOVNIM PROCESOM

- pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruzenju — 2 sata

- poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih u¢eniku — 1 sat
- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata
- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) — 5 sati

- inicirati, koordinirati i pratiti zajedni¢ke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata

- poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u $koli — 2 sata

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan $kole - 2

sata

- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom s dionicima - 2
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sata.

UPRAVLJANJE LJUDSKIM - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 10 sati. 10
POTENCIJALNIMA
OSIGURANJE KVALITETE - predlagati mjere poboljSanja i unaprjedenja rada i pratiti njihovu provedbu — 10 sati. 10
RADA SKOLE
ORGANIZACIJA TIMSKOG - sudjelovati u radu stru¢nih aktiva i razrednih vijeca — 2 sata 10
RADA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa struénim suradnicama — 6 sati

- sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina — 2 sata.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 8 sati 10
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 1 sat

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
ADMINISTRATIVNO | - koordinirati rad tajnistva, ucenicke referade i raunovodstva — 2 sata 10

FINANCIJSKO
POSLOVANJE SKOLE

- koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 2 sata
- pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i §teta te provoditi mjere sigurnosti — 1 sat
- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 1 sat

- sudjelovati u izradi financijskih izvjes¢a - 4 sata.
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SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 2 sata 10
RODITELJIMA | - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 1 sat
VANJSKIM . - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 4 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s drugim srednjim Skolama Zagrebacke Zupanije i RH te u drugim zemljama — 1 sat
- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat
- predstavljati Skolu u javnosti — 1 sat.
RAD NA EU PROJEKTIMA | - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 20 sati 30
- sudjelovati u pisanju novog prijedloga Erasmus+ projekta — 10 sati.
OSIGURAVANJE - brinuti o organizaciji sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite- 4 sata S5
SIGURNOSTI | 5 - poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat.
ZDRAVSTVENE ZASTITE
PROFESIONALNI - voditi biljeske o radu — 4 sata 15
RAZVQOJ - sudjelovati u struénom usavrsavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 11
sati.
Ukupno mjesec sijeCanj 160
podruéje rada aktivnosti u VELJACI 2025, broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 1 sat 2
UPRAVLJANJE SKOLOM

- pratiti provedbu svih planiranih aktivnost, programa i projekata — 1 sat.
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ORGANIZACIJSKO

- osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju —

20

UPRAVLJANJE SKOLOM 4 sata
- poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata
- pratiti rad stru¢nih aktiva — 4 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 2 sata
- pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 3 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole — 3 sata.
UPRAVLJANJE - pratiti didakti¢ko-metodi¢ku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 5 sati 25
ODGOJNO- ) . . . . . - v . . o .
OBRAZOVNIM praFltl 9dgomo .ob‘raz?vr.n rad u nastav1' i razredm.m odjelima uz%vo i u onhm? okruzenju — 5 sati
PROCESOM - poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku — 2 sata
- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata
- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s uéenicima, roditeljima i nastavnicima) — 6 sati
- inicirati, koordinirati i pratiti zajedni¢ke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata
- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat
- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 2
sata.
UPRAVLJANJE - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 10 sati. 10
LJUDSKIM
POTENCIJALNIMA
OSIGURANJE - predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu — 5 sati. 5
KVALITETE RADA
SKOLE
ORGANIZACIJA - organizirati 1 sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 4 sata 5

TIMSKOG RADA

- sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina — 1 sat.
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PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 3 sata 5
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 1 sat

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
ADMINISTRATIVNO I - koordinirati rad tajnistva, uc¢enicke referade i racunovodstva — 3 sata 15
FINANCIJSKO - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 2 sata
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti — 1 sat

- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 2 sata

- sudjelovati u izradi financijskih analiza i izvje$¢a - 7 sati.
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 2 sata 10
RODITELJIMA | - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivac¢em — 1 sat
VANJSKIM . - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 2 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s drugim srednjim Skolama Zagrebacke zupanije i RH te u drugim zemljama — 3 sata

- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat

- predstavljati §kolu u javnosti — 1 sat.
RAD NA EU PROJEKTIMA 35

- realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 20 sati

- sudjelovati u pisanju novog prijedloga Erasmus+ projekta — 15 sati.
OSIGURAVANJE - pratiti provedbu zastitnih mjera — 4 sata 8
SIGURNOSTI | - pratiti provedbu mjera sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite - 3 sata
ZDRAVSTVENE ZASTITE - poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat.
PROFESIONALNI - voditi biljeske o radu — 4 sata 20
RAZVOJ - sudjelovati u struénom usavrsavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 16 sati.

Ukupno mjesec veljaca 160
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podrudje rada aktivnosti u OZUJKU 2025. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 4 sata 20
UPRAVLJANJE SKOLOM | - pratiti provedbu svih planiranih aktivnost, programa i projekata — 16 sati.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 4 sata 20
UPRAVLJANJE SKOLOM | - poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata
- pratiti rad stru¢nih vijeca — 4 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 2 sata
- pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 3 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole — 3 sata.
UPRAVLJANJE - pratiti didakti¢ko-metodic¢ku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 6 sati 30
gggpoég\?[_\l IM - praititi (-)dgojno—.ob.raz?vrlli rad u nastavi. i razredni.m odjelima uii-vo i u onliné okruzenju — 6 sati
PROCESOM - poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku — 2 sata
- sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata
- sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s uéenicima, roditeljima i nastavnicima) — 9 sati
- inicirati, koordinirati i pratiti zajedni¢ke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata
- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavr§avanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat
- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 2
sata.
UPRAVLJANJE - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 20 sati. 20
LJUDSKIM
POTENCIJALNIMA
OSIGURANJE - predlagati mjere poboljSanja i unaprjedenja rada i pratiti njihovu provedbu — 5 sati. 5

KVALITETE RADA
SKOLE
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ORGANIZACIJA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 8 sati 9
TIMSKOGA RADA - sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina — 1 sat.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 10 sati 15
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 2 sata

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 3 sata.
ADMINISTRATIVNO I - koordinirati rad tajnistva, u¢enicke referade i racunovodstva — 10 sati 15
FINANCIJSKO - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 2 sata
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova 1 Steta te provoditi mjere sigurnosti — 1 sat

- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 2 sata.
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 2 sata 15
RODITELJIMA | - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 3 sata
VANJSKIM . - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 5 sati
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s drugim srednjim $kolama Zagrebacke Zupanije i RH te u drugim zemljama — 3 sata

- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat

- predstavljati Skolu u javnosti — 1 sat.
RAD NA EU 10
PROJEKTIMA - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 10 satl.
OSIGURAVANJE 5
SIGURNOSTI | - pratiti organizaciju sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite- 4 sat
ZDRAVSTVENE ZASTITE | _ poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat.
PROFESIONALNI - voditi biljeske o radu — 4 sata 20
RAZVOJ - sudjelovati u struénom usavrsavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 16 sati.

Ukupno mjesec oZujak | 184
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podrudje rada aktivnosti u TRAVNJU 2025. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 2 sata 5
UPRAVLJANJE SKOLOM | - pratiti provedbu svih planiranih aktivnost, programa i projekata — 3 sata.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koriStenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 4 20
UPRAVLJANJE SKOLOM | sati
- poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata
- pratiti rad stru¢nih vijec¢a — 2 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 3 sata
- pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 3 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole — 4 sata.
UPRAVLJANJE - pratiti didakti¢ko-metodic¢ku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 6 sati 30
ggggi]g\?[_\l IM - pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uzivo i u online okruzenju — 6 sati
PROCESOM - poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih u€eniku — 2 sata
- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata
- sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu (s uéenicima, roditeljima i nastavnicima) — 9 sati
- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata
- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1
sat
- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 2
sata.
UPRAVLJANJE - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 10 sati. 10
LJUDSKIM

POTENCIJALNIMA
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OSIGURANJE - predlagati mjere poboljSanja i unaprjedenja rada i pratiti njihovu provedbu — 5 sati. 5
KVALITETE RADA
SKOLE
ORGANIZACIJA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 4 sata 5
TIMSKOGA RADA - sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina — 1 sat.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 7 sati 10
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 1 sat

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 2 sata.
ADMINISTRATIVNO | - koordinirati rad tajnistva, u¢enicke referade i racunovodstva — 7 sati 10
FINANCIJSKO - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 1 sat
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i §teta — 1 sat

- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 1 sat.
SURADNJAS - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 2 sata 10
RODITELJIMA | - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 3 sata
VANJSK' M . - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 2 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s drugim srednjim $kolama Zagrebacke Zupanije i RH te u drugim zemljama — 1 sat

- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat

- predstavljati §kolu u javnosti — 1 sat.
RAD NA EU 10
PROJEKTIMA -realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 10 sati.
OSIGURAVANJE 5

SIGURNOSTI |
ZDRAVSTVENE ZASTITE

- pratiti organizaciju sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite - 4 sata
- poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat.

209




PROFESIONALNI - voditi biljeske o radu — 4 sata 40
RAZVOJ - sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 36 sati.
Ukupno mjesec travanj | 160
podrudje rada aktivnosti u SVIBNJU 2025. broj
sati
STRATESKO -planirati pedagoske i poslovodne zadace — 4 sata 10
UPRAVLJANJE SKOLOM | - pratiti provedbu svih planiranih aktivnost, programa i projekata — 6 sati.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 4 sata 20
UPRAVLJANJE SKOLOM | - poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata
- pratiti rad stru¢nih vijec¢a — 2 sata
- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke — 3 sata
- pripremati 1 organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 3 sata
- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat
- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole — 4 sata.
UPRAVLJANJE - pratiti didakti¢ko-metodic¢ku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 6 sati 30
ODGOJNO- . . . .. . - v . . .
OBRAZOVNIM pra'FItl (?ngjno .ob.raz?vr.n rad u nastav1. i razredm.m odjelima u21-V0 i u onhnc-e okruzenju — 6 sati
PROCESOM - poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih u€eniku — 2 sata
- sudjelovati i pratiti unaprjedenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima — 2 sata
- sudjelovati u stru¢no-savjetodavnom radu (s uéenicima, roditeljima i nastavnicima) — 9 sati
- inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 2 sata
- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat
- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 2 sata.
UPRAVLJANJE - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 5 sati. 5
LJUDSKIM
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POTENCIJALNIMA

OSIGURANJE - predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu — 5 sati. 5
KVALITETE RADA
SKOLE
ORGANIZACIJA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 8 sati 10
TIMSKOG RADA -sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina — 2 sata.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 6 sati 10
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 2 sata

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 2 sata.
ADMINISTRATIVNO | - koordinirati rad tajnistva, u¢enicke referade i racunovodstva — 7 sati 10
FINANCIJSKO - koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 1 sat
POSLOVANJE SKOLE - pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i §teta — 1 sat.

- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 1 sat.
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 10 sati 20
RODITELJIMA | - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 3 sata
VANJSKIM . - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 2 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s osnovnim $kolama i drugim srednjim Skolama Zagrebacke zupanije i RH te u drugim zemljama —

2 sata

- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat

- predstavljati $kolu u javnosti — 2 sata.
RAD NAEU - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 10 sati.
PROJEKTIMA
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OSIGURAVANJE - pratiti organizaciju sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zatite- 6 sati S
SIGURNOSTI | . - poticati i pratiti provodenje preventivnih programa — 4 sata.
ZDRAVSTVENE ZASTITE
PROFESIONALNI - voditi biljeske o radu — 4 sata 28
RAZVOJ - sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija —
24 sata.
Ukupno mjesec svibanj 160
podrudje rada aktivnosti u LIPNJU 2025. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne zadace — 4 sata 25
UPRAVLJANJE SKOLOM | - pratiti provedbu svih planiranih aktivnost, programa i projekata — 6 sati
- identificirati odgojno-obrazovne potrebe §kole i okruZzenja za novu $k. god. — 3 sata
- izraditi prijedlog raspodjele fonda nastavnih sati, izborne, fakultativne, dopunske i dodatne nastave — 12 sati.
ORGANIZACIJSKO - osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju — 4 20

UPRAVLJANJE SKOLOM

sati

- poticati unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada — 3 sata

- pratiti rad stru¢nih vijec¢a — 3 sata

- sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 2 sata
- pripremati i organizirati sjednice Nastavni¢kog vije¢a — 5 sati

- suradivati sa sindikalnim povjerenikom — 1 sat

- sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti skole — 2 sata.
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UPRAVLJANJE - pratiti didakti¢ko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma — 8 sati 30
ODGOJNO- _ nratiti Ee : x : alima
OBRAZOVNIM prat.ltl odgF)Jno obrazovn.l rad u nastavi i razrednlr.n.odjellmzfl %Sati‘i N _
PROCESOM - sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima) — 10 sati

- inicirati, koordinirati i pratiti zajedni¢ke aktivnosti u provodenju samovrednovanja — 4 sata

- poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 2

sata

- pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom — 2

sata.
UPRAVLJANJE - organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 5 sati. 5
LJUDSKIM
POTENCIJALNIMA
OSIGURANJE - predlagati mjere poboljSanja i unaprjedenja rada i pratiti njihovu provedbu — 10 sati. 10
KVALITETE RADA
SKOLE
ORGANIZACIJA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 8 sati 10
TIMSKOGA RADA - sudjelovati u radu $kolskih timova i radnih skupina — 2 sata.
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 6 sati 10
REGULATIVE - pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa — 2 sata

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 2 sata.
ADMINISTRATIVNO | - koordinirati rad tajnistva, u¢enicke referade i raCunovodstva — 7 sati 10

FINANCIJSKO
POSLOVANJE SKOLE

- koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala — 1 sat
- pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta — 1 sat
- koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 1 sat.
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SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedina¢no, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja — 3 sata 10
RODITELJIMA | - suradivati s MZOM-om, AZOO-om, NCVVO-om i Osnivacem — 2 sata
VANJSKIM . - suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 1 sata
OKRUZENJEM SKOLE - suradivati s osnovnim $kolama i drugim srednjim Skolama i RH te u drugim zemljama — 1 sat
- suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat
- predstavljati Skolu u javnosti — 2 sata.
RAD NA EU 5
PROJEKTIMA - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 10 sati.
OSIGURAVANJE 5
SIGURNOSTI | - pratiti organizaciju sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite - 4 sata
ZDRAVSTVENE ZASTITE | _ poticati i pratiti provodenje preventivnih programa — 6 sati.
PROFESIONALNI - voditi biljeske o radu — 4 sata 10
RAZVOJ - sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 6 sati.
Ukupno mjesec lipanj | 160
podrucje rada aktivnosti u SRPNJU 2025. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne strateske zadace — 3 sata. 3
UPRAVLJANJE SKOLOM
ORGANIZACIJSKO - sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 1 sat 5
UPRAVLJANJE SKOLOM | - pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 2 sata
- pratiti rad upisnog povjerenstva — 2 sata.
UPRAVLJANJE - sudjelovati u izradi analizi uspjeha i izostanaka ucenika na kraju nastavne godine — 2 sata. 2
ODGOJNO-
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OBRAZOVNIM
PROCESOM

UPRAVLJANJE
LJUDSKIM
POTENCIJALNIMA

- organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 3 sata.

OSIGURANJE
KVALITETE RADA
SKOLE

- predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada — 3 sata.

ORGANIZACIJA
TIMSKOG RADA

- organizirati i sudjelovati u sastancima sa struénim suradnicama i drugih $kolskih timova — 5 sati.

PROVEDBA PRAVNE
REGULATIVE

- poduzimati sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole te zastupati Skolu — 2 sata

- nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.

ADMINISTRATIVNO |
FINANCIJSKO
POSLOVANJE SKOLE

- koordinirati i pratiti rad tajnistva, ucenicke referade i raunovodstva — 2 sata.

SURADNJA S
RODITELJIMA |
VANJSKIM
OKRUZENJEM SKOLE

- suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te VijeCem
roditelja — 3 sata - suradivati s predstavnicima vanjskog okruzenja Skole — 1 sat.

RAD NA EU
PROJEKTIMA

- realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta UHSR-a — 10 sati.

10

OSIGURAVANJE
SIGURNOSTI |

ZDRAVSTVENE ZASTITE

- pratiti organizaciju sigurnosti i za$tite na radu, protupoZarne zastite- 5 sati.

PROFESIONALNI
RAZVQOJ

- sudjelovati u struénom usavr$avanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 3 sata.
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Ukupno mjesec srpan;j 48
podrucdje rada aktivnosti u KOLOVOZU 2025. broj
sati
STRATESKO - planirati pedagoske i poslovodne strateske zadace — 3 sata 14
UPRAVLJANJE SKOLOM | - planirati rad u sljedecoj $kolskoj godini — 11 sati.
ORGANIZACIJSKO - sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zakljucke i odluke — 1 sat 5
UPRAVLJANJE SKOLOM | - pripremati i organizirati sjednicu Nastavnickog vije¢a — 2 sata
- pratiti rad upisnog povjerenstva — 2 sata.
UPRAVLJANJE -planirati unaprjedivanja rada odgojno-obrazovnog procesa sljede¢e godine — 3 sata. 3
ODGOJNO-
OBRAZOVNIM
PROCESOM
UPRAVLJANJE - planirati zaposljavanje prema specificnim potrebama Skole — 1 sat 7
LJUDSKIM ) e sl _
POTENCIIALNIMA provgd_m ?Q.e|ekCI-jSkI. postupak — 2 sata
- uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe -1 sat
- informirati zaposlene o pravnim propisima — 1 sat
- organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika — 2 sata.
OSIGURANJE - osmisliti mjere poboljSanja i unapredenja rada — 2 sata. 2
KVALITETE RADA
SKOLE
ORGANIZACIJA - organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama — 1 sat. 1
TIMSKOG RADA
PROVEDBA PRAVNE - poduzimati sve pravne radnje u ime i za raun Skole te zastupati Skolu — 1 sat 2
REGULATIVE - nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole — 1 sat.
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ADMINISTRATIVNO I - koordinirati i pratiti rad tajnistva, ucenicke referade i raCunovodstva — 1 sat. 1
FINANCIJSKO
POSLOVANJE SKOLE
SURADNJA S - suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te VijeCem 2
RODITELJIMA | roditelja — 1 sat
VANJSKIM . - suradivati s predstavnicima vanjskog okruzenja Skole — 1 sat.
OKRUZENJEM SKOLE
RAD NA EU - realizirati aktivnosti iz Erasmus+ projekta — 1 sat. 1
PROJEKTIMA
OSIGURAVANJE - pratiti organizaciju sigurnosti i zastite na radu, protupozarne zastite - 1 sat. 1
SIGURNOSTI |
ZDRAVSTVENE ZASTITE
PROFESIONALNI - sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — 1 sat. 1
RAZVOJ

Ukupno mjesec kolovoz 40
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PLAN I PROGRAM RADA TAJNIKA SKOLE

BROJ
VRIJEME SATI
. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI REALIZACIE | GODI-
SNJE
priprema izrade prijedloga, izmjena i dopuna te vodenje postupka donoSenja normativnih akata skole
pracenje i provodenje pravnih propisa putem strucnih seminara i literature
izrada ugovora, rjesSenja i odluka
pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica organa upravljanja
provodenje izbora za ravnatelja tiiekom &kolske
savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa Jes
godine 480

statusne promjene $kole (priprema dokumentacije uz prijavu za upis promjena u sudski registar trgovackog suda, objava u narodnim
novinama, javni biljeznik, ...).

2. KADROVSKI POSLOVI

poslovi vezani za zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika

prijava potrebe za radnikom (Zupanijskom uredu; Zavodu za zaposljavanje)
raspisivanje natjecaja za slobodna radna mjesta

prikupljanje zamolbi kandidata za posao

obavjestavanje kandidata o ishodu izbora radnika

maticna evidencija radnika — vodenje maticne knjige i personalnih dosjea radnika tijekom Skolske
evidentiranje primljenih radnika godine

prijava i odjava ZMIO-a, HZZO-a

prijava zasnivanja radnih odnosa

prijava mjesecnih promjena, odnosno ispravak podataka u svezi radnih odnosa zaposlenih
vodenje evidencije o mentorstvu nastavnika pripravnicima, te dostava podataka u mati¢no ministarstvo 562
izrada prijedloga plana koristenja godi$njeg odmora radnika

suradnja sa zdravstvenom ustanovom, dogovaranje, provodenje kontinuiteta sistematskih pregleda.

tijekom Skolske
godine
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3. RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA

- suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (Skolski odbor)
- dostava poziva za sjednicu Skolskog odbora

- pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

- pisanje odluka donesenih na sjednicama Skolskog odbora

- vodenje i uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora.

tijekom Skolske
godine

250

4. OSTALI POSLOVI

- rad sa strankama (zaposleni, roditelji, ucenici)

- suradnja s radnicima Skole

- vodenje i izrada raznih statistickih podataka

- suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih

- suradnja s drugim $kolama i ustanovama

- prijava pripravnika za staziranje Agenciji za odgoj i obrazovanje

polaganje stru¢nog ispita
- kroz svako podrucje rada suradnja s ravnateljem
- unos podataka u e-maticu
- unos podataka u Registar zaposlenih u javnom sektoru
- ostali strucni poslovi.

- u suradnji sa stru¢nom sluzbom $kole kompletiranje potrebne dokumentacije i prijava pripravnika Agenciji za odgoj i obrazovanje za

tijekom Skolske
godine

508

UKUPNO

40

1800

Broj radnih sati : 1800
Praznici: 80

GodiSnji odmor: 208
UKUPNO: 2088
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PLAN I PROGRAM RADA UCENICKE REFERADE

Ime i prezime: Anita Purinec (1808 sati)

Poslovi uéenicke referade:
1. [zdavanje uvjerenja uCenicima
(zdravstveno osiguranje, djecji doplatak, prijevoz — potvrde za ZET-a)
2. Pripreme za nastavu - pocetak nove $kolske godine
* upute razrednicima
* popis L. razrednih odjela
* jesenski popravni (zaprimanje i provodenje prijavnica, razvrstavanje po razredima, uvodenje u urudzbeni)
* ljetne mature (raspored polaganja po predmetima, prijavnice, provodenje prijavnica, zapisnici i koSuljice po razredima)
3. Suradnja sa Skolskom lije¢nicom
* pisanje popisa ucenika i prosljedivanje trazene dokumentacije u Skolski dispanzer
. Ispis u¢enika tijekom Skolske godine (po potrebi ispunjavanje prijelaznice)
. Prijem i otprema sve poste koja dolazi i izlazi iz $kole (upis u knjigu preporucéene posiljke)
. Zaprimanje svih telefonskih obavijesti i davanje obavijesti (narocito u svibnju i lipnju pred upise)
. Duplikati svjedodZbi
. Narudzba svjedodzbi i ostale pedagoSke dokumentacije
. Popravni ispiti (ljetni i jesenski rok)
* zaprimanje 1 provodenje prijavnica
10. Svjedodzbe — razredne 1 zavrSne
* pojedinac¢no uvodenje u urudzbeni zapisnik za svakog ucenika i odredivanje klase i urudzbenoga broja
11. Arhiviranje
12. E-posta, e-urudzbeni zapisnik.

©O© 00 ~NOo o1 b
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PLAN I PROGRAM RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA SKOLE

Voditelj ra¢unovodstva: Ivan Stefanié, mag. oec.

Vrijeme :
- N Opis poslova
1Zvrsenja
rujan 1. Knjizenje poslovnih promjena u dnevniku i glavnoj knjizi slijedom vremenskog nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te

kontrola istih
2.Vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno analitickih knjigovodstvenih evidencija:
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
b) kratkotrajne nefinancijske imovine (zalihe materijala, sitan inventar) po vrsti, koli¢ini i vrijednosti
c¢) vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna potrazivanja
d) unos i knjizenje ulaznih racuna.
. Matematicka provjera ulaznih ra¢una
. UrudZzbiranje ulaznih ra¢una
. Pracenje likvidnosti
. Pla¢anje obveza
. Izrada izlaznih faktura te prac¢enje naplate istih
. Izrada mjese¢nih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode (Osniva¢, Zagrebacka zupanija — riznica)
. Izrada svih statisti¢kih izvjeStaja (Zagrebacka banka, Porezna uprava, Drzavni zavod za statistiku, Zagrebacka Zzupanija, Hrvatski zavod za
mirovinsko osiguranje...)
10. Blagajnicko poslovanje (uplatnice, isplatnice)
11. Blagajnicko poslovanje — knjizenje blagajne
12. Izdavanje putnih naloga
13. Vodenje evidencije izdanih putnih naloga, obrada, te isplata naknada po istima
14. Obracun i isplata place i ostalih naknada:
a) osnovna placa
b) bolovanja na teret poslodavca
¢) smjenski rad, prekovremeni rad...
d) posebni uvjeti rada
e) bolovanje preko 42 dana
f) izrada obrasca i zahtjeva za refundaciju od HZZ0O-a
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g) naknada za troSak prijevoza
h) jubilarne nagrade, otpremnina, pomoci. ..
1) obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora.
5. Obracun i isplata ugovora o djelu i autorskog honorara
6. Sastavljanje i slanje JOPPD obrasca
7. Vodenje bolovanja
8. Vodenje IP kartica zaposlenika

19. Vodenje poreznih kartica
20. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature i seminara (obuhvacena su 2 seminara — proljetno i jesensko savjetovanje)

1. Racunovodstveni poslovi — Pomo¢nici u nastavi (isplata place, knjiZenje, izvjestaj Zagrebackoj zupaniji)

22. Racunovodstveni poslovi — Erasmus
23. Kontakti s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Zagrebackom Zzupanijom, FIN-om
24. Pracenje potrosnje energije, rashoda i prihoda (Srednja strukovna Skola)

5. Javna objava informacija o troSenju sredstava
6. Ostali poslovi na zahtjev ravnateljice, ministarstva, Zupanije, grada

listopad

. Svi poslovi kao u rujnu

. Izrada rebalansa 1. financijskog plana s projekcijom
. Izrada rebalansa 1. plana nabave s projekcijom

. Unos podataka u elektronicki oglasnik javne nabave
. Izrada financijskih izvjestaja (01-09)

studeni

. Svi poslovi kao u rujnu

. Izrada financijskog plana s projekcijom

. Izrada plana nabave s projekcijom

. Unos podataka u elektronicki oglasnik javne nabave

prosinac

. Svi poslovi kao u rujnu

. Poslovi vezani za zakljucivanje poslovnih dogadaja s danom 31. 12. 2023.

. Obracun poreza na dohodak s placom za studeni za sve djelatnike

. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na temelju izvjestaja ¢lanova popisnog povjerenstva
. Izrada rebalansa 2. financijskog plana s projekcijom

. Izrada rebalansa 2. plana nabave s projekcijom

. Unos podataka u elektronicki oglasnik javne nabave
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sijeCanj

1.
2.

Svi poslovi navedeni u rujnu

Otvaranje nove poslovne godine:

a) zakljucivanje glavne knjige i pomoc¢ne knjige

b) izrada poreznih kartica te potvrda za porezne urede
¢) uskladivanje inventurnih lista s financijskim karticama
d) uskladivanje inventure sa stvarnim stanjem

e) ispravak vrijednosti (amortizacija)

f) knjizenje otpisa osnovnih sredstava i sitnog inventara
g) zakljucivanje poslovne godine

h) izrada podataka za izradu zavr§nog racuna

1) unos podataka u racunalo.

. Izrada financijskih izvjestaja (01-12)
. Izvjestaj Osnivacu (izvan Zupanijski prihodi i rashodi)

veljaca

. Svi poslovi navedeni u rujnu
. Izrada lIzjave o fiskalnoj odgovornosti- Upitnik o fiskalnoj odgovornosti

ozujak

. Svi poslovi navedeni u rujnu
. Izrada izvrSenja- IzvrSenje financijskog plana 01-12

travanj

. Svi poslovi navedeni u rujnu
. Izrada financijskih izvje$taja (01-03)

svibanj

. Svi poslovi navedeni u rujnu

lipanj

. Svi poslovi navedeni u rujnu
. Zakljudivanje poslovanja (01-06)

srpanj

. Svi poslovi navedeni u rujnu

. Izrada financijskog izvjestaja (01-06)

. Izvjestaj Zagrebackoj Zupaniji (izvan Zupanijski prihodi i rashodi)
. Izrada izvr$enja - IzvrSenje financijskoga plana (01-06)

kolovoz
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. Svi poslovi navedeni u rujnu

ukupno

1808 sati
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

VRIJE
RED. | PODRUCJE CILJ ZADACE SADRZAJ OBLICI | | SURAD- ISHODI MJESTO | -ME/
BRO RADA METODE NICI/ OSTVA-
J RADA SUBJEK RENJA BR.
TI SATI
Obrazovne potrebe | -individualni
1. Planiranje i Kvalitetno se - sudjelovati u izradi ucenika, skole i rad ravna- - identificirati radna VII.
programira- pripremati i GPPS-a okruZenja. -timski rad | teljica odgojno-obrazovne | prostorija IX.
nje odgojno- | programirati - odrediti prioritetne | Analiza odgojno- potrebe pedagoginje
obrazovnog rad. zadace za $k. god. obrazovnih psihologi- _— tijekom
S . ) - planirati rad s )
rada 2024./2025. postignu¢a ucenika. | - kriticko nja udenicima, godine
- planirati stru¢no Izvjes¢e o radu misljenje roditeljima i
usavrsavanje skole. -prouca- nastav- nastavnicima
- analizirati rezultate | Godisnji plan i vanje nici
rada u prosloj program rada pedagoske - kaFegorizirati
Skolskoj godini. stru¢ne suradnice dokumenta- | ucenici razli¢ite obrazovne
. .. potrebe
pedagoginje. cije

Godisnji plan i

program rada Skole.

Skolski kurikulum.
Razvojni plan
Skole.

- izdvojiti uCenike
sa specificnim
potrebama,
planirati rad s
ucenicima
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Strateski plan
primjene
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije.

Plan stru¢nih
usavrsavanja
pedagoga i
nastavnika.
Dnevnik rada.
Tjedno i mjesecno
planiranje.
Stru¢no-metodicka
priprema za
neposredni rad.

- prikupiti podatke
za analizu

- interpretirati i
kategorizirati
podatke

- kriticki
prosudivati te
preporuciti mjere
za poboljsanje,
prezentirati

- isplanirati i
kreirati sadrzaje i
metode rada

- predloziti teme za
stru¢no
usavr$avanje u
skoli.

180

Suradnja s
ravnateljem

Kvalitetno
suradivati i
komunicirati u
svrhu
zajednickog
djelovanja i
unaprjedivanja
odgojno-
obrazovnog
rada.

- inicirati suradnju
- sudjelovati u
zajednickim
aktivnostima i
projektima.

GPPS.

Nastavni planovi i
programi.
Izvjesca o radu.
Skolski kurikulum.
Nastavnici/
razrednici.
Pripravnici.
Uc¢enici/roditelji.
Vijecée ucenika.
Samovrednovanje
Skole.

individualni
- timski rad

- razgovor

- kriti¢ko
misljenje
-proucavanje
pedagoske
dokumenta-
cije

- oluja ideja

razred-
nici

nastav-
nici

voditelj-
ica
turnusa
vanjski
suradnici
SVi
sudionici

- ispitati potrebe
- pripremiti i
kreirati odredene
sadrzaje za GPP
Skole i Skolski
kurikulum

- planirati
aktivnosti
dogadanja u skoli u
suradnji s
ravnateljicom

- suradivati u
kritickom
promisljanju

radna
prostorija
pedagoginje

radna
prostorija
ravnateljice

tijekom
godine

100
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OkruZenje i druge u unaprjedenja
institucije. odgojno- | kulture Skole.
obrazov.
procesu
Rad s Podrzati - ispitati potrebe i Vijeée ucenika. -individualni | razred- - prepoznati i radna IX.
ucenicima ucenike uradu | ocekivanja u¢enika Upoznavanje sa - timski rad nici definirati prostorija

i osobnom - prikupiti podatke sastavom razreda. -rad u probleme, ovladati pedagoginje
razvoju. - raditi na prevenciji Ispitivanje navika skupini nastav- postupkom/
Poticati na nepozeljnih pojavau | uéenja. nici tehnikama ucionica tijekom
Skolski uspjeh. | ponaSanju u¢enika Grupni i - razgovor rjeSavanja godine
Pomo¢i u - poucavati u¢enike individualni - kriti¢ko voditelj- | problema ostali
odabiru i ucéinkovitim savjetodavni rad s misljenje ica - osmisliti prostori u
mogucnosti tehnikama ucenja uéenicima. -proucavanje | turnusa instrumentarij Skoli
nastavka - jacati Otvoreni sat za pedagoske vodenja razgovora
obrazovanjate | komunikacijske i ucenike. dokumenta- | voditelji s uc¢enikom vanjski
potaknuti na socijalne vjestine Pedagoske cije izvannast- | - pripremiti teme za prostori
odabir zdravih | - identificirati i pruziti | radionice (priprema | - olujaideja | avnih rad, razviti humanitar-
stilova podrsku uéenicima sa | i realizacija). - rjeSavanje | aktivnosti | raspravu nih
zivljenja. specifiénim Tematski SRO. problema (zakljuciti) organizacija
Upucivati na teSkocama Preventivni - pedag. ravnatelj- | - sakupiti informa- i udruga
humanitarne - profesionalno inf. i program. radionica ica, cije o socio-
aktivnosti. usmjeravati Pracenje uspjeha i - otvoreno/ psiholog- | ekonomskim
Primijeniti - ukljuciti uéenike u napredovanja iskustveno inja uvjetima u kojima
pedagoske humanitarne ucenika. ucenje i vanjski Zive uenici
kriterije pri aktivnosti Rad s poucavanje suradnici | - upoznati razrednu
upisu ucenika i | -primijeniti pedagoske | novoupisanim dinamiku 440
formiranju kriterije pri ucenicima. primjenom
razrednih formiranju razrednih | Akcijsko sociometrije
odjela. odjela. istraZivanje, -pripremiti

Projekti: ,,EU- materijal za

ambasadori®

ispitivanje, istraziti,
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Dan otvorenih
vrata;

,,Festival znanosti‘
Sudjelovati u
pripremi i provedbi
upisa ucenika u I.
razred.

Formiranje
razrednih odjela.

koristiti nove
spoznaje u rad

- prihvatiti stru¢nog
suradnika kao
osobu

koja je podrska i
pomoc¢ u
prevladavanju
problema
odrastanja

- analizirati
dobivene rezultate
- usporediti s
rezultatima
dosadasnjih
istrazivanja

- voditi projekte.

Rad s
nastavnicima/
razrednicima/

pripravnicima

Poticati i
podrzati
nastavnike u
primjeni
suvremenih
metoda rada te
obogacivanju
komunikacij-
skih vjestina.
Sudjelovati u
uvodenju u rad
nastavnika
pripravnika.
Suradnja i
pomo¢

- poticati, sudjelovati i

pratiti uvodenje
inovacija u nastavu
- pruziti pomo¢ u
programiranju
nastavnih sadrzaja

- pruziti podrsku i
pomo¢ razrednicima
- poticati kreativan
pristup odgojno —
obrazovnom procesu
- poticati na stru¢no
usavrsavanje

Nastavnicka vijeca.
Razredna vijeca.
Sastanci stru¢nih
vijeca.

Sastanci s
voditeljima strucnih
vijeca.

Povjerenstvo za
kvalitetu.

Sastanci s
razrednicima.
Program staZiranja
pripravnika.

-rad u
skupini
-individualni
rad

- timski rad

- razgovor
- pedagoske
radionice

- rjeSavanje

problema

- oluja ideja,

nastavnici
razrednici

ravnatelj-
ica
¢lanovi
Povjeren-
stva za
kvalitetu

vanjski
suradnici

-predloziti
suvremene i
ucinkovite nastavne
strategije, oblike i
metode rada koje
nastavnik moze
primijeniti u praksi
- provesti
strukturirani
intervju s
nastavnikom

- kriticki analizirati
rad pripravnika

radna
prostorija
pedagoginje

ucionice
zbornica

tijekom
godine
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razrednicima u | - pruziti stru¢nu Programi struénog | reflektira- mentori - ispitati obrazovne
teku¢im pomoc¢ i podrsku usavrsavanja. juce ucenje i potrebe u
poslovima. nastavnicima/pripravn poucavanje sljede¢em
icima. odgojno- 300
obrazovnom
razdoblju.
Rad s Kvalitetno - raditi na stvaranju Savjetodavni rad s -individualni | razrednici | -prikupiti radna tijekom
roditeljima | komunicirati i | kvalitetne roditeljima. -rad u relevantne prostorija godine
suradivati s komunikacije i Roditeljski sastanci: | skupini nastavnici | informacije pedagoginje
roditeljima, suradnje za prve razrede, - razgovor - voditi roditeljske
stvarati - informirati o tematski, za ostale | - predavanja | ravnatelj- | sastanke i ucionice
potrebno Skoli/programima po potrebi. - pedagoske | ica pedagoske
ozralje za - poticati i sudjelovati | Vijece roditelja- radionice radionice
zdrav rast, U rjeSavanju problema | prema potrebi. - rjeSavanje | CZSS - voditi
razvoj i - prikupljati Dan otvorenih vrata | problema individualne i
napredak informacije Skole. skolska skupne razgovore
ucenika. (obiteljska i socijalna lije¢nica | - voditi pedagosku
Upucivati/ anamneza) dokumentaciju o
educirati 0 - isticati vaznost savjeto- suradnji
djelotvornim obitelji u zivotu valiste - analizirati
roditeljskim adolescenata Crvenog | udinkovitost
postupcima. - poucavati o kriza suradnje. 200
problemima Velika
odrastanja Gorica

adolescenata

- raditi na prevenciji
pojava ovisnosti i
neprihvatljivog
ponasanja.
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Odgojno- Pratiti razine - ste¢i uvid/pratiti Suradnja s -individualni | razrednici | - procjena radna kraj 1.
obrazovna | postignuéa odgojno-obrazovna razrednicima. rad postignu¢a ucenika |  prostorija polu-
postignuéa | odgojno postignuca tijekom Program -rad uparu | voditelji | - prikupiti podatke | pedagoginje | godista
pojedinca, | obrazovnog Skolske godine Nastavnickog -timskirad | struénih | zaanalizu
. o - analizirati odgojno- | vijeca. . . s, .
razrednih radauskolite | . oo postignuéa | Razredna vijeca, vijeca - izraditi izvjesce o radna kraj sk.
odjela i skole | predloziti - osmiljavati i pratiti | Vije¢e ucenika. odgojno- prostorija godine
strategije za primjenu i vrednovati | Stru¢na vijeéa. - kriticko Povjerens | obrazovnim ravnateljice
unaprjedenje. nove strategije i Povjerenstvo za promatranje | tvo za postignuc¢ima tijekom
metode rada za kvalitetu. - analiza kvalitetu | udenika u ucionica | godine
poboljsanje odgojno- - statisticka obrazovnim
obrazovnih - .
postignuéa obrada yodltel ji razdob!Jlmg
- informirati NV, podataka izvan- - suradivati sa
Vijeée ucenika o nastavnih | stru¢nim vije¢ima
odgojno-obrazovnim aktivnosti | (voditeljima) i
postignu¢ima kriticki prosudivati,
- pratiti postignuca ravnatelj- | provesti SWOT
E)I?\jlii;naca, grupa ica analizu, izraditi
- suradivati sa akijski plan za
struénim vijeéima u ucenici unapredenje i
skoli. razvojni plan
- predloziti mjere 90
za unaprjedenje,
prezentirati.
- voditelj-
Pedagoska Evidentirati -prikupljati pedagosku | Pedagoska individualni | ica Poznavati radna tijekom
dokumenta- odgojno- dokumentaciju dokumentacija o I timski rad turnusa pedagosku prostorija godine
cija obrazovni rad, | - kreirati obavijesti za | ucenicima, -pisanje dokumentaciju. pedagoginje
kreirati nastavnike, ucenike i | roditeljima, -statisticka ucenici Voditi pedagosku
upitnike, roditelje razrednim odjelima, | obrada dokumentaciju. izvan Skole
materijale za - kreirati obrasce. nastavnicima/ podataka. roditelji
ucenike, pripravnicima.
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roditelje i - ra¢unalna druge
nastavnike. obrada institucije 80
podataka
- prezent. ravnatelj-
ica.
voditelji
stru¢nih
vijeca
Program prevencije -prezentirati radna tijekom
Suradnja s Kvalitetna - inicirati suradnju 0Visnosti. -individualni | ucenici Skolske projekte prostorija | godine
drugim suradnja i - suradivati na Aktivnosti Crvenog | -timski -planirati stru¢na pedagoginje
ustanovama medusobna zajedni¢kim kriza. -grupni nastavnici | usavrSavanja
pomoc. projektima Pedagoska -predavanja -integrirati projekte AZOO
- pratiti realizaciju istrazivanja i -tribine ravnatelj- | i pedag. radionice u | Ministarstvo
aktivnosti projekti. -pedagoske ica plan i program znanosti i
Kontakt s lokalnom | radionice vanjski -pripremiti obrazovanja,
zajednicom. -suradni¢ko | suradnici | okruzenje za Crveni kriz,
Kontakt s ostalim | uéenje. provodenje Ustanove na
ustanovama: MZO- vanjskih podrucju
om, AZOO-om, preventivnih Zagrebacke
Uredom  drzavne programa (MUP) Zupanije,
uprave za - ukljuciti se u Velike
Zagrebacku provedbu stru¢nog Gorice,
zupaniju, NCVVO- usavrSavanja Zagreba
om, AZOO-a - kriticki
CZSS-om, prosudivati o
Hrvatskim zavodom primjerenosti 80

za javno zdravstvo
(skolska lijeCnica),
PU-om,
Ustanovama za

vanjskih programa.

sati
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zaStitu  mentalnog
zdravlja
Agencijom za
mobilnost.
- organizirati radna
9. Stru¢no Unaprijediti - sudjelovati u . . -individualni | voditeljii | predavanja i prostorija
usavriavanje | rad struéne struénom Strucni skupovi. -timski sudionici | radionice pedagoginje
suradnice usavrSavanju Seminari. -grupni organizi- | - povezati stru¢na
pedagoginje i - aktivno sudjelovati u -frontalni ranih vijeca u skoli AZOO
razvijati radu Zupanijskog Struéni sastanci. oblika - primijeniti mjesta u
profesionalne struénog vijecta - predavanja, | stru¢nog | suvremene metode | organizaciji
kompetencije. | pedagoga Zagrebacke | Sudjelovanje u tribine, usavriava | uradu voditelja
Zupanije projektima Skole. -pedagoske | nja - integrirati steCena | stru¢nog
- pratiti pedagosko- radionice, znanja usavr$avanja
psiholosku literaturu -rad na - diskutirati o ustanove na 160
- konzultirati se s tekstu, - 0sobno | zadanim temamai | podrucju
voditeljicom -Citanje, sadrzajima Zagrebacke
Zupanijskog struénog -pisanje - provoditi Zupanije,
vijeca i zajednicke projekte | Velike
sustru¢njacima. -samovrednovanje | Gorice,
rada. Zagreba,
HPD
Evidentiranje | Optimalno - voditi Dnevnik rada | Plan i program rada | -individualni | drugi - napisati izvjeS¢e o | radna tijekom
10. rada, realizirati - mjese¢no pratiti struéne  suradnice | - evidentir. struéni svom radu prostorija godine
vrednovanje i | zadace. realizaciju pedagoginje. - kriti¢ko suradnici | - argumentirati svoj | pedagoginje
samovred- - samovrednovati rad misljenje rad, procijeniti
novanje - osmisliti instrumente | UPitnici za ucenike, | 551575 visa postignudée prostor Skole
za vrednovanje i nastavnike b -sinteza savjetnica | - analizirati
samovrednovanje roditelje. - pisanje. AZOO-a | program rada i
kvalitete. planirati na temelju 80
osobno ispitanih potreba.
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Povjeren-
stvo za
kvalitetu
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MJESECNI PLAN RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE

Oliete Horvat Kardos, prof

podrucdje rada aktivnosti u RUJNU 2024. broj
sati
Planiranje i programiranje - sudjelovanje u izradi GodiSnjega plana i programa rada Skole - 20 sati 60
odgojno-obrazovnoga rada - sudjelovanje u izradi Skolskoga kurikuluma - 20 sati 5
- Izrada Izvjesca o realizaciji GodiSnjega plana i programa rada Skole i $kolskoga
kurikuluma - 10 sati
- izrada godi$njeg plana i programa rada stru¢ne suradnice pedagoginje- 10 sati.
Rad s ucenicima - individualni razgovori s u¢enicima - 18 sati 20
- konstituiranje Vije¢a u¢enika - 2 sata.
Rad s nastavnicima/ - izrada predavanja za nastavnike: ,,Izostanci u¢enika“ - 6 sati 20
razrednicima/ - razmjena informacija o u¢enicima - po razrednom odjelu - 6 sati
pripravnicima - planiranje stru¢nog usavr$avanja nastavnika, prikupljanje informacija o profesionalnim potrebama -
3 sata
- rad na individualiziranom pristupu - 5 sati.
Suradnja s roditeljima - informiranje roditelja o §koli i programima- ukupno 4 sata 10
- individualna savjetovanja za roditelje - 4 sata
- roditeljski sastanak 3. d razreda - 2 sata.
Suradnja s ravnateljicom - rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli - 8 sati 20
- redovni sastanci s ravnateljicom - 6 sati
- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova- 6 sati.
Suradnja s drugim - suradnja sa $kolskom lije¢nicom - razmjena informacija o0 u¢enicima — ukupno - 4 sata 10
ustanovama - suradnja s Crvenim krizem - 2 sata
- suradnja s Agencijom za odgoj 1 obrazovanje i priprema predavanja za drzavni skup - 4 sata.
Odgojno-obrazovna - analiza uspjeha, izostanaka i vladanja uéenika na kraju Skolske godine te izrada izvje$c¢a - 10 sati. 10

postignuéa pojedinca,
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razrednih odjela i §kole

Rad na projektima - Priprema i pisanje akreditacije - 4 sata 10
- Rad na Projektu Skola EU ambasador - 2 sata
- Rad na projektima - 4 sata.
Pedagoska dokumentacija - kreiranje obrazaca za planiranje i programiranje rada struénih vijeca, izvannastavnih aktivnosti, dodatne 10
nastave -5 sati
- prikupljanje ispunjenih obrazaca - 5 sati.
Evidentiranje rada i - vodenje dnevnika rada - 3 sata 6
samovrednovanje - tjedno planiranje i pracenje realizacije — 3 sata.
UKUPNO 176
podrucdje rada aktivnosti u LISTOPADU 2024. broj
sati
Planiranje i programiranje - sudjelovanje u izradi Godinjega plana i programa rada Skole - 10 sati 30
odgojno-obrazovnog rada - sudjelovanje u izradi Skolskoga kurikuluma - 10 sati
- planiranje zajedni¢kih aktivnosti i programa na razini skole - 5 sati
- predlaganje mjera za poboljSanje odgojno-obrazovnog rada temeljem analize rezultata i izvjes¢a o radu Skole
-5 sati.
Rad s u¢enicima - prikupljanje podataka o uc¢enicima prvih i drugih razreda - analiza upitnika - 4 sata 30
- individualni razgovori s u¢enicima — 20 sati
- pedagoske radionice - u prvim razredima — 6 sati.
Rad s nastavnicima/ - sudjelovanje u radu sjednica Razrednog vijeca za prve, druge i trece razrede - 7 sati 20
razrednicima/ - razmjena informacija o u¢enicima — 11 sati
pripravnicima - sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vijeca- 2 sata.
Suradnja s roditeljima - sudjelovanje u radu Vijeca roditelja - 4 sata 20
- individualni razgovori s roditeljima - 16 sati.
Suradnja s ravnateljicom - sastanci s razrednicima, predmetnim nastavnicima i ravnateljicom prema potrebi - 2 sata 20
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- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova - 6 sati

- zajednicki sastanci s u¢enicima prema potrebi - 6 sati
- zajednicki sastanci s roditeljima prema potrebi - 6 sati.

Odgojno-obrazovna - analiziranje odgojno-obrazovnog rada, osmisljavanje strategija za poboljsanje - 10 sati 20
postignuéa - sudjelovanje u radu Nastavnickoga vijec¢a, Razrednih vije¢a — 10 sati.
pojedinca, razrednih
odjela i Skole
Akcijska istraZivanja - pripremanije nastavnika za nastavak Akcijskoga istrazivanja na razini Zupanijskoga struénog vijeéa - 12
ukupno 12 sati.
Pedagoska dokumentacija - kreiranje obrazaca - 3 sata. 3
Struc¢no usavrSavanje - sudjelovanje na Ljetnoj $koli za odgajatelje u uéeni¢kim domovima i realizacija predavanja 0 temi: 13
,Zdravi zivotni odabiri” - primjeri dobre prakse.*
UKUPNO 168
podrucdje rada aktivnosti u STUDENOM 2024. broj
sati
Rad s u¢enicima - pedagoske radionice — 5 sati 30
- individualni razgovori s u¢enicima — 20 sati
- individualan rad s u¢enicima s teSko¢ama u ucenju - 5 sati.
Rad s nastavnicima/ - pracenje rada nastavnika - uvid u nastavu — 6 sati 15
razrednicima/ - sudjelovanje u radu sjednica Razrednoga vijeca za Cetvrte razrede - 9 sati.
pripravnicima
Suradnja s roditeljima - individualni razgovori s roditeljima — 10 sati. 10
Suradnja s ravnateljicom - redovni sastanci sa ¢lanicama tima za kvalitetu i voditeljicama smjene — 8 sati 20

- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova- 4 sata
- pracenje odgojno-obrazovnog rada (hospitacije na nastavi)- 8 sati.
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Odgojno-obrazovna
postignuéa

pojedinca, razrednih odjelai
Skole

- pracenje postignuéa u¢enika u prvom dijelu prvog polugodista - 20 sati.

20

Akcijska istraZivanja - provodenje istrazivanja Zupanijskog struénog vije¢a pedagoga Zagrebacke zupanije - 20 sati. 20
Rad na projektima - dogovaranje aktivnosti za ,,Skolski preventivni projekt“, dogovaranje predavanja i radionica za 10
nastavnike, ucenike i roditelje - 5 sati
- rad na projektu EU ambasadori - 5 sati.
Pedagoska - kreiranje obrazaca za pedagoske evidencije- 6 sati 10
dokumentacija - obogacivanje obrazaca pisane pripreme za nastavni sat- 4 sata.
Evidentiranje rada i - vodenje dnevnika rada - 4 sata 5
samovrednovanje - tjedno planiranje i pracenje realizacije - 1 sat.
Struc¢no usavrSavanje - sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vijeéu pedagoga kao voditelj vije¢a - 8 sati 20
- sudjelovanje na online stru¢nim usavrSavanjima — 12 sati.
UKUPNO 160
podrucje rada aktivnosti u PROSINCU 2024. broj
sati
Rad s u¢enicima - individualni razgovori s u¢enicima — 17 sati 20
- individualni rad s u¢enicima s teSko¢ama u uc¢enju - 3 sata.
Rad s nastavnicima/ - pra¢enje rada nastavnika - uvid u nastavu - 6 sati 10
razrednicima/ - individualna savjetovanja za nastavnike - 4 sata.
pripravnicima
Suradnja s roditeljima - individualni razgovori s roditeljima u¢enika koji imaju veliki broj izostanaka ili veliki broj negativnih 15

ocjena —
9 sati
- individualni razgovori s roditeljima uéenika sa zdravstvenim te§ko¢ama — 6 sati.
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Suradnja s ravnateljicom i - redovni sastanci - 8 sati 20
stru¢nim suradnicima - pracenje odgojno-obrazovnog rada (hospitacije na nastavi) — 4 sata
- unaprjedivanje rada skole (pregled vodenja biljeski za nastavne predmete u e-dnevniku i
analiza)
-8 sati.
Suradnja s drugim - suradnja sa Skolskom lije¢nicom - planiranje predavanja iz preventivnog programa i razmjena 10
ustanovama informacija o
ucenicima (usmeno odgovaranje po dogovoru, oslobodenje od nastave TZK, - 8 sati

- organiziranje tematskih radionica za ucenike - 2 sata.
Odgojno-obrazovna - analiza odgojno-obrazovnog rada u prvom polugodiStu - 6 sati 10
postignuca - informiranje Nastavni¢koga vijeca, Vijec¢a ucenika, Vijeca roditelja o odgojno-obrazovnim postignu¢ima
pojedinca, razrednih odjela i u prvom polugodistu - 4 sata.
skole
Akcijska istraZivanja - provodenje akcijskog istrazivanja - 34 sata. 34
Rad na projektima 25

- pracenje i sudjelovanje u radu EU ambasadora - 12 sati

- provodenje aktivnosti u okviru Skolskog preventivnog projekta - 5 sati

- Rad na Projektu : “Odgovorno roditeljstvo* - 8 sati.
Pedagoska - izvje$c¢e o stanju sigurnosti i provedbi preventivnih programa u prvom polugodistu - 6 sati 20
dokumentacija - uvid u vodenje pedagoske dokumentacije analiza provedenih pisanih provjera -12 sati

- kreiranje pedagoskih obrazaca i evidencija - 2 sata.
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Stru¢no usavrSavanje - sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vijecu stru¢nih suradnika pedagoga srednjih §kola 20
Zagrebacke
Zupanije - 6 sati
- sudjelovanje na struénim usavr$avanjima u okviru MZO-a 14 sati.
UKUPNO 184
podrudje rada aktivnosti u SINECNJU 2025. broj
sati
Planiranje i - planiranje individualnog stru¢nog usavrSavanja sukladno potrebama nastavnika - 4 sata 20
programiranje - revidiranje mjesecnog i godiSnjeg plana i programa rada stru¢ne suradnice pedagoginje - 8
odgojno-obrazovnoga sati 5 §
rada - pracenje realizacije Godi$njega plana i programa rada Skole i Skolskoga kurikuluma -6 sati
- planiranje sastanaka Vijec¢a ucenika i Vijeca roditelja -2 sata.
Rad s ucenicima - provodenje radionica prema potrebama razreda - 6 sati 30
- individualni razgovori s u¢enicima (jedna sat dnevno) - ukupno 16 sati
- individualni i rad/grupni rad s u¢enicima s potesko¢ama u uéenju i drugim tesko¢ama - 8 sati mjese¢no.
Rad s nastavnicima/ - sudjelovanje u radu razrednih vijeca -6 sati 10
razrednicima/ - praenje nastave - 2 sata nastave i 2 sata analize - ukupno 4 sata.
pripravnicima
Suradnja s roditeljima - tematski roditeljski sastanci prema potrebama roditelja — 2 sata 10
- individualni razgovori s roditeljima (2 sata tjedno- 8 sati mjese¢no).
Suradnja s ravnateljicom - praéenje odgojno-obrazovnog rada i unaprjedivanje rada Skole (pregled e-dnevnika) - 10 20

sati
- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli - 2 sata
- redovni sastanci - 2 sata tjedno (8 sati mjesecno).
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Odgojno-obrazovna
postignuéa

pojedinca, razrednih odjelai
Skole

- analiza uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika nakon sjednica razrednih vijeca i pregleda e-dnevnika (1
sat po razrednom odjelu - 10 razrednih odjela) - ukupno 10 sati.

10

Akcijska istraZivanja - na razini Zupanijskoga stru¢nog vijeca. 20
Rad na projektima - sastanak novog Erasmus+ tima - dogovor oko podrucja usavr§avanja i planiranje projektnih aktivnosti - 3 10
sata
- prou¢avanje nove projektne dokumentacije - vodi¢ za Erasmus+ 2025. - 7 sati.
Pedagoska - uvid u vodenje pedagoske dokumentacije - biljeske o pracenju napredovanja uéenika - analiza 10
dokumentacija kvalitete biljeski nastavnika - 0,5 sata po razrednom odjelu - ukupno 10 sati.
Struc¢no usavrSavanje - proucavanje stru¢nih i znanstvenih ¢lanaka te objavljenih radova i istrazivanja na temu aktivne 20
participacije mladih u zivotu i radu $kole i lokalne zajednice - 5 sati tjedno - ukupno 20 sati.
UKUPNO 160
podruéje rada aktivnosti u VELJACI 2025. broj
sati
Rad s ucenicima - provodenje radionica - 4 sata 20
- individualni rad/grupni rad s u¢enicima s poteskoc¢ama u uéenju i drugim tesko¢ama - 16 sati.
Rad s nastavnicima/ - sudjelovanje u radu razrednih vijeca - 6 sati 10
razrednicima/ - pra¢enje nastave - 2 sata nastave i 2 sata analize (ukupno 4 sata).
pripravnicima
Suradnja s roditeljima - tematski roditeljski prema potrebi — 2 sata; individualni razgovori s roditeljima 10

- 2 sata
tjedno - 8 sati mjese¢no.
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Suradnja s ravnateljicom - pra¢enje odgojno-obrazovnog rada (hospitacije na nastavi) - 2 sata nastave + 2 sata analize 20

(ukupno 4

sata) - unapredivanje rada Skole - 4 sata

- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli - 4 sata

- redovni sastanci - 2 sata tjedno (8 sati mjesecno).
Suradnja s drugim - suradnja sa Skolskom lije¢nicom- planiranje predavanja iz preventivnog programa i razmjena informacija o 5
ustanovama uéenicima -1 sat tjedno- ukupno 4 sata

- organiziranje tematskih radionica za ucenike - 1 sat.
Odgojno-obrazovna - analiza uspjeha, izostanaka i vladanja uc¢enika nakon sjednica razrednih vijeca (1 sat 18
postignuca po razrednom odjelu- ukupno 18 sati).
pojedinca, razrednih odjela i
Skole
Akcijska istraZivanja - “Izostanci ucenika” - Akcijsko istrazivanje. 35
Rad na projektima - Rad na Projektu EU ambasadori - 10 sati. 10
Pedagoska - uvid u vodenje pedagoske dokumentacije 6
dokumentacija - biljeske o pracenju napredovanja ucenika

- analiza kvalitete biljeski nastavnika i povratna informacija nastavnicima - ukupno 6 sati.
Evidentiranje rada i - vodenje dnevnika rada - 1 sat tjedno - ukupno 4 sata 10
samovrednovanje - tjedno planiranje i pracenje realizacije - 1 sat tjedno - ukupno 4 sata

- samovrednovanje rada - 0,5 sata tjedno- ukupno 2 sata.
Struc¢no usavrSavanje - sudjelovanje na stru¢énom usavrSavanju o organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje i MZO-a. 16

UKUPNO

160
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podrucdje rada aktivnosti u OZUJKU 2025. broj
sati
Rad s ucenicima - provodenje pedagoskih radionica prema potrebama 30
- individualni rad/grupni rad s u¢enicima s potesko¢ama u ucenju i drugim tesko¢ama (4 sati
sata mjesecno).
Rad s nastavnicima/ - individualno savjetovanje - 6 sati 10
razrednicima/ - priprema i sudjelovanje na sjednici Nastavni¢koga vijeca - 4 sata. sati
pripravnicima
Suradnja s roditeljima - tematski roditeljski sastanci - 2 sata 10
- individualni razgovori s roditeljima (2 sata tjedno- 8 sati mjese¢no). sati
Suradnja s ravnateljicom - praéenje odgojno-obrazovnog rada (hospitacije na nastavi)- 2 sata nastave + 2 sata analize 20
(ukupno 4 sati
sata) - unaprjedivanje rada skole - 4 sata
- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta u skoli - 4 sata
- redovni sastanci — 2 sata tjedno (8 sati mjese¢no).
Suradnja s drugim - EU Parlament u Zagrebu - 4 sata 5
ustanovama sati
- Forum za slobodu odgoja- predavanja i radionica za ucenike, nastavnike i roditelje -1 sat.
Odgojno-obrazovna - pracenje postignuca pojedinaca, grupa / izvannastavne aktivnosti (3 sata tjedno- 12 sati mjesec¢no) 15
postignuéa pojedinca, - organiziranje i podupiranje natjecanja ucenika - 3 sata. sati
razrednih odjela i Skole
Akcijska istraZivanja - provodenje istrazivanja - 22 sata 30
- analiza upitnika i objava rezultata - 8 sati. sati
Rad na projektima - rad na Projektu EU ambasadori - 8 sati 20
- priprema Projekta Dan otvorenih vrata - 8 sati sati

- dogovor o Projektu tradicija BoZi¢a - 4 sata.
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Pedagoska dokumentacija - kreiranje obrazaca za pedagoske evidencije (5 sati). 5
sati
Evidentiranje rada i - vodenje Dnevnika rada (3 sata mjesecno) 5
samovrednovanje - tjedno planiranje i pracenje realizacije plana rada (0.5 sati tjedno- 2 sata mjesecno). sati
Stru¢no usavrSavanje - sudjelovanje na struénim usavr$avanjima u organizaciji MZO-a, Agencije za 0dgoj i obrazovanje. 24
sata
UKUPNO 184
sati
podrudje rada aktivnosti u TRAVNJU 2025. broj
sati
Planiranje i - planiranje individualnog stru¢nog usavrSavanja sukladno potrebama nastavnika - 4 sata 20 sati
programiranje - revidiranje mjesecnog i godiSnjeg plana i programa rada stru¢ne suradnice pedagoginje - 8
odgojno-obrazovnoga rada sati 5 5
- pracenje realizacije Godisnjega plana i programa rada Skole i Skolskoga kurikuluma - 6 sati
- planiranje sastanaka Vijec¢a ucenika (2 sata).
Rad s uenicima 20 sati
- individualni razgovori s u¢enicima- 1 sat dnevno (15 sati ukupno)
- prikupljanje i analiza podataka o uCenicima - interesi, izvanskolske aktivnosti, afiniteti za
izvannastavne aktivnosti u sljede¢oj $kolskoj godini - 5 sati.
Rad s nastavnicima/ - sudjelovanje u radu razrednih vijeca -5 sati 15 sati
razrednicima/ - pripremanje i sudjelovanje u radu Nastavni¢koga vijeca - 4 sata
pripravnicima - uvid u nastavu nastavnicima koji napreduju u zvanje - 2 sata nastave i 2 sata analize (ukupno 4
sata)
- pracenje nastave pripravnika - 3 sata nastave i 3 sata analize (ukupno 6 sati).
Suradnja s roditeljima - individualni razgovori s roditeljima o uspjehu, izostancima i ponaSanju - 5 sati. 5 sati
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Suradnja s ravnateljicom - osmisljavanje strategija za unaprjedivanje rada Skole - 2 sata 10 sati
- odrzavanje redovnih sastanaka - 2 sata tjedno (8 sati mjese¢no).

Suradnja s drugim - suradnja s Institutom za druStvena istraZivanja u Zagrebu 10 sati

ustanovama - suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo.

Odgojno-obrazovna - analiza uspjeha i izostanaka u¢enika nakon sjednica Razrednih vijeéa - 6 sati 10 sati

postignuéa - suradnja s nastavnicima pri organizaciji natjecanja - 2 sata

pojedinca, razrednih odjela i - analiza uspjeha ucenika na natjecanjima - 2 sata.

Skole

AKkcijska istraZivanja - prema potrebama uc¢enika i nastavnika. 10 sati

Rad na projektima - pracenje provedbe projekata 20 sati

- kolegijalno opazanje nastave.

Pedagoska - osmiSljavanje evaluacijskih upitnika za vrednovanje. 10 sati

dokumentacija

Evidentiranje rada i - vodenje dnevnika rada - 5 sati 10 sati

samovrednovanje - samovrednovanje rada stru¢ne suradnice pedagoginje- 3 sata.

- vrednovanje ostvarenosti aktivnosti iz Skolskog preventivnog programa koje provodi pedagoginja - 2 sata.

Strucno usavr$avanje - U organizaciji AZZO-a i MZO-a. 20 sati
UKUPNO 160 sati
podrucje rada aktivnosti u SVIBNJU 2025. broj

sati
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Rad s u¢enicima - individualno savjetovanje -15 sati 30
- grupno savjetovanje -15 sati.

Rad s nastavnicima/ - pracenje nastave - 3 sata nastave i 3 sata analize (ukupno 6 sati) 20

razrednicima/ - uvid u nastavu Cetiri nastavnika (4 sata nastave i 4 sata analize - ukupno 8 sati)

pripravnicima - sudjelovanje u radu sjednica razrednih vijeca zavr$nih razreda (ukupno 6 sati).

Suradnja s roditeljima - informiranje roditelja o $koli i programima - pripreme za upise u prvi razred - 10 sati 20
- individualni razgovori s roditeljima o uspjehu, izostancima i ponasanju - 10 sati.

Suradnja s ravnateljicom - planiranje odgojno-obrazovnog rada - 2 sata 10

- redovni sastanci - 2 sata tjedno (8 sati mjese¢no).

Suradnja s drugim - suradnja s EU Parlamentom 10

Ustanovama - suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
- suradnja sa Crvenim krizem
- suradnjas AZZO

Odgojno-obrazovna - analizira uspjeha, izostanaka i vladanja uéenika zavrsnih razreda (1 sat po razrednom odjelu)- ukupno 6 6

postignuéa sati.

pojedinca, razrednih odjela i

Skole

Akcijska istraZivanja - analiza rezultata i interpretacija. 24

Rad na projektima - pracenje realizacije Erasmus+ projekta 10

- rad na Projektu EU ambasadori.
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Pedagoska
dokumentacija

- izrada evaluacijskih upitnika za pracenje kvalitete mobilnosti u okviru Erasmus+ projekta -

2 sata

—izrada promidzbenih materijala za skolu - 2 sata

- uvid u pedagosku dokumentaciju - e-dnevnik, neocijenjeni ucenici, organizacija predmetnih ispita- 4
sata

—kreirati obavijesti za nastavnike, u€enike i roditelje vezano za upise u prvi razred - 2 sata.

10

Evidentiranje rada i - vodenje dnevnika rada - 5 sati. 5

samovrednovanje

Stru¢no usavrs§avanje - sudjelovanje na struénom usavrSavanju u okviru MZO-a i AZZO-a 10

- sudjelovanje u radu Zupanijskoga stru¢nog vije¢a pedagoga Zagrebacke zupanije.

Nepredvideni poslovi 13
UKUPNO 168
podrucje rada aktivnosti u LIPNJU 2025. broj

sati

Rad s ucenicima - individualni razgovori s u¢enicima 1 sat dnevno - (ukupno 20 sati). 20

Rad s nastavnicima/ - razmjena informacija o u¢enicima, razvoj strategija rjeSavanja problema - 4 sata 20

razrednicima/ - pra¢enje rada nastavnika (uvid u zakljuéivanje ocjena i davanje povratne informacije u¢enicima) - 4

pripravnicima sata

- poticanje i podrzavanje inicijativa nastavnika/ razrednika za unaprjedivanje rada- 2 sata
- sudjelovanje u radu sjednica razrednih vijeca prvih, drugih i tre¢ih razreda (ukupno 10 sati).
Suradnja s roditeljima - informiranje roditelja o $koli i programima - pripreme za upise u prvi razred - 5 sati 10

- individualni razgovori s roditeljima o uspjehu, izostancima i ponasanju - 5 sati.
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Suradnja s ravnateljicom - planiranje odgojno-obrazovnog rada (2 sata) 10

- redovni sastanci 2 sata tjedno (8 sati mjesecno).

Odgojno-obrazovna - analiza uspjeha, izostanaka i vladanja uéenika prvih, drugih i tre¢ih razreda - ukupno 20 sati. 20

postignuca

pojedinca, razrednih odjelai

Skole

Rad na projektima - pracenje realizacije mobilnosti u lipnju i planiranje mobilnosti u srpnju u okviru Erasmus+ projekta 10
- podrska nastavnicama - 1 sat.

Pedagoska - uvid u vodenje pedagoske dokumentacije- e-dnevnik, neocijenjeni ucenici, organizacija predmetnih 10

dokumentacija ispita, pohvalnice i nagrade ucenicima - 6 sati
- kreiranje obrazaca za izbornu nastavu i izvannastavne aktivnosti za sljede¢u Skolsku godinu - 4 sata.

Evidentiranje rada i - vodenje dnevnika rada - 4 sata 7

samovrednovanje - sudjelovanje u samovrednovanju rada $kole - 3 sata.

Struéno usavrSavanje - sudjelovanje na stru¢nim skupovima AZZO i MZOM - 40 sati 40
Nepredvideni poslovi 13
UKUPNO 160
podrucdje rada aktivnosti u SRPNJU 2025. broj

sati
Odgojno-obrazovna - analiza uspjeha, izostanaka i vladanja uCenika prvih, drugih i tre¢ih razreda nakon dopunskog rada - 5 5

postignudéa
pojedinca, razrednih odjela i
Skole

sati.
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Pedagoska - izrada izvjesca. 22

dokumentacija

Evidentiranje rada i - sudjelovanje u samovrednovanju rada Skole - 1 sat. 1

samovrednovanje

Stru¢no usavrSavanje - sudjelovanje na Erasmus+ projektu — 20 sati. 20
UKUPNO 48
podrucdje rada aktivnosti u KOLOVOZU 2025. broj

sati

Planiranje i - analiza uspjeha i izostanaka ucenika na kraju Skolske godine - 6 sati 20

programiranje odgojno - izrada IzvjeSca o realizaciji Godi$njega plana i programa rada skole - 10 sati

obrazovnog rada - izrada IzvjeSc¢a o stanju sigurnosti i provedbi preventivnih programa - 4 sata.
Suradnja s ravnateljicom - vrednovanje odgojno-obrazovnog rada - 4 sata 10

- osmisljavanje strategija za unaprjedenje rada skole - 3 sata
- planiranje odgojno-obrazovnog rada u novoj $kolskoj godini - 3 sata.

Odgojno-obrazovna - analiza uspjeha, izostanaka i vladanja ucenika prvih, drugih i tre¢ih razreda nakon dopunskog rada — 10 10

postignuéa sati.

pojedinca, razrednih odjela i

skole

Evidentiranje rada i - sudjelovanje u samovrednovanju rada Skole - 4 sata 8

samovrednovanje - samovrednovanje rada struéne suradnice pedagoginje - realizacija Godisnjeg plana i programa rada - 4 sata.
UKUPNO 48

Broj radnih sati: 1800
Praznici: 80

Godis$nji odmor: 208
UKUPNO: 2088
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA - PSIHOLOGA

x BROJ
R. PODRUCJE RADA/ SATI
broj AKTIVNOSTI % 9. | 10. | 11. | 12. | 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8.
) GODISNJE
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE 102 L O I T T I A I
11 Sudjelovanj_e u prijemu novih ucenika i rasporedivanju u 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
razredne odjele
1.3. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred 25 0 0 0 0 0 0 5 0 20 0 0 0
1.4. Formiranje razrednih odjela uéenika 1. razreda 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 4
16. Suragnja s ravnatevljlcom i pedagoginjom $kole u rjesavanju 65 7 5 5 5 4 6 6 3 6 6 4 8
tekucih problema Skole
2 PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA 36 24 0 1 2 1 1 1 1 1 0 3 2
' RADA SKOLE
21 Sudjelovanje u izradi izvjestaja godiSnjeg plana i programa
o rada Skole
Izrada izvjestaja o realizaciji plana i programa strucnog
211 suradnika psihologa za prethodnu godinu 7 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1
29 Sugjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada skole,
o te Skolskog kurikuluma
201 IZifada godisnjeg plana i programa rada strucnog suradnika 10 4 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0
psihologa
209 Iz;fada godisnjeg plana individualnog strucnog usavrsavanja 3 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
psihologa
203 Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana strucnog usavrsavanja 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
unutar kolektiva
Sudjelovanje i pomaganje nastavnicima u izradi razlicitih
2.24. programa za rad s djecom i roditeljima 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada
23. razrednika (u slucaju potrebe) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.4, Izrada dijela $kolskog kurikuluma koji se odnosi na SPP 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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RAD S UCENICIMA na individualnoj, skupnoj i/ili

3. D o - 689 58 76 74 64 68 70 77 61 84 75
razrednoj razini (priprema, realizacija i evaluacija)
3.1. Savjetodavni rad s u€enicima i intervencije
Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju akademskih
kompetencija, intelektualne razvijenosti, razvijenosti
3.1.1. strategija ucenja i motivacije, emocionalnog razvoja i 46 4 5 5 6 4 5 5 2 4 6
osobina licnosti
Savjetovanje ucenika uz primjenu razlicitih akademskih i
bihevioralnih intervencija usmjerenih na poboljsanje
312 akademskog, bihevioralnog i emocionalnog funkcioniranja 3t 3 45 44 39 36 36 34 27 4 4
ucenika
3.1.4. Provodenje radionica iz Skolskog preventivnog programa 36 4 4 4 4 4 4 4 2 0
3.1.6. Intervencije u slucaju sukoba ucenika s drugim osobama 20
317, géti?g\l)aencye u slucaju problema u funkcioniranju razrednih 20 2 2 5 5 2 2 5 5 2 2
3.2. Pracenje ucenika promijenjenog oblika Skolovanja
3.2.1. Rad u Strucnom povjerenstvu Skole 40 2 5 5 0 3 4 14 8 12 2
3.3. Podrska darovitim ucenicima 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Pracenje napredovanja ucenika koji se isti¢u po brzini
ye nap Y )] P
ucenja i Sirini interesa putem RV-a, razgovora s
332, nastavnicima radi pravovremenog interveniranja s ciljem 39 1 4 4 2 8 5 3 5 4 3
stvaranja okruzja koje ce biti poticajno za njih
3.4. Profesionalno usmjeravanje ucenika
Sudjelovanje u utvrdivanju stanja ucenika na podrucju
34.1. profesionalnog usmjeravanja 16 0 0 ! 2 ! 2 2 2 2 6
342 ;S;]zzf\gfé]o”a’lg:ﬁ rad s ucenicima pri profesionalnom 29 3 1 1 3 2 4 3 3 4 5
343 Provodenje radionica s ciljem profesionalnog savjetovanja 9 0 3 1 1 1 1 2 0 0 0
T ucenika
3.5. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama 20 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
A RAD S RODITELJIMA na individualnoj, skupnoj i/ili - 1] 14 | 14 | 10 | 15 ) 18 | 10 | 14 | 18 | 15
' razrednoj razini (priprema, realizacija, evaluacija)
41 Utvrdivanje stanja uc¢enika provodenjem anamnestickog 60 6 6 6 5 7 8 7 5 6 4

intervjua
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Savjetodavni rad sa svrhom pruzanja pomo¢i i podrske u

4.2, razumijevanju razvojnih potreba djece i rjeSavanju problema 78 4 7 7 9 7 9 12 8 10 14 0 0
u funkcioniranju djece
43 Intervencije u slu¢aju problema i poteskoca u funkcioniranju 11 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 0 0
- djece
4.4. Savjetodavno-instruktivna predavanja
4.4.2. Komunikacijske vje§tine 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0
4.4.5. Odlike adolescencije 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0
58 RAD S NASTAVNICIMA 133 15 | 19 | 16 | 20 | 14 | 10 | 12 8 7 6 3 3
51 Utvrdivanje stanja uéenika prikupljanjem anamnestic¢kih 26 3 4 3 4 3 4 5 1 1 1 0 0
podataka
Individualni i/ili grupni savjetodavni rad radi razumijevanja
razvojnih potreba ucenika te dogovori o poticajnim
5.2. nadinima pruzanja podrke uéeniku u svladavanju 36 3 5 5 5 5 2 4 2 2 1 1 1
specifi¢nih teskoca
5.3. Intervencije u sluéaju problema
531 R&}d s’nastavnluma na promjenama u podrucju prepoznatih 14 1 2 2 2 1 1 2 1 1 1 0 0
teskoca
532 Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu 12 0 2 2 2 1 1 1 1 1 1 0 0
T optimalnog ucenikovog napredovanja
Obrazovanje nastavnika o primjeni strategija ucenja i
poucavanja; tehnikama vodenja razreda i upravljanja
5.4, ponasanjem; pristupima u radu s u¢enicima s posebnim 23 2 2 1 3 2 2 2 2 2 2 2 1
potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na krizu
Pomaganje nastavnicima u planiranju, organiziranju i
provedbi razlicitih programa i projekata tehnikama vodenja
5.5. razreda i upravljanja ponaSanjem; pristupima u radu s 12 3 2 1 3 2 0 0 0 0 0 0 1
ucenicima s posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i
reakcijama na krizu
Pomaganje nastavnicima u pripremi SRO-a, roditeljskih
5.6. sastanaka, instrumenta, prezentacija i slicno 10 3 2 2 1 0 0 1 1 0 0 0 0
6. ISTRAZIVANJA I RAZVOJNI PROGRAMI 93 9 12 8 11 9 8 9 8 13 6 3 1
Predlaganje i sudjelovanje u provedbi znanstveno potvrdenih
6.1. 20 1 2 1 3 2 2 2 2 2 1 1 1

programa i strategija radi unaprjedenja kvalitete Skole
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Sudjelovanje u radu Tima za kvalitetu
6.2. 30 3 3 2 3 2 2 2 2 7 3 0 0
6.3 Vrednovanje u¢inkovitosti programa i mjera — samostalno i
- kao ¢lan Tima za kvalitetu
6.3.1. Izrada instrumenata za prikupljanje razlicitih podataka 8 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0
6.3.2. Ko_ordlmre}nje prikupljanja podataka i/ili samostalno 5 1 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
prikupljanje
6.3.3. Analiza dobivenih rezultata 10 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
6.3.4. Pripremanje_ prikaza. _rezultata i informiranje clanova Tima 7 1 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0
za kvalitetu i UV o njima
6.4, Is}raglvackl rad - ispitivanje socioemocionalne dobrobiti 7 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0
ucenika od 1. do 4. razreda
6.5. Provodenje i analiza rezultata sociometrijskog postupka 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
PRACENJE I VREDNOVANJE
7. ODGOJINO-OBRAZOVNOG RADA 102 14 9 5 18 11 7 7 9 3 17 14 10
Nazocenje nastavi s ciljem prac¢enja rada pojedinih uc¢enika
7.1. i/ili nastavnika, prema potrebi 13 2 3 3 0 2 2 1 1 1 0 0 0
7.2. Pregled pedagoske dokumentacije 7 1 1 0 1 1 1 0 0 2 0 0
7.3. Pracenje popravnih, razrednih i predmetnih ispita 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 1
7.4, Nazo¢iti struénim aktivima u sluéaju potrebe 5 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0
75. Nazoditi sjednicama Razrednog i Nastavni¢kog vijeca 72 8 4 2 14 8 3 4 7 2 7 7 6
8. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE 75 4 8 8 4 8 6 6 9 7 6 5 4
81 Suradnja s ogtahn_q_ stru¢njacima u pOdI:uCJ}l mc?n_talne, 19 1 2 5 1 2 1 1 5 3 2 1 1
zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici
Suradnja s drugim stru¢nim suradnicima zaposlenim u
8.2. srednjim Skolama 20 1 2 2 1 2 2 1 3 2 2 1 1
(razmjena informacija, savjetovanje, pruzanje podrske)
Suradnja sa Skolskom lijecnicom, djelatnicima centra za
8.3. socijalnu skrb, stru¢njacima za mentalno zdravlje 18 1 2 2 1 2 1 2 2 1 1 2 1
Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i nastavnicima kako
8.4. bi se postigla zdrava Skolska i obiteljska klima 18 1 2 2 1 2 2 2 2 1 1 1 1
9. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU 85 7 9 9 6 7 9 6 9 9 7 5 2
91 Pravljenj§_blljesk1 o savjetodavnim razgovorima i 47 4 5 5 3 4 5 3 5 6 3 4 1
intervencijama
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9.2. Vodenje dnevnika rada 17 1 2 2 1 1 2 1 2 1 2 1 1
9.3. Vodenje individualnih biljeski o u¢eniku 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
9.4, Pisanje razlicitih dopisa 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0
10. PRIPREMA ZA RAD 120 6 12 14 12 14 14 12 14 13 9 1 1
10.1. Priprema za rad s u¢enicima 70 4 7 7 8 8 10 8 4 0 0
10.2. Priprema za rad s roditeljima 30 2 5 3 1 1 1
10.3. Priprema za rad s nastavnicima 20 0 2 3 2 3 4 0 0
11. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE 120 1 | 11 6 11 | 13 9 11 9 13 | 10 9 11
Sudjelovanje na struénim vije¢ima, seminarima,
111 konferencijama, verificiranim edukacijama 52 5 5 2 5 5 4 4 4 4 5 4 3
- (u organizaciji i/ili s preporukom AZOO-a, MZO-a, DPH-a,
HPK-a)
11.2. Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
11.3. Pracenje znanstvene i struéne literature 52 4 5 3 4 5 4 4 4 4 4 4 7
11.4. Nazocenje predavanjima unutar Skole 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0
11.5. Sudjelovanje u radu tribina, okruglih stolova i drugo 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0
12. OSTALI POSLOVI (nepredvidivi) 75 3 8 3 9 7 5 6 7 7 7 5 8
UKUPNO 1760 128 | 184 | 152 | 160 | 168 | 160 | 168 | 168 | 160 | 160 75 75
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PLAN | PROGRAM RADA VODITELJA SMJENA 1

SATNICARA

Ljerka Bacurin, prof.savjetnica - voditeljica smjene
Dolores Stojanovié, prof. savjetnica- voditeljica smjene i satnicarka:

odgovara za organizaciju nastave u smjeni

komunicira s u¢enicima, roditeljima i strankama u nenazoc¢nosti ravnateljice
obavlja prema nalogu ravnateljice pregled pedagoske dokumentacije

izraduje 1 pomaze pri izradi statistika i pedagoske dokumentacije

donosi odluke u hitnim situacijama vezanim za organizaciju nastave i sigurnost ucenika
i djelatnika Skole u nenazoénosti ravnateljice

pomaze i sudjeluje u kreiranju odgojno-obrazovnih ciljeva Skole

organizira zamjene za nastavnike koji su na bolovanju ili sluzbeno odsutni

po potrebi odlazi na sate zamjena ako se ne moZe drugacije organizirati

izraduje raspored sati te sve potrebne promjene u rasporedu sati tijekom godine i
zaduZena je za njihovu primjenu

vodi evidenciju o nastavnicima koji nisu nazo¢ni, njihovim zamjenama i odradama te
svaku nenazoc¢nost i zamjenu upisuje u knjigu zamjena

pomaze nastavnicima pripravnicima

brine o provedbi kuénog reda Skole

izraduje rasporede dopunskog rada, popravnih i predmetnih ispita

odgovorna je za ucenike koji traze da ih se pusti s nastave

zaduZena je za informiranje u¢enika oglasnom knjigom

daje informacije roditeljima u odsutnosti razrednika

¢lan je tima za Afirmaciju pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

vodi svakodnevnu kao 1 mjese¢nu evidenciju rada nastavnika

vodi evidencije o realizaciji prekovremenih sati i smjenskog rada

suraduje na izradi svih statistika, analiza 1 izvjeS¢a

radi druge organizacijske poslove po nalogu ravnateljice.
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PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOGA SURADNIKA — KNJIZNICARA

U Skolskoj godini 2024./2025.

Redni PODRUCJE RADA
broj
1 ODGOJNO-OBRAZOVNI
' RAD S UCENICIMA
Y oes e Nositelji aktivnosti Vrijeme i mj —
Sadrzaj i nacin rada 0s .tej a t. . ost Jeme ..Jesm Broj sati
i suradnici realizacije
Organizirano i sistematsko upoznavanje ucenika s knjizniénom gradom; UDK raspored
grade u knjiznici i razli¢itim izvorima znanja.
Neposredna pedagoska pomo¢ u€enicima pri izboru grade u knjiznici i u koriStenju
razli¢itih izvora znanja. o N
Pomo¢ ucenicima u obradi zadanih tema, referata, prezentacija iz pojedinih nastavnih knjizniCar Tijekom Skolske
podrugja. nastavnici godine 961
Upoznavanje ucenika s koristenjem knjizni¢nih kataloga i objasniti koristenje referentne ucenici Prostori Gimnazije
zbirke. ] Velika Gorica
Posudba lektire, beletristike, struéne knjige i periodike u¢enicima.
Rad s u€enicima na zadatcima u projektu ,,Lektira na mrezi®.
Upoznati uéenike s koriStenjem razli¢itih digitalnih alata uz postivanje autorskih prava.
Sudjelovanje u skolskim projektima.
5 SURADNJA S NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RAVNATELJICOM SKOLE,
. SUDJELOVANJE NA STRUCNIM SASTANCIMA SKOLE
Coie e Nositelji aktivnosti Vrijeme i mj R
Sadrzaj i nacin rada 03 .te 1a t. - ost jeme ..JeSto Broj sati
i suradnici realizacije
Sudjelovanje u radu Nastavnickoga vijeca, struénih vijeca i ostalih struénih sastanaka
Skole. e i vl | ravnateljica Tijekom Skolske 12
uradnja s nastavnicima, strunim suradnicima i ravnateljicom na pripremi izvjesca i pri struéni suradnici g_Odl ne
odabiru i nabavi knjiga za nagrade. L Prostori Gimnaziie
SO ey S aae £O T o N . nastavnici J
Pripremiti izvje$ce i izvijestiti Nastavnicko vijece o radu knjiznicara i radu kulturnih e ey Velika Gorica
aktivnosti. Knjiznicar
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|

STRUCNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST

Nositelji aktivnosti

Vrijeme i mjesto

Sadrzaj i nacin rada . - o Broj sati
i suradnici realizacije
Izraditi godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice — knjizni¢arke. Tijekom rujna
Planirati i kreirati sadrzaje i metode rada.
Prikupiti podatke o novim korisnicima i racunalno ih obraditi.
Izraditi iskaznice za nove korisnike (i za one koji su izgubili iskaznice).
Narugiti i obraditi knjizni¢nu gradu u skladu s materijalnim moguénostima Skole Tijekom Skolske godine
(katalogizirati, klasificirati, signirati, tehnicki obraditi i zastiti knjizni¢nu gradu).
Racunalno obraditi knjizni¢nu gradu u metel win programu. Prostori Gimnazije 218
Upisati novu gradu u inventarnu knjigu. Velika Gorica
Prikupljanje statistickih podataka o poslovanju, knjizni¢noj gradi, korisnicima i o knjiznic¢ar
kori$tenju usluga knjiZnice te unos u sustav jedinstvenog elektronickog prikupljanja
statistiCkih podataka o poslovanju knjiznica pri Nacionalnoj i sveucilisnoj knjiznici u
Zagrebu.
Azuriranje podataka u Upisniku knjiznica RH.
Provesti reviziju knjizni¢nog fonda i izraditi popise izgubljene, ostecene,
unistene grade za otpis.
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE
Sadr7aj i nain rada N03|_tel ji aktl_vnostl Vri jeme i mjesto Broj sati
i suradnici realizacije
Tijekom rujna
Prikupiti podatke od stru¢nih vijeca za izradu plana i programa kulturnih aktivnosti.
Planirati i kreirati sadrzaje i metode rada za kulturne aktivnosti u knjiznici. e
Izraditi plan i program rada kulturnih aktivnosti. knlenl?_ar
Odabrati ucenike, prikupiti i odabrati sadrzaje za obiljezavanje pojedine kulturne rf{Vf“atell Ica Tijekom Skolske
aktivnosti. struéni suradnici .
ObiljeZavanje obljetnica i znacajnih datuma iz povijesti i kulture u knjiznici, na panoima nastavnici godine 263
u Skoli i na mreznim stranicama $kole. udenici

Identificirati znacajne kulturne manifestacije u Velikoj Gorici, Zagrebu i Sire te
informirati ucenike i nastavnike.
Suradnja s nakladnicima, muzejima, galerijama, Gradskom knjiznicom V. Gorica.
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STRUCNO USAVRSAVANJE

Nositelji aktivnosti

Vrijeme i mjesto

Sadrzaj i nacin rada : - - Broj sati
i suradnici realizacije
Sudjelovanje u radu zupanijskih i meduzupanijskih stru¢nih vije¢a u organizaciji AZOO- e s Tijekom skolske
a knjiznicar godine
Sudjelovanje u radu struénih skupova u organizaciji AZOO-a i MZO-a. ) o
Sudjelovanje na Proljetnoj $koli $kolskih knjizni¢ara u organizaciji AZOO-a. organizatori | Prostori Gimnazije
Stru¢no usavravanje u $koli. voditelji stru¢nih Velika Gorica 173
Individualno stru¢no usavrSavanje (pracenje i Citanje strucne literature, recenzija novih skupova Miesta U organizaciii
knjiga, kataloga izdavackih kuca, udzbenika i priruénika za potrebe ucenika i ostali sudionici ) o Y . J
nastgvnika)‘. ' S strucnih skupova VOdltelj% strucnog
Sudjelovanje u radu struénih skupova u organizaciji Mati¢ne sluzbe, NSK-a, CSSU-a , usavrsavanja
HMSK-a i drugih organizatora.
Ukupno: 1774
Praznici: 96
Godis$nji odmor: 240
Ukupno: 2080
Plan knjiZni¢no-informacijskog odgoja i obrazovanja
Prvi razredi Upoznavanje $kolske knjiznice
Izrada plakata
Drugi razredi Digitalni otisak
Treci razredi Digitalni detox
Cetvrti razredi Plagiranje i autorsko pravo
RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC
TJEDAN TIJEDAN TJEDAN TJEDAN
POSLOVI
3. 4, 5 11| 2 3. 4, 2. 3. 4, 5. 1. 2. 3. 5.
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2-19.-1]16.-|23- 1-] 7.- 14.- 28.-| 4.- | 11.- | 19.- | 25.- 2-1 9.- | 16.-] 23.-24., | 30.-
6. |23.| 20. | 27. | 30. ] 4. | 11. 18. | 21.-25. ] 31. | 8. | 15. | 22. | 20. 6. 13. | 20. 27. 31

1. ODGOJNO-
OBRAZOVNIRAD | 22 | 22| 22 | 22 4 118 | 22 22 22 18 | 22| 22 | 18 | 22 22 | 22 22 GO GO 961
2. SURADNJAS
NASTAVNICIMA,
STRUCNIM
SURADNICIMA |
RAVNATELJICOM
SKOLE, 3 3 3 3 1 2 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 46
SUDJELOVANJE
NA STRUCNIM
SASTANCIMA
SKOLE
3. STRUCNI RAD I
INFORMACIJSKA | 5 5 5 5 1 4 5 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 78
DJELATNOST
4. KULTURNA |
JAVNA 6 | 6|6 | 6| 15| 6| 6 | 6 |5 |6]| 6 |5/]°F®6 6 | 6 | 6 94
DJELATNOST
5. STRUCNO
USAVRSAV ANJE 4 4 4 4 1 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 62
UKUPNO TJEDNO | 40 | 40 | 40 | 40 8 [32] 40 40 40 32 140 | 40 | 32 | 40 40 | 40 40 24 16
UKUPNO B
MJESECNO 184 152 120+40(G0)=160

168

SIUECANJ VELJACA OZUJAK TRAVANJ

TJEDAN TIJEDAN TJEDAN TJEDAN
POSLOVI 1. |2 3. 4. 5 | 1] 2 3. 4. 5 | 1. | 2 3. 4. 1. 2. 3. 4. 5.
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2- | 7.-113.-]120.-]27.-]3.-] 10.- 17.- 3.-110.- | 17.- | 24.- 1.- 7.- 14.- 28.-

3. 10. | 17. | 24. | 31. | 7 14. 21 24.-28. 7. 14. | 21. | 28. 3L 4, 11. 18. 22.-25. 30.
1. ODGOJNO-
OBRAZOVNI RAD GO | 18 22 22 22 | 22| 22 22 13 22 | 22 22 22 4 18 22 22 18 13 348
2. SURADNJAS
NASTAVNICIMA,
STRUCNIM
SURADNICIMA |
RAVNATELJICOM
SKOLE, 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 1 2 3 3 2 2 47
SUDJELOVANJE
NA STRUCNIM
SASTANCIMA
SKOLE
3. STRUCNI RAD I
INFORMACIJSKA 4 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 1 4 5 5 4 3 79
DJELATNOST
4. KULTURNA |
JAVNA 5 6 6 6 6 6 6 4 6 6 6 6 1 5 6 6 5 4 96
DJELATNOST
5. STRUCNO
USAVRSAVANJE 3 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 4 1 3 4 4 3 2 62

16
UKUPNO TJEDNO | 16 | 32 40 40 40 | 40 | 40 40 40 | 40 40 40 8 32 40 40 32 24
(GO)/24
UKUPNO ~ _
MJESECNO 16(G0)+152=168 144+16(G0)=160 168 168
SVIBANJ LIPANJ SRPANJ KOLOVOZ

POSLOVI TJEDAN TJEDAN TJEDAN TJEDAN

1. 2. 3. 4, 5. 1. 2. 3. 4, 1. 2. 3. 4, 5. 1. 2. 3. 4, 5.
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, | 5-[12-|10-] 26 |2-| 9- | 16- 23 S R I R A [ O IR e o Ek
9. [16. ] 23. | 29. | 6. | 13. [18.20| o7 "l 4. | 11.]18. | 25 | 31 ' 8. 14 e 29.
1. ODGOJNO-
OBRAZOVNIRAD | 4 | 22| 22 | 22 | 18 | 22| 22 18 22 4 18| 22| 22 |GO | GO |GO| GO | GO 9 22 | 269 | 961
2. SURADNJA S
NASTAVNICIMA,
STRUCNIM
SURADNICIMA |
RAVNATELJICOM
SKOLE, 1|13/ 3 3 2 | 3] 3 2 3 1121 3 3 1 3 |36 ] 199
SUDJELOVANJE
NA STRUCNIM
SASTANCIMA
SKOLE
3. STRUCNI RAD I
INFORMACIJSKA | 1 5 5 5 4 5 5 4 5 1 4 5 5 2 5 61 | 218
DJELATNOST
4. KULTURNA |
JAVNA 1/6|6 |6 |5(|6]6 ]| 5 | 6 | 1[5]6]6 2| 6 | 73] 563
DJELATNOST
5. STRUCNO
USAVRSAVANJE 1| 4 4 4 3 |4 4 3 4 1 3 4 4 2 4 149 | 173
UKUPNOTJEDNO | 8 |40 ]| 40 | 40 | 32 | 40| 40 32 40 8 |32 40 | 40 |40 321 8 32 32 | 24(GO)/16 | 40
1744
UKUPNO B B +
MJESECNO 160 160 112+72(G0O)=184 96(G0)+56=152 240
GO
1984
praznici | + 96
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ukupno | 2080
TIJEKOM CIJELE SKOLSKE GODINE:
e pracenje aktualnih dogadaja na razli¢itim podrucjima
e suradnja s kazali$nim 1 koncertnim kuc¢ama
®  posjeti priredbama 1 izloZzbama u skladu sa zadanim planovima i programima iz knjizevnosti, umjetnosti i ostalim predmetima
e suradnja s RVG-om te lokalnim listom Reporter.
Tema Sudionici Cilj Ishodi Aktivnosti Medupredmetne teme Wil e Tro$kovnik
realizacije
Ukazati na niz g;g
. . - - -
Nastavnici .teme'.J”'h. Prikupljanje Razgovor, 10. rujna U okviru
: . : aktivnosti koje su podataka o debata, LIKT ; o
Hrvatski tjelesne i g o . 2024.; u materijalnih
L sastavni dio sporta, olimpijskom prezentacija, LIPOD . x
olimpijski dan zdravstvene S . e o prostorima troskova
ali i vazne u danu, ukazati na Setnja, noSenje | KZDR v v
kulture . " . Skole. Skole.
svakodnevnom vaznost sporta. bijele majice. GO0
“ivotu. CJODR. RAZVOJ
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Prikupiti podatke

XUKU

0 stanju ozonskog —OSR 16. rujna U okviru
Dan zastite .. Ukazati na omotaca, uoCiti . XIKT o e
Nastavnici . . Izlaganje na satu 2024.; u materijalnih
ozonskog kemii znacenje ozonskog znacenje : di LIPOD . <k
omotaca emije omotaca. cjelovitosti u svim razredima. XZDR prostorima troskova
ozonskog 1600 Skole. Skole.
omotaca. KODR. RAZVOJ
Objasniti razvoj
jezika, povezati
registar stranih . . XUKU
o . jezika i Pripremal | COSR . .
Obiljeziti Europski materjin'e iazika organizacija RIKT 26. rujna U okviru
Europski dan Sve ¢lanice SV dan jezika ist e{kg ujti ' kvizova, 0OPOD 2024.;u materijalnih
jezika stranih jezika prigodnim relevantnost predavanja, prostorima troskova
aktivnostima. udenia strano jeziénih igara, LZDR Skole. Skole.
j erika U & izrada postera. | XIGOO
globalnom COOODR. RAZVOQOJ
svijetu.
XUKU
Kreirati i KOSR -
Nastavnice prikazati Izrada izloZbe u | kT I-:-;{g:;g{jr; U okviru
Dani kruha vjeronauka i IsKl{stvenvo . 1z}pzbene _ izlozbenom 0OPOD 2024, u matevrl jalnih
ulenici suradnicko ucenje. | materijale (kruh'i prostoru pred rostorima troskova
jesenske zbornicom. XZDR P Skole Skole.
plodove). XGOO :
CJODR. RAZVOQOJ
Podizanje svijesti o Re:)z(;/r:gsporzelrrl]\éan XUKU 4. -10. U okviru
o Nastavnici vaznosti svemira i s Pre Izrada plakata, | [JOSR listopada o
Svjetski tjedan g, ; L fizici i . Al _ materijalnih
. fizike s njegovom utjecaju interaktivnih OIKT 2024.;u y
svemira .. : astronomiji, . : : troskova
ucenicima na svakodnevni . aktivnosti. COPOD prostorima %
.. prepoznati X Skole.
zivot kroz .. O0ZDR Skole
povijesnu,
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edukaciju i
inspiraciju.

kulturnu i
estetsku
vrijednost fizike.

GO0
XIODR. RAZVOJ

KUKU
. Helena L Ukazati na LIOSR Tijekom .
Me?nu.ggggdm Podvorac, Ifa%z;/?ﬁnf ztnlg\]/sai;qg vaznost ¢itanjai | lzrada plakata ili IKT listopada ml:t:rli(}glrrlljih
mjese prof. i dipl.  Upozhavanie | .04 skolskih digitalnih CPOD 2024.: u T
skolskih bibl. i razli¢itih izvora . . .. . troskova
Kniisnica ibl. 1 informacija kn_pzmca za o_ngJ sadrzaja. 00ZDR prostorima Skole
) ucenici ' i obrazovanje. KGOO Skole. '
CJODR. RAZVOQOJ
XUKU
L Steci osnovna LOSR .
. Promicanje S . . XIKT B U okviru
Europski tjedan _I}Iastavr_lll(m programiranja i znanja 1 vjestine u Prlpr_ema._l |1.4' 2d?. materijalnih
rogramiranja informatike s digitalne programiranju i organizacija OOPOD istopada trodkova
P ucenicima pismenosti digitalnim radionica. [0ZDR 2024. Skole
' tehnologijama. 00GOO '
LJODR. RAZVOJ
KUKU
Helena PN LOSR Tijekom .
, Podvorac, Upoznati razli¢ite Objasniti vaznost | 4, plakata ili | XIKT listopada i U okviru
Mijesec hrvatske rof. i diol izvore manifestacije digitalnih OPOD studenoga materijalnih
knjige P b'l pl- . L Mjesec hrvatske g v 2023.;u troskova
ibl. i informiranja. " sadrzaja. 0ZDR , v
. knjige. prostorima Skole.
ucenicl XIGOO SkOle.

LIODR. RAZVOJ
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XUKU

OOSR
N Ukazati na vaznost IZI.‘?..Cunavat'l ' I?rlpremg i XIKT 23. Ilstopada U olf_vlru_
Nastavnici T koli¢inu tvari i izvodenje 2024.;u materijalnih
Dan mola .. jedinice koli¢ine/ S . OPOD . y
kemije mnoFine tvari kemijskih pokusa, izrada prostorima troskova
' spojeva. listica. LIZDR Skole Skole.
O0GOO
COODR. RAZVOQOJ
Sagledati XUKU
taliz'zwercI)J IV'(:(;Sztilka Izrada postera, JOSR U okviru
: Nastavnice Potaknuti u¢enike J g Jezika, priprema i XIKT 28. - 31. S
Tjedan . . upoznati M X materijalnih
. . talijanskog na ucenje " organizacija OPOD listopada »
talijanskog jezika A . o talijansku kulturu | . ~.37. " . troskova
jezika talijanskog jezika. | . . jeziénih igarai | (JZDR 2024. v
I njezin utjecaj na online kvizova Skole.
podrucje © | KGOO
Hrvatske. LJODR. RAZVOJ]
Primijeniti 8?:
. Podizanje svijesti 0 osnO\{ne kqncepte Priprema i 31. listopada U okviru
. Nastavnici y Dy .. Stednje, A UIKT ! e
Svjetski dan . vaznosti Stednje 1 I organizacija 2024.; u materijalnih
R matematike s . i upravljanja L XIPOD . «
Stednje ulenicima financijske noveem i vaznosti radionica i prostorima troskova
odgovornosti. : e predavanja. LZDR Skole. Skole.
financijske KGOO
odgovornosti. CJODR. RAZVO]
Izabrati sadrzaje g;g
X
_ Povezane sa Razgovor, 31. listopada U okviru
L . P simbolikom Dana . ! OIKT o
Svjetski dan Zeljka Kalac, Populariziranje » . . priprema i 2024.;u materijalnih
9 . . . N . Stednje, ukazati N XIPOD . -
Stednje prof. ucenici Stednje. na varnost Stednie organizacija prostorima troskova
¢ predavanja. LZDR Skole. Skole.
za gospodarstvo i KGOO
pojedinca. KODR. RAZVO]
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XUKU
XIOSR

Objasniti vaznost 1.i2 U okviru
. - Nastavnice N dana Svih svetih, XIKT studenoga S
Dan Svih svetih i . Kai Razvijanje timskog duh . da plak 2024.- materijalnih
Dusni dan vjeronauka i rada ~du pvnostl Izrada plakata. | COPOD 0 4.,_ u trotkova
ucenici ' simboliku DusSnog [0ZDR prostorima Skole
dana. GO0 Skole. )
CJODR. RAZVOQOJ
Ucenici ¢e opisati
urbanisticki plan
Lenucijeve
potkove,
Rt v identificirati stil HUKU .
azumjeti vaznost Kljucnih KOOSR Tijekom
Milan Lenuci, | bek Iurl.)am.s UCk.(I)g reprezentativnin | Virtualni vodi¢ | RIKT studenogai v okyllru_h
100. godisnjica | on.2uPek, | planiranja Milana i o unutar | Lenucijevom | CIPOD prosinca materijaini
.smrti prof. i ucenici Lenucija i utjecaj ovod plana. te otkovom 2024.; u troSkova
Lenucijeve potkove oci'egniF;i phiri P : XZDR prostorima Skole.
na razvoj Zagreba. fj Gecai Jn ) XIGOO Skole.
jeca) na [JODR. RAZVOJ
oblikovanje
urbanog prostora
Donjeg Grada.
Mjesec borbe XUKU
protiv ovisnosti, XIOSR 15. stud
Kemija nasa Ukazati na Prikupiti XIKT - 1'55 ;nf:i(r)gz U okviru
svagdasnja — dio Nastavnici neurobiokemijsku informacije i Izlaganje na satu, OPOD 2624 U materijalnih
projekta ,,Znanje kemije podlogu pripremiti prezentacija. prosto.r’ima troskova
— svjetlo na putu raspoloZenja. izlaganje. LZDR Skol Skole.
zivota® XGOO ole.
LJODR. RAZVOJ
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XUKU

Potaknuti HOSR 16. stud U okvi
T otaknuti na . studenoga okviru
Medunarodni dan | Zeljka Kalac, POdlzanJve SVtIJeStI 0 postovanje i Razgovor, ||3|§|-3 2024.; u materijalnih
tolerancije prof. i u€enici to‘;:f;lri)csi .le uvazavanje predavanje. prostorima troskova
1€ drugagijih od nas. égz Skole. Skole.
CJODR. RAZVOQOJ
XUKU
Bolje - HOSR |
Renata razumijevanje Osvijestiti KIKT 17. studenog U ol_<y|ru_
Svjetski dan Cerovski, prof struke i mjesta vaznost filozofije Razgovor, 0POD 2024.;_ u materijalnih
filozofije S e filozofije u u suvremenom izlaganje na satu. prostorima troskova
tueeniet suvremenom drustvu. Eé[c))g Skole. Skole.
svijetu.
LJODR. RAZVOJ
Dan sjecanja na Izrada . . HUKU
v prezentacije koja | gOSR
zrtve N. Gréic, prof. N N Ge prikazati 18. studenog U okviru
Domovinskog | i M. Topolnjak, Obiljeziti Dan Objasniti ulogu dosadaie koii su OIKT 2024.- U materijalnih
rata i Dan prof. sje¢anja na "Grad pojedinca u obﬁ'eiijli ) OPOD prosto'r’ima trotkova
sjecanja na Zrtvu heroj". obrani Vukovara. stragzlanja U C0ZDR Skole Skole
Vukovara i Vukovaru KGOO
Skabrnje e,
paljenje svijea. | [JODR. RAZVQOJ]
KUKU
: X
Medunarodni dan L Pokazati nasilje . loKS-:-? 25. studenoga | U okviru
borpg protiv Svi ¢lanovi Podizanje svue_s'q 0 nad zenama kao Razgovo_r : 2024;.u materijalnih
nasilja nad o, .. . .| problemu nasilja Krden linih predavanje, COPOD : <k
N vijeca 1 ucenicl d Senama. _senje_teme jn1 izrada plakata. prgstorlma troskova
zenhama ha ljudskih prava. P XZDR Skole. Skole.
XIGOO
[JODR. RAZVOJ
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XUKU

Helena . Prikupiti . HOSR 28. studenog U okviru
Emilij Podvorac, Ukazati na , . Izrada plakata ili | XIKT SO N
. S .. informacije o S 2024.; u materijalnih
Laszowski, 75. prof. i dipl. znacenje E. .. . digitalnih OPOD : «
obljetnica smrti bibl. i Laszowskog Zivotuiradu 8. S. sadrzaja 0ZDR prostorima troskova
.. ' Kranjcevica. ' Skole. Skole.
ucenici XIGOO
CJODR. RAZVOQOJ
Poslusati
Puccinijeva XUKU
Upoznati ucenike s igllifzc?' ?trliijjliiie Interpretacije JOSR 29. studeno U okviru
Giacomo Puccini, Nastavnice likom i djelom bic;grafsjke djela, pripremai | KIKT '2024 U g materijalnih
] Puccing'a ' odrediti Iak,ata LZDR Skole. Skole.
ja. Puccinijev utjecaj P ' LGOO
u svijetu glazbe i COODR. RAZVOJ
talijanskoj kulturi.
Prikupiti podatke g;g
Ukazati na © naén.l.lma . 1. prosinca U okviru
i . XIKT S
Dan K?Bbg protiv Viai 5\}1' vie znacenje Svjetskog za;etl)zi'ez’armjgglc’;sliil Izlaganje na satu, 0OPOD 2024.; u materijalnih
-a BacZn J(:of dana borbe protiv Jri :emiti ' prezentacija. prostorima troskova
» prot. AIDS-a. e XZDR Skole. Skole.
e 0GOO
prezentactje CJODR. RAZVO]
o _ XUKU
Oc?%?jziavairg? 7 Uk?zjtl i Razgovor XOSR 5. prosinca U okviru
Medunarodni dan Ana Leder, pz;je dnice Vzirézjs. doObF; grbli(;isa ore dgvanjé OIKT 2024.;u materijalnih
volontera prof. i u€enici razvijanje zajednice putem radionica XPOD pr%sl,;[glréma trglilg?eva
solidarnosti. volontiranja. XZDR ' '
XIGOO
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LJODR. RAZVOJ

XUKU
Poticanje interesa i L XOSR . .
- . . Razviti pozitivan . . 5. prosinca U okviru
y Nastavnici ljubavi prema Priprema i UIKT _ S
Vecer . S odnos prema o 2024.; u materijalnih
. matematike s matematici kroz s organizacija LIPOD . .
Matematike ... . . ; matematici i radu L prostorima troskova
ucenicima interaktivne i - radionica. 0ZDR 9 %
sabavne aktivnosti opcenito. Skole. Skole.
: XIGOO
COODR. RAZVOQOJ
Procitati isjecke
iz djela Ponos i Citanje i
predrgsuc'ie’/ . interpretacija UK
Razum 1 osjecaji, o [OOSR
C . odabranih djela, . .
. Upoznati uéenike s | analizirati poruke ) 16. prosinca U okviru
Jane Austen, Nastavnice . L ) vizualne XIKT _ N
S likom i djelom odabranog djela, o 2024.; u materijalnih
obljetnica engleskog Kniizevni lizirati adaptacije djela, | OPOD . <k
rodenia jezika jizevnice Jane ana |Z||"at| predavanje A — prostorima troskova
Austen. znacenje . ’ Skole. Skole.
esejski osvrtna | 5500
autoriCina opusa u diela. izrada
kontekstu Jela, [JODR. RAZVOJ
o plakata.
povijesti engleske
knjiZzevnosti.
Kreirati bozi¢ne
recepte na stranim
jezicima, XUKU
razmijeniti LGSR 17. - 20. U okviru
s Obiljeziti blagdan | boziéne Cestitke | Izrada plakata, e- | KIKT prosinca L
.ol Sve ¢lanice SV i ) e . materijalnih
Bozi¢ G Bozic¢a na nastavi na stranim knjizica, Cestitki, | OPOD 2024.; u .
stranih jezika Lo o . ; ) . troskova
stranih jezika. jezicima, navesti online kvizova. | ®ZDR prostorima Skole
boziéne obicaje u KGO0 Skole. '

zemljama ciljanog
govornog
podrugja.

LJODR. RAZVOJ
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XUKU
XIOSR

Objasniti vaznost Tijekom U okviru
Cr e s Nastavnice Poticanje Jasnitl vaznos XIKT prosinca N
Dosasce i bozi¢ni . . o L Bozic¢a, izabrati i . materijalnih
; vjeronauka i pozitivnog ozracja o .- Izrada plakata. | COPOD 2024.;u .
blagdani . o urediti sadrzaj za . troskova
ucenici u Skoli. [0ZDR prostorima v
plakat. Skol Skole.
XIGOO Skole.
CJODR. RAZVOQOJ
XKUKU
Izabrati sadrzaje LJOSR Tijekom .
Helena - o, . 0| KIKT . U okviru
Podvorac, prof Poticanje koji ¢e potak_nuu Izradg plakgta ili prosinca materijalnih
Ususret BoZzi¢u - 2| pozitivnog ozradja na stvaranje digitalnih OPOD 2024.; u »
i dipl. bibl. i e . .. ! troskova
. u Skoli. pozitivhog sadrZaja. [0ZDR prostorima Ny
ucenici RS % Skole.
ozracja u Skoli. KGOO Skole.
LJODR. RAZVOJ
XKUKU
Potaknuti KOSR
N ocuvanje XIKT 10. sije¢nja U okviru
Svjetski dan Svi ¢lanovi ‘F'>ot|canje . mentalnog i Razgovor, 2025.; u materijalnih
smijeha vije¢a i ucenici pozitivnog ozracja tjelesnog zdravlja predavanje CPOD prostorima troskova
u Skoli. e ' XZDR S S
ukazujuéi na Skole. Skole.
dobrobiti smijeha. XGOO
LIODR. RAZVOJ
KUKU
Helena N LIOSR L .
George Orwell, Podvorac, Ukazati na _ Prikupit Izrada plakata ili | XIKT 21. syeenja U okviru
e s -~ L. informacije o S 2025.; u materijalnih
75. godisnjica prof. i dipl. znacenje E. .. . digitalnih COPOD . <k
smrti bibl. i Laszowskog zivotu 1.rad1.1 5.5, sadrzaja [0ZDR prostorima troskova
.. ' Kranj€evica. ' Skole. Skole.
ucenicl XIGOO
[JODR. RAZVOJ
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XUKU

Potaknuti SOSR
¥ . X
Poticanie mzcnl;;ﬁ]rge i OIKT 21. sije¢nja U okviru
Medunarodni dan Svi ¢lanovi .. L .. ol dg I 2025.;u materijalnih
zagrljaja vijeca i ucenici p Othlvrng ozraqa ue esnog z"rav ja Razgovor. LPOD prostorima troskova
u Skoli. ukazujuci na ZDR Skole Skole
dobrobiti KGOO ’ '
zagrijaja. [JODR. RAZVO]
XUKU
Objasniti Siroku XOSR Tijekom U okviru
: . N Osvijestiti vaznost primjenu Izrada XIKT o S
Tjedan Dunja Jutrisa, rimiieniene sihologiie U rezentaciic 0OPOD veljace 2025.; | materijalnih
psihologije prof. i u€enici primyenje P gl P 1€, u prostorima troskova
psihologije. svakodnevnom | plakata, razgovor. | ZDR Skole Skole
Zivotu. XIGOO ’ ’
LJODR. RAZVOJ]
XUKU
OOSR 7 elia U okvi
_ N . . e o L _ RIKT . veljace 0_y|ru_
Dan periodnog Nastavnici Ukaz:;té;e[‘)v?zn(m lzllzfrzggga&' Izrada periodnog OPOD 2025.; u materijalnih
sustava kemije L RN sustava. prostorima troSkova
Mendeljejeva. skupine i periode. 0ZDR Skole Skole
XGOO
LJODR. RAZVOJ]
Prepoznati g;g
Educirati u¢enike o opasnosti pri . . . :
A Nastavnici sigurnom i koristenju Priprema | XIKT 11. veljace U okviru
Dan sigurnijeg informatike s odgovornom internetom i organizacyja OPOD 2025.; u materijalni
interneta *enicima kgri“t ni Fitenosnim radionica i prostorima troSkova
ucenic coristenju prijenosn predavanja. LZDR Skole. Skole.
interneta. memorijama. KGOO
CJODR. RAZVOQOJ
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Napisati ljubavne

Valentinovo — Co pjesme, analizirati XIUKU
Upoznati ucenike s T [JOSR
provedba o e svoje osjecaje . :
. . utjecajem rijeci i Izrada plakata, 14. veljace U okviru
projekta ,,Znanje o . kroz odabrane . | KIKT _ N
; Sve ¢lanice SV poezije na . . pisanje eseja i 2025.;u materijalnih
— svjetlo na putu i iezik Ino zdravliei | PIesme, navesti iia izrad OPOD . <k
sivota® (jezik stranih jezika | mentalno zdravljei | o poezije poezije, izrada e- %7DR prostorima troSkova
. . meduljudske . . knjizica. Skole. Skole.
ljubavi, pri¢a na vlastita
biblioterapija) odnose. lozenja i xGOO
raspolozenja 1
emocije. COODR. RAZVOJ
KUKU
Objasniti vaznost XOSR 14. veliace U okviru
Nastavnice Poticanje i simboliku Razgovor, XIKT Vel L
. . .. . : _ R 2025.; u materijalnih
Valentinovo vjeronauka, pozitivnog ozracja Valentinova; radionica i izrada | COPOD . <
AR o . . . prostorima troSkova
etike i uenici u skoli. izabrati 1 urediti plakata. C0ZDR v v
. Skole. Skole.
sadrzaj za plakat. KGOO
LJODR. RAZVOJ
KUKU
Silvije Strahimir | Helena Prikupiti JOSK 17. veljate | U okviru
J€ Stre Podvorac, Ukazati na . pIt Izrada plakata ili | XIKT - Vel o
Kranjcevi¢, 160. s . informacije o S 2025.; u materijalnih
S prof. i dipl. znacenje S. S. .. . digitalnih OPOD . «
obljetnica bibl. i Kramievida zivotuiradu S. S. sadrzaia prostorima troskova
rodenja uéen.ici ! ' Kranjcevica. Ja- LZDR Skole. Skole.
XGOO
CJODR. RAZVOJ
KUKU
Objasniti XOSK 26.velj U okvi
L jasniti vaznost OIKT .veljace oKviru
Dan ruzicastih | Sviclanovi | | romicati borbu borbe protiv 2025.: u materijalnih
" .. . . . .. | protiv vrSnjackog o Razgovor. LPOD . .
majica vijeca 1 ucenici nasilia vr$njackog prostorima trs)skova
ja nasilja. XZDR Skole Skole.
XIGOO
XIODR. RAZVOJ
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XUKU

Objasniti vaznost XIOSR . .
. o~ ' ; Tijekom U okviru
Nastavnici Poticanje i simboliku .| OIKT . N
i . . .. .. S .| lzrada plakata i ozujka 2025.; | materijalnih
Korizma vjeronauka i pozitivnog ozra¢ja | Korizme; izabrati q . 0POD . <k
ucenici u Skoli 1 urediti sadrzaj za predavanje. [0ZDR U prostorima troskova
’ Skole. Skole.
COODR. RAZVOQOJ
o XUKU
Objasnlt! vaznost KOSR Tijekom .
. I Uskrsa, izabrati i M U okviru
Nastavnice Poticanje urediti sadrzaj za IKT ozujka i materijalnih
Uskrs vjeronauka i pozitivnog ozracja J 2 Izrada plakata. | XIPOD travnja 2025.; )
ucenici u skoli plakat, pokazati u prostorima troskova
' vjestinu kreiranja XZDR P Skole Skole.
misli u djelo. LGOO '
XIODR. RAZVOJ
Ucenici ¢e
Istraziti 1 razumjeti | istraZiti Zivot 1 rad
Michelangelov Michelangela, XIUKU
doprinos analizirati i KIOSR
Michelangelo umjetnosti i interpretirati XKIKT Tijekom U okviru
Buonarroti, 550. Elen Zubek, arhitekturi u klju¢na djela te ozujka 2025.; | materijalnih
o S i N Izrada plakata. | COPOD ; «
obljetnica prof. i ucenici povijesnom procijenit njihov u prostorima troskova
rodenja kontekstu i u utjecaj na XZDR Skole. Skole.
suvremenoj popularnu kulturu LIGOO
popularnoj kulturi. i suvremeni COOODR. RAZVOJ
umjetnicki izraz.
Navesti Izrada plakata, | mukU . .
Gottlieb Daimler, | Nastavnice | Upoznati udenike s relevantne organizacija i 6. oZujka U ckviru
L } . . - . .. . [OOSR 2025.; u materijalnih
125. obljetnica njemackog likom i djelom G. informacije o priprema rostorima trotkova
smrti jezika Daimlera. Daimlerovu kvizova, XIKT P Skol ;’E ?V
Zivotu i diskusije. OPOD o o'
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djelatnosti, 0ZDR
valorizirati KGOO
doprinos KODR. RAZVOJ
europskoj
industriji i kulturi.
XUKU
Helena N LGSR L .
. Prikupiti - 13. ozujka U okviru
Ivo Andri¢, 50. POdV.OW."C’ Uk:{zat! na informacije o Izradg plakgta ili | BIKT 2025.; u materijalnih
o . prof. i dipl. znacenje 1. .. . digitalnih OPOD - «
obljetnica smrti bibl. i Andrica zivotu i radu L. sadrzaja O7DR prostorima troSkova
. ’ Andrica. ' Skole. Skole.
ucenici XIGOO
LJODR. RAZVOJ
Istraziti znacenje
vode, nauciti XIUKU
kemijski i [JOSR
- . y bioloski Kemijska i 22. ozujka U okviru
Dan voda ’E?g}g\glg}';' Uksizt; 22 ;iavzol}[OSt analizirati vodu, bioloﬁka_ ana_liza Slplgl_:) 2025.;_ u materijalnih
Kemije i TZi(-a Sovieka uoéi_ti va_inost vode, plivanje u 27DR prostorima troskova
' plivanja u bazenu. Skole. Skole.
korekciji drzanja LIGOO
tijela te pomoci XIODR. RAZVOJ
pri rehabilitaciji.
XUKU
Helena LIOSR . :
Podvorac, Poticanje Izabrati prigodne | lzrada plakata ili | XIKT tra\TrI]JjZkZOCI;g5 _ mgtgrl?jva:lrrlljih
Uskrsna Cestitka prof. i dipl. pozitivnog ozracja materijale i digitalnih OPOD y prostorima.l’ trogkova
bibl. i u skoli. sadrzaje. sadrzaja. [0ZDR Skole Siole
ucenici XIGOO ' '

LJODR. RAZVOJ
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XUKU

Albert Einstei Helena Prikupiti JOSR Tijekom U okviru
ert Einstein, Podvorac, Ukazati na : pit Izrada plakata ili | RIKT | . S
70. obljetnica . . informacije o AL travnja 2025.; | materijalnih
. prof. i dipl. znacenje A. .. . digitalnih OPOD . «
smrti bibl. i Einsteina zivotu i radu A. sadrzaia u prostorima troskova
. ' Einsteina. Ja- LIZDR Skole. Skole.
ucenicl XIGOO
CJODR. RAZVOQOJ
XUKU
Educirati u¢enike o Analizirati i . . XOSR T Kvi
. . Nastavnici kritickom vrednovati Prlpr_ema__l XIKT le_e om Uo vird
Dani medijske informatike s razmishianiy i inf I organizacija travnja 2025.; | materijalnih
- . janju 1 Informacije 1z T XIPOD _ : X
pismenosti ‘. iy radionica i ; U prostorima troSkova
ucenicima odgovornom razlicitih . [0ZDR % %
koristenju medija. | medijskih izvora predavanja. Skole. Skole.
' ' XKGOO
LJODR. RAZVOJ
ij\;ge\}ls’.k' dgr(lj Prikupiti podatke KUKU
ja- i CJOSR
bolesti do . o haciima - 7. travnja U okviru
dravlja — di E. Ukazati na zaraze, prijenosu 1 1 ;1. anje na satu IKT 2025 ;U materijalnih
zdravija —dio Vlaisavljevi¢ | znacenje Svjetskog | suzbijanju bolesti, ganje na satl, OPOD " » |
projekta ,,Znanje B f d dravli - L prezentacija. prostorima troSkova
: acan, prof. ana zdravlja. pripremiti XZDR % %
—svjetlo na putu iz L Skole. Skole.
Zivota® e 0GOO
prezentacije.
LIODR. RAZVOJ
KUKU
Helena N LIOSR L .
Antun Branko Podvorac, Ukazati na _ Prikupiti Izrada plakata ili | BIKT 2. svibnja U okviru
. ., o . informacije o A 2025., u materijalnih
Simi¢, 100. prof. i dipl. znaCenje A. B. .. . digitalnih OPOD . <k
odiS$njica smrti bibl. i Simica Zivotu 1 radu A. sadrzaja [0ZDR prostorima troskova
8 L ' B. Simia. ' Skole. Skole.
ucenicl XIGOO
[JODR. RAZVOJ
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XUKU

Izabrati sadrzaje LOSR 9. svibni U okvir
y . Ukazati na povezane s . XIKT - SvVibnja oKvIru
Zeljka Kalac, y } } . Predavanje, 2025., u materijalnih
Dan Europe C e ocuvanje trajnog nastankom i . XIPOD . <
prof. i u€enici R . . izrada plakata. prostorima troskova
mira i jedinstva. djelovanjem 0ZDR Skole Skole
XODR. RAZVOJ
Educirati u¢enike o XUKU
osnovama i Steéi osnovno Bri . XIOSR 13, svibni U okvi
Dan umjetne Nastavnici primjenama znanje o tome §to orrfnriezr;]é‘i'la IKT 2052\!/5I TJJa matgri}glrrl:ih
2an Umjetr informatike s umjetne je umjetna danizac) OPOD ¥ Ty
inteligencije . o - A L radionica i prostorima troSkova
ucenicima inteligencije u inteligencija i predavanja 0ZDR Skole Skole
svakvo_dnevnom kako funkcionira. KGOO
“ivotu. KODR. RAZVOJ
Medunarodni dan UKU
sporta - Zdrav Istraziti vas COOSR
straziti vaznost L
dutf_\_ ul zdr%\_/om Nastavnici Ukazati na vaznost | razli¢itih sportova | Razligite sportske | LIIKT Zgbsé\gt_)rya
ro'léitg _Z o T7K sporta u ocuvanju na lokomotorni aktivnosti, OPOD prosto.r’ima
projeia ,.Znanje zdravlja. sustav te ukupno utakmice. KZDR -
— svjetlo na putu sdravlie Skole.
Zivota“ Je. LGOO
XIODR. RAZVOJ
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PLAN I PROGRAM RADA NASTAVNICKOGA VIJECA

VRIJEME
REDNI TEME REALIZACIJ SUDIONICI
BROJ E
Sjednica Nastavni¢koga vije¢a — ustroj stru¢nih vije¢a i imenovanje voditelja. Prijedlog razredniStva.
1 Prlprerpe i poslovi vezani uz prvi radni flan i pocetak nva’stavne go@me. Zaduz.enj.a za 1.zradu G.od{snjeg 05. 9. 2024. ravnatelj, odgojni djelatnici
plana i programa rada i Skolskog kurikuluma. Izvje$¢e sa seminara. Pravilnik o izvodenju izleta,
ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan §kole.
Razma@anje pruedlpga G?dlsn]eg plflna 1 programa rada. Usvajanje plgna i programa .dodatnc? n'jlstgve, ravnatelj, pedagog, voditelj, odgojni
2. slobodnih aktivnosti i struénog usavrSavanja. [zvje$ca profesora sa seminara. RjeSavanje molbi uéenika. 24.9.2024. dielatnici
Prorada pravilnika o ocjenjivanju. J
3. Analiza uspjeha ucenika i njihovih izostanaka. Pedagoske mjere. 12. 11. 2024. ravngte_lj, .pedago.g, tajnik, razrednici,
odgojni djelatnici
4 Apahza usp].ehall ucen}ka i 1zvost.anaka nakon reahz.acue I: polugO(.ilsFa. Don.osve,n]e zakljgcaka, pedagoske 9. 1. 2025. ravnatelj, pedagog, odgojni djelatnici
mjere. Usvajanje uspjeha uc¢enika nakon polaganja razlikovnih ispita. Izvje$éa sa seminara.
5. Analiza uspjeha ucenika i izostanaka. Dono$enje pedagoSkih mjera. 15. 4. 2025. ravnatelj, pedagog, odgojni djelatnici
6. Nagrade maturanata. Stru¢no predavanje. Drzavna matura. RjeSavanje molbi za predmetne ispite. 27.5.2025. ;?ZEI a,::ﬁgl’ pedagog, razrednici, odgojni
Analiza uspjeha ucenika i izostanaka na kraju nastavne godine za uéenike L., I, I1I. i IV. razreda.
7. Pedagoske mjere. Analiza rada struénih vijeca, 30. 6. 2025. svi djelatnici
slobodnih aktivnosti, dodatne nastave, kulturnih aktivnosti, SSK-a GVG-a.
Analiza uspjeha ucenika nakon I. popravnog roka. Izvjes¢a sa seminara. Analiza stru¢nog usavr§avanja. ravnatelj, pedagog, razrednici, vrSitelji
8. - : 04. 7. 2025. : CA80, Aty
Analiza rada razrednika. aktiva, odgojni djelatnici
9. Realizacija Godi$njeg plana i programa rada $kole. Analiza uspjeha na kraju $kolske godine. 25. 8. 2025. svi djelatnici
Strucna predavanja i pedagoske radionice.
Realizatori ée biti nastavnici nase Skole i gosti.
Teme:
10. 1. Stru¢no predavanje za sve nastavnike: ,, Zamke virtualnog svijeta“ tijekom godine | nastavnici, pedagoginja, psihologinja gosti
2. Struéno predavanje za sve nastavnike: ,,Znanje- svjetlo na putu Zivota*
3. Stru¢no predavanje: “Socio-emocionalna dobrobit.«
Napomena

Moguca su odstupanja od navedenog, u skladu sa zakonskim odredbama i opéim aktima Skole. NASTAVNICKO VIJECE - kolegijalno tijelo upravljanja koje ¢ine svi nastavnici i stru¢ni

dizanjem ruku. Nastavni¢ko vijece i razredno vijece odlucuje ve¢inom glasova nazoénih ¢lanova. Sjednice Nastavnickog vijeca saziva ravnatelj u skladu s planom i potrebama, te se mogu
odrzavati i online . Sjednicama Nastavnickog vijeca predsjedava ravnatelj Skole.
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PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNIH VIJECA

Svaki razredni odjel ima razrednika. Gimnazija Velika Gorica ima 18 razrednih odjela, $to znaci i 18 razrednika. Razredno vijece ¢ine nastavnici koji izvode
nastavu u razrednom odjelu.

Djelokrug rada razrednog vijeca:

- skrbi 0 odgoju i obrazovanju uc¢enika u razrednom odjelu

- skrbi o0 ostvarivanju nastavnog plana i programa

- utvrduje raspored Skolskih i domacih zadaca

- predlaze izvanucioni¢ne i online sadrzaje razrednog odjela

- suraduje s Vije¢em ucenika i s Vijecem roditelja - suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika
- utvrduje prema prijedlogu razrednika op¢i uspjeh ucenika od prvog do zavr$nog razreda

- izrice pedagoSku mjeru za koju je ovlaSten

- obavlja druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Okvirni plan rada Razrednih vijeca za $k. god. 2024./25.

REDNI BROJ SADRZAJ NOSITELJ AKTIVNOSTI | VRIJEME REALIZACIJE
1. DonoSenje i utvrdivanje plana rada RV-a razrednici IX.
2. Planiranje online nastave i planiranje izvanu¢ionicke nastave razrednici XI.
3 Razmatranje prijedloga za pohvale, nagrade i posebna priznanja ucenicima, a po potrebi razrednici, str. suradnici/ V-V
' i izricanje drugih pedagoskih mjera pedagoginja T
4 Pracenje i vrednovanje ucenika i realizacija odgojno-obrazovnog programa razrednici, str. suradnici/ XIl V- VI
' pedagoginja o
Rad u redovnoj, izbornoj, dopunskoj i dodatnoj nastavi te izvannastavnim aktivnostima, . . .
5. . . . razrednici tijekom godine
rad u online okruZenju
6. Analiza odgojno-obrazovnog rada tijekom $kolske godine, kao i na kraju $kolske godine razredglecalésgéis#j;admm/ VII.
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Sjednice razrednog vijeéa saziva razrednik svakog razrednog odjela, u skladu s Planom i programom rada Skole i Skolskim kurikulumom te prema potrebi.
Sjednici razrednih vijec¢a predsjedava razrednik razrednog odjela. Nacin rada i odlucivanja Nastavnic¢kog i razrednog vije¢a poblize se ureduje Poslovnikom o
radu Nastavnic¢kog i razrednog vije¢a odnosno Poslovnikom o radu kolegijalnih tijela.

Sjednice razrednih vijeca sazvat ¢e 1 voditi razrednici tijekom Skolske godine:

20. prosinca
27. svibnja
6. lipnja
18. lipnja

4. srpnjai
25. kolovoza

te prema potrebi u situacijama kad treba donijeti nove pedagoske mjere ili se rjeSavaju pismeni zahtjevi ucenika ili roditelja.
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PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

Clankom 21. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli regulirano je da Skolski odbor ima 7 ¢lanova:
2 ¢lana biraju se iz redova nastavnika

3 ¢lana imenuje Osnivac (Zagrebacka zupanija)

1 ¢lan bira se iz Vijeca roditelja

1 ¢lan je predsjednik Vijeca radnika

djelokrug rada Skolskog odbora utvrden je Statutom Skole.
Uloga je Skolskog odbora predlagati najracionalniju potro$nju sredstva za unaprjedivanje kakvoce rada Skole i podizanje njenog ugleda u lokalnoj zajednici;
nabavu nastavnih sredstava, podrzavati uvodenje pedagoskih inovacija i oplemenjivanje $kolskog ambijenta. Skolski odbor pokusat ¢e pronaéi izvore za
financiranje unaprjedivanja rada Skole (donacije i sl.). Osnovni interes Skolskog odbora bit ée rad na unaprjedivanju kvalitete rada Skole.

Red. br. Dnevni red sjednica Skolskog odbora Nositelj teme / izvrSitelj Vrijeme
Izvjesée ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada Gimnazije Velika (nafc\)/r??)tﬁel'g;\c(:)a(ljne
Gorica u 8k. god. 2023./24. 1 izvjeS¢e o uspjehu te analiza uspjeha ucenika na ispitima drzavne mature. rasprave na NV-U i
1 Donosenje Skolskog kurikuluma k. god. 2024./2025. VR-U) rujan
' Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole za sk. god. 2024./2025.
Prema potrebi, davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje radnog odnosa. ravnateljica
Donosenje Prijedloga izmjena i dopuna Statuta. (suradnja s tajnicom)
Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje i/ili prestanak radnog odnosa. . listopad/
2. ravnateljica .
Razno. studeni
Rebalans financijskog plana za 2024. godinu. ravnateliica prosinac/
3. Financijski plan za 2025. godinu. . VJ sijeCanj
Razno. (suradnja s racunovodom)
4 Financijsko izvjesc¢e za 2024. godinu. ravnateljica veljaca/
' Izvjescée o radu Inventurnog povjerenstva i inventuri za 2024. godinu. ozujak
Uskladivanje op¢ih akata sa zakonskim i podzakonskim propisima.
5. Davanje prethodne suglasnosti na zasnivanje i/ili prestanak radnog odnosa. ravnateljica p?(;frr:t?i
Razno.
Ravnateljica, Skolski odbor, Nastavni¢ko vijece te razredna vijeéa, odnosno tijela upravljanja i stru¢no-pedagoska tijela rade na sjednicama koje se sazivaju

u skladu sa Statutom i Godi$njim planom i programom rada Skole za tekuéu $kolsku godinu (i prema potrebi). Ovo je okvirni plan rada te je podlozan
dinamici promjena, kao i modeli izvodenja nastave od kuce ili online
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PLAN I PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Cilj: Posti¢i kvalitetnu i kreativnu interakciju (suradnju) roditelja (obitelji) i $kole u podrudju pedagoskog ozragja Skole, socijalnog ozragja Skole, kulturnog
ozra¢ja Skole i materijalno-tehni¢kog ozra¢ja Skole.

Zadatci: izrada zajedniCkog plana i programa rada, edukacija roditelja najnovijim pedagosko-psiholoskim spoznajama pravilnog shvacanja vaznosti obitelji i
uloge roditelja u postizanju uspjeha u $koli, informiranje o rezultatima pedagoskih istraZivanja koja se provode u Skoli, upoznavanje Skole s obiteljskim
problemima i suprotno, uklju¢ivanje roditelja u svezi izvannastavne aktivnosti Skole, ukljugiti roditelje u obiljeZzavanje vaznih datuma Skole, ukljugiti roditelje
u prevenciju neuspjeha u Skoli, prevenciju ovisnosti i prevenciju nasilja, jadati suradni¢ke odnose te upoznavanje organizacije rada.

OBLICI |
SUDIONICI CILJ BR. SADRZAJI METODE VRIJEME NACIN VREDNOVANJA
SATI REALIZACIJE
RADA
donosenje programa rada studeni
misljenje i prijedlozi o uvjetima rada i - _
o predlaganje mjera za unaprjedenje tijekom godine
roditelji, - _ _ odgojno-obrazovnog rada o
prEdS_tan_Cl SUQJelov?‘t' u upoznavanje s projektima Skole za Sk. timski _rad, _ izvjesce na kraju skolske
razrednih odjela, unaprjedenju rada god. 2024./2025. frontalni rad i ] .
. & studeni godine
ravnateljica Skole. rasprave
I tajnica ) misljenje o uspjehu u obrazovnom radu, na kraju 1.
10 sati izvannastavnim aktivnostima i izvan- polugodista i na
Skolskim aktivnostima kraju $k. god.
suradnja Vijeca roditelja i strucnih tijela tijekom 3k. god.
Skole
razmatranje prituzbi roditelja u svezi s
odgojno-obrazovnim radom tijekom §k. god.
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misljenje roditelja o izvanucioni¢noj
nastavi i online nastavi

studeni

pokretanje inicijative za akcije vezane uz
opremanje i uredenje Skole

tijekom godine

misljenje u svezi vladanja i ponasanja
ucenika u Skoli i izvan nje

tijekom $k. god.

drugi poslovi u skladu sa Statutom Skole

tijekom godine

evaluacija plana rada Vijeca roditelja na
kraju $kolske godine.

lipanj

OBLICI SURADNJE S RODITELJIMA

S roditeljima suraduju razrednici, pedagoginja, i ravnateljica Skole, a po potrebi i predmetni nastavnici. Suradnja se provodi na roditeljskim sastancima,

individualnim razgovorima ili posebnim pozivom.

Roditeljski sastanci odrzavaju se redovno 3-4 puta godiSnje. Na roditeljskim sastancima, ako to zahtijeva dnevni red, uz razrednika mogu nazociti ravnateljica,
pedagoginja i predmetni nastavnici. Na prvom sastanku za roditelje ucenika I. razreda podijelit ¢e se brosura INFORMACIJE O SKOLI u digitalnom obliku
kako bi se roditelje upoznalo s radom Skole, obvezama i pravima ucenika i potaknulo na suradnju u interesu kvalitetnijeg rada.

Razrednici primaju roditelje na individualne razgovore jedanput tjedno, u terminu o kojem su roditelji na poc¢etku godine obavijeSteni. S roditeljima suraduje

pedagoginja u individualnim kontaktima (savjetodavni rad u vezi problema ucenja, discipline, izostanaka, iskljucenje i sli¢no) i organizaciji predavanja za
roditelje o aktualnim problemima (npr. ovisnost, konflikti u obitelji, razvojne karakteristike adolescencije).

Roditelji mogu individualno razgovarati i s predmetnim nastavnicima. Svaki predmetni nastavnik ima termin (jednom tjedno) za informacije za roditelje.

Roditelji mogu komunicirati sa Skolom u svrhu opéih informacija i putem interneta (mreZna stranica, elektroni¢ka posta), te pomoéu Office 365- Microsoft
Teamsu. Raspored termina za informacije (individualni razgovor) na oglasnoj je plo¢i i na mreZznoj stranici Skole.
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PLAN I PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vijeée udenika samostalno je tijelo u¢enika koje sa¢injavaju predsjednici razrednih odjela (lanci 135. do 137.), a njegova uloga je opisana u Statutu Skole.
Cilj je zalagati se za kvalitetan rad i Zivot ucenika u Skoli.
Zadaci: pripremati i davati prijedloge tijelima Skole o vaznim pitanjima za uéenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju, izvjes¢ivati pravobranitelja za djecu o
pitanjima uéenika, sudjelovati u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti, predlagati mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli,

pomagati u¢enicima u izvrsenju Skolskih i izvanskolskih obaveza, skrbiti o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika, obavljati druge poslove odredene Statutom

i drugim aktima.

R. BR. SADRZAJ VRIJEME REALIZACIJE | NOSIOCI AKTIVNOSTI
ucenici,
1. Formiranje Vijec¢a uéenika i izbor predsjednika listopad razrednici,
ravnateljica
. . . . ucenici,
2. Izrada Godisnjeg plana i programa rada za sk. god. 2024./2025 listopad pedagoginja
ucenici,
3. Priprema za virtualne projekte listopad, studeni razrednici,
pedagoginja
4, Drzavna matura tijekom Skolske godine ucenict, I'aZI.'e(-j.IIlCl,
pedagoginja
Procjena kakvocée odgojno—obrazovnog rada na kraju kvartala, polugodista i Stu qe”'. pedagoginja,
) . . o sijecanj >
' prijedlozi za poboljsanje travanj ucenici
studeni ucenici,
6. Humanitarne akcije u virtualnom okruzZenju rosinac razrednici,
P pedagoginja
ucenici,
7. Projekti svibanj pedagoginja
.. . e . L ucenici, nastavnici
8. Evaluacija plana i programa Vije¢a ucenika lipanj pedagoginja
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MJERE ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE I ZASTITA
SIGURNOSTI

Profesionalnost u radu, eti¢nost, javno i transparentno ocjenjivanje (svi nastavnici i ostali radnici).
Otvorenost prema lokalnoj sredini i roditeljima (suradnja s predstavnicima Grada i Zupanije).
Privatne poduke ucenicima ne mogu realizirati profesori nase Skole.

Edukativni sati o Stetnosti korupcije - sustavno provoditi edukaciju uéenika - antikorupcijsko obrazovanje
(profesorica P1G-a i razrednici). Zastitne mjere planirane programom osigurat ¢e ve¢i stupanj sigurnosti za svaku
0sobu koja se nalazi u Skoli.

1. Neposredna ciljna skupina: ucenici, nastavnici i svi djelatnici Gimnazije Velika Gorica.

2. Posredna ciljna skupina: roditelji/staratelji u¢enika, vanjski suradnici i posjetitelji (gosti).
Intervencijskim programom zastite od svih vrsta nasilja, pristupit ¢emo na Cetiri razine:

- individualnoj - na razrednim vije¢ima, nastavni¢kim vije¢ima, individualnim razgovorima raspravljat ¢emo o svim
oblicima neprimjerenih ponasanja, te poduzeti adekvatne mjere za sprjeCavanje izrazavanja svih oblika nasilja

- obiteljskoj - utvrdivanje rizi¢nih faktora izraZavanja agresivnog ponasanja koji su etioloski obiteljski uvjetovani

- sociostrukturnoj - objektivno stanje drustva, vrijednosni sustav, zakonska regulativa, socijalna problematika i dr.

- sociokulturnoj - vazece moralne i kulturne vrijednosti drustva.

Aktivnosti planirane Programom razvrstane su po podru¢jima djelovanja:

1. Individualna razina

Aktivnosti:

- prevencija poremecaja u ponasanju (SPP)

- rana identifikacija ucenika s poremecajima u ponasanju i poduzimanje socijalnopedagoskih mjera
- edukacija ucenika o zlostavljanju na satima razrednog odjela i individualnim razgovorima.

2. Obiteljska razina

Aktivnosti:

- predavanja za roditelje u svrhu podizanja razine informiranosti o vrstama i oblicima nasilja; prepoznavanja
socijalno-patoloskih pojava u obitelji te trazenja stru¢ne pomoci

- predavanja o prevenciji ovisnosti; individualni razgovori s roditeljima

- isticanje uloge obitelji u formiranju stavova djeteta

- prepoznavanja razvojnih poremecaja

- pruzanja pomoci kroz upuéivanje u odredene specijalizirane sluzbe.

3. Sociokulturna razina

Konkretna problematika cjelokupnog drustva i specifi¢nosti terena od posebne drzavne skrbi, potaknuli Su nas na
uvodenje konkretnih mjera pove¢anog nadzora. U tu svrhu, organizirali smo:

- dezurstva ucenika

- deZurstva pomo¢énog osoblja
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- suradnju s Policijskom postajom Velika Gorica
- suradnju s Gradom.

U Skoli su organizirane brojne izvannastavne aktivnosti te grupni i individualni rad koji imaju cilj razvijati kod
ucenika podrucje odnosa prema sebi i podrucje odnosa prema drugima.

PODRUCJA MOGUCIH TESKOCA U RADU
Predvidamo teskoce u radu zbog poteSkoca u organizaciji rada u postoje¢em prostoru u dvije smjene. Moguci Su i
kvarovi postojecih racunala.

RAZVOJNA OCEKIVANJA I AKTIVNOSTI

Razvojna o&ekivanja Skole u najve¢oj mjeri odnose se na osuvremenjivanje kurikuluma, povezivanje sa sveu¢ilisnim
ustanovama. Ocekujemo da ¢emo uspjesno provesti drzavnu maturu. Nastojat ¢emo nastaviti pojacano djelovati na
odgojnom podrucju te individualnom pristupu u¢enicima kako bi svi ucenici (ukljucujuci i ucenike sa zdravstvenim
teSko¢ama, iz nepovoljnih socijalnih i obiteljskih uvjeta i ostalim specifi¢nim problemima), postigli uspjeh tijekom
$kolovanja u nasoj Skoli. Nastavit ¢emo s aktivnostima svih uklju¢enih u odgojno-obrazovni proces te ¢emo se
nastojati ukljucivati u razne razvojne projekte, te djelovati na biosigurnosti i biozastiti ucenika.
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Ovaj je Godisnji plan i program rada Gimnazije Velika Gorica u $kolskoj godini

2024./2025. godini usvojio Skolski odbor Gimnazije Velika Gorica na sjednici
25. rujna 2024. godine.

Godisnji plan i program rada za $kolsku godinu 2024./2025. Gimnazije Velika Gorica stupa
na snagu danom dono3enja.

KLASA: 602-11/24-01/01
URBROI: 238-31-58/24-01-1

Velika Gorica, 25. rujna 2024.

Ravnateljica: Predsjednica Skolskog odbora

Fhsrog et m Y,
O 2

dr. sc. Br#ki,{a Zugaj, prof. Tatjana Safranié, prof.
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