Na temelju ¢lanka 58. i ¢lanka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,,Narodne novine“, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13 , 152/14,7/17
168/18), te ¢lanka 29. i 166. Statuta Gimnazije Velika Gorica, Skolski odbor nakon provedene
rasprave na Nastavnickom vijecu, Vijecu roditelja i Vije¢u ucenika, a na prijedlog ravnatelja,
na sjednici odrzanoj dana _26. rujna 2019. godine donio je

Ku¢éni red
L. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Kuénim redom ureduje se kuéni red u Gimnaziji Velika Gorica (u daljnjem tekstu: Skola), a
posebno:

1. pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru,
pravila medusobnih odnosa uéenika,
pravila medusobnih odnosa uéenika i radnika,
radno vrijeme,
pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja,
6. nacin postupanja prema imovini.

il

[zrazi koji se u ovom pravilniku koriste za osobe u muskom rodu su neutralni i odnose se na
muske i zenske osobe.

Clanak 2. )
Ovaj Kuéni red odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka u Skoli.

Clanak 3.
S odredbama ovoga Kuénog reda razrednici su duzni upoznati u¢enike i njihove roditelje.
Jedan primjerak ovoga Kuénoga reda istice se na vidljivom mjestu na oglasnoj ploci i na web
stranici Skole.

II. PRAVILAIOBVEZE PONASANJA U SKOLI, UNUTARNJEM I
VANJSKOM PROSTORU

1. BORAVAK U PROSTORU SKOLE

Clanak 4.
Ugenici, radnici Skole te druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo tijekom radnog
vremena Skole, osim u sluéajevima organiziranih aktivnosti kao i u drugim slucajevima o
¢emu odlucuje ravnatelj Skole.

Clanak 5.
U prostoru Skole zabranjeno je:
- promidzba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja
- pusenje,
- noSenje oruzja,




pisanje po zidovima i inventaru Skole,

bacanje otpadaka izvan koSeva za otpatke i sl.,

unoenje i konzumiranje alkohola i opojnih sredstava kao i dolazak u $kolu pod
utjecajem istih,

unodenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju,
igranje igara na srecu i sve vrste kartanja,

unodenje tiskovina nepoc¢udnog sadrzaja,

primjenjivanje bilo kojeg oblika nasilja.

Ugenici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Skolu strane osobe.

Bez odobrenja ravnatelja ili voditelja smjene, zabranjen je ulazak stranim osobama u
prostorije u kojima rade ucenici.

Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli$ Skole.

Clanak 6.

UgGenicima i radnicima zabranjeno je narusavati ugled Skole putem prikazivanja
neprikladnih sadrzaja u javnosti.

2. PRAVILA I OBVEZE PONASANJA UCENIKA

Clanak 7.

Uéenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme odredeno za nastavu i ostale oblike obrazovnog rada.
Ucenik je duzan do¢i u Skolu najkasnije 10 minuta prije po€etka nastave, a napustiti Skolu
najkasnije 15 minuta nakon zavrsetka Skolskih obveza.

Clanak 8.

Ucenik je duzan:

kulturno se ponasati za vrijeme boravka u Skoli i $kolskom dvoristu kao i za vrijeme

izvanucionicke nastave

¢uvati ugled Skole

suzdrZavati se od svakog oblika nasilja (fizickog i verbalnog) te prijetiti drugim ucenicima

i radnicima

odrzavati &iste i uredne prostore Skole

dolaziti u Skolu uredan i prikladno odjeven;

a) djevojke i mladiéi ne smiju dolaziti u Skolu u kratkim hla¢ama (dozvoljene su bermude
pristojne duZzine),

b) djevojke i mladiéi ne smiju dolaziti u Skolu u majicama koje imaju samo naramenice,

¢) djevojke ne smiju biti dekoltirane i ne smiju imati prekratke suknje (provokativna mini
suknja).

nositi na nastavu udzbenike, priru¢nike, biljeZnice i ostali pribor te opremu za nastavu TZK

nakon dolaska u Skolu odjevne predmete i osobne stvari odloZiti na mjesto odredeno za tu

namjenu

uljudno se odnositi prema nastavnicima i drugim radnicima Skole. U&enik ustajanjem

pozdravlja nastavnika na pocetku i na kraju nastavnog sata. To se odnosi i na sve sluzbene

osobe koje udu u razred tijekom nastave.

u sluéaju hitnog napustanja Skole za vrijeme nastave, dogovoriti odlazak s razrednikom ili

predmetnim nastavnikom ili voditeljem nastave ili deZurnim nastavnikom




- za vrijeme odmora redari, ali i svi u€enici, duzni su primjereno se ponaati (uljudno
komunicirati, ne osteéivati imovinu i sl.). Svakog uéenika koji se ne pridrZava kuénog reda
ucenici su duzni prijaviti dezurnom nastavniku.

Clanak 9.
Ako ucenik misli da mu je na bilo koji nadin nanesena uvreda ili nepravda ima pravo na
pristojan nacin to iznijeti predmetnom nastavniku, odnosno razredniku, pedagogu ili
ravnatelju Skole i zatraZiti zastitu.

Clanak 10.
Ugenici i roditelji imaju pravo i duZnost od nastavnika i drugih radnika Skole, ako je to
potrebno, traZiti dopunsko objasnjenje, pomo¢ i savjet u svezi s u¢enjem, radom i
obavljanjem drugih zadataka i obveza.

Clanak 11,
Svaki u€enik ima svoje mjesto rada, koje moze promijeniti samo uz dopustenje razrednika ili
predmetnog nastavnika.
U ucionicu i kabinet ucenici ulaze zajedno s nastavnikom.

Clanak 2
Ucenici koji su zakasnili na nastavu, trebaju pricekati poCetak iduéeg sata.
Samo u iznimno opravdanim situacijama uéenik moze uéi u uéionicu uz odobrenje nastavnika.

Clanak 13
Tijekom nastave ucenici ne smiju razgovarati, Saptati, dovikivati se, prepirati i Setati po
razredu. Uéenik koji Zeli nesto pitati ili priopéiti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke.
Ucenik kojeg je nastavnik prozvao duzan je ustati, osim ako predmetni nastavnik ne odredi
drugadije.

Clanak 14.
Tijekom odgojno-obrazovnog rada ucenik ne smije koristiti informacijsko-komunikacijske
uredaje. Navedeni uredaji ulaskom u u€ionicu moraju biti iskljudeni i ne smiju biti na klupi,
ispod klupe ili bilo kojem drugom vidljivom mjestu.
Ucenicima je u $koli zabranjeno snimanje i objavljivanje snimaka bez dozvole ravnatelja,
ukoliko ne sluZi u nastavne svrhe.

Clanak 15.
Udenici ne smiju bez dopustenja ulaziti u zbornicu. Ako trebaju nastavnika, s njim mogu
razgovarati na hodniku ili u prostoriji koju odredi nastavnik.

Clanak 16.
Ugenici imaju pravo na veliki odmor i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali odmor traje
pet minuta, a veliki odmor 15 minuta.
Za vrijeme malih odmora u€enici ne smiju napustati zgradu, a za vrijeme velikog odmora
mogu boraviti u dvoristu Skole.




Clanak 17,

Kod napustanja ucionice u€enici moraju ponijeti svoje stvari.
Skola nije odgovorna za nestanak stvari i novca u¢enika za vrijeme njihova boravka u Skoli.

Clanak 18,

U razrednom odjelu tjedno se odreduju dva redara.
Redari:

ulaskom u udionicu, odmah prvi sat, pregledaju ucionicu i o uo€enim nepravilnostima ili
ostecenjima izvje$¢uju dezurnog nastavnika,

pripremaju uéionicu za redovnu nastavu, brisu plo¢u i donose prema potrebi nastavna
sredstva i pomagala,

izvje$¢uju dezurnog nastavnika ili voditelja smjene o nenazo¢nosti nastavnika na satu, ali
najkasnije 10 minuta nakon pocetka nastavnog sata

prijavljuju nastavnicima po¢etkom svakoga nastavnog sata nenazo¢ne ucenike,

izvje$¢uju nastavnika o nadenim predmetima, a predmete (knjige, biljeZnice, olovke,
odjeéu, nakit i sl.) donose dezurnom profesoru za vrijeme odmora, a on ih pohranjuje u
spremiste Skole

nakon zavr$etka nastave posljednji napustaju u€ionicu uz prethodnu provjeru urednosti
(Cista ploca, papiri u koSu i sl.) ispravnosti ucionice, ostecenja zidova, klupa stolaca i
ostalog inventara te o uoenim o$tecenjima izvjeSéuju deZurnog nastavnika, voditelja
smjene ili tajnika.

Clanak 19.

Redare iz ¢lanka 18. ovoga Pravilnika odreduje razrednik prema abecednom redu. Razrednik
je duzan na vrijeme odrediti redare u razredu, upisati ih u dnevnik, upoznati s njihovim
duznostima i nadzirati njihov rad.

Svaki je uenik duzan obavljati redarske duznosti.

Clanak 20.

Knjige posudene u knjiznici uéenik je obvezan Cuvati i neostec¢ene pravodobno vratiti.

Clanak 21.

Uéenici se mogu ispisati iz Skole samo uz prisustvo roditelja ili staratelja i na osnovu
pismene izjave roditelja ili staratelja, nakon §to podmire sve obveze prema Skoli.

Clanak 22.

Izostanak ucenika s nastave, u slu¢aju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze odobriti:
— nastavnik za izostanak tijekom nastavnoga dana,

—razrednik za izostanak do tri (pojedina¢na ili uzastopna) radna dana,

— ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,

— Nastavnic¢ko vijeée za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana,

Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak ucenika s nastave prema stavku 1.

ovoga ¢lanka smatra se:

- usmeni ili pisani zahtjev nastavniku najkasnije neposredno prije pocetka nastave za
izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do tri
pojedinaéna ili uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka
- pisani zahtjev Nastavni¢kom vijeéu najkasnije osam dana prije izostanka.
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Roditelj mozZe, vise puta godi$nje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri
radna dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno stavcima 1.
i 2. ovoga ¢lanka.

Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri
radna dana uzastopno dokazuje se lije¢ni¢kom potvrdom.

[zostanak ucenika s nastave moZe se opravdati i odgovaraju¢om potvrdom nadlezne
institucije, ustanove ili druge nadlezne fizi¢ke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih
poslova, sud, nadlezni centar za socijalnu skrb, ustanova u koju je uéenik uklju¢en zbog
pruzanja pomodi ili dijagnostike, $kola s umjetni¢kim programima, Skola stranih jezika,
ucenicki dom, sportski klub, kulturno-umjetni¢ko drustvo, kazaliSte u koje je uéenik
ukljucen, specijalistiCka ordinacija u kojoj je obavljen pregled ili dijagnosticka pretraga i
drugo), ukljucujuci i e-potvrdu o narudzbi za pregled u zdravstvenoj ustanovi.

Neopravdanim izostankom udéenika s nastave smatra se izostanak koji nije odobren ili
opravdan sukladno odredbama stavaka 1., 2,. 3., 4. i 5. ovoga ¢lanka.

[zostanak ucenika s nastave prema stavcima 3., 4. i 5. ovoga ¢lanka obvezno je
opravdati dostavljanjem razredniku ispri¢nice roditelja, lije¢ni¢ke potvrde ili odgovarajuée
potvrde nadleZne institucije najkasnije u roku od pet dana od povratka u¢enika na nastavu.
Roditelj odnosno skrbnik duZan je obavijestiti razrednika o razlogu izostanka uéenika
najkasnije drugi dan nakon izostanka.

Clanak 23.
Ako ucenik ne dolazi redovito na nastavu ili ne izvrSava druge $kolske obveze, razrednik ¢e
zatraziti od roditelja ili skrbnika objasnjenje o razlozima uéenikovog neizvr$avanja obveza.
O ucenicima koji ne pohadaju nastavu ili ju ne pohadaju redovito, ravnatelj je duzan izvijestiti
Ured drzavne uprave i nadlezni centar za socijalnu skrb.

3. PRAVILA I OBVEZE PONASANJA NASTAVNIKA

Clanak 24.
Nastavnici su duzni do¢i na svoje radno mjesto najkasnije deset minuta prije pocetka svog
prvog nastavnog sata. y
Nastavnik svoj izostanak s radnog mjesta opravdava u toku istog radnog dana ravnatelju Skole.

Clanak 25.
Nastavnici su duzni na vrijeme javiti izostanak zbog bolesti ili nekog drugog opravdanog
razloga voditelju smjene radi organizacije zamjena.
Evidenciju o nazo¢nosti na radnom mjestu vodi voditelj smjene.
Potvrdu o duljini bolovanja svaki je radnik duzan dostaviti u zakonskom roku u racunovodstvo
ili tajnistvo Skole.

Clanak 26.
Svi oblici rada uklju¢ujuci izvanu€ionitku nastavu i sl. koji nisu planirani Godisnjim planom
i programom rada, a za koje se pokazala dodatna potreba, dogovaraju se s ravnateljem Skole.
O svim oblicima rada koji su planirani Godi$njim planom i programom rada vodi se pisana
dokumentacija. PobliZe odrednice odreduje ravnatelj Skole.
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Clanak 27.
Nastavna pomagala u¢enici mogu nositi samo uz nadzor nastavnika, a zabranjena je posudba
inventara i ostale opreme za koju su zaduzeni drugi nastavnici bez prethodnog dogovora ili
suglasnosti nadleZne osobe Skole.

Clanak 28.
Svaki nastavnik obvezan je svakog radnog dana pogledati oglasnu plo¢u u zbornici radi
zamjena i novih obavijesti.

Clanak 29.
Radnici Skole duzni su se profesionalno i uljudbeno odnositi prema ugenicima, roditeljima i
svim strankama gostima u Skoli.

4. DEZURSTVA

Clanak 30.
U Skoli za vrijeme rada dezuraju nastavnici.
Obveze dezurnih nastavnika odreduje ravnatelj sukladno tjednom zaduZenju, a raspored
dezurstava odreduje voditelj smjene.
Raspored deZurstva po danima i razredima odreduje voditelj smjene i mora biti objavljen u
zbornici i na oglasnoj plo¢i skole.

Clanak 31.
Obveze dezurnih nastavnika su:
— dolazi u kolu 10 min. prije poCetka nastave, toénije u 7.20 sati, odnosno u 13.20 sati
— odlazi iz $kole nakon zavr$etka nastave (7. sata) kad se obave poslovi deZzurnog nastavnika
—  zavrijeme odmora vodi brigu o stanju u 8koli: DISCIPLINA, PUSENIJE...
— vodi brigu o pravovremenom dolasku nastavnika na sat
— uvrijeme kad u $koli nema voditelja, evidentira u knjigu deZurstva nedolazak nastavnika
na posao i o tome izvjeséuje voditelja
— u vrijeme kada u $koli nema voditelja organizira zamjene prema moguc¢nostima i 0 tome
izvjescuje voditelja
— kako su redovito u jednoj smjeni 2 dezurna nastavnika, duznost im je da se medusobno
dogovaraju i jedan drugog izvjes¢uju
— dezurni nastavnik radi i druge poslove prema potrebi i situaciji.

III. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA

Clanak 32.
Medusobni odnosi u¢enika zasnivaju se na nacelu iskrenog prijateljstva, povjerenja,
medusobnog postovanja i kulturnog ophodenja.
Ucenici su obvezni ponasati se pristojno, paziti na vlastito dostojanstvo i na dostojanstvo
drugog ucenika te ¢uvati osobni ugled i ugled drugog u¢enika.
Medusobne razmirice uenici ¢e rjeSavati nenasilnim putem na kolegijalan nacin, sami u
okviru razreda, a ako to ne uspiju obratiti ¢e se razredniku ili dezurnom nastavniku ili
pedagogu ili voditelju smjene ili ravnatelju.




IV. PRAVILA MEPUSOBNIH ODNOSA UCENIKA I RADNIKA

5 Clanak 33.
Ucenici i radnici Skole temeljiti ¢e svoje odnose, suradnju i komunikaciju u skladu s
odredbama Statuta Skole te drugih opéih akata i odredaba Etitkog kodeksa neposrednih
nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti.

. Clanak 34.
Radnici i ucenici Skole duzni su se uljudno i kulturno odnositi jedni prema drugima.

Clanak 35.
Radnici Skole u¢enike trebaju poticati na nenasilno rje$avanje problema te ih uputiti u
prednost nenasilne komunikacije u ostvarivanju svojih ciljeva, potreba i prava.

Clanak 36.
Tijekom medusobne komunikacije i suradnje radnici i u€enici e postivati op¢a pedagoska
nacela: poStovanja osobnosti, nacela potpune angaZiranosti, nacela pozitivne orijentacije,
nadela medusobnog povjerenja, na¢ela jedinstvenosti, nacela dosljednosti i nacela
individualnog pristupa.

) (?lanak 37.
Radnici Skole i roditelji (skrbnici) i gosti Skole svoje odnose, suradnju i komunikaciju
temelje na odredbama Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti.

5 Clanak 38.
Radnici i u€enici Skole duzni su se uljudno i kulturno odnositi prema roditeljima
(skrbnicima) i drugim osobama koje borave u Skoli.

Clanak 39.
Od roditelja (skrbnika) uc¢enika §kgle o¢ekuje se uljudna, kulturna i dobronamjerna suradnja
i komunikacija sa svim radnicima Skole.

Clanak 40.
Ukoliko roditelj ili skrbnik smatra da je njegovom djetetu ili njemu osobno na bilo koji nacin
ucinjena nepravda moze o tome obavijestiti razrednika ili pedagoga ili ravnatelja.

V. RADNO VRIJEME

Clanak 41.
Radno vrijeme u nastavnom procesu je od 07.30 do 13.20 sati prije podne i od 13.30 do
19.20 sati poslijepodne.
Radno vrijeme administrativno-tehnic¢ke sluzbe je od 07.00 do 15.00 sati.

Clanak 42.
Radnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.
Evidencija nazo¢nosti na radnom mjestu odreduje se pravilnikom koji donosi Ministar,




Clanak 43.
Raspored radnog vremena ravnatelja, struénih suradnika, tajnika, voditelja ratunovodstva i
administratora u svezi s prijemom stranaka obvezno se isti¢e na vratima ureda.

Clanak 44,
Roditelji ili staratelji mogu traziti od razrednika i predmetnih nastavnika informacije o
uspjehu i vladanju svoje djece u tijeku cijele $kolske godine, ali samo u vrijeme koje odredi
razrednik i nikako ne smiju ulaziti u razrede i zbornicu za vrijeme nastave i zadrzavati
nastavnika.

Clanak 45.
Individualni razgovori s roditeljima odrzavaju se u pravilu svakih 7 dana prema rasporedu u
vrijeme koje utvrduje razrednik, osim ukoliko postoje posebni razlozi da se razgovor obavi
izvan planiranog rasporeda.
Raspored primanja roditelja isti¢e se na oglasnoj plo¢i i web stranici Skole.

VL. PRAVILA SIGURNOSTI I ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH
OBLIKA PONASANJA,
DISKRIMINACHJE, NEPRIJATELJSTVA I NASILJA

Clanak 46.

U Skoli je svakome zabranjeno izraZzavanje diskriminacije na osnovi rase, etni¢ke pripadnosti
ili boje koze, spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog
podrijetla, imovnog stanja, ¢lanstva u gradanskim udrugama, obrazovanja, druStvenog
poloZaja, bracnog ili obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog
naslijeda, rodnog identiteta ili spolne orijentacije.

Svatko tko kod drugih uoci postupanje suprotno stavku prvom ovoga Clanka, treba svoje
saznanje priop¢iti ravnatelju Skole.

) Clanak 47.
U Skoli je zabranjen svaki oblik nasilja, izrazavanja neprijateljstva, nesnosljivosti i drugog
neprimjerenog ponasanja.

Clanak 48,
U sluéaju pojave nasilja ili dojave o nasilju medu ugenicima, radnici i u€enici Skole duzni su
postupiti po Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima.
U sludaju uolavanja nasilja u obitelji koje doZivljavaju uenici, radnici Skole duzni su
postupiti po Protokolu o postupanju u slu€aju nasilja u obitelji.
Nastavnici, razrednici i struéni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava ucenika te o
svakom krenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili dusevnog nasilja, spolne
zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja izvijestiti
ravnatelja i nadleZne ustanove, odnosno postupiti u skladu s Pravilnikom o nacinu postupanja
odgojno-obrazovnih radnika §kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te
prijave svako krenje tih prava nadleznim tijelima.




VII. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI

Clanak 49. .
Duznost je radnika, uéenika i drugih osoba koje borave u Skoli, skrbiti se o imovini Skole
prema nacelu dobroga gospodara.

Clanak 50.
Radnici Skole moraju se racionalno koristi sredstvima Skole koja su im stavljena na
raspolaganje.
Svaki uo€eni kvar na instalacijama elektri¢ne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili drugi
kvar radnici i u€enici obvezni su prijaviti dezurnom nastavniku, voditelju smjene ili tajniku.

Clanak 51.
Nakon isteka radnog vremena radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti
prozore, iskljuciti raGunalo, fotokopirni uredaj i druge elektri¢ne uredaje, te zakljucati radne
prostorije.

Clagak 52.
PedagoSka i druga dokumentacija vodi se u Skoli i ne moze se iznositi iz zgrade Skole osim
uz posebno odobrenje ravnatelja.

Clanak 53.
Radnici i u€enici su odgovorni za Stetu koju u€ine na imovini Skole prema propisima obveznog
prava.

VIII. KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 54.
Postupanje prema odredbama ovoga Kuénog reda sastavni je dio radnih obveza radnika i
uéenika Skole.
Radnik koji postupi suprotno odredbama ovoga Kuénog reda, odgovoran je za tezu povredu
radne obveze.
Ucenik koji postupi suprotno odredbama ovoga Kuénog reda, odgovoran je prema op¢im
aktima Skole.
Prema osobi koja za vrijeme boravka u Skoli kr§i Kuéni red, dezurni nastavnik poduzet ¢e
mjere za njeno udaljenje iz prostora Skole.

IX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55. )
Ovaj Kuéni red stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 56.
Stupanjem na snagu ovoga Kuénog reda prestaje vaziti Pravilnik o kuénom redu
(KL: 012-04/15-01/01,URBROJ: 238-31-58-15-01-08) od 30. rujna 2015.g.




KLASA: 012-04/19-01/01
UR.BROJ: 238-31-58-19-01-13
U Velikoj Gorici, 26. rujna 2019. g.
PREDSJEDNICA
SKOLSKOG ODBORA:

Tatjana Safranié, prof.

Kuéni red objavljen je na oglasnoj plodi__27. rujna 2019. . godine, a stupio je na snagu
27. rujna 2019, godine.

~“RAVNATELJICA:

o

\ dr.s@ B['a?[{[(ica Zugaj, prof.
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